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1. GIRIS

Bu rapor Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) Baskanligmin talebi iizerine
hazirlanmistir. EPDAD’1n da aralarinda bulundugu 19 ulusal dis degerlendirme kurulusunu
yetkilendirme yetkisine de sahip olan YOKAK, bunlarin faaliyetlerini izleyerek, ulusal kalite
giivencesinin ulusal ve uluslararasi standartlarda gelismesini saglamaya c¢alismaktadir. Bu
raporlamalar ulusal 6lgekte kalite giivencesinin durumunu ortaya koyarken mevcut politikalarin
gbzden gecirilmesi ve gelecek donemlere ait planlarin gelistirilmesine imkan vermektedir. Bu
kapsamda ziyaret ekipleri tarafindan gergeklestirilen dis degerlendirmelere dayanarak
hazirlanan bu rapor ilgili lisans programlarinin giiclii ve gelismeye agik yonlerini ortaya
koymaktadir.

Bu baglamda ilgili rapor hem dis degerlendirme siirecini aydinlatmakta, hem de kalite

giivencesi anlayiginin en 6nemli bilesenlerinden biri olan siirekli gelisimi desteklemektedir.

1.1.Yontem ve Veri Kaynaklar

Bu raporun hazirlanmasinda igerik analizi yonteminden yararlanilmustir. icerik analizi
yontemi ile disg degerlendirme raporlari igerisinde yer alan karmasik veriler biitiinciil bir bakis
acistyla incelenerek sakli olan bilgi kiimeleri ortaya c¢ikarilmis ve elde edilen bilgi kiimeleri
anlamli bir diizen igerisinde verilmistir. Bunun yaninda ilgili galismada betimsel istatistiklerden
yararlanilmis ve betimsel istatistik ile lisans programlarinin iiniversite tiirleri, ana bilim dali,
boliim gibi degiskenlere gore dagilimlar: ortaya koyulmustur.

Raporda kullanilan temel veri kaynaklar1 program degerlendirme siireclerinde ziyaret
ekipleri tarafindan hazirlanan raporlardir. Bir bagkan ve en az 4 {iyeden olusan ziyaret ekipleri
saha ziyaretleri sirasinda program 6z degerlendirme raporlar1 basta olmak tizere biitiin yazili ve
sozlii veri kaynaklarindan yararlanarak raporu kaleme alirlar. Rapora son hali verilmeden 6nce
raporun ilgili fakiiltenin dekan tarafindan kontrol edilerek varsa maddi hatalarin diizeltilmesi
imkani sunulmaktadir. Bu nedenle, raporda kurumla ilgili yanlis bilginin bulunma ihtimali son
derece zayiftir ve bu raporlara dayandirilan hiikiimler son derece giivenilirdir.

EPDAD program degerlendirme siirecleri bu kurum tarafindan yetistirilen
degerlendiriciler vasitasiyla gerceklestirilmektedir. Degerlendiriciler standartlar1 karsilama
yeterliligini A, B, C ve D olarak derecelemektedir. D (1) yetersiz, C (2) kabul edilebilir, B (3)
yeterli ve A(4) drnek olma diizeyinde kabul edilmektedir.



2. AKREDITE EDILEN LiSANS PROGRAMLARINA DAIR BETIMSEL
ISTATISTIK VERILERI

2.1. Akredite Edilen Lisans Programlarinin Universite Tiirlerine Gére Dagilim

EPDAD’1n 2020-2021 degerlendirme doneminde 36’s1 devlet, 19°u vakif, 3’i ise Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyeti (KKTC) {iniversitelerinden olmak iizere toplam 58 lisans programi
akredite olmak ic¢in basvuruda bulunmustur. Bu programlardan 53’4 yeni donem
degerlendirme, 5’1 ise ara degerlendirme baglaminda degerlendirmeye tabii tutulmustur.
Gergeklestirilen kapsamli degerlendirme siireglerinin ardindan programlarin tamaminin gerekli
standart yeterlilikleri karsiladigi belirlenmis, boylece 36’s1 devlet, 19’u vakif ve 3’i KKTC
iniversitelerinde bulunan toplam 58 programa farkli siirelerde akreditasyon verilmistir.
Akredite edilen lisans programlarmin iniversite tiirlerine gore dagilimlari Grafik 1’de

sunulmustur.

Grafik 1. Akredite Edilen Programlarinin Universite Tiirlerine Gore Dagilimi
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Grafik 1’ de goriildiigii lizere akredite edilen lisans programlarinin biiyiik bir boliimiini
%62 orami ile yurtigi devlet iiniversitelerinde bulunan programlar olusturmaktadir. Ikinci sirada
%33 oran ile yurti¢i vakif iiniversitelerinde bulunan programlar gelmektedir. ilgili dagilim
icerisinde KKTC finiversitelerinin orant ise %5’dir. Tiirkiye’de ve KKTC’de egitim fakiiltesi
bulunan tniversitelerin orami diistiniildiigiinde, yurti¢i vakif tiniversitelerinin akreditasyon
stireglerinde daha fazla yer aldigi goriilmektedir. Nitekim 2020 yilinda akredite edilen
programlar igerisinde yurti¢i vakif iiniversitelerinin oran1 %21.43’iken bu degerlendirme
doneminde bu oran %33’e¢ ulagmig, buna karsin yurtici devlet {iniversitelerinin orani

%69.64’den %62’ye, KKTC tniversitelerinin ise %8.93’den %5’ gerilemistir (Ersoy,



Karaduman ve Yetisensoy, 2020). Sonug¢ olarak bu durum, yurtigi vakif {iniversitelerinin
akreditasyon siireglerine yonelik artan ilgisini gostermesi bakimindan olumlu bir gelisme olarak

degerlendirilebilir.

2.2.Akredite Edilen Lisans Programlarinin Béliimlere Gore Dagilim

EPDAD’1n 2020-2021 degerlendirme doneminde, akredite edilen 58 lisans programi
incelendiginde, programlarin farkli egitim fakiiltesi boliimleri etrafinda c¢esitlendigi
goriilmektedir. Bu kapsamda ilgili degerlendirme doneminde bagvuruda bulunan ve akredite

edilen 58 lisans programinin boliim bazli dagilimlar1 Grafik 2°de sunulmustur.

Grafik 2. Akredite Edilen Programlarin Béliimlere Gore Dagilimi
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Grafik 2 incelendiginde boliimler bazinda en fazla akreditasyon alan bdoliimiin,
Matematik Ogretmenligi, {lkogretim Matematik Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi,
Kimya Ogretmenligini kapsayan Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii (17) oldugu
goriilmektedir. Daha sonra ise sirastyla Temel Egitim (13), Yabanci Diller Egitimi (10), Egitim
Bilimleri (8), Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Béliimii (7), Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi Boliimii (2) ve Beden Egitimi ve Spor Boliimii (1) gelmektedir. 2019-
2020 akreditasyon doneminde akredite olan programlari barindiran Ozel Egitim Béliimii ile
Glizel Sanatlar Egitimi bdliimlerinin bu donem akreditasyon siirecinde yer almadigi
goriilmektedir (Ersoy vd., 2020). Bu durumun olusmasinda egitim fakiiltelerinde Giizel
Sanatlar Egitimi Boliimii ve Ozel Egitim Boliimii gibi béliimlerin diger boliimlere gore

sayilarinin daha az olmasi sdylenebilir. Bununla birlikte gegen yildan farkli olarak bu yilki



akreditasyon déneminde Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii ile Beden
Egitimi ve Spor Boliimiinden programlarin akreditasyon siireglerine dahil olmast da olumlu bir

gelisme olarak degerlendirilebilir.
2.3.Akredite Edilen Lisans Programlarinin Ana Bilim Dallarina Goére Dagilimi

2020-2021 degerlendirme doneminde akredite edilen programlarin ana bilim dallarina

gore dagilimi Grafik 3’te sunulmustur.

Grafik 3. Akredite Edilen Programlarin Ana Bilim Dallarina Gére Dagilimi
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Grafik 3’te goriildiigii tizere akredite edilen programlar arasinda en fazla akreditasyon
alan programlar Ilkégretim Matematik Ogretmenligi ve Ingilizce Ogretmenligi (9) olarak 6ne
cikmaktadir. Daha sonra ise sirasiyla Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik (8), Sif
Ogretmenligi (7), Fen Bilgisi ve Okul Oncesi Ogretmenlikleri (6), Tiirkge Ogretmenligi (5),
Sosyal Bilgiler ve Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenlikleri (2) ile Arapga
Ogretmenligi, Kimya Ogretmenligi, Matematik Ogretmenligi, Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi (1) gelmektedir.

Akredite edilen lisans programlarinin ana bilim dallarina gore dagilimi genel olarak
degerlendirildiginde dagilimin boliim bazli dagilima benzer bigimde olmadig1 goriilmektedir.
Ayrica, anabilim dallar1 baglaminda bagvurularda onemli farkliliklar goze c¢arpmaktadir.

Ornegin Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimiinde, Cografya Egitimi Anabilim Dal,



Felsefe Grubu Egitimi Ana Bilim Dali, Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali, Tarih Egitimi
Ana Bilim Daly, Tiirk Dili ve Edebiyat1 Egitimi Ana Bilim Dali, Tiirk¢e Egitimi Ana Bilim Dali
gibi programlar yer alirken, bagvurular Sosyal Bilgiler Egitimi ve Tiirk¢e Egitimi programlarina
gerceklestirilmistir. Bu baglamda boéliimler icerisinde yer alan programlarda bagvuru

cesitliliginin artirilmasi1 gerekmektedir.

Ayrica 2019-2020 degerlendirme doneminde akredite edilen Miizik Ogretmenligi,
Resim-is Ogretmenligi, Almanca Ogretmenligi ve Ozel Egitim Ogretmenlikleri gibi programlar
icin bu yilki degerlendirme déneminde basvuruda bulunulmadigi goriilmektedir (Ersoy vd.,
2020). Bu noktada bu ana bilim dallar1 ile akreditasyon siirecinde hi¢ yer almamis ¢esitli ana
bilim dallarinin akreditasyon siirecine daha fazla katilmalar1 adina gerekli caligmalarin

yapilmasi ve ilgili programlarin akredite edilmeleri i¢in tesvik edilmesi 6nemli goriilmektedir.



3. PROGRAM DEGERLENDIRMEDE KULLANILAN STANDARTLAR CERCEVESINDE
OGRETMEN EGIiTiMi LISANS PROGRAMLARININ BETiMSEL VE iCERIK ANALIZi

3.1 Standart 1: Ogretim: Planlama, Uygulama ve Degerlendirme
3.1.1  Akredite Edilen Lisans Programlari

Grafik 4’te, 2020-2021 degerlendirme déneminde akredite edilen yurtici ve KKTC lisans programlarinin,

Ogretim: Planlama, Uygulama ve Degerlendirme standardi cercevesindeki yeterlilik durumlari yer almaktadar.

Grafik 4. Akredite Edilen Yurtici ve KKTC Lisans Programlarinin Ogretim, Planlama,
Uygulama ve Degerlendirme Standardindaki Yeterlilik Durumlari
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Grafik 4’te yer alan 53 yurti¢i ve KKTC lisans programlari ilgili standart yeterliligi
acisindan incelendiginde programlarin sahip oldugu yeterliliklerin genel olarak dereceleme
oleeginin A (Ornek olma diizeyinde) ve B (Yeterli) degerleri etrafinda yogunlastig
goriilmektedir. Programlarin 35° i A (Ornek olma), 15°i B (Yeterli), 3’ii ise C (Kabul edilebilir)
olarak degerlendirilmistir. Lisans programlarinin %66,04’iiniin A (Ornek olma diizeyinde)
olarak degerlendirilmesi yurtici ve KKTC lisans programlarmin “Ogretim, Planlama,
Uygulama ve Degerlendirme” standardi ¢ergevesinde ulastigi nokta agisindan umut vericidir.
Buna karsin lisans programlarinin 33.96’lik bir kisminin ideal deger olan A diizeyine
ulasamamis olmasi, ilgili programlarin daha iyi bir noktaya gelebilmeleri adina gelisime acik

bir konumda olduklarin1 géstermektedir.

KKTC ve Yurtigi lisans programlari, 1ilgili standart yeterliligi agisindan
karsilagtirildiginda ise programlar arasinda belirgin bir farkliligin olmadigi, gerek KKTC,
gerekse yurti¢i devlet iiniversitelerinin ideal diizeye ulasmis programlar ile gelisime agik
programlar barindirdig1 gériilmektedir. Benzer sekilde yurtigi devlet tiniversiteleri ile yurtigi
vakif iiniversiteleri arasinda da ilgili standart ¢ercevesinde belirgin bir farkliligin olmadigi
belirlenmistir. Nitekim 36 yurti¢i devlet ve 19 yurtici vakif lisans programlarinin ilgili standart
cercevesindeki yeterlilik durumlari incelendiginde degerlendirme puanlamalarin genel olarak
A (Ornek olma diizeyinde) ve B (Yeterli) seviyelerinde oldugu ve belirgin bir farkliligim

olmadig1 goriilmektedir.

3.1.2. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlari

Grafik 5’te 2020-2021 degerlendirme doneminde ara degerlendirme ile akredite edilen

lisans programlar1 yer almaktadir.

Grafik 5. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlarinin Ogretim, Planlama,
Uygulama ve Degerlendirme Standardindaki Yeterlilik Durumlari
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Grafik 5 incelendiginde 2020-2021 akreditasyon doneminde tekrar akredite edilmek i¢in
basvuruda bulunmus 5 farkli programin oldugu goriilmektedir. Bu programlardan 4’ yurtigi
vakif {iniversitelerinde bulunurken, 1 program yurti¢i devlet iiniversitesinde yer almaktadir.
Programlarin tamami 2018-2019 akreditasyon doneminde akredite edilmis ve programlar
akredite siirelerinin uzatilmasi amaciyla 2020-2021 akreditasyon dénemi i¢in tekrar basvuruda

bulunmustur.

Ara degerlendirmeye tabii tutulan bu 5 farkli lisans programinin 2018-2019 (Eski) ve
2020-2021 (Yeni) degerlendirme donemi sonuglar1 incelendiginde ise “Ogretim, Planlama,
Uygulama ve Degerlendirme” standardinda programlarin tamaminin onceki akreditasyon
donemine gore olumlu yonde gelisme kaydettigi goriilmektedir. Nitekim programlarin tamami
ilgili standart ¢er¢evesindeki yeterlilik puanlarini yiikseltmistir. Bu kapsamda 3 programin ilgili
standart ¢ercevesindeki yeterlilik seviyesi C (Kabul edilebilir) diizeyinden B (Yeterli) diizeyine
yiikselmis, ayrica 2 program da B (Yeterli) seviyesinden A (Ornek olma diizeyinde) seviyesine
yiikselmistir. Biitiin bu sonuglar yurti¢i lisans programlarimizin “Ogretim, Planlama,
Uygulama ve Degerlendirme” standardinda kendilerini gelistirmesini gdstermesi bakimindan
onemlidir. Bununla birlikte, 3 lisans programinin yeterlilik seviyesini artirmasina ragmen ideal
diizey olan A (Ornek olma diizeyinde) seviyesine ulasamamasi, lisans programlarinm bir

boliimiiniin gelisime agik bir durumda oldugunu gostermektedir.

3.1.3. Akredite Edilen Lisans Programlarimin Ogretim: Planlama, Uygulama ve

Degerlendirme Standardindaki Genel Degerlendirilmesi

Ilgili raporlarin genel olarak degerlendirilmesi dogrultusunda Ogretim: Planlama,
Uygulama e Degerlendirme standardi agisindan programlarin giiclii ve gelistirmeye agik
yonleri Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1.
2020-2021 Déneminde Akredite Edilen Programlarin “Ogretim: Planlama, Uygulama ve
Degerlendirme” Standard: A¢isindan Giiglii ve Gelistirmeye A¢ik Yonleri

Baslangi¢ Standartlar: Yoniinden

Giiglii Yonler Gelistirmeye Acik Yonler

e Lisans programlari biiyiik 6lciide MEB Ogretmen | e Ders 6gretim programlarinda yer alan kazanmmlar,
Yeterlikleri, Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlikler icerik, Ogretme-6grenme yaklasimlari ve Olgme
Cergevesi ve Alan Yeterlikleri ile uyum igindedir. degerlendirme yontem ve teknikleri arasinda biiyiik




e Ders dgretim programlarinda yer alan kazanimlar,
igerik, Ogretme-6grenme yaklagimlari ve Olgme-
degerlendirme yontem ve teknikleri arasinda biiyiik
o6l¢iide uygunluk vardir.

Olgiide uyum olmakla birlikte bu uyum
artirilmalidir.
e Ders Ogretim programlart etkili dgretmenlik

egitimini kismen gerceklestirebilecek niteliktedir.
Bu nedenle 6gretmen egitim siirecini daha etkili
kilmak adina gelistirilmelidir.

Siire¢ Standartlar1 Yoniinden

Giiglii Yonler

Gelistirmeye Acgik Yonler

e Ongoriilen ders 6gretim programlari ile uygulamalar
arasindaki uygunluk diizeyi genel olarak yiiksektir.

e Ogrencilere, uygulama okullar1 ve mikro-6gretim
uygulamalar1 yoluyla gercek ortamlarda Ogretme
olanagi ile siif yonetimi becerileri
kazandirilmaktadir. Salgin doneminde bu siireg
uzaktan ogretim uygulamalariyla
gergeklestirilmistir.

e Dersler ve siniflar; genel olarak uyarici nitelikte ve
cesitlidir. Ogrenciler derslere ilgilidir ve belirli
6lciide 6grenci katilimi ve gorsel-isitsel malzeme-
kullanim1 bulunmaktadir.

e Ogretmen adaylarma verilen geri bildirimler daha
yapici, zamaninda ve ayrintili hale getirilerek
ogrenci performansini gelistirici bir rol oynamalidir.
Ogrencilere gelisme gostermeleri adia daha fazla
destek olunmalidir.

e Uygulanan 6gretim teknikleri, hedefler ve smifin

ihtiyaglart dogrultusunda g¢esitlilik gdstermekle
birlikte, o6gretim  yontemlerindeki  gesitlilik
artirtlmalidir.

Uriin Standartlari1 Yoniinden

Giiglii Yonler

Gelistirmeye Acgik Yonler

e Programin sonunda &gretmen adaylar1 genel olarak
gerekli kisisel ve mesleki degerler ile Ggrenciyi
tanima yeterlikleri kazanmaktadir.

e Ogretmen adaylarmin yeni mezunlar igin dngériilen
bilgi yoniinden kismi eksiklikleri bulunmaktadir. Bu
eksikliklerin belirlenerek giderilmesi gerekmektedir.

Tablo 1°de akredite edilen programlarin Ogretim: Planlama, Uygulama ve
Degerlendirme standardinin baslangig, siire¢ ve {irlin alt standartlar1 agisindan giiglii ve
gelistirmeye acik yonleri goriilmektedir. Akredite edilen programlarinin tamaminin baglangig
standartlar1 kapsamida MEB Ogretmen Yeterlikleri ile TYYC ve Alan Yeterlikleri ile uyumlu
oldugu goriilmektedir. Ders 6gretim programlarinda yer alan kazanimlar, igerik, 6gretme-
ogrenme yaklasimlari ve 6l¢me-degerlendirme yontem ve teknikleri arasinda da biiyiik dl¢lide
uygunluk olmakla birlikte bu uyumun artirilmasi gerekmektedir. Siire¢ standartlar1 bakimindan,
ders programlari ile uygulamalar arasindaki uygunluk diizeyi yiiksektir. Dersler ve siniflar;
genel olarak uyarici nitelikte ve cesitlidir. Uzaktan egitim siirecinde geri bildirimlerin 6nceki
donemlere oranla daha iyi oldugu Ogretmen adaylari tarafindan belirtilmekle birlikte,
geribildirimler daha yapici, zamaninda ve ayrintili hale getirilerek O6grenci performansini
gelistirici bir rol oynamalidir. Ogrencilere gelisme gostermeleri adina daha fazla destek
olunmalidir. Uygulanan 6gretim teknikleri, hedefler ve smnifin ihtiyaglar1 dogrultusunda

cesitlilik gostermekle birlikte, &gretim yontemlerindeki ¢esitlilik artirilmalidir. Uriin



standartlar1 baglaminda ise, 6gretmen adaylarinin yeni mezunlar i¢in 6ngériilen bilgi yoniinden
kismi eksiklikleri bulunmaktadir. Bu eksikliklerin belirlenerek giderilmesi gerekmektedir.
Salgin kosullarinda uzaktan egitim siirecinde, fakiiltede Ogretim elemanlar1 ve uygulama
ogretmenlerinin derslere hazirlikli geldigi; derslerin igerigi ile 6gretim yontem ve teknikleri,
Ol¢me ve degerlendirme boyutu arasinda tutarlilik oldugu; ders degerlendirmesinde daha ¢ok
o0dev ve projelerin esas alindig1 raporlara yansimistir. Ayrica, 68retmen adaylarinin salgin
donemi siirecinin etkilerine ragmen 6gretmenlik meslegine karsi motivasyonlarinin yiiksek
oldugu ve mesleki yeterlik bakimindan kendilerini yetkin hissettikleri goriillmektedir. Tablo
1’de yer alan giiglii ve gelistirmeye agik yonlere iliskin raporlardan bazi alintilara ise asagida
yer verilmektedir:

Baglangi¢ standartlar: acisindan ornekler:

o Ders ogretim programlarinda yer alan kazamimlar, igerik, dgretme-6grenme yaklagimlar: ve dlgme-
degerlendirme yontem ve teknikleri arasinda kismen uygunluk vardir. Ders bilgi paketlerinde yer alan
ders iceriklerinde onemli veri eksikleri yer almaktadir. Ayrica dersin tanimi, igerigi ve 6grenme ¢iktilar
arasindaki tutarsizliklar hem 6z degerlendirme raporunda sunulan kanitlarda hem de gergeklestirilen

goriismelerde tespit edilmistir. (2020.01.002 nolu rapordan alinmistir).

e Derslerin 6grenme kazammlarmin etkili ogretmenlik igin gerekli bilgi, beceri, deger-tutumlart icerdigi
ancak farkli ogretim strateji, yontem, tekniklerin ve ol¢me-degerlendirme araglarmmin yeterince
kullanmilmadigi ve Bologna Bilgi Sisteminde bazi derslerin 6gretim yontem-teknikleri, olgme ve
degerlendirme yontemlerine iligkin bilgilere yer verilmedigi belirlenmistir. Ders 6gretim programlarinda
farkly kaynak ve materyaller kullanildigi, degerlendirme siirecinde 6grencilere geri bildirim yonelik
diizenlemelerin oldugu ancak bunun PUKO déngiisii kapsaminda gerceklesmedigi tespit edilmistir.
(2020.09.023 nolu rapordan alinmustr).

o Genel olarak ders dgretim programimin kazamimlart lisans programi ogrenme ¢iktilari, ders icerigi,
ogretme-ogrenme yaklasimlari, onerilen dlgme degerlendirme yontem ve teknikleri arasinda tutarlilik
oldugu saptanmistir. Kanit dosyalarimin incelenmesi derslerin icerigi ile ogretim yontem ve teknikleri,
ol¢me ve degerlendirme boyutu arasinda tutarlilik oldugu yéniindedir. Fakat pandemi doneminde ders
degerlendirmesinde daha ¢ok odev ve projelerin esas alindigi goriilmiistiir. (2020.17.045 nolu rapordan

alinmustir).

Siire¢ Standartlar: acisindan ornekler:

o Alternatif degerlendirme tekniklerinin izlencelere yansitilmadigi ve ogrencilerin hangi tiir etkinlik veya
goérev yapmast halinde degerlendirmede yiizdesinin belli olmadigi goriilmektedir. EBS de tanimlaman
derslerde Anlatim, Soru-Cevap, Tartisma, Yazili Sinav, Grup Calismasi, Odev, Okuma, Alistirma,
Uygulama, Beyin Firtinasi, Rol yapma. Bu yontem ve tekniklerin degerlendirme siireglerine nasil dahil

edildigi anlagilamamigtir (2020.06.012 nolu rapordan alinmistir)
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e Pandemi sartlarinda gozlenebildigi kadaryla, fakiilte dgretim elemanlart ve uygulama égretmenleri
derslere hazirlikli gelmektedir. Ogretim elemanlar sumf yonetimi, 6gretim yontemi, materyali kullanma
konularinda beklenen performansi gostermektedir. Olgme degerlendirme teknik ve araclart konusunda
izlenen dersler baglaminda pek kanita rastlanmamug olmakla birlikte dokiiman olarak sunulan kanitlarda
farkl etkinliklere yer verildigi séylenebilir. Ogretim elemanlarinin ve uygulama Ogretmenlerinin
ogretmen adaywin performanslarim degerlendirdikleri formlar mevcuttur (2020.16.044 nolu rapordan

almmuistir).

o Ogrencilere verilen déniitlerin sinavlarla sumrl kaldigi goriilmektedir. Ancak uzaktan 6gretim siirecinde
ogrenciler geribildirim alma agisindan onceki donemlere gore daha iyi doniit alabildiklerini beyan

etmislerdir (2020.06.015 nolu rapordan alinmistir).

o Ogrencilerle ve dekanla yapilan gériisme sonrasinda geribildirim siirecinin ¢ok iyi planlanmadig: tespit
edilmistir. Geribildirimlerin herkes tarafindan yapilmadigi ozellikle final sonrasinda geribildirim
durumunun ¢ok etkin gerceklesmedigi tespit edilmistir. Ayrica dgrenci goriigmelerine gore tim

ogrencilere geribildirim verilmedigi belirlenmistir (2020.08.019 nolu rapordan alinmistir).
Uriin standartlar: acisindan ornekler:

o Ogretmen adaylarimin pandemi dénemi siirecinin etkilerine ragmen ogretmenlik meslegine kars
motivasyonlarmin oldugunu, mesleki yeterlik bakimindan kendilerini yetkin hissettikleri anlasiimistir.
Ogretmen adaylarimin ayrica program igerigi, okul-aile ve toplum iliskilerini yonetme, égrenmeyi ve
gelisimi izleme ve degerlendirme konusunda da yeterlik kazandiklart goriilmiistiir (2020.06.012 nolu

rapordan alinmistir).

o Ogretmen adaylarimin dersler kapsaminda yaptiklart édevier, hazirladiklart ders planlari, gozlem
yapilan ornek derslere yonelik incelemelerde programin 6gretmen adaylarina; kisisel ve mesleki
degerleri, dgrenciyi tanima, 6grenme ve Ogretme siirecine dair yeterlikler ile 6grenmeyi ve gelisimi
izleme, degerlendirme yeterliklerini kazandirdigt belirlenmistir. Programin sonunda JOgretmen
adaylarimin program ve icerik bilgisine dair yeterlikleri kazanmis olduklar: kanaatine varilmustir.

(2020.07.018 nolu rapordan almmustir).

o Ogretmen adaylarimin biiyiik 6lciide 6gretmen yeterliklerini kazandiklar: diisiiniilmektedir. Diger yandan
ogretmen adaylarmmin ézellikle alan bilgisini ilgili simif diizeylerine uyarlayarak uygulamalar yapma
kapsaminda kendilerini gelistirme ihtiyacinda olduklart saptanmistr (2020.16.043 nolu rapordan

alimmuistir)

e Program sonunda é6gretmen adaylarimin égrenme 6gretme siirecine dair yeterlilikler;, 6grenmeyi ve
gelisimi izleme ve degerlendirme yeterliliklerini kazanmimlart konusunda eksiklikler oldugu

diistiniilmektedir (2020.16.043 nolu rapordan alinmistir.
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3.2. Standart 2: Ogretim Elemanlari

3.2.1. Akredite Edilen Yurtici Lisans Programlar

Grafik 6’da, 2020-2021 degerlendirme doneminde akredite edilen yurti¢i ve KKTC

lisans programlarinin, “Ogretim Elemanlar:” standardi cercevesindeki yeterlilik durumlar1 yer

almaktadir.
Grafik 6. Akredite Edilen Yurtigi ve KKTC Lisans Programlarinin Ogretim Elemanlar
Standardindaki Yeterlilik Durumlari
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Grafik 6°da yer alan 53 yurtici ve KKTC lisans programi ilgili standart yeterliligi
acisindan incelendiginde programlarin sahip oldugu yeterliliklerin genel olarak dereceleme
oleeginin A (Ornek olma diizeyinde) ve B (Yeterli) degerleri etrafinda yogunlastig
goriilmektedir. Bu kapsamda programlarin 35° i A (Ornek olma diizeyinde), 17’si B (Yeterli),
1’1 ise C (Kabul edilebilir) olarak degerlendirilmistir. Lisans programlarinin %66,04’iiniin A
(Ornek olma diizeyinde) olarak degerlendirilmesi ve yalnizca 1 programin C (Kabul edilebilir)
diizeyinde olmasi yurtici ve KKTC lisans programlarinin “Ogretim, Elemanlarr” standardi
cergevesinde belirli bir diizeye ulastigin1 gostermektedir.

Buna karsin lisans programlarinin 33.96’°lik bir kisminin ideal deger olan 4 diizeyine
ulasamamis olmasi ise ilgili programlarin daha iyi bir noktaya gelebilmeleri adina gelisime agik
bir konumda olduklarimi gostermektedir. KKTC ve Yurtici lisans programlari, ilgili standart
yeterliligi acisindan karsilastirildiginda ise programlar arasinda belirgin bir farkliligin olmadig:
gerek KKTC, gerekse yurtici devlet iiniversitelerinin ideal diizeye ulasmis programlar ile
gelisime acgik programlar barindirdigr goriilmektedir. Benzer sekilde yurtici devlet
iniversiteleri ile vakif Universiteleri arasinda da ilgili standart cergevesinde belirgin bir

farkliligin olmadigi belirlenmistir.

3.2.2. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlar:

Grafik 7°de 2020-2021 degerlendirme doneminde ara degerlendirme ile akredite edilen

lisans programlar: yer almaktadir.

Grafik 7. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlarinin Ogretim
Elemanlari Standardindaki Yeterlilik Durumlari
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Grafik 7°de 2020-2021 akreditasyon doneminde tekrar akredite edilmek i¢in bagvuruda
bulunmus 5 farkli programimin 2018-2019 (Eski) ve 2020-2021 (Yeni) degerlendirme

donemlerine ait sonuglar1 yer almaktadir.

Ara degerlendirmeye tabii tutulan bu 5 farkl lisans programinin 2018-2019 ve 2020-
2021 degerlendirme donemi sonuglari incelendiginde ise “Ogretim Elemanlar:” standardinda
programlarin tamaminin Onceki akreditasyon donemine goére olumlu yonde gelisme
kaydedemedigi goriilmektedir. Nitekim 1 program ilgili standart ¢ercevesinde ideal deger olan
A’dan (Ornek olma diizeyi) B (Yeterli) diizeyine diiserken, bir program da aradan gegen zaman
icerisinde 6gretim elemanlar1 boyutunda gelisme kaydedememis ve ayni diizeyde kalmustir.
Bununla birlikte ise 3 program C (kabul edilebilir) diizeyinden B (Yeterli) diizeyine
yiikselmistir. Bu durum {iniversitelerin 6gretim eleman: boyutunda gelisme kaydettigini
gosterse de programlarin tamaminin aradan gegen siirede ideal diizeye ulasamamis olmasi

gelisime agik bir durumda olduklarini gostermektedir.

3.2.3. Akredite Edilen Lisans Programlarimin Ogretim Elemanlar Standardindaki
Genel Degerlendirilmesi

Ilgili raporlarmn genel olarak degerlendirilmesi dogrultusunda Ogretim Elemanlar:
standard1 agisindan programlarin giiclii ve gelistirmeye acik yonleri Tablo 2’de verilmistir.
Tablo 2.

2020-2021 Déneminde Akredite Edilen Programlarin “Ogretim Elemanlari” Standardi
Ac¢isindan Giiglii ve Gelistirmeye Agik Yonleri

Baslangi¢ Standartlari1 Yoniinden

Giiclii Yonler Gelistirmeye A¢ik Yonler

e Programlarda yeterli ogretim elemani | ¢ Ogretim elemanlarmin ders yiikleri yogun, dgretim
bulunmaktadir ve uzmanlik alanlari programlarin eleman1 basina diigen &grenci sayisi fazladir. Bu
gerekliliklerine uygundur. Verdikleri dersler sorunun ¢dziimiine yonelik olarak programlara yeni
acisindan gerekli niteliklere sahiptirler. Ogretim elemanlari dahil edilmelidir.

e Ogretim elemanlarina mesleki alanlarinda | e Baz1 béliimlerde idari isleri yiiriitecek eleman
kendilerini yenilemeleri ve aragtirma yapmalar1 sikintilar1  nedeniyle  Ogretim  elemanlarinin
icin gerekli olanaklar genel olarak saglanmaktadir. (6zellikle arasgtirma gorevlilerinin) idari islerde

gorevlendirildigi, ayrica 6gretim elemanlarinin bir

boliimiiniin ¢esitli komisyonlar ve idari isler
nedeniyle akademik ¢aligmalara, danigmanlik ve
rehberlik  hizmetlerine  zaman  ayrramadigi
gorillmektedir. Bu baglamda idari personel
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sayilarinin artirilmasi ve 6gretim elemanlarinin idari
gorevlerinin azaltilmasi/dengelenmesi 6nemlidir.

e Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerine katki
saglayacak kongre, egitim, seminer gibi etkinliklere
katilmalari i¢in ayrilan biitgeler artirilmalidir.

Siire¢ Standartlar1 Yoniinden

Giiglii Yonler Gelistirmeye Ac¢ik Yéonler

e Ogretim elemanlar1 uzmanlik alanlarindaki giincel | e Ogretim elemanlar1  derslerinde  kullandiklart
gelismeleri takip etmekte ve mesleki gelisimleriyle Ogretim yontem ve teknikleri ile grenme amaglarini
ilgili yeni bilgi ve becerileri, egitim-G6gretim destekleyen etkinlikleri gesitlendirmelidir.
siirecine yansitmaktadir.

e Ogretim elemanlar1 ders igeriklerine ve dgrenme
ciktilaria uygun laboratuvar gibi farkli 6grenme
ortamlari ile teknolojik olanaklardan
yararlanmaktadir. e Ogretim elemanlar1 6grencilere rehberlik etme ve

okullardaki  uygulama  siireglerine  katilma

hususlarinda daha etkin olmalidir.

e Ogretim elemanlarinin ilgili lisans programlarini
gelistirme calismalarina etkin olarak katilmalari
saglanmalidir.

e Ogretim elemanlar1 programlarda gergeklestirilen
sosyal, kiiltirel ve sanatsal etkinliklerde
diizenleyici, yiiriitiicii ve katilimci olarak rol | e Ogretim elemanlarina verilen gorevler uzmanlik
almaktadir. alanlan ve yeteneklerinden yararlanilacak sekilde

cesitlilik gostermekle birlikte, genellikle ayni

Ogretim elemanlarinin gorevlendirildigi

goriilmektedir. Bu  nedenle tim  dgretim

e Ogretim elemanlari; arastirma, egitim dgretim ve
okullardaki uygulama siireglerine olduk¢a katilim

gostermektedirler. elemanlarmin uzmanlik alanlar1 ve yetenekleri
dogrultusunda gdrev almalar1 saglanmalidir.
Uriin Standartlar1 Yéniinden
Giiclii Yonler Gelistirmeye Acitk Yonler

e Ogretim elemanlar tarafindan yaymlanmis olan | ¢ Ogretim elemanlar1 toplum yararma kismen

aragtirmalar; nitelik ve nicelik agisindan genel calismalar  gerceklestirdiginden, daha fazla
olarak vyeterli ve egitim ile ilgili amaglara calisma yapmalari igin tesvik edilmelidir.
uygundur.

Tablo 2’de akredite edilen programlarin Ogretim Elemanlar: standardinin baslangig,
siirec ve iiriin alt standartlar1 acisindan giiclii ve gelistirmeye acik yonleri goriilmektedir. Ilgili
tablo Baslangi¢ standartlar: yoniinden incelendiginde genel olarak programlarin yeterli sayida
ve nitelikte 6gretim elemanina sahip oldugu ve 6gretim elemanlarina kendilerini gelistirmeleri
hususunda gerekli destegin sunuldugu goriilmektedir. Ancak Ogretim elemanlarinin, ders
yiiklerinin yogunlugu, 6gretim iiyesi basina diisen dgrenci sayisinin fazlahigi, idari isler ve
komisyon gorevleri nedenleriyle akademik ¢aligmalara, danigsmanlik ve rehberlik hizmetlerine
zaman ayiramadiglr goriilmektedir. Bu baglamda idari personel sayilarinin artirilmast ve
Ogretim elemanlarinin idari gorevlerinin azaltilmasi/dengelenmesi dnemlidir. Ayni zamanda,
Ogretim elemanlarmin mesleki gelisimlerine katki saglayacak kongre, egitim, seminer gibi

etkinliklere katilmalar1 i¢in ayrilan biitceler artirilmalidir. Siire¢ standartlar: yoniinden ise
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ogretim elemanlarimin uzmanlik alanlarindaki giincel geligsmeleri takip ettigi ve mesleki
gelisimleriyle ilgili yeni bilgi ve becerileri, egitim-6gretim silirecine yansittiklart goriilmektedir.
Ogretim elemanlar1 programlarda gergeklestirilen sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerde
diizenleyici, yiiriitiicii ve katilimci1 olarak rol almaktadir. Ancak bu roliin derslerle (Ornegin
topluma hizmet uygulamalari) iligkili oldugu, farkli baglamlarda bu siireglerin desteklenmesi
gerektigi sdylenebilir. Ayrica; 6gretim elemanlarinin derslerinde kullandiklar1 6gretim yontem
ve teknikleri ile O0grenme amaclarini destekleyen etkinlikleri ¢esitlendirmeleri; Ogretim
elemanlarinin ilgili lisans programlarimi gelistirme ¢aligsmalarma etkin olarak katilmalari
saglanmalidir. Ogretim elemanlar1 &grencilere rehberlik etme ve okullardaki uygulama
siireclerine katilma hususlarinda daha etkin olmalidir. Uriin standartlar: yéniinden ise 6gretim
elemanlar1 tarafindan yaymlanmis olan arastirmalar; nitelik ve nicelik agisindan genel olarak
yeterli ve egitim ile ilgili amaglara uygundur. Ancak 6gretim elemanlar1 toplum yararina
kismen calismalar gergeklestirdiginden, daha fazla ¢aligma yapmalari i¢in tesvik edilmelidir.
Salgin kosullarinda gerceklestirilen uzaktan Ogretim siirecinde; Ogretim elemanlarinin
ogretmenlik uygulamasi ve okul deneyimi ¢alismalarini etkili bir sekilde takip edemedigi ve
cesitli sorunlar yasadigi; proje ve arastirmalarinda aksamalar meydana geldigi; derslerini
uzaktan egitim kosullarma gore diizenledikleri ve bu konuda zaman zaman cesitli egitimler
aldiklari; sosyal, kiiltiirel, sanatsal etkinliklerin genellikle uzaktan ve sosyal medya araciligiyla
gerceklestirildigi goriilmektedir. Tablo 2’de yer alan giiglii ve gelistirmeye agik yonlere iligkin
raporlardan bazi alintilara ise asagida yer verilmektedir:

Baglangi¢ standartlar: acisindan ornekler:

o Boliimde idari igleri yiiriitecek eleman bulunmamasi nedeniyle arastirma gérevlilerine idari iglerde
gorev verildigi belirlenmigstir. Ogretim elemanlarimin ¢ogunun ¢egitli komisyonlarda gorev aldig,
toplanti tutanaklarim tuttugu ve cesitli yazismalar yaptiklar: tespit edilmistir. Bu durumun ogretim
elemanlarimn akademik ¢alismalarini belli élciide aksattigi anlasilmistir. Ogretim elemanlarinin
mesleki gelisim programlarina katildigi, kendileri icin mevcut olan geligim firsatlart hakkinda bilgi
sahibi olduklar: belirlenmistir. (2020.17.045 nolu rapordan alinmistir).

o Ogretim elemanlarinin deneyimli oldugu ve okullarda uygulama ¢alismalarina katildigr anlagilmistir.,
Ogretim elemanlarimin yiiriittiikleri derslerin ¢alisma alanlarina uygun oldugu tespit edilmistir.
Ogretmenlik uygulamasi derslerinde arastirma gorevlilerinin gorevilendirildikleri goriilmiistiir. Ogretim
elemanlarimin haftalik teorik ders yiiklerinin yiiksek olmasi, arastirma ve yaywn gibi bilimsel ¢calismalar
yapmalarint  aksatmazken akademik damsmanlhk ve rehberlik hizmetlerinin etkili bir sekilde
yiiriitiilmesini engeller niteliktedir (2020.18.049 nolu rapordan alinmugstir).

e  Programdaki akademik kadronun nitelikli oldugu, ancak sayisal olarak yeterli olmadigr goriilmiistiir.
Ogretim elemanlartyla yapilan toplantida, hichir 6gretim elemaninin uzmanlik alam disindaki derslere
girmedigi, zorunlu durumlarda ise iiniversite disindan doktorali 6gretim elemant géreviendirildigi
belirlenmistir. Ogretmenlik uygulamasi derslerinde arastirma gorevlilerinin goreviendirildikleri
goriilmiistiir. Ogretim elemanlarimn hafialik teorik ders yiiklerinin yiiksek olmasi hem arastirma ve
yaywn gibi bilimsel ¢calismalar yapmalarini, hem de akademik danismanlik ve rehberlik hizmetlerini etkili
bir sekilde yiiriitmelerini engellemektedir (2020.18.050 nolu rapordan alinmistir).
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Siirec standartlart acisindan ornekler:

Ogretim elemanlarinin ana bilim dali tarafindan yiiriitiilen sosyal, kiiltiirel, sanatsal vb. etkinliklerde
diizenleyici, ytiriitiicii ve katilimci olarak rol aldiklar: ancak pandemi nedeniyle bu faaliyetlerin aksadig
anlagilmistir. Ogretim elemanlarina verilen gérevlerin uzmanhk alanlart ile biiyiik élgiide ortiistiigii
goriilmiistiir. Ogretim elemanlarimn uygulama okullarinda uygulama ogretim eleman: olarak gérev
yaptiklart ve dgrencilere akademik ve diger alanlarda rehberlik yaptiklar: goriilmiigtiir (2020.18.051
nolu rapordan alimmuistir).

Ogretim iiyelerinin uzmanlk alanlarinda yaptiklar: akademik ¢alismalar ile 6gretim elemanlarinin
halihazirda yiiriittiikleri y.lisans ve doktora siiregleri alandaki gelismeleri takip ettikleri ifade edilebilir.
Bunun yaminda iiniversite disinda farkli birka¢ organizasyona dgretim iiyelerinin katildiklar
goriilmiistiir. Lisans programunmin gelistirilmesine yonelik ise dgretim tiyelerinin herhangi bir gelistirme
calismasina katildiklar: ya da gerceklestirdiklerine yonelik bir kanita rastlanmamigstir. Yine bu anlamda
programda yer alan derslerin revizyonu ile ilgili bir degerlendirme yapimamistir. Arastirma
gorevlilerine yonelik egitim faaliyetlerinin gergeklestirildigi gozlenmektedir. Yine arastirma gérevliler
derslere destek verdiklerini belirtmisler bu siirecin onlari mesleki anlamda gelistirdigini vurgulamigladir.
Ogretim iiyelerinin kiitiphaneyi etkin olarak kullandiklar: ifade edilebilir (2020.03.008 nolu rapordan
alimmigtir).

Ogretim elemanlarinin hem mesleki gelisimlerine hem de sinif 6gretmenligi alamina katki saglayacak
nitelikte ¢alismalar yaptigi goriilmiistiir. Oz degerlendirme raporunda sunulan érnek ders sunumlart ve
gozlem yapilan derslerden elde edilen kanitlar 6gretim elemanlarinin mesleki gelisiminin egitim ogretim
siirecine yansidigini gostermektedir. Ayrica ogretim elemanlarinmin egitim-6gretim teknolojilerini ve
kiitliphaneyi etkin bir sekilde kullandiklar: belirlenmigstir (2020.07.018 nolu rapordan alinmigtir).

Program tarafindan dersler (Topluma Hizmet Uygulamalar: vb.) kapsaminda yapilan uygulamalar
disinda sosyal, kiiltiirel, sanatsal faaliyet kapsaminda degerlendirilebilecek sadece bir faaliyet
diizenlendigi goriilmiistiir (2020.08.022 nolu rapordan alinmistir).

Uriin standartlart acisindan ornekler:

Ogretim elemanlarimin yerel ve bélgesel hizmet ici 6gretmen egitimine yonelik etkinlikler diizenledikleri,
ancak toplumun sosyal, kiiltiirel, ekonomik vb. gelisimini destekleyecek faaliyetlerde yeterince
bulunmadiklar: anlasimistr. (2020.18.049 nolu rapordan alinmigstir).

Ogretim elemanlart ile yapilan gériismelerde ogrencilerinin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerini saglamak
icin etkinlikler yapildigini belirtmis olmakla birlikte toplum yararina yapilan proje ve ¢alismalardan
bahsedilmemistir. Buna dair herhangi bir kanit ya da séylem Oz Degerlendirme Raporunda da
gosterilmemektedir (2020.01.002 nolu rapordan alinmustir).

Kanita dayalr incelenen lisans programinda gorevli 6gretim elemanlart alaninda deneyimli, etkin ve
basarily bilim insanlar ve egiticiler oldugu dzge¢mis belgelerinde, derslerde ve goriismelerde elde edilen
verilerin incelenmesiyle tespit edilmistir. Ancak derslerin 6nemli olgiide sunus yoluyla Ogretim
stratejisine dayali geleneksel metotlarla yiiriitiildiigii, aktif ogretimin ve alternatif degerlendirmenin, sinif
dist aktivitelerin simirlt kaldigi tespit edilmistir. Bundan kaynakli ¢esitli ogretme-6grenme yontemlerinin
kullanilmasi ve bunun sonucunda 6gretmen adaylarinda, kazanmalar: gereken tiim yeterlikler agisindan
gelisme saglanmast konusunda gelisime a¢ik bir yon bulundugu goriilmiistiir. (2020.01.003 nolu
rapordan alimmgitir).

Ogretim elemanlarimin salgin kosullarinda verdikleri online derslerde miimkiin oldugunca farkh
yontemlere yer verdikleri, 6grencilerin derse katilmini artirmak icin etkilesimli ders yiiriittiikleri
gozlenmigtir. (2020.06.013 nolu rapordan alinmuistir).

Topluma yénelik katkilar bakimindan, égretim elemanlarmmin ¢ogunun aktif olarak sosyal medyayi
kullandigi, sosyal medya iizerinden genis ogrenici kitlesine ulasacak bicimde egitim faaliyetleri
yiirtittiikleri ve organize ettikleri belirtilmistir (2020.08.021 nolu rapordan alinmigstir).
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3.3. Standart 3: Ogrenciler
3.3.1. Akredite Edilen Yurtici Lisans Programlari

Grafik 8’de, 2020-2021 degerlendirme doneminde akredite edilen yurtigi ve KKTC

lisans programlarmin, Ogrenciler standard: gergevesindeki yeterlilik durumlari yer almaktadir.

Grafik 8. Akredite Edilen Yurtici ve KKTC Lisans Programlarinin Ogrenciler
Standardindaki Yeterlilik Durumlari
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Grafik 8’de yer alan 53 yurtici ve KKTC lisans programu ilgili yeterlilik agisindan
incelendiginde programlarin 33’{iniin A (Ornek olma diizeyinde), 17’inin B (Yeterli), 3’iiniin
ise C (Kabul edilebilir) olarak degerlendirildigi goriilmektedir. Akredite edilen yurt i¢i lisans
programlarinin ¢ogunlugunun (%62.26) A (Ornek olma diizeyinde) olarak degerlendirilmesi
yurti¢i ve KKTC lisans programlarinin ilgili standart ¢er¢evesinde geldigi noktay1 gostermesi
bakimindan olumlu olsa da programlarmin bir boliimiiniin ideal seviyeye ulasamamis olmasi,
ilgili standart g¢ercevesinde lisans programlarinin gelisime acgik bir durumda oldugunu

gostermektedir.

Bunun yani sira Grafik 8’de yer alan 53 yurti¢i lisans programimin 19°u vakif
iiniversitelerinde yer alirken, 34 program devlet iiniversitelerinde yer almaktadir. ilgili dagilim,
mevcut standart yeterliligi agisindan incelendiginde yurti¢i devlet tiniversiteleri ve vakif
iiniversiteleri arasinda belirgin bir farkliligin olmadig1 sdylenebilir. Benzer bicimde KKTC
lisans programlari ile yurti¢ci devlet ve vakif lisans programlari arasinda da belirgin bir

farklilikla karsilagilmamaktadir.

3.3.2. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlari

Grafik 9°da 2020-2021 degerlendirme déneminde ara degerlendirme ile akredite edilen
lisans programlar1 yer almaktadir.

Grafik 9. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlarinin Ogrenciler
Standardindaki Yeterlilik Durumlari
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Grafik 9°da 2020-2021 akreditasyon doneminde tekrar akredite edilmek i¢in bagvuruda
bulunmus 5 farkli yurti¢i lisans programinin (4 vakif, 1 devlet) 2018-2019 (Eski) ve 2020-2021

(Yeni) degerlendirme dénemlerine ait sonuglari yer almaktadir.

Ara degerlendirmeye tabii tutulan bu 5 farkli lisans programinin 2018-2019 ve 2020-
2021 degerlendirme dénemi sonuglari incelendiginde ise “Ogrenciler” standardinda 2
programin gerek 2018-2019 gerekse 2020-2021 donemlerinde B (Yeterli) olarak
degerlendirildigi goriilmektedir. Bununla birlikte 1 program da C (kabul edilebilir) diizeyinden
B (Yeterli) diizeyine yiikselmistir. Programlarin ikisinin bu siirecte ilgili standart yeterliliklerini
yiikseltememis olmalari ve bir programin da heniiz ideal degerlendirme seviyesi olan A (Ornek
olma) diizeyine ulasamamis olmasi lisans programlarinin bir boliimiiniin bu noktada gelisime
acik bir konumda olduklarint gostermektedir. Diger yandan 2 lisans programi 2018-2019
degerlendirme déneminde B (Yeterli), 2020-2021 degerlendirme déneminde A (Ornek olma
diizeyinde) olarak degerlendirilmistir. Bu durum ise lisans programlarimizin “Ogrenciler”
standardindaki gelisimini yansitmast bakimindan umut verici bir gelisme olarak

degerlendirilebilir.

3.3.3. Akredite Edilen Lisans Programlarinin Ogrenciler Standardindaki Genel
Degerlendirilmesi

llgili raporlarm genel olarak degerlendirilmesi dogrultusunda Ogrenciler standard:

acisindan programlarin giiglii ve gelistirmeye acik yonleri Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3.
2020-2021 Ddéneminde Akredite Edilen Programlarin “Ogrenciler” Standardi Agisindan
Giiclii ve Gelistirmeye A¢ik Yonleri

Baslangi¢ Standartlar: Yoniinden

Giiglii Yonler Gelistirmeye A¢ik Yonler

e Ogrenciler programa giriste basarili olmalarmi | e Ogrencilere  lisans  6grenimleri  boyunca
saglayacak gerekli akademik yeterlilige sahiptir ve mesleklerine yonelik olumlu tutumlar
ogretmenlik meslegine yonelik yeterli kazanmalarini  ve  motivasyonlarint  canli
motivasyonlar1 vardir. Bu durum pandemi tutmalarina saglayacak faaliyetler diizenlenmeli,
stirecinde de devam etmistir. olumsuz tutumlart diizeltmeye yonelik gerekli

rehberlik hizmetleri saglanmalidir.

Siire¢ Standartlar1 Yoniinden
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Giiclii Yonler

Gelistirmeye Acik Yonler

e Ogrencilerin programdan ayrilma ve ders tekrar
oranlar1 kabul edilebilir diizeyde olup devam
oranlari yiiksektir. Ogrencilerin biiyiik cogunlugu
4 yilda egitimlerini tamamlamaktadir.

e Ogrenciler akademik danismanhk ve rehberlik

e Ogrencilerin, sosyal, sportif ya da Kiiltiirel
hizmetlerinden  yeterince  yaralanamadiklari
goriilmektedir. Bu nedenle, dgrencilerin sosyal
acidan gelismelerini saglayacak sportif, kiiltiirel
ve sosyal etkinlikler artirilmalidir.

hizmetlerinden biiyiik 6l¢iide yararlanmaktadirlar.
Ogrencilerin - memnuniyetleri kabul edilebilir
Olglidedir.

e Ogrencilerin mesleki ve akademik gelismelerine
yonelik politikalar yer almaktadir.

Uriin Standartlar1 Yoniinden

Giiclii Yonler Gelistirmeye A¢gik Yonler

e Programi basariyla tamamlayan Ogrencilerin
mezuniyet sonrasi istthdam diizeyleri, lisansiistii
egitim faaliyetleri, is yasamlarindaki basarilart
gibi durumlar hakkinda bilgileri oldukga sinirlidir.
Bu nedenle mezun takip  sistemlerinin
gelistirilmesi veya iyilestirilmesi gerekmekte
mezun karti, liniversite olanaklarindan yararlanma
gibi imkanlarla 6grencilerin takip sistemlerine
katilimlari tegvik edilmelidir.

e Mezuniyet asamasina gelen Ogrencilerin gogu
O0gretmen olarak calismayi diisiinmektedir.

e Bazi ana bilim dallarina ait programlardan mezun
Ogrencilerin mezuniyet sonrasi istihdam durumlari
yiiksek iken bazi anabilim dallarinda diisiiktiir.
Atama Kkontenjanlarin azligina yonelik kaygilar
bulunmaktadir. Bu kaygilar1 giderici dnlemlerin
alinmasi gerekmektedir.

Tablo 3’te akredite edilen programlarin Ogrenciler standardinin baslangig, siire¢ ve
tirtin alt standartlar1 agisindan gii¢lii ve gelistirmeye agik yonleri goriilmektedir. Mevcut durum
baslangi¢ standartlar: yoniinden incelendiginde; dgrenciler programa giriste basarili olmalarini
saglayacak gerekli akademik yeterlilige sahiptir ve 6gretmenlik meslegine yonelik yeterli
motivasyonlar1 vardir. Bu durum salgin siirecinde de devam etmistir. Ancak, 6grencilere lisans
ogrenimleri boyunca mesleklerine yonelik olumlu tutumlar kazanmalarini ve motivasyonlarini
canli tutmalarina saglayacak faaliyetler diizenlenmesi ve olumsuz tutumlar1 diizeltmeye yonelik
gerekli rehberlik hizmetleri saglanmasi gerekmektedir.

Mevcut durum siire¢ standartlari yoninden incelendiginde ise; Ogrencilerin
programdan ayrilma ve ders tekrar oranlar1 kabul edilebilir diizeyde ve devam oranlarinin
yiiksek oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin biiyiik ¢ogunlugu 4 yilda egitimlerini
tamamlamaktadir. Ogrenciler kendilerine sunulan akademik danismanlik ve rehberlik

hizmetlerinden biiyiikk Ol¢iide yararlanmaktadirlar. Bu baglamda memnuniyetleri kabul
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edilebilir dl¢tidedir. Ancak, 6grencilerin, sosyal, sportif ya da kiiltiirel hizmetlerinden yeterince
yararlanamadiklar1 goriilmektedir. Bu nedenle, O6grencilerin sosyal agidan gelismelerini
saglayacak sportif, kiiltiirel ve sosyal etkinlikler artirilmalidir.

Uriin standartlar: yoniinden ise; mezuniyet asamasma gelen dgrencilerin gogunun
Ogretmen olarak ¢alismay1 diislindiigii, buna karsin bazi anabilim dallarina ait programlardan
mezun 6grencilerin mezuniyet sonrasi istthdam durumlarinin yiiksek, bazi anabilim dallarinda
ise diisiik oldugu goriilmektedir. Atama kontenjanlarinin azligma yonelik kaygilari
bulunmaktadir. Bu kaygilar giderici 6nlemlerin alinmasi gerekmektedir. Programi basariyla
tamamlayan 6grencilerin mezuniyet sonrasi isttihdam diizeyleri, lisansiistii egitim faaliyetleri, is
yasamlarindaki basarilar1 gibi durumlar hakkinda bilgileri ise olduk¢a sinirlidir. Bu nedenle
mezun takip sistemlerinin gelistirilmesi veya iyilestirilmesi gerekmektedir. Mezun Kkarti,
liniversite olanaklarindan yararlanma gibi imkanlarla 6grencilerin takip sistemlerine katilimlari
tesvik edilmelidir. Salgin kosullarinda gergeklestirilen uzaktan dgretim siirecinde; 6grencilerin
ogretmenlik meslegine yonelik motivasyon yiiksekliginin devam ettigi; 6grencilerin mesleki
gelisimlerini destekleyecek akademik, sosyal, kiiltiirel etkinliklerin ¢evrimigi siirdiirildiigii
ancak yeterli diizeyde katilimin, danismanligin ve rehberlik hizmetinin olmadig1 goriilmektedir.
Tablo 3’te yer alan giiglii ve gelistirmeye agik yonlere iligkin raporlardan bazi alintilara asagida
yer verilmistir:

Baslangi¢ standartlarina yonelik srnekler:

o Ogrenciler programa baslayabilmesi i¢in gerekli akademik yeterliklere ve motivasyona sahiptirler. Yapilan
goriismelerde 6grenimine yeni baslayan dgrencilere yonelik olarak ilk hafta oryantasyon programinin
oldugu, egitim siirecinde alana iliskin etkinliklere ve projelere katilim yoluyla dgrencilerin meslege iliskin
motivasyonlarimin ~ desteklendigi  belirlenmistir. Gériisme yapilan 6grencilerin  tiimiiniin, 6gretim
elemanlarimin siirsiz ilgi ve desteginden memnun olduklari gozlenmigtir (2020.09.023 nolu rapordan
alinmustir).

o Oésrencilerin programa baslamak igin yeterli giris niteligi gosterdigi, ogretmenlik meslegi icin gerekli
motivasyona sahip oldugu tespit edilmistir (2020.15.042 nolu rapordan alimmuistir).

Siire¢ standartlarina yonelik ornekler:

o Ogrencilerin biiyiik bir kismimin programin sonuna kadar devam ettikleri, mezun oldugu; akademik
damsmanlik ve rehberlik hizmetlerinden yararlandigi tespit edilmistir. Ogrencilerin kendilerine saglanan
destek, akademik danigmanlik ve rehberlik hizmetlerinden memnun oldugu, ancak mesleki gelisimlerinin yani
sira sosyal, sportif ya da a kiiltiivel hizmetlerinden yeterince yaralanamadiklart goviilmiistiir. Ozellikle
pandemi doéneminde uzaktan egitimi teknolojik yetersizlikler nedeniyle takip edemeyen ogrenciler icin
bilgisayar, tablet, internet paketi saglanmast kayda deger bulunmugtur (2020.17.045 nolu rapordan
alinmustir).

o Ogrencilerin biiyiik bir kisminin programin sonuna kadar devam ettikleri belirlenmistir. Ogrencilere yonelik
akademik danmigmanlik ve rehberlik hizmetlerinin sistematik ve siireklilik arz etmedigi kanaati olusmustur.
Ogretim elemanlart ile goriismede ihtiyag sahibi 6grencilere zaman zaman destek saglandigi tespit edilmistir.
Ogrencilere yonelik egitsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin sinirli oldugu anlasimistir (2020.18.049
nolu rapordan alinmigtir).
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Ogrencilerin mesleki ve akademik gelismelerine yonelik ogrenme ve dgretmen etkinlikleri etkin olarak
uygulanmaktadir. Programdan ayrilma ve ders tekrar oranlart diisiik olup devam oranlart yiiksektir.
Ogrencilerin biiyiik cogunlugu 4 yilda egitimi tamamlamaktadir. Ogrenciler kendilerine saglanan destekle
ilgili memnuniyetlerini agik¢a ifade etmislerdir (2020.07.016 nolu rapordan almmuistir).

Uriin standartlarina yonelik ornekler:

Mezuniyet asamasinda gelmis 6gretmen adaylart / mezun ogrencilerin istihdamlarina yonelik herhangi bir
veri bulunmamaktadr. Mezun ogrencilerin hangi kurumlarda ¢alistiklar, lisansiistii egitimlere devam etme
durumlary, KPPS sinav bagarilart / siralamalart vb. bilgiler edinilmemistir. Etkin bir mezun izleme sisteminin
olmamasinin yaminda Fen Bilgisi Ogretmenliginden mezun grencilerden bilgi edinmek amaciyla sosyal
medya (instagram) hesabi a¢ilmis olup; heniiz altmuigiki takip¢isi bulunmaktadir. Bu yolla veri toplamanin ¢ok
saglikly olmadig diisiiniilmektedir (2020.01.001nolu rapordan alinmistir).

Incelenen Oz Degerlendirme Raporu ve ogretim elemani goriismelerinden mezun izleme sisteminin etkili ve
sistematik olarak yiiriitiilmedigi belirlenmistir. Dolayist ile istihdam sonuglart 6gretim elemanlarimn kisisel
erigim sagladigi mezunlarindan edindikleri kismi sonuglarla sinirli kalmis olup mezunlarin is yasamlarindaki
basarilart takip edilememigtir (2020.01.002 nolu rapordan alinmistir).

Programin mezun takip sistemi bulunmamaktadir. Program mezunlarinin basart ve basarisizlik durumlari
hakkinda (OSYM tarafindan agiklanan bir énceki yitlin KPSS puan ortalamasi disinda) net bir bilgiye sahip
degildirler. Temmuz 2020'de yapilan ¢alismayla son 10 yilda mezun olmus égrencilere ulasilmaya ¢aligilmig
fakat sadece 46 ogrenciye ulasilmistir. Bu sayi da tahmini mezun sayisimin %10'una bile karsilik
gelmemektedir (2020.08.022 nolu rapordan alinmistir).

Mezuniyet asamasina gelen 6gretmen adaylarinin ¢ogu ogretmen olarak ¢alismayt diigiinmektedirler. Ancak
kontenjanlarin azligi tiim dgrencilerde kaygi yaratmaktadwr. Mezunlarla baglantimin zayif olmasi nedeniyle
konu tam olarak degerlendirilememistir. Ogretim elamanlart mezunlarinin pek ¢ok devlet ve ézel okulda
calistigini, uygulama o6grencilerinin yetistirilmesi i¢in mezunlarindan yararlandiklarimi ve bagarili birer
ogretmen olduklarini, ifade etmistir (2020.07.016 nolu rapordan almmgstir).
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3.4. Standart 4: Fakiilte-Okul Isbirligi

3.4.1. Akredite Edilen Yurtici Lisans Programlari

Grafik 10’da, 2020-2021 degerlendirme doneminde akreditasyon verilen yurti¢i ve
KKTC lisans programlarinin, Fakiilte-Okul Isbirligi standardi cercevesindeki yeterlilik

durumlari yer almaktadir.
Grafik 10. Akredite Edilen Yurtigi ve KKTC Lisans Programlarinin Fakiilte-Okul isbirligi
Standardindaki Yeterlilik Durumlari
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Grafik 10’da yer alan 53 yurti¢i ve KKTC lisans programi ilgili yeterlilik agisindan
incelendiginde genel anlamda olumlu bir tablonun oldugu, programlarin sahip oldugu
yeterliliklerin dereceleme olgeginin A (Ornek olma diizeyinde) ve B (Yeterli) degerleri
etrafinda yogunlastigi goriilmektedir. Buna gore programlarmn 38’i A (Ornek olma diizeyinde),
12’si B (Yeterli), 3’1 ise C (Kabul edilebilir) olarak degerlendirilmistir. Akredite edilen yurtigi
lisans programlarinin %71,70.’lik bir kisminin ideal seviyeye ulagmis olmasi, yurti¢i ve KKTC
programlarinin “Fakiilte-Okul Isbirligi” boyutunda ulastig1 seviyeyi gdstermesi bakimindan

Onemlidir.

Grafik 10’da yer alan yurti¢i lisans programlarinin ilgili standart gergevesindeki
yeterlilik durumu, vakif-devlet {iniversitelerine dagilimlari agisindan incelendiginde ise yurtigi
vakif ve devlet tiniversiteleri arasinda belirgin bir farkliligin olmadigi goriilmektedir. Bununla
birlikte KKTC programlarinin tamaminin ideal seviye olan A (Ornek olma) diizeyinde

degerlendirildigi goriilmektedir. Bu durum KKTC lisans programlarimin “Fakiilte-Okul

.....

3.4.2. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlar

Grafik 11°de 2020-2021 degerlendirme doneminde ara degerlendirme ile akredite edilen

lisans programlar: yer almaktadir.

Grafik 11. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlarinin Fakiilte- Okul
isbirligi Standardindaki Yeterlilik Durumlar
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Grafik 11°de 2020-2021 akreditasyon doneminde tekrar akredite edilmek i¢in bagvuruda
bulunmus 5 farkli programimin 2018-2019 (Eski) ve 2020-2021 (Yeni) degerlendirme

donemlerine ait sonuglar1 yer almaktadir.

Ara degerlendirmeye tabii tutulan bu 5 farkl lisans programinin 2018-2019 ve 2020-
2021 degerlendirme donemi sonuglar1 incelendiginde ise “Fakiilte-Okul Isbirligi” standardinda
programlarin 3’iiniin B (Yeterli) diizeyinden ideal diizey olan A (Ornek olma diizeyinde)
seviyesine yiikseldigi goriilmektedir. Bu durum tiniversitelerin aradan gegen zaman igerisinde
Fakiilte-Okul isbirligi boyutunda gelisme kaydettigini gostermesi bakimindan umut vericidir.
Bununla birlikte 2 programm her iki degerlendirme doneminde B (Yeterli) olarak

degerlendirilmesi ve aradan gecgen siirede gelisme gosterememesi, bu lisans programlariin bu

konuda hala gelisime agik bir durumda oldugunu gostermektedir.

3.4.3. Akredite Edilen Lisans Programlarmm Fakiilte-Okul 1Is birligi
Standardindaki Genel Degerlendirilmesi

Tablo 4.
2020-2021 Déneminde Akredite Edilen Programlarin “Fakiilte-Okul Isbirligi” Standard:
Ac¢isindan Gliglii ve Gelistirmeye A¢ik Yonleri

Baslangi¢ Standartlar: Yoniinden

Giiglii Yonler Gelistirmeye A¢ik Yonler
e Okullardaki uygulama calismalarina iliskin | e Ogretmenlik uygulamalari siirecindeki paydaslar
yonetsel diizenleme ve belgeler mevzuata uygun arasinda iletisim gii¢lendirilmelidir.

sekilde hazirlanmigtir. Bunlar hem Fakiilte hem de
uygulama okullarinda bulunmaktadir.

e Uygulama okullarinin se¢iminde ilgili yonergeye
ve “Fakiilte-Okul Isbirligi Kilavuzunda belirtilen
Olciitlere biiyiik 6lgiide uyulmustur.

Siire¢ Standartlar1 Yoniinden
Giiclii Yonler Gelistirmeye A¢ik Yonler
e Fakiilte, Milli Egitim Miidiirliigii, uygulama | ¢ Ogretim elemanlari, uzaktan 6gretim siirecinde
koordinatorleri, Ogretim elemanlari, uygulama ogretmenlik uygulamalar1 sirasinda &grencileri
O0gretmenleri ve 6gretmen adaylar1 gibi paydaslar yeterince takip edememistir.
arasindaki 6nemli 6l¢iide isbirligi vardir. e Uygulama okullarinda gretmen adaylarina uygun
ortam kismen saglanmaktadir.
Uriin Standartlar1 Yoniinden

Giiglii Yonler Gelistirmeye A¢ik Yonler
e Okullarda yapilan uygulama caligmalar1 sonucu | ¢ Ogretmen adaylar1 okullarda yapilan 6gretmenlik
Ogretmen adaylar1 alanlarinda  dgretmenlik uygulamalar1 sonucu alanlarinda 6gretmenlik
yapacak yeterlige biiylik dl¢lide ulagsmaktadir. yapacak yeterlige biiyiik dl¢lide ulagsa da zaman
zaman yetersiz kalmaktadir. Ozellikle pandemi
stirecinde Ogretmenlik yeterliklerinin

gozlenmesinde giiclik yasanmistir. Gelecekte
yasanabilecek benzer salginlarda okullarda
gerceklestirilen uygulamalarin  iyilestirilmesine
yonelik 6nlemler alimmalidir.
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Tablo 4’te akredite edilen programlarin Fakiilte-Okul Isbirligi standardinin baslangig,
stire¢ ve Uriin alt standartlar1 acisindan giiclii ve gelistirmeye agik yonleri goriilmektedir.
Programlarin Fakiilte-Okul isbirligi standardinin alt standardi olan baslangi¢ standartlar
yoniinden gii¢lii yonleri incelendiginde, okullardaki uygulama ¢aligmalarina iliskin yonetsel
diizenleme ve belgelerin mevzuata uygun sekilde hazirlandigi, uygulama okullarinin se¢iminde
ilgili yonergeye ve “Fakiilte-Okul Isbirligi Kilavuzu™nda belirtilen 6lgiitlere biiyiik 6lciide
uyuldugu goriilmektedir. Bununla birlikte 6gretmenlik uygulamalari siirecindeki paydaslar
arasinda iletisimin gili¢lendirilmesinin gerekliligi lirlin standartlar1 agisindan gelistirilmeye acik
yondiir. Mevcut durum siire¢ standartlar: yoniinden incelendiginde ise Fakiilte, Milli Egitim
Midiirliigii, uygulama koordinatdrleri, 6gretim elemanlari, uygulama 6gretmenleri ve 6gretmen
adaylar1 gibi paydaslar arasindaki isbirliginin iyi bir diizeyde olmasi giiclii yon olarak 6n plana
cikmaktadir. Bununla birlikte 6gretim elemanlarinin uzaktan dgretim siirecinde 6gretmenlik
uygulamalari sirasinda 6grencileri yeterince takip edememesi; uygulama okullarinda 6gretmen
adaylarina uygun ortamin yeterli diizeyde saglanamamasi gelistirilmeye agik yonler olarak
degerlendirilebilir. Mevcut durum iiriin standartlar: agisindan degerlendirildiginde ise
O0gretmen adaylarinin 6gretmenlik uygulamasi ile alanlarinda 6gretmenlik yapacak yeterlige
biiyiik 6lgiide ulastigi, ancak zaman zaman yetersizler yasadiklari goriilmektedir. Ozellikle
salgin siirecinde 6gretmenlik yeterliklerinin gozlenmesinde gliglik yasanmistir. Salgin
kosullarinda gergeklestirilen uzaktan dgretim siirecinde dgretmenlik uygulamalarinin etkili bir
bigimde gergeklesmedigi; 6gretmen adaylarinin uygulama derslerine genellikle izleyici olarak
katilmalarinin deneyim eksikligine neden oldugu goriilmektedir. Tablo 4’te yer alan giiglii ve
gelistirmeye agik yonlere iligkin raporlardan bazi alintilara asagida yer verilmistir:

Baslangi¢ Standartlart acisindan ornekler:

e Fakiilte-Okul Isbirligi baslangi¢ standartlarindan “Okullardaki uygulama ¢alismalarina iliskin yénetsel
diizenlemelerin ve belgelerin varligi” standardi ve géstergelerine iliskin kanitlar incelendiginde, Fakiilte
uygulama koordinatorliigii ve uygulama ogretim elemanlart ile program uygulama koordinatorliigii ve
ogretim elemanlart arasinda gerceklestirilen toplanti ve goriismelerle iletisimin saglandigi gézlenmigtir.
Ayrica Fakiilte uygulama koordinatorliigii ile Milli Egitim Miidiirliigii uygulama koordinatorliigii arasinda,
yine program uygulama koordinatérliigii ve uygulama okulu koordinatorliigii arasinda saglhikly bir iletigimin
kurulabildigi gozlenmistir. Soz konusu iletisim ve igbirliginin daha nitelikli ve siirdiiriilebilir olmasi agisindan
gerceklestirilen yonetsel diizenlemelerin, yazigmalarin, toplantilarin vb. kayit altina alinmasi, bununla ilgili
arsiv sisteminin olusturulmasi gerekli goriilmiistiir. Yine bu kapsamda ozellikle uygulama ogretmenlerinin,
ogretmen adaylarina Fakiilte-Okul Isbirligi kapsaminda daha nitelikli rehberlik saglayabilmeleri icin
uygulama okul koordinatérleri ve uygulama ogretmenleri ile rutin toplantilarin yapilmasi, uygulama
ogretmenlerine yonelik bu kapsamda egitimler diizenlenmesi yararl olacaktir (2020.16.043 nolu rapordan
alimmigtir).

e Uygulama dgretmenlerinin deneyimli olduklari, adaylarin mesleki gelisimine kathki sagladikiar: ve
calismalarinda yardimct olduklar: saptanmistir. Adaylarin 6gretmenlik uygulamalarina uzaktan katilmalar:
nedeniyle sinifici etkilesimi gozleme imkanina sahip olmadiklar: goriilmiistiir. Adaylarin farkli okul tiirlerinde
ve farkl sinif diizeylerinde uygulama yapma olanaklarimin simirly oldugu gézlenmistirv. Uygulama planlarinin
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ogretim elemanlart tarafindan yapudigi, uygulama ortamlarimin diizenlenmesinde ise 6gretmenlerin etkin
olduklari gozlemlenmistir (2020.17.045 nolu rapordan alinmigtir).

Uygulama okullar: Fakiilte-Okul Isbirligi Kilavuzu’'nda belirtilen élgiitlere gore segilmistir. Ogretmen
adaylarimin uygulama okullarina yerlestirilmesinde uygulama dgretmeni/ ogretmen adayr orani, okul
kapasitesi dikkate alinmistir. Uygulama siirecinde Okul Deneyimi dersi igin haftada en az 4 saat uygulama
okulunda, en az 2 saat fakiiltede; Ogretmenlik Uygulamast dersi icin de haftada en az 6 saat uygulama
okulunda, en az 2 saat fakiiltede ders iglenmektedir. Pandemi siirecindeki gerekli hazirlik egitimi ve pandemi
siireci icin gerekli diizenlemeler yapulmustir. Istanbul Aydin Universitesi Program Adi: Arap¢a Ogretmenligi

Siire¢ Standartlart acisindan ornekler:

Fakiilte-okul is birliginin taraflarin katilimiyla a¢ik gorev tanimlaryla yiiriitildiigii goriilmekle beraber
uzun vadeli gelisim konusunda belirlenmis bir program soz konusu degildir (2020.15.042 nolu rapordan
alimmigtir).

Uygulamada yedi okulla is birligi yapildigi ve genellikle nitelikli okullarin tercih edildigi gériilmiistiir.
Ogrencilerin birinci ve ikinci donem ayni okullarda uygulama yaptigi anlasilmistir. Okullarin seciminde
yakinlik, 6gretmen sayisi, ders sayisi, ozel okul- deviet okul vb. dl¢iitlerin dikkate alindig1 goriilmiistiir.
Uygulamalarda ogretim elemani-ogrenci-ogretmen dagilimlarinin belirlenen édlgiitlere uygun oldugu
tespit edilmistir. Uygulama derslerinin, Ogretmen Adaylarinin Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim
Ogretim Kurumlarinda Yapacaklar: Ogretmenlik Uygulamasina Iliskin Yonerge ‘ve gore yapildigi
belirlenmistir. Ogrenciler, ogretim elemanlarimin uygulama derslerinin teorik saatlerini yeterince
kullanmadiklarni ifade etmigtir (2020.18.049 nolu rapordan alinmistir).

Okullardaki uygulama ogretmenlerinin mesleki deneyimlerinin yeterli oldugu, uygulama siirecinde
adaylarin mesleki gelisimlerine katki sagladiklar: ve ¢alismalarinda yardimct olduklar: saptanmustir.
Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi derslerinin uygulama kisminin uzaktan egitimle yapilmasi
nedeniyle adaylarin sinifigi etkilesimi gozleme imkanina sahip olmadiklar: gériilmiistiir. Adaylarin farkl
okul tiirlerinde ve farkli sinif diizeylerinde uygulama yapma olanaklarimin oldugu gozlenmistir.
Uygulama planlarinin 6gretim elemanlart tarafindan yapildigi, uygulama ortamlarmin diizenlenmesinde
ise ogretmenlerin etkin olduklari tespit edilmigtir (2020.18.051 nolu rapordan alinmistir).

Uygulama okullarindaki uygulama ogretmenlerinin nicelik ve nitelik olarak yeterli olduklar: ancak
ogretmen adaylarmin geligimi hakkinda ozellikle yazili geribildirim vererek simirli diizeyde destek
olduklart anlasiimaktadir. Ogretmen adaylarimin égretmenlik uygulamasinda swfla  etkilesimleri
gozlenememekle birlikte simrl etkilesim saglandigi diger sunulan verilerden anlasiimaktadir. Ogretmen
adaylarimin uygun bir ogrenci grubu ile ¢calisma olanagina sahip olduklar: ancak salgin doneminde bu
konuda sorunlar yasandigi anlasilmaktadir. Goriisme verileri okul deneyimi ve 6gretmenlik uygulamasi
ortamimin  hazirlanmasinda 6gretmen  adaylari, uygulama o&gretim  elemanlart ve uygulama
ogretmenlerinin birlikte c¢alistiklarima iliskin bilgiler sunmaktadwr (2020.01.001 nolu rapordan
alinmustir).

Uriin standartlart acisindan ornekler:

Uygulama ogretmenleri, uygulamalarin uzaktan gerceklestirilmesi nedeniyle bazi ogretmenlik
yeterliklerinin gozlenmesinde giicliik yasadiklarini belirtmistir. Adaylarin ogretmenlik uygulamasi
kapsaminda Yonergede belirtilen sayida ders anlatmadigi kanaati olugmustur. Gerek goriismeler gerekse
gosterilen kanitlar gergevesinde dgretmen adaylarmmin ogretmenlik uygulamast dersi kazanimlarina
ulasip ulagmadiklarina dair yeterli bir kant olugsmamistir. Adaylarin degerlendirilmesinde uygulama
ogretmeni- uygulama ogretim elamani ve dgrenci katilumiyla biitiinciil bir geribildirim siirecinin yeterli
diizeyde olmadigi goriilmiistiir (2020.18.050 nolu rapordan alinmigtir).

Ogretmen adaylarimn ogretmenlik uygulamas: dersinin kazammlarina yeterli diizeyde ulastiklar
dosyalardan ve gériismelerden anlasilmaktadwr. Fakat yeterli doniit igin yeterli zaman ayrilmasi
konusuna dikkat edilmesi gerekmektedir (2020.03.008 nolu rapordan alinmistir).

Ogretmen aday siire¢ dosyalari, okul deneyimi ve dgretmenlik uygulamasi gézlem ve degerlendirme
formlari, égretim elemant ve uygulama égretmeninin Ogretmenlik Uygulamas: Degerlendirme Formu
tizerinde verdigi notlar ve yaptig1 aciklamalar, 6gretmen adaylariyla yapilan gériismeler, ogretmen
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adaymn égretmenlik uygulamasinda izlenmesi, uygulama ogretim elemanlart ile yapilan gériismeler,
Uygulama o6gretmenleri ile yapilan gériismeler birlikte degerlendirildiginde; ogretmen adaymnin,
ogretmen ozlem formunu kullanarak dersi gézlemlemekte, plan yapabilmekte, dersi uygulayabilmekte,
degerlendirme yapabilmekte, ¢evrimici olarak (eba, zoom vb kullanarak) ders planlaywp yapabildigi
kanaatine varinmugtir (2020.08.019 nolu rapordan alinmistir).

Uzaktan egitim siirecinde de ogretmen adaylarmin uygulama égretmenlerinin derslerine katiliminin
saglanmaktadir. Pandemi siirecinde online olarak yiiriitiilen uygulamalarin ders izlemesi yapilamamstir.
Ornek ders anlatimlarina kanitlar dosyasindan kisitl erigim saglanmaktadir (2020.10.025 nolu rapordan
alimmigtir).

Ogretmen adaylarimin onceden aldiklar: dersler ile bilgi acisindan donammli olarak bu derslere
geldikleri ve bu sebeple ders plani ve etkinliklerinin ¢ok iyi oldugu, pandemiden dolayr égrencilerle
gercek temas kurulamamasinin ve gercek sinif ortaminin yasanamamaswin eksiklikler doguracagi ifade
edilse de online ortamda sk sik yapilan uygulamalar ile her yonlii gelisimlerinin desteklendigi, bu sebeple
ogretmenlik meslegine hazir olduklart ama bu siiregte en ¢ok etkinlik gelistirmede ve web 2.0 vb.
teknolojik araglart kullanmada iyi olduklar: tespit edilmistir. Ayrica uygulama ogretmenlerinin bizzat
arayarak tesekkiir ettiklerini, hazirladiklar: etkinlikleri ¢cok begendiklerini, kendi oOgretimlerini
sorguladiklarini ifade etmeleri; 6zel okullarin arayp mezunlardan duyulan memnuniyetten dolayr mezun
ogretmen adaylarini kendilerine yonlendirmelerini talep etmeleri egitim kurumlar: agisindan ... ........
programinin bir marka degeri olusturduguna isaret etmektedir (2020.11.031 nolu rapordan alinmistir).

Ogretmen adaylarinin farkli okullarda ogretmenlik deneyimi kazanmalarina yonelik planlamalarin ders
izlemeyle simirlt oldugu belirlenmistir. Pandemi déneminde uzaktan egitim araciligiyla yiiriitiilen
derslere izleyici olarak katilmalari, alanda 6gretmenlik yapacak yeterlige ulasmalarinda gelisime a¢ik
yonler arasinda degerlendirilmistir. Ogretmen adayimin uygulama siirecine iliskin drnek videosu
incelendiginde ise dort 6grenciye ders anlatimi gerceklestirildigi ve stiregte ogretmen adayinin aktif
oldugu, ogrenci katilimumin tam anlamiyla saglanamadigr gériilmektedir. Programin gelisime agik
yénleri arasinda degerlendirilen bu kanitlar dogrultusunda; ogretmen adaylarinmin alanda 6gretmenlik
yapacak yeterlige kismen ulastiklar: diisiiniilmektedir (2020.20.055 nolu rapordan alinmistir).
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3.5. Standart 5: Tesisler, Kiitiiphane ve Donanim

3.5.1. Akredite Edilen Yurtici Lisans Programlari

Grafik 12°de 2020-2021 degerlendirme doneminde akredite edilen yurtigi ve KKTC
lisans programlarinin, Tesisler, Kiitiiphane ve Donanim standardi c¢ergevesindeki yeterlilik

durumlari yer almaktadir.
Grafik 12. Akredite Edilen Yurtigi ve KKTC Lisans Programlarinin Tesisler, Kiitiiphane ve
Donanim Standardindaki Yeterlilik Durumlar
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Grafik 12°de yer alan 53 yurti¢i ve KKTC lisans programui ilgili yeterlilik agisindan
incelendiginde programlarin sahip oldugu yeterliliklerin dereceleme Slgeginin A (Ornek olma
diizeyinde) ve B (Yeterli) degerleri etrafinda yogunlastig1 gériilmektedir. Programlarin 38’i A
(Ornek olma diizeyinde), 15°i B (Yeterli) olarak degerlendirilmistir. Akredite edilen
programlarmin  %71.70 gibi &nemli bir kisminmn A (Ornek olma diizeyinde) olarak
degerlendirilmesi, programlar igerisinde B’nin (Yeterli) altinda bir degerlendirilme almig
programin bulunmamasi ilgili standart cergevesinde yurtici ve KKTC lisans programlarin
yeterli bir noktaya ulastigini gostermektedir. Bununla birlikte 15 lisans programinin B (Yeterli)
olarak degerlendirilmesi ise ilgili programlarinin daha iyi bir noktaya gelmek adina gelisime

acik bir konumda oldugunu gostermektedir.

Bunun yani sira, Grafik 12°de yer alan 53 lisans programinin 3’iinii olusturan KKTC
{iniversitesi programlarinin tamaminin ilgili standart ¢ercevesinde A (Ornek olma diizeyinde)
olarak degerlendirilmesi KKTC programlarinin “Tesisler, Kiitiiphane ve Donanim”
standardinda ¢ok iyi bir noktada oldugunu gostermektedir. Ilgili durum yurtigi vakif ve devlet
tiniversiteleri agisindan incelendiginde ise yurtici vakif {iniversitelerinin ilgili standart

kapsaminda yurti¢i devlet iiniversitelerine gére daha iyi bir noktada oldugu sdylenebilir.

3.5.2. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlari
Grafik 13’te 2020-2021 degerlendirme doneminde ara degerlendirme ile akredite edilen

lisans programlar1 yer almaktadir.

Grafik 13. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlarinin Tesisler
Kiitiphane ve Donanim Standardindaki Yeterlilik Durumlari
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Grafik 13’te 2020-2021 akreditasyon doneminde tekrar akredite edilmek i¢in bagvuruda
bulunmus 5 farkli yurti¢i lisans programinin (4 vakif, 1 devlet) 2018-2019 ve 2020-2021

degerlendirme donemlerine ait sonuglar1 yer almaktadir.

Ara degerlendirmeye tabii tutulan bu 5 farkli lisans programinin 2018-2019 (Eski) ve
2020-2021 (Yeni) degerlendirme dénemi sonuglar1 incelendiginde programlarin olumlu yonde
bir gelisme kaydettigi goriilmektedir. Nitekim 3 lisans programi 2018-2019 degerlendirme
donemindeki A (Ornek olma diizeyinde) diizeyini korumus, bir program C (kabul edilebilir)
diizeyinden ideal diizey olan A (Ornek olma diizeyinde) seviyesine ulasmis, bir program da C
(kabul edilebilir) seviyesinden B (Yeterli) diizeyine yiikselmistir. Bu durum ise bu lisans
programlarinin “Tesisler, Kiitiiphane ve Donamim”™ standardindaki gelisimini yansitmasi

bakimindan umut verici bir gelisme olarak degerlendirilebilir.

3.5.3. Akredite Edilen Lisans Programlarmin Tesisler, Kiitiiphane ve Donanim
Standardindaki Genel Degerlendirilmesi

Tablo 5.

2020-2021 Doneminde Akredite Edilen Programlarin “Tesisler, Kiitiiphane ve Donanim’
Standardi A¢isindan Giiglii ve Gelistirmeye A¢tk Yonleri

Baslangic¢ Standartlar1 Yoniinden

Giiclii Yonler Gelistirmeye A¢ik Yionler

o Derslikler altyapt bakimindan bazi eksikleri | o Kiitiiphanelerde yer alan kaynaklar O6gretimi
olmasma karsin say1r ve biiylikliik bakimindan destekleyici bir nitelik tasimakta ancak niceliksel
kabul edilen standartlara uygundur. olarak yetersiz kalmaktadir.

e Kitaplar, siireli yaymlar ve diger kiitiphane | e Kiitiiphanelerde yer alan alanlara 6zgii kaynaklar
materyali, ilgili programi destekleyici nitelikte gerek nitelik  gerekse nicelik  agisindan
olup giincellestirilmistir.  Bunlarin  sayilart ¢esitlendirilmelidir.
yeterlidir ve yazim dilleri uygundur. e Dersliklerde goriillen altyapt ve donanim

e Fakiilteler programi yiiriitebilecek tesis ve eksiklikleri ~ giderilerek  dersliklerin ~ tam
donanimlara sahiptir. potansiyeliyle kullanilabilecek hale getirilmesi

e Ogretim elemanlarinin belirli bir boliimii (Dogent saglanmalidir.
ve profesorler) ¢aligmalarmi siirdiirmeye uygun, | ¢ Ogretim elemanlarina tahsis edilen ¢alisma
gerekli donanimlara sahip ofislere sahiptir. odalari, kitaplik, telefon, bilgisayar ve yiiklenen

yazilimlarin profesor ve dogent kadrosu digindaki
Ogretim elemanlart icinde yeterli diizeye

getirilmelidir.
Siire¢ Standartlar1 Yoniinden
Giiclii Yonler Gelistirmeye A¢ik Yonler
o Fakiiltelerde tesis, donanim ve derslikler genel | e Kiitiiphaneler 7/24 hizmet verecek sekilde
olarak tam kapasite ile kullanilmaktadir. diizenlenmeli ve 6zel ¢aligma odalari, otomatlar,

bilgisayar  laboratuvart  gibi  diizenlemelerle
ogrenciler agisindan cazip hale getirilmelidir.
e Oprencilerin derslerine ve calismalarina uygun

kiitiiphane kaynaklaria uzaktan nasil
erigebileceklerine iliskin bilgilendirmeler
yapilmalidir.
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Uriin Standartlar1 Yoniinden
Giiclii Yonler Gelistirmeye A¢ik Yonler
e Ogretmen adaylar1 laboratuvar ve teknoloji | e Kiitiiphane kaynaklarinin kullanimi genel olarak
kaynaklarmi  genel olarak etkin  bi¢imde tatminkar olmakla birlikte kaynak gosterme,

kullanabilmektedir. kaynakca yaziminda ve diizeninde hatalara
e Ogretmen adaylani kiitiiphane kaynaklarindan ve rastlanmaktadr.
donanimlardan ¢ogunlukla faydalanmaktadir. e Ogretmen adaylar1 6dev, proje gibi ¢alismalarinda

kiitiphanelerin ~ olanaklarindan ~ daha  fazla
yararlanmalari i¢in tegvik edilmelidir.

Tablo 5°te akredite edilen programlarin Tesisler, Kiitiiphane ve Donanim standardinin
baslangic, siire¢ ve iriin alt standartlar1 acisindan giiclii ve gelistirmeye agik yonleri
goriilmektedir. Mevcut durum baslangi¢ standartlart yoniinden degerlendirildiginde;
dersliklerin altyap1 bakimindan bazi eksikleri olmasina karsin say1 ve biiyiiklilk bakimindan
kabul edilen standartlara uygun oldugu; kitaplar, siireli yaymnlar ve diger kiitliphane
materyalinin ilgili programi1 destekleyici nitelikte olup giincellestirildigi; fakiiltelerin programi
yliriitebilecek tesis ve donanimlara sahip oldugu; 6gretim elemanlarinin belirli bir boliimiiniin
(Dogent ve profesorler) ¢alismalarini siirdiirmelerine uygun, gerekli donanimlara sahip ofislere
sahip oldugu goriilmektedir. Bunun yam sira, kiitliphanelerde yer alan kaynaklarin 6gretimi
destekleyici bir nitelik tasidig1 ancak niceliksel olarak yetersiz kaldig1 goriilmektedir. Ayrica;
Ogretim elemanlarina tahsis edilen ¢alisma odalari, kitaplik, telefon, bilgisayar ve yiiklenen
yazilimlarin profesor ve dogent kadrosu disindaki 6gretim elemanlari i¢in de yeterli diizeye
getirilmesi; kiitiiphanelerde yer alan alanlara 6zgii kaynaklarin gerek nitelik gerekse nicelik
acisindan cesitlendirilmesi; dersliklerde goriilen altyapi ve donanim eksikliklerinin giderilerek
dersliklerin tam potansiyeliyle kullanilabilecek hale getirilmesi saglanmalidir. Fakiiltelerin
tesis, donanim ve derslikleri genel olarak tam kapasite ile kullaniyor olusu siire¢ standartlar
yoniinden giiclii bir yon olarak degerlendirilmekle birlikte kiitiiphanelerin 6grenciler agisindan
daha cazip hale getirilmesine yonelik ¢esitli diizenlemelerin yapilmasinin gerekliligi siire¢
standartlar1 agisindan gelistirilmeye agik bir yon olarak 6ne ¢ikmaktadir. Ayrica 6grencilerin
derslerine ve calismalarina uygun kiitiiphane kaynaklarina uzaktan nasil erisebileceklerine
iliskin  bilgilendirmeler yapilmalidir. Mevcut durum diriin  standartlar:  yoniinden
degerlendirildiginde ise 6gretmen adaylarinin laboratuvar ve teknoloji kaynaklart ile kiitiphane
kaynaklarindan ve donanimlardan ¢ogunlukla uygun ve etkin bicimde faydalanmas giiclii bir
yon olarak One ¢ikmaktadir. Bununla birlikte 6gretmen adaylarinin kiitiiphane kaynaklar
kullanim1 genel olarak tatminkar olmakla birlikte kaynak gosterme, kaynak¢a yaziminda ve

diizeninde hatalara rastlanmaktadir. Ayrica, 6gretmen adaylar1 6dev, proje gibi ¢alismalarinda
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kiitiiphanelerin olanaklarindan daha fazla yararlanmalari i¢in tesvik edilmelidir. Tablo 5’te yer

alan giiglii ve gelistirmeye agik yonlere iligkin raporlardan bazi alintilara asagida yer verilmistir:

Baslangi¢ standartlar: acisindan drnekler:

Var olan derslik sayisinin programda ongoriilen derslerin yiiriitiilmesi icin yeterli sayida oldugu
goriilmektedir. Derslik basina diisen égrenci sayisimn ideal diizeyde oldugu goriilmektedir. Ogrenme-
ogretme ortamini etkileyen cevresel faktorlerin (is1, 151k, havalandirma, giiriiltii diizeyi vb.) uygun oldugu
goriilmektedir. Dersliklerde donanmim diizen, farkli ogretim yontemlerinin uygulanmasi icin gerekli
fiziksel ozellige biiyiik olgiide sahiptir. Dersliklerde uygun ogretim yontemlerinin uygulanmast icin
teknolojik alt yap yeterlidir (2020.04.010 nolu rapordan alinmistir).

Kiitiiphane normal dénemde 7/24 agiktir. Pandemi déneminde ise 08.00-17.00 arasi 6grenci ve ogretim
elemanlarina hizmet vermeye devam etmektedir. Kiitiiphanede akademik ¢alisma salonu, lisansiistii
seminer gibi odalarin da bulunmasi, 6gretim elemanlarimin arastirma yapmalar: hususunda destek
saglamaktadir. Merkez Kiitiiphanede Egitim Fakiiltesi ile ilgili olarak 3.574 adet basili kitap, 590 adet
e-kitap (satin alimmig), 10.491 adet e-kitap (abonelik), 30 adet basili siireli yayin, 702 adet e-dergi
mevcuttur. Kiitiiphanede egitim bilimleri konu basliginda 485 adet yabanci dergi ve 79 adet ise Tiirkce
dergi bulunmaktadir. Kiitiiphanedeki kitaplarin, siireli yaymlarin ve veri tabanlarinin sayisinin programi
desteklemeye yeterli oldugu diigiiniilmektedir. Pandemi doneminde kiitiiphanenin yiiz yiize ¢alisma
ortamini devam ettirmesi ve yine bu siiregte ogrencilerin kullanimina bir¢ok online veri tabanini agmis
olmasi programin gii¢lii yonleri arasinda yer almaktadw (2020.09.024 nolu rapordan almmustir).

Kiitiiphanede bulunan kitaplar, siireli yaywnlar, abone olunan e-Kaynaklar, bilgisayar ve diger
materyallerin varligi 6gretim programini destekleyecek diizeydedir. Ogrencilerin kiitiphaneye uzaktan
erisimleri Konusunda bilgilendirilmesi ve tegvik edilmesi gereklidir (2020.06.013 nolu rapordan
alimmigtir).

Yapilan goriismelerde, 6gretim elemanlarinin yeterli sayida ¢alisma odasina ve ihtiyag duyduklar:
donamima sahip olduklar: ifade edilmistir. Kiitiiphane ogretim elemanlarmmin kullamimina agiktir ve
uzaktan erisim imkanmina sahiptir. Fakiilteye ayrilan kaynaklar égretim konularina uygun olup kapsam
ve yenilik agisindan yeterlidir. Ancak fakiiltede teknik destek personeli bulunmamaktadir (2020.07.017
nolu rapordan alinmigtir).

Siireg standartlart acisindan ornekler:

Incelenen lisans programinda égrenciler derslerine ve ¢alismalarina uygun kiitiphane kaynaklarina
nasil erisilecegini bilmektedir. Online sistem iizerinden egitici video olanaklar: sunulmaktadir. Genellikle
dijital veri tabanlar: ve édiing kitap sistemi tercih edilmektedir. Kiitiiphane fotokopi, tarama ve destek
hizmetleri sunmaktadwr. Ancak giincel kaynaklarin gelistivilmesi program agisindan gereklidir
(2020.01.001n0lu rapordan alinmustir).

Ogrencilerin derslerine ve calismalarina uygun kiitiiphane kaynaklarina nasil erisilecegini bilmeleri,
ogrencilerin kiitiiphanede her tirlii yardimi alabilmeleri gii¢lii bir yon olarak goriilmiistiir ancak
ogrencilerin kaynak kitaplari, siireli yayinlar: ve diger kiitiiphane materyallerini ézellikle e kaynaklar
kullandiklar tespit edilmistir. Kiitiiphanenin pandemiden dolayr 7/24 agik degildir. Ancak daha onceki
déonemlerde kiitiiphane sartlarimin uygun oldugu ve standartlart sagladigi bulunmugtur (2020.02.004
nolu rapordan alinmistir).

Uriin standartlart acisindan ornekler:

Ogretmen adaylar: édevlerinde kaynakea bildirmekte ancak kiitiiphaneden yararlanmak yerine internet
kaynaklarindan yararlanmakta, kaynaklarin giivenirligi konusunda da yeterli bilgiye sahip degildir.
Yazili édevlerinde kaynaklara dogru atif yapmamaktadirlar (2020.08.020 nolu rapordan almmuistir).

Kanitlar incelendiginde ogrencilerin program dahilinde bulunan dersler hazirladiklar: projelere yer
verildigi goriilmektedir. Ogrencilerle yapilan goriismelerde de verilen kanitlar: destekleyecek nitelikte
proje hazirliklari ve aktif teknoloji entegrasyonu gerektiren proje ve sunu ¢alismalarmin bulunduguna
yer verilmektedir. Ders gozlemlerinde de benzer sekilde ogrencilerin sinifa katilimlarinda teknolojik
uygulamalara hakim oldugu gozlemlenmektedir. Ozellikle Pandemi siirecinde artan talep nedeniyle
ogrencilerin aktif ders katihimlari ve proje hazirliklarinda teknolojiyi siklikla kullandiklar: da
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gozlemlenen unsurlar arasindadir. Proje c¢alismalarimin duyurulmasi ve paylasilmasi igin gerekli
diizenlemelerin yapilmasi gerekmektedir (2020.10.025 nolu rapordan alimmuistir).

Yapilan gériismelerde bir¢ok 6gretmen adayi, Pandemi dncesinde kiitiiphaneyi genellikle sinav ve proje
hazirlik dénemlerinde kullandiklarint ifade etmistir. Ayrica bazi 6grenciler ders aralarinda ¢alismak icin
de kiitiiphaneyi ve ¢alisma ortamlarini tercih ettiklerini belirtmiglerdir. ODR raporunun ilgili kanitlar
béliimiinde (bkz. 5.3.2.) égrencilerin gruplar halinde yaptiklar: arastirmalarina yer verilmektedir. Ancak
uzaktan egitim siirecinde kiitliphaneye uzaktan erisim konusunda yasanilan sitkintilar 6grencilerin farkl
kaynaklardan bilgi erisimi saglamalar ihtiyacini ortaya ¢ikarmaktadir (2020.10.026 nolu rapordan
alimmigtir).
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3.6. Standart 6: Yonetim
3.6.1. Akredite Edilen Yurti¢i Lisans Programlari

Grafik 14’te, 2020-2021 degerlendirme doneminde akredite edilen yurtigi lisans

programlarinin, Yonetim standardi ¢ercevesindeki yeterlilik durumlar yer almaktadir.

Grafik. 14. Akredite Edilen Yurtici ve KKTC Lisans Programlarinin Yonetim
Standardindaki Yeterlilik Durumlari
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Grafik 14’te yer alan 53 yurti¢i ve KKTC lisans programu ilgili yeterlilik agisindan
incelendiginde, 2020-2021 degerlendirme doneminde, tiim standartlar igerisinde lisans
programlarinin en yiiksek puanlar aldig1 standardin “Yonetim” oldugu goriilmektedir. Nitekim
53 yurtigi ve KKTC lisans programimnin 42’si (%79.25) A (Ornek olma diizeyinde), 11 ise B
(Yeterli) olarak degerlendirilmis ve bu degerlendirmelerin altinda puan alan bir lisans programi

olmamustir.

2020-2021 degerlendirme doneminde akredite edilen lisans programlarinin ’Y6netim”’
standartinda yiizde 80’e yakin bir kismmnin A (Ornek olma diizeyinde) olarak degerlendirilmesi
olumlu bir gelisme olarak degerlendirilebilir. Bununla birlikte 11 lisans programinin B (Yeterli)
olarak degerlendirilmesi ise ilgili programlarinin daha iyi bir noktaya gelmek adina gelisime
acik bir konumda oldugunu gostermektedir. Bunun yani sira, Grafik 14’te yer alan 53 lisans
programinin 3’linii olusturan KKTC iiniversitesi programlarmin tamaminin ilgili standart
cercevesinde A (Ornek olma diizeyinde) olarak degerlendirilmesi KKTC programlarmin
“Yonetim” standardinda olumlu bir noktada oldugunu gdstermektedir. ilgili durum yurtici vakif
ve devlet liniversiteleri agisindan incelendiginde ise yurti¢i vakif iiniversitelerinin ilgili standart

kapsaminda yurtici devlet tiniversitelerine gore daha iyi noktada oldugu sdylenebilir.

3.6.2. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlari

Grafik 15. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlarinin
Yonetim Standardindaki Yeterlilik Durumlari
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Grafik 15°te 2020-2021 akreditasyon doneminde tekrar akredite edilmek i¢in bagvuruda
bulunmus 5 farkli programmin 2018-2019 (Eski) ve 2020-2021(Yeni) degerlendirme

dénemlerine ait sonuglar1 yer almaktadir.



Ara degerlendirmeye tabii tutulan bu 5 farkl lisans programinin 2018-2019 ve 2020-
2021 degerlendirme donemi sonuglar1 incelendiginde programlarinin tamaminin ideal deger
olan A (Ornek olma diizeyinde) seviyesine ulastig1 goriilmektedir. Nitekim 5 programin 4’ii
2018-2019 degerlendirme doneminde ulastig1 ideal seviyeyi korumus, 1 program ise B (Yeterli)
olan yeterlilik seviyesini A (Ornek olma diizeyinde) seviyesine yiikseltmistir. Bu baglamda ara
degerlendirme doneminde, lisans programlar1 adina en olumlu tablonun “Yénetim”

standardinda oldugu sdylenebilir.

3.6.3. Akredite Edilen Lisans Programlariin Yoénetim Standardindaki Genel
Degerlendirilmesi

Tablo 6.
2020-2021 Doneminde Akredite Edilen Programlarin “Yonetim” Standardi A¢isindan Giiglii
ve Gelistirmeye A¢tk Yonleri

Baslangi¢ Standartlar1 Yoniinden

Giiclii Yonler Gelistirmeye Acik Yonler

e Fakiiltelerin yonetim yapisi ve anlayisi etkin bir | e Fakiilte  yoOnetimleri  Ggretmen  egitiminin
yonetim i¢in  elveriglidi. Bu kapsamda, gelistirilmesi i¢in daha somut hedefler ortaya
fakiiltelerdeki iletisim ve kararlara katihm diizeyi koymali ve uygulanabilir bir eylem plani dahilinde
genel olarak olumlu seviyededir. hareket etmelidir.

e Fakiilteler genel olarak Ogretmen egitimi |  Fakiiltelerde Ogretmen egitimi iizerine yapilan
konusunda programlarina yansiyan ve Ogretim calismalar arttirilmalidir.
elemanlarinca uyulan bir vizyon ve misyona
sahiptir.

Siire¢ Standartlar1 Yoniinden

Giiglii Yonler Gelistirmeye A¢ik Yonler

e Yonetim birimleri genel olarak diizenli sekilde | ¢  Fakiiltelerdeki ~ tiim  bolimlerin  degisim
toplanmakta ve is birligi igerisinde ¢aligmaktadir. programlarindan esit diizeyde yararlanabilmesi

o Fakiilte yoOnetimleri, ogretmen egitiminin saglanmalidir. Ayrica  dgrenci degisim
gelistirilmesine  yonelik  birtakim  hedeflere programlar ikili anlagmalar1 konusunda bilgiler
sahiptir. giincellenmelidir.

e Fakiiltelerin  ulusal/uluslararasi kurum ve | ® Ogretim elemanlar1 ydnetimin aldigi kararlarla
kuruluglarla olan iligkileri kabul edilebilir ilgili diizenli olarak bilgilendirilmelidir.
diizeydedir.

Uriin Standartlar1 Yoniinden

Giiclii Yonler Gelistirmeye Acik Yonler

e Her birimde genel olarak yeterli say1 ve nitelikte | ¢ Bazi birimlerde goriillen personel sikintisi
personel bulunmaktadir. giderilmeli ve kaynak yaratici etkinlikler

olusturulmalidir.

e Destek personelinin sayisi arttirllmali ve daha
dengeli bir sekilde dagitimi saglanmalidir.

Tablo 6’da akredite edilen programlarin Yonetim standardinin baslangig, siire¢ ve iirlin

alt standartlar1 agisindan giiclii ve gelistirmeye agik yonleri goriilmektedir. Programlarin
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yonetim standardinin baslangi¢ standartlart yoniinden giiclii yonleri incelendiginde, yonetim
yapis1 ve anlayisinin etkin bir yonetim igin elverisli oldugu; fakiiltelerdeki iletisim ve kararlara
katilim diizeyinin genel olarak olumlu seviyede oldugu goriilmektedir. Fakiilteler, genel olarak
ogretmen egitimi konusunda programlarina yansiyan ve 6gretim elemanlarinca benimsenen bir
vizyon ve misyona sahiptir. Bununla birlikte, fakiilte yonetimlerinin 6gretmen egitiminin
gelistirilmesi i¢in daha somut hedefler ortaya koymasi, uygulanabilir bir eylem plani dahilinde
hareket edinilmesi ve fakiiltelerde 6gretmen egitimi iizerine yapilan ¢aligsmalarin artirilmasi gibi
gereksinimler de baslangi¢ standartlar1 yoniinden lisans programlarinin gelistirilmeye agik
yonlerini olusturmaktadir. Mevcut durum siire¢ standartlar: yoniinden incelendiginde ise
yonetim birimlerinin genel olarak diizenli sekilde toplanmasi ve is birligi igerisinde ¢alismast,
Ogretmen egitiminin gelistirilmesine yonelik birtakim hedeflere sahip olunmasi ve
ulusal/uluslararas1 kurum ve kuruluslarla olan iliskilerinin kabul edilebilir diizeyde olmas1 gibi
giiclii yonlerin 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir. Bununla birlikte, fakiiltelerdeki tiim boliimlerin
degisim programlarindan esit diizeyde yararlanabilmesinin saglanmasi; O0grenci degisim
programlar: ikili anlagmalar1 konusunda bilgilerin gilincellenmesi ve 6gretim elemanlarinin
yonetimin aldig1 kararlarla ilgili diizenli olarak bilgilendirilmesinin gerekliligi siire¢ standartlari
acisindan gelistirilmeye agik yénleri olusturmaktadir. Uriin standartlar: yéniinden ise her
birimde genel olarak yeterli say1 ve nitelikte personel bulunmasi giiclii bir yon olarak 6ne
cikarken, personelin

birimler arasinda daha dengeli bir sekilde dagitilmasi, baz1 birimlerde goriilen destek
personeli sikintisinin giderilmesi ve kaynak yaratici etkinliklerin olusturulmasi gelistirilmeye

acik yonler arasinda siralanabilir.

Baslangi¢ standartlar: acisindan érnekler:

e Degerlendirmede Tiirkce Ogretmenligi programi kanita dayali incelendiginde fakiiltenin yonetim yapisi
ve anlayisinin etkin bir yonetim igin elverisli oldugu gériilmiistiir. Incelenen fakiilte 6rgiit yapisina iliskin
belgelere (Kanit Diger Bilgiler 1.8.52) ve komisyon iiyelerine iligkin belgelere gore fakiiltede, ozellikle
ogretmen egitimindeki son gelismelerle ilgili koordinatorliikler ve komisyonlar bulunmaktadir (Kanit
Diger Bilgiler 1.8.53). OzdeSerlendirme raporu, Ogrencilerle ve oOgretim elemanlariyla yapilan
goriismelere gére dgretmen adaylari ve 6gretim elemanlart kararlara katilim icin uygun ortamlara
sahiptir ve fakiilte diizeyinde etkin bir iletisim agi bulunmaktadir. Baskent Universitesi Program Adu:
Tiirk¢e Ogretmenligi
Fakiiltenin herkes tarafindan bilinen, uygulanan ve siirdiiriilen bir vizyon ve misyonu bulunmaktadir.
Fakiilte vizyon ve misyonunun paydas gériisler ve yeni egilimler dogrultusunda elde edilen verilere dayali
olarak giincellenmektedir. Fakiilte vizyon ve misyonunun yonetim, ogretim elemanlari ve dgrenciler
tarafindan paylasiimaktadir. Fakiilte lisans programlar: dgrenme ¢iktilart ve kaynaklariyla fakiilte

vizyon ve misyonunu tutarlidir 2020.04.010
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Siire¢ Standartlart acisindan ornekler:

e Yonetim birimlerinin diizenli olarak toplandig: ve is birligi icinde calistigi tespit edilmistir. Karar
stirecinde tiim birimler etkin yer almaktadir. Yonetim, alinan kararlarin uygulanmasimi ve geligimini
izlemekte, gerekli iyilestirmeleri yapmaktadir. Yonetimin, alinan kararlarin uygulanmasi ve gelisiminin
izlemesi konusunda ¢aba gosterdigi ve dgretim elemanlarimin alinan kararlar konusunda sistematik
olarak bilgilendirildigi izlenimi dogmustur. Fakiiltede komisyonlar olmasina ragmen, komisyonlarda
gorev alan ogretim elemani bilgilerine web sayfasinda yer verilmis ancak gorev tanimlarinin ve eylem
planlarmmin oldugu bilgilere ulasilamamistir. Bu durum, gelismeye acgik yon olarak degerlendirilmistir

(2020.09.023 nolu rapordan alinmistir).

o Fakiilte yonetimi ogretmen egitiminin gelistirilmesi icin hedefler ortaya koymakta ve eylem plani
olusturmaktadir. Fakiiltede ogretmen egitimi arastirmalar: ve projeleri yiiriitiilmektedir. Akademik
Personel Performans yonergesine gore akademik tesviklerin ayrintili bir bicimde diizenlenmesi,
akademik yaymlarin maddi odiil/izin ile odiillendirilmesi onemli goriilmiistiir. Ayrica fakiiltenin ¢ok

sayida ogretmen egitimi projesinin bulundugu anlasiimistir (2020.12.032 nolu rapordan alimmistir).

programlarmin bulundugu ve ortak ¢alismalar yaptigi anlasilmaktadwr. Fakiiltenin ulusal/uluslararasi
kurum ve kuruluglarla ogrenci ve ogretim elemant degisim programlart bulunmamakla birlikte,
iiniversiteler arasi, MEB ve ozel kurum ve kuruluslarla is birlikleri bulunmaktadir. Universitenin
uluslararasi iliskiler ofisi bulunmakta ofisin ¢alisma alanlarina iliskin bilgi yer almakta ancak birimin
ogrenci degisim programlary ikili anlasmalarmm oldugu kurum ve kuruluslara ait bilgi olmadigi
goriilmektedir. Oz degerlendirme raporunda bu konuya iliskin bilgi sunulmamaktadir. Bu konu gelismeye

agik yon olarak yer almaktadir (2020.20.055 nolu rapordan alinmistir).
Uriin standartlart acisindan ornekler:

o Intiya¢ duyulan alanlarda program baskanhklarimn énerileri dogrultusunda nitelikli 6gretim elemant
alvmy yapildigi ve fakiiltede tutabildigi goriilmektedir. Yonetim tarafindan boliimlerin gerek ogretim
elamani gerekse fiziksel mekdn kullanimi konusunda esit oranda desteklendigi goriilmektedir. Farkl
kaynaklardan saglanan gelirin sinwrlt oldugu goriilmektedir fakat iiniversite kaynaklar: yeterli
diizeydedir. Fakiiltenin her biriminde biligsim teknolojilerini en giincel ve yaratici bir sekilde kullanildig

goriilmektedir (2020.15.039 nolu rapordan almmuistir).

o Yonetimin yeterli sayi ve nitelikteki personeli fakiilteye ¢ekmek ve fakiiltede tutamak icin ¢aba sarf ettigi
belirlenmistir. Yonetim ve d&gretim elemanlarimin, 6gretmen egitiminin gelistirilmesi icin kaynak
yaratmak i¢in ¢aba sarf ettikleri goriilmiistiir. Programlarin gelismesine personel ve kaynak agisindan
destek verilmeye ¢calisildigi kanaati olusmustur. Yonetimin fakiilteyi gelistirmek igin ¢esitli kaynaklardan
gelir saglamaya yonelik caba icinde oldugu goriilmiistiir. Yonetimin Bilisim Teknolojilerini (BIT) edinim
ve etkin kullanim konusunda politikalarinin oldugu kanaati olusmustur. Diger yandan destek personelinin
yeterli sayida olmadigi ve birimler arasinda dengeli dagilmadigi belirlenmistir. Bu durum fakiiltenin

gelismeye agik yani olarak degerlendirilmistir (2020.15.039 nolu rapordan alinmistir).

40



3.7. Standart 7: Kalite Giivencesi
3.7.1. Akredite Edilen Yurti¢i Lisans Programlar

Grafik 16°da, 2020-2021 degerlendirme doneminde akreditasyon verilen yurtigi ve
KKTC lisans programlarinin, Kalite Giivencesi (KG) standardi cercevesindeki yeterlilik
durumlari yer almaktadir.

Grafik 16 Aktedite Edilen Yurtici ve KKTC Lisans Programlarinin Kalite Giivencesi
Standardindaki Yeterlilik Durumlari
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Grafik 16’da yer alan 53 yurti¢i ve KKTC lisans programu ilgili yeterlilik agisindan
incelendiginde 36 programin A (Ornek olma diizeyinde), 14 programin B (Yeterli), 4 programin
ise C (Kabul edilebilir) olarak degerlendirildigi goriilmektedir. Lisans programlarinin
%67.92’lik bir kismmmmn A (Ornek olma diizeyinde) olarak degerlendirilmesi lisans
programlarinin kalite gilivencesi boyutunda 6nemli bir noktaya geldigine isaret etmektedir.
Bununla birlikte 17 programin ideal diizey olan A (Ornek olma diizeyinde) seviyesine
ulagamamis olmasi lisans programlariin bir kisminin bu anlamda gelisime agik bir konumda

olduklarini gostermektedir.

Bunun yani sira, Grafik 16°’da yer alan 53 lisans programinin 3’iinii olusturan KKTC
{iniversitesi programlarmin tamaminin ilgili standart cercevesinde A (Ornek olma diizeyinde)
olarak degerlendirilmesi KKTC programlarinin “Kalite Giivencesi” standardinda ¢ok yeterli bir
noktada oldugunu gostermektedir. Tlgili durum yurtigi vakif ve devlet {iniversiteleri agisindan
incelendiginde ise yurti¢i vakif tiniversiteleri ile yurti¢i devlet tiniversiteleri arasinda belirgin

bir farkliligin olmadig1 goriilmektedir.

3.7.2. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlari

Grafik 17. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlarinin Kalite
Giivencesi Standardindaki Yeterlilik Durumlari
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Grafik 17°de 2020-2021 akreditasyon doneminde tekrar akredite edilmek i¢in bagvuruda
bulunmusg 5 farkli yurti¢i lisans programinin (4 vakif, 1 devlet) 2018-2019 ve 2020-2021

degerlendirme donemlerine ait sonuglari yer almaktadir.
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Ara degerlendirmeye tabii tutulan bu 5 farkli lisans programinin 2018-2019 (Eski) ve
2020-2021 (Yeni) degerlendirme doénemi sonuglari incelendiginde programlarin tamaminin
ayni diizeyi korudugu, yiikselme ya da diisme egilimi gostermedigi goriilmektedir. Nitekim her
iki degerlendirme doneminde de 3 program A (Ornek olma diizeyinde), 2 program B (Yeterli)
olarak degerlendirilmistir. Degerlendirme donemleri arasinda 3 programin ideal seviyeyi
korumasi olumlu bir gelisme olarak degerlendirilmekle birlikte 2 programin aradan gecen siire
icerisinde gelisim gosterememesi ve ideal seviye olan A (Ornek olma diizeyinde) diizeyine
ulagamamas1 bu lisans programlarimin kalite giivencesi acisindan hala gelisime agik bir

durumda oldugunu gdstermektedir.

3.7.3. Akredite Edilen Lisans Programlarin Kalite Giivencesi Standardindaki
Genel Degerlendirilmesi

Tablo 7.
2020-2021 Déneminde Akredite Edilen Programlarin “Kalite Giivencesi” Standardi A¢isindan
Giiglii ve Gelistirmeye A¢ik Yonleri

Baslangi¢ Standartlar: Yoniinden

Giiclii Yonler Gelistirmeye A¢ik Yonler
e Fakiilte diizeyinde kalite giivence politikas1 | ¢ Ogretim elemanlari, uygulama ogretmenleri ve
ve uygulama yontemleri yaygindir. ogrenciler mevcut KG politikalar1 ve uygulama

yontemleriyle ilgili diizenli olarak bilgilendirilmelidir.
Siire¢ Standartlar1 Yoniinden

Giiclii Yonler Gelistirmeye Acitk Yonler

e Birgok programda KG politika ve uygulama | e Ogretim elemani ve dgrencilerin, KG bulgularma gore
yontemleri diizenli olarak uygulanmaktadir. yonlendirilmeleri gliglendirilmelidir.

e Fakiilte diizeyinde 6gretim elemani, 6gretim | e Fakiiltenin bir biitiin olarak gelistirilmesinde kalite
stireci ve Ogrencilere iliskin veri tabanlar giivence sistemi bulgularinin kullanimi
mevcuttur. yayginlastiriimalidir.

e Bolgesel, ulusal ve uluslararast benzeri kurumlarla
karsilastirma sistemleri yayginlastiriimalidir.

e KG politika ve uygulamalarinin egitim-6gretim
iizerindeki etkilerini arttirmaya yonelik ¢aligmalar

yapilmalidir.
Uriin Standartlar1 Yéniinden
Giiclii Yonler Gelistirmeye A¢ik Yonler
e Birgok programda mezunlarin izlenmesine | ® Mezun Ogretmen adaylarinin izlenmesine yonelik
yonelik mekanizmalar mevcuttur. calismalar sistematik olarak yiiriitiilmelidir.

e Mezunlarin izlenmesine yonelik kurulan mekanizmalar
giiclendirilmeli ve elde edilen bulgular KG sistemlerine
daha iyi bir sekilde yansitilmalidir.

Tablo 7°de akredite edilen programlarin Kalite Giivencesi standardinin baslangig, siireg
ve lrilin alt standartlar1 agisindan giiglii ve gelistirmeye acgik yonleri goriilmektedir. Fakiilte

diizeyinde kalite giivence politikas1 ve uygulama yontemlerinin yaygin olmast baslangi¢
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standartlart yoniinden giiglii bir yon olarak one cikarken, 6gretim elemanlari, uygulama
ogretmenleri ve 6grenciler mevcut KG politikalar1 ve uygulama yontemleriyle ilgili diizenli
olarak bilgilendirilmesi gerekliligi gelistirmeye acgik yonii olusturmaktadir.

Ilgili programlar kalite giivencesi standardinn, siire¢ standartlart agisindan giiglii
yonleriyle beraber incelendiginde ise bir¢ok programda KG politikalarinin ve uygulama
yontemlerinin diizenli olarak uygulandigi; fakiilte diizeyinde 6gretim elemani, 6gretim siireci
ve Ogrencilere iliskin veri tabanlarinin mevcut oldugu goriilmektedir. Gelistirmeye agik
yonlerin ise; 0gretim elemani ve Ogrencilerin, KG bulgularina goére yonlendirilmelerinin
giiclendirilmesi; fakiiltelerin bir biitiin olarak gelistirilmesinde kalite giivence sistemi
bulgularinin kullaniminin yayginlastirilmasi; bolgesel, ulusal ve uluslararasi benzeri kurumlarla
karsilastirma sistemlerinin yayginlastirilmasi; KG politika ve uygulamalarinin egitim-6gretim
tizerindeki etkilerini arttirmaya yonelik caligmalarin yapilmasi gerekliliginin oldugu
sdylenebilir. Uriin standartlart yoniinden bakildiginda ise birgok programda mezunlarin
izlenmesine yoOnelik mekanizmalarin mevcut oldugu goriilmekte, ancak mezunlarin
izlenmesine yonelik calismalarin daha sistematik olarak yiiriitilmesi, mezunlarin izlenmesine
yonelik kurulan mekanizmalarin giiclendirilmesi ve elde edilen bulgularin KG sistemlerine

daha iyi bir sekilde yansitilmasi gibi gereklilikler 6n plana ¢ikmaktadir.

Baslangi¢ standartlar: acisindan érnekler:

e Boélgesel, ulusal ve uluslararasi benzeri kurumlarla karsilastirma sistemlerine rastlanilmanustir. Ancak
ogretim elemani se¢imi ve yiikseltilmesinde belli kriterlerin oldugu tespit edilmis olup bunlarin da kalite

giivencesine yansidigi goriilmektedir (2020.06.012 nolu programdan alinmigtir).

o Ogretim elemant se¢imi, akademik yiikseltilmesi icin élciitler belirlenmistir. Ogrencilerin égretmenlik
becerilerinin izlenmesi, ogretme-6grenme siirecini degerlendirecek araglar ve dongii yetersizdir.
Bélgesel, ulusal ve uluslararasi benzeri kurumlarla karsilagtirma sistemleri mevcut degildir

(2020.08.020 nolu programdan alinmistir).

o Fakiilte diizeyinde kalite giivence politika ve uygulama yontemleri vardwr ancak ozellikle uluslar arasi
kurumlarla karsilastirmaya yonelik bir sistemleri bulunmamaktadir (2020.15.041 nolu programdan

alinmustir).
Siire¢ standartlart acisindan ornekler:

e Bilgi Islem Daire Baskanlig1 kontroliinde her donem uygulanan Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi
sonuglart ile Ogrenci Isleri Daire Baskanhg tarafindan her egitim égretim yili sonunda programlarin
basari oranlarini gésteren verilerin Fakiilteye gonderildigi anlasilmistir. Fakiilte diizeyinde ogretim

elemani, 6gretim siireci ve dgrencilere iliskin farkll bilesenleri olan biitiinliiklii ve sistematik bir veri
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tabani isletilmediginden izlem ve iyilestirme siire¢lerinin i¢ paydas geri bildirimleri ile sunirly tutuldugu

kanaati olusmugtur (2020.18.049n0lu programdan alinnigtir).

o Fakiiltede elektronik ortamda ogretim siireci ve iliskiler ile ilgili olarak veri tabanlari mevcuttur ve etkili
olarak kullamilmaktadwr. Her egitim- ogretim doneminde yiiriitiilen dersler, ogrenciler, ogretim
elemanlar bilgi sistemi iizerinden degerlendirilmekte, degerlendirme sonuglarina gore gerekli tedbirler
alimmaktadir. Bélgesel ve ulusal karsilastirma sistemleri isletilmektedir (2020.04.010 nolu programdan

alimmigtir).

o Ogrenci Bilgi Sistemi ve Kampiis Bilgi Sistemi iizerinden elektronik ortamda égretim siireci ve iligkiler
ile ilgili olarak veri tabanlari mevcuttur ve etkili olarak kullaniimaktadr. Her egitim- 6gretim doneminde
yiiriitiilen dersler, ogrenciler, ogretim elemanlar: degerlendirilmekte, degerlendirme sonuglarina gore
gerekli iyilestirmeler yapiimaktadir. Kalite giivencesi politikasi diizenli olarak uygulanmaktadir. Ancak

fakiilte ve programlara etkileri fark edilememistir (2020.15.042 nolu programdan alinmugstir).
Uriin standartlart acisindan érnekler:

o Mezun izleme c¢alismalart yetersizdir ve veriler smirli oldugundan sonuglarindan swirli olarak
yararlanilmaktadir. Mezunlarla ilgili olarak elde edilen diger verilerin sisteme yansitilmast suirlidir

(2020.07.017 nolu programdan almmstir).

o Mezunlarin izlenmesine yonelik ¢alismalara yeni baslanmistir. Mezun izleme anketi hazirlanarak
goriisleri alinmaya ¢alisildigi anlasilmaktadir. Ancak anket daha ¢ok mezunlarin ¢alisip ¢alismadigini
ve nerede calistigint anlamaya yoneliktir. Ancak bu ankette mezunlarin programa yonelik sorun, goriig
ve onerilerinin yer almamasi ve memnuniyet diizeylerinin sorulmamasi gelismeye acik bir yondiir.
Mezunlarin aldiklar: egitimden ne kadar memnun olduklar: ve kazandiklar: yeterliklerle mesleklerinde
ne derece bagarili olduklarini belirlemeye iliskin ¢calismalar bulunmamaktadir. Diizenli bir mezun izleme
sisteminin bulunmamasi, mezunlarin programlara her diizeydeki katkisini artirmak tizere etkili iletigim
ve iy birligi yontemlerinin gelistirilmeye ihtiya¢ duyulmast iyilestirmeye acik yonler olarak

degerlendirilmistir (2020.09.023 nolu programdan alinmigtir).

o Mezun izleme sistemi mevcut kaynak heniiz yeterli diizeyde degildir. Bu nedenle mezunlarin gordiikleri
egitimin niteligini ve programin gercek yasamda gerekli yeterlikleri kazandirmada ne kadar etkili
oldugunu degerlendirmeleri icin nicel ve nitel arastirma yontemlerini kullanarak arastirma yapmanin

yerinde olacagi onerilmektedir (2020.11.030 nolu programdan alinmigtir).
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3.8. Genel Degerlendirme
3.8.1. Akredite Edilen Yurti¢i Lisans Programlari

Grafik 18’de, 2020-2021 degerlendirme doneminde akredite edilen yurtici lisans
programlarinin, ilgili standartlar ¢er¢evesinde almis olduklari genel degerlendirme puanlari yer

almaktadir.

Grafik 18. Akredite Edilen Yurtigi ve KKTC Lisans Programlarinin Genel Yeterlilik
Durumlan
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Grafik 18’de yer alan 53 yurtigi lisans programi genel olarak incelendiginde.
Programlarinin  38’inin A (Ornek olma diizeyinde), 15’inin ise B (Yeterli) olarak
degerlendirildigi goriilmektedir. Akredite edilen lisans programlarinin %71.70’lik bir
boliimiiniin genel degerlendirme agisindan ideal seviyeye ulagmis olmasi, Yurtici ve KKTC
lisans programlari i¢in umut verici bir gelisme olarak degerlendirilebilir. Akredite edilen
programlariin %28.30’unun B (Yeterli) olarak degerlendirilmesi ise lisans programlarinin
onemli bir boliimiiniin daha 1yi bir noktaya ulagsmak adina gelisime acik bir konumda oldugunu

gostermektedir.

Bunun yani sira Grafik 18’de yer alan 53 yurti¢i lisans programinin 19°u vakif
iiniversitelerinde yer alirken, 34 program devlet iiniversitelerinde yer almaktadir. ilgili dagilim,
genel yeterlilik agisindan incelendiginde yurtigi devlet tiniversiteleri ve vakif tiniversiteleri
arasinda belirgin bir farkliligin olmadigi soylenebilir. Bununla birlikte KKTC lisans
programlarinin tamaminin genel yeterlilik durumlarmm A (Ornek olma diizeyinde) olarak
degerlendirilmesi KKTC lisans programlarinin 6rnek alinacak bir diizeye ulastigini géstermesi

bakimindan umut vericidir.

3.8.2. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlari

Grafik 19°da 2020-2021 degerlendirme doneminde ara degerlendirme ile akredite

edilen lisans programlari yer almaktadir.

Grafik 19. Ara Degerlendirme ile Akredite Edilen Lisans Programlarinin Genel
Yeterlilik Durumlari
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2020-2021 (Yeni) degerlendirme donemi sonuglar1 incelendiginde 3 programim A (Ornek olma
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diizeyinde), 2 programin ise B (Yeterli) olarak degerlendirildigi goriilmektedir. 4’1 vakif, 1’1
devlet olmak tizere 5 yurtigi lisans programinin 3’{iniin aradan gegen siire i¢erisinde ideal seviye
olan A (Ornek olma diizeyinde) diizeyine ulasmis olmasi, ilgili programlarmn var olan
eksikliklerini giderdiklerini ortaya koymaktadir. Bu durum lisans programlarmin geligimi
acisindan olumlu bir gelisme olarak degerlendirilebilir. Bununla birlikte 2 lisans programinin
her iki dénemde de aynmi seviyede degerlendirilmesi bu programlarin mevcut gelismislik
seviyelerini koruduklarim1 ancak ideal seviyeye ulasma adina gelisime agik bir konumda

oldugunu gostermektedir.
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4. Sonuc ve Oneriler

EPDAD’in 2020-2021 degerlendirme doneminde 36’s1 devlet, 19’u vakif, 3’ ise
KKTC’de iiniversitelerinden olmak iizere toplam 58 lisans programi akredite olmak icin
bagvuruda bulunmustur. Bu programlardan 53’ yeni donem degerlendirme, 5’1 ise ara
degerlendirme baglaminda degerlendirmeye tabii tutulmustur. Gergeklestirilen kapsaml
degerlendirme siireglerinin ardindan programlarin tamaminin gerekli standart yeterliliklerini
karsiladig1 belirlenmis, boylece 36°s1 devlet, 19°u vakif ve 3’1t KKTC tiniversitelerinde bulunan
toplam 58 programa farkli siirelerde akreditasyon verilmistir. Akredite edilen lisans
programlarinin biiyiik bir bolimiinii %62 orani ile yurti¢i devlet iiniversitelerinde bulunan
programlar olusturmaktadir. ikinci sirada %33 oran ile yurtici vakif iiniversitelerinde bulunan

programlar gelmektedir. ilgili dagilim icerisinde KKTC iiniversitelerinin orani ise %5’tir.

Akredite edilen 58 lisans programi incelendiginde, programlarin farkli egitim fakiiltesi
boliimleri etrafinda cesitlendigi goriilmektedir. Boliimler bazinda en fazla akreditasyon alan
boliimiin, Matematik Ogretmenligi, Ilkogretim Matematik Ogretmenligi, Fen Bilgisi
Ogretmenligi, Kimya Ogretmenligini kapsayan Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii
(17) oldugu goriilmektedir. Daha sonra ise sirastyla Temel Egitim (13), Yabanci Diller Egitimi
(10), Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii (7), Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi Boliimii (2) ve Beden Egitimi ve Spor Boliimii (1) gelmektedir.

Akredite edilen programlar arasinda en fazla akreditasyon alan programlar {lkdgretim
Matematik Ogretmenligi ve Ingilizce Ogretmenligi (9) olarak 6ne ¢ikmaktadir. Daha sonra ise
sirastyla Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik (8), Sinif Ogretmenligi (7), Fen Bilgisi ve Okul
Oncesi Ogretmenlikleri (6), Tiirkce Ogretmenligi (5), Sosyal Bilgiler Ogretmenligi ve
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenlikleri (2) ile Arapca Ogretmenligi, Kimya
Ogretmenligi, Matematik Ogretmenligi, Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi (1) gelmektedir.

Akredite edilen programlar, Ogretim: Planlama, Uygulama ve Degerlendirme, Ogretim
Elemanlar1, Ogrenciler, Fakiilte-Okul Isbirligi, Tesisler, Kiitiiphane ve Donanim, Yonetim,
Kalite Giivencesi standartlart baglamindaki yeterlilik durumlarina goére ayri ayr
degerlendirilmis, bu baglamda programlar genel yeterlilik diizeyleri agisindan
degerlendirildiginde, 38 programin A (Ornek olma diizeyinde), 15 programin ise B (Yeterli)
olarak degerlendirildigi goriilmektedir. Akredite edilen yurtici lisans programlarinin

%71.70’lik bir boliimiiniin genel degerlendirme agisindan ideal seviyeye ulasmis olmasi,
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Yurti¢i ve KKTC lisans programlarin geldigi noktay1 gostermesi bakimindan umut verici bir
gelisme olarak degerlendirilebilir. Akredite edilen programlarinin %28.30’unun B (Yeterli)
olarak degerlendirilmesi ise lisans programlarinin énemli bir boliimiiniin daha iyi bir noktaya
ulagmak adina gelisime acik bir konumda oldugunu gostermektedir. Ara degerlendirmeye tabii
tutulan bu 5 farkli lisans programinin 2018-2019 (Eski) ve 2020-2021 (Yeni) degerlendirme
donemi sonuglari incelendiginde 3 programmn A (Ornek olma diizeyinde), 2 programin ise B
(Yeterli) olarak degerlendirildigi gorilmektedir. 4’1 vakif, 1’1 devlet olmak lizere 5 yurtigi
lisans programinin 3’iiniin aradan gecen siire igerisinde ideal seviye olan A (Ornek olma
diizeyinde) diizeyine ulagsmis olmasi, ilgili programlarin aradan gegen zaman igerisinde var olan

eksikliklerini giderdiklerini ortaya koymaktadir.

Akredite olan programlara 7 temel standart c¢ergevesinde, gelistirmeye acik yonler
bashigi altinda sunulan ve asagida yer alan oOnerilerin dikkate alinmasi ilgili lisans
programlarinin eksikliklerini gidermesi bakimindan énemli oldugu sdylenebilir. Gelistirmeye

acik bu yonlere iligskin 6neriler sunlardir:
Osretim: Planlama, Uygulama ve Degerlendirme standardi agisindan gelistirmeye agik yonler:

e Ders 0Ogretim programlarinda yer alan kazanimlar, icerik, Ogretme-6grenme
yaklasimlar1 ve 6l¢me degerlendirme yontem ve teknikleri arasinda biiyiik 6l¢tide uyum
olmakla birlikte bu uyum arttirilmalidir.

e Ders Ogretim programlar1 etkili 6gretmenlik egitimini kismen gerceklestirebilecek
niteliktedir. Bu nedenle 6gretim programlar egitim siirecini daha etkili kilmak adina
gelistirilmelidir.

e Ogretmen adaylarina verilen geri bildirimler daha yapici, zamaninda ve ayrintili hale
getirilerek dgrenci performansini gelistirici bir rol oynamalidir. Ogrencilere bu konuda
daha fazla destek olunmalidir.

e Uygulanan 6gretim teknikleri, hedefler ve smifin ihtiyaclari dogrultusunda cesitlilik
gostermekle birlikte, 6gretim yontemlerindeki ¢esitlilik arttirilmalidir.

Osretim Elemanlar: standardi agisindan gelistirmeye acik yonler:

e Ogretim elemanlarmin ders yiikleri yogun, 6gretim eleman1 basina diisen 6grenci sayisi

fazladir. Bu sorunun ¢6zlimiine yonelik olarak programlara yeni 6gretim elemanlar
dahil edilmelidir.

e Bazi bolimlerde idari isleri yiirlitecek eleman sikintilar1 nedeniyle ogretim
elemanlarinin (6zellikle aragtirma gorevlilerinin) idari islerde gorevlendirildigi, ayrica
Ogretim elemanlarinin bir bolimiinlin ¢esitli komisyonlar ve idari isler nedeniyle
akademik calismalara, danigmanlik ve rehberlik hizmetlerine zaman ayiramadigi
goriilmektedir. Bu baglamda idari personel sayilarinin artirilmast ve Ogretim
elemanlarinin idari goérevlerinin azaltilmasi/dengelenmesi 6nemlidir.
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Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerine katki saglayacak kongre, egitim, seminer
gibi etkinliklere katilmalari i¢in ayrilan biitceler artirtlmalidir.

Ogretim elemanlar1 derslerinde kullandiklar1 6gretim yontem ve teknikleri ile 6grenme
amaclarii destekleyen etkinlikleri ¢esitlendirmelidir.

Ogretim elemanlarinin ilgili lisans programlarini gelistirme ¢alismalarina etkin olarak
katilmalar1 saglanmalidir.

Ogretim elemanlar1 6grencilere rehberlik etme ve okullardaki uygulama siireglerine
katilma hususlarinda daha etkin olmalidir.

Ogretim elemanlarina verilen gorevler uzmanlik alanlar1 ve yeteneklerinden
yararlanilacak sekilde cesitlilik gostermekle birlikte, genellikle aym1 Ogretim
elemanlarinin ¢esitli alanlarda gorevlendirildigi goriilmektedir. Bu nedenle tiim 6gretim
elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve yetenekleri dogrultusunda goérev almalar
saglanmalidir.

Ogretim elemanlari toplum yararina ¢alisma yapmalari igin tesvik edilmelidir.

Ogrenciler standard: agisindan gelistirmeye agik yonler:

Ogrenciler icin lisans 6grenimleri boyunca mesleklerine yonelik olumlu tutumlar
kazanmalarini ve motivasyonlarmi canli tutmalarim1  saglayacak faaliyetler
diizenlenmeli, olumsuz tutumlar1 diizeltmeye yonelik gerekli rehberlik hizmetleri
saglanmalidir.

Ogrencilerin, sosyal, sportif ya da kiiltiirel hizmetlerden yeterince yaralanamadiklar1
goriilmektedir. Bu nedenle, 6grencilerin sosyal acidan gelismelerini saglayacak sportif,
kiiltiirel ve sosyal etkinlikler arttirilmalidir.

Programi basariyla tamamlayan &grencilerin mezuniyet sonrasi istihdam diizeyleri,
lisansiistii egitim faaliyetleri, i yasamlarindaki basarilari gibi durumlar hakkinda
bilgileri oldukca simirlidir. Bu nedenle mezun takip sistemlerinin gelistirilmesi veya
iyilestirilmesi gerekmektedir. Mezun karti, iniversite olanaklarindan yararlanma gibi
imkanlarla 6grencilerin takip sistemlerine katilimlar tesvik edilmelidir.

Baz1 ana bilim dallarina ait programlardan mezun 6grencilerin mezuniyet sonrasi
istthdam durumlar1 yiiksek iken bazi anabilim dallarinda digiiktiir.  Atama
kontenjanlarinin azligina yonelik kaygilar bulunmaktadir. Bu kaygilar1 giderici
onlemlerin alinmas1 gerekmektedir.

Fakiilte-Okul Isbirligi standard1 agisindan gelistirmeye agik yonler:

Ogretmenlik uygulamalarn siirecindeki paydaslar arasinda iletisim giiclendirilmelidir.

Ogretim elemanlari, uzaktan &gretim siirecinde gretmenlik uygulamalari sirasinda
ogrencileri yeterince takip edememistir.

Uygulama okullarinda 6gretmen adaylarina uygun ortam kismen saglanmaktadir.

Ogretmen adaylar1 okullarda yapilan dgretmenlik uygulamalari sonucu alanlarinda
ogretmenlik yapacak yeterlige biiylik Olgiide ulassa da zaman zaman yetersiz
kalmaktadirlar. Ozellikle pandemi siirecinde 6gretmenlik yeterliklerinin gzlenmesinde
giicliik yasanmustir.
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Tesisler, Kiitiiphane ve Donanim standardi agisindan gelistirmeye agik yonler:

Kiitiiphanelerde yer alan kaynaklar 6gretimi destekleyici bir nitelik tagimakta ancak
niceliksel olarak yetersiz kalmaktadir.

Kiitiiphanelerde yer alan alanlara 6zgii kaynaklar gerek nitelik gerekse nicelik agisindan
cesitlendirilmelidir.

Dersliklerde goriilen altyapt ve donanim eksiklikleri giderilerek dersliklerin tam
donanimli hale getirilmesi saglanmalidir.

Ogretim elemanlarma tahsis edilen galigma odalari, kitaplik, telefon, bilgisayar ve
yiiklenen yazilimlarin profesor ve dogent kadrosu disindaki 6gretim elemanlart i¢in de
yeterli diizeye getirilmelidir.

Kiitiiphaneler 7/24 hizmet verecek sekilde diizenlenmeli ve 6zel ¢alisma odalari,
otomatlar, bilgisayar laboratuvari gibi diizenlemelerle 6grenciler agisindan cazip hale
getirilmelidir.

Ogrencilerin derslerine ve ¢aligmalarina uygun kiitiiphane kaynaklaria uzaktan nasil
erisebileceklerine iliskin bilgilendirmeler yapilmalidir.

Kiitiiphane kaynaklarinin kullanimi genel olarak tatminkar olmakla birlikte kaynak
gosterme, kaynakca yaziminda ve diizeninde hatalara rastlanmaktadir.

Ogretmen adaylar1 8dev, proje gibi calismalarinda kiitiiphanelerin olanaklarindan daha
fazla yararlanmalart igin tesvik edilmelidir.

Yonetim standardi agisindan gelistirmeye agik yonler:

Fakiilte yonetimleri 6gretmen egitiminin gelistirilmesi i¢in daha somut hedefler ortaya
koymal1 ve uygulanabilir bir eylem plani dahilinde hareket etmelidir.

Fakiiltelerde 6gretmen egitimi lizerine yapilan ¢aligmalar arttirilmalidir.

Fakiiltelerdeki tiim boliimlerin degisim programlarindan esit diizeyde yararlanabilmesi
saglanmalidir. Ayrica 6grenci degisim programlari ikili anlasmalar1 konusunda bilgiler
giincellenmelidir.

Ogretim elemanlar1 yonetimin aldig1 kararlarla ilgili diizenli olarak bilgilendirilmelidir.
Bazi1 birimlerde goriilen personel sikintisi giderilmelidir.

Destek personelinin sayisi arttirllmali ve daha dengeli bir sekilde dagitimi
saglanmalidir.

Kalite Giivencesi (KG)standardi agisindan gelistirmeye agik yonler:

Ogretim elemanlari, uygulama 6gretmenleri ve 6grenciler mevcut KG politikalari ve
uygulama yontemleriyle ilgili diizenli olarak bilgilendirilmelidir.

Fakiilte'nin bir biitlin olarak gelistirilmesinde KG sistemi bulgularinin kullanimi
yayginlagtiriimalidir.

Bolgesel, ulusal, wuluslararast ve benzeri kurumlarla karsilastirma sistemleri
yayginlagtirilmalidir.

KG politika ve uygulamalarinin egitim-6gretim tizerindeki etkilerini arttirmaya yonelik
caligmalar yapilmalidir.

Mezun Ogretmen adaylarinin izlenmesine yonelik c¢alismalar sistematik olarak
yiriitiilmelidir.
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e Mezunlarin izlenmesine yonelik kurulan mekanizmalar giiclendirilmeli ve elde edilen
bulgular KG sistemlerine daha iyi bir sekilde yansitilmalidir.
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