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EPDAD KALITE GUVENCESI KOMISYONU YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- Bu Yoénergenin amaci, EPDAD Kalite Komisyonu’nun kurulus, amag ve
faaliyet alanlar1 ile caligma sekline iligkin ilkeleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu Yonerge, EPDAD Kalite Komisyonu’nun kurulus, gérev, ¢alisma usul ve
esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu Yonerge, 23/11/2018 tarihli ve 30604 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite
Kurulu Yo6netmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- Bu Yonergede gecen;

= Akreditasyon: Bir dis degerlendirici kurum tarafindan belirli bir alanda 6nceden
belirlenmis akademik ve alana 0zgii standartlarin bir yiiksekogretim programi
tarafindan karsilanip karsilanmadigini olgen degerlendirme ve dis kalite giivence
siirecini,

» Bagskan: Ilgili komisyonlarin iiyeleriyle birlikte gdrev ve sorumluluklarmni bir
takvime bagli olarak yerine getirilmesinde oncelikli sorumluyu, EPDAD Kalite
Komisyonu Baskanini,

= Dis Degerlendirme: Kurum kalitesinin, Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan
yetkilendirilen dis degerlendiriciler veya Yiiksekogretim Kurulu'nca taninan,
bagimsiz Kalite Degerlendirme Tescil Belgesine sahip dis degerlendirme
kuruluslarinca yiiriitiilen dig degerlendirme stirecini,

= EPDAD: Ogretmenlik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi’ni,

= ¢ Degerlendirme: Kurum kalitesinin ve kurumsal kalite gelistirme ¢alismalarinin,
Kalite Komisyonu tarafindan degerlendirilmesini,
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» Kalite Degerlendirme Tescil Belgesi: Yiiksekogretim Kalite Kurulu’nun Onerisi
tizerine Yiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanan, bagimsiz kurum veya
kuruluslarin kurumda egitim-6gretim ve arastirma etkinlikleri ile idari hizmetlerinin
kalite diizeyini ve kalite gelistirme ¢alismalarini degerlendirmeye yetkili oldugunu
gosteren belgeyi,

» Kalite Giivencesi: EPDAD i¢ ve dis kalite standartlar1 ile uyumlu kalite ve
performans siireglerini tam olarak yerine getirdigine dair giivence saglayabilmek i¢in
yapilan tiim planli ve sistemli islemleri,

» Kalite Komisyonu: EPDAD biinyesinde kurulan Kalite Komisyonunu,

» Kurul: Kalite Komisyonunun destek hizmetlerini saglayan ve kurumda Kalite,
Akademik Degerlendirme ve Akreditasyon siireglerini koordine eden kurulu,

=  Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KiDR): Kurum kalitesinin ve kurumsal kalite
gelistirme ¢aligmalarinin, Kalite Komisyonu tarafindan degerlendirilmesi sonucunda
yazilan raporu,

* Kurumsal Dis Degerlendirme Raporu: Bagimsiz kalite degerlendirme tescil
belgesine sahip dis degerlendirme kuruluslari tarafindan yiirtitiilen dis degerlendirme
stireci sonunda yazilan raporu,

* Performans Gostergeleri: Amac¢ ve hedeflere ulasip ulasmadigin1 ya da ne kadar
ulastigin1 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek i¢in kullanilan araclari,

= Stratejik Planlama: EPDAD’n; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedigi temel ilkeler g¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaclar ve Olciilebilir hedefler belirlemek, performanslarini
onceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlama ve
ilgili performans gostergelerini siirekli izleme siirecint,

* Yiiksekogretim Kalite Kurulu: Yiiksekogretim kurumlarinda kalite degerlendirme
ve gilivencesi c¢alismalar1 ile akreditasyon ¢alismalarmin diizenlenmesi ve
yiiriitiilmesinden sorumlu Kurulu,

ifade etmektedir.
IKINCI BOLUM

EPDAD Kalite Gluivencesi Komisyonu’nun Olusturulmasi,
Gorev ve Yetkileri, Caligma Usul ve Esaslari

EPDAD Kalite Glivencesi Komisyonu’nun olugsumu

MADDE 4-
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EPDAD Kalite Giivencesi Komisyonu, 1’i (bir) EPDAD Y 6netim Kurulu iiyesinden
olmak iizere olmak iizere EPDAD Yonetim Kurulunca karar verilen en az 5 iiyeden
olusur.

Kalite Giivencesi Komisyonu iiyelerinin gorev siireleri 3 (iig) yildir. Gorev siiresi
biten ya da gorevinden ayrilan iiyenin yerine, agiklanan ilkeler dogrultusunda
Yonetim Kurulu tarafindan yeni iiye belirlenir. Siiresi bitmeden gorevinden ayrilan
iiyenin belirlenen {iye, yerine geldigi iiyenin kalan siiresi kadar gorev yapar.

EPDAD Kalite Giivencesi Komisyonu’nun gorev ve yetkileri

MADDE 5 —

a)
b)

f)

EPDAD’n stratejik planini hazirlamak.

EPDAD’mn stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, faaliyetleri ile idari hizmetlerin
degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili i¢ ve dis kalite gilivence
sistemini kurmak, kurumsal gostergeleri belirlemek ve bu kapsamda yapilacak
caligmalar1 Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar
dogrultusunda yiiriitmek ve bu kapsamdaki ¢alismalari EPDAD Yonetim
Kurulu’nun onayina sunmak,

EPDAD’1n stratejik planinda 6ngoriilen kalite hedeflerine ulagsma diizeyini diizenli
olarak 6lgmek ve siirdiiriilebilirligini saglamak,

Kalite anlayiginin tiim ¢alisanlar tarafindan benimsenmesini saglamak,

I¢ degerlendirme ¢alismalarii yiiriitmek, kurumsal degerlendirme ve Kkalite
gelistirme ¢aligmalarinin sonuglarini igeren yillik kurumsal degerlendirme raporunu
hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmak, onaylanan yillik kurumsal degerlendirme
raporunu kurumun Internet ortaminda ana sayfasinda ulasilacak sekilde kamuoyu ile
paylasmak,

Dis degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklar1 yapmak, kurum dis degerlendirme
raporunu hazirlamak, sunmak ve degerlendirme siirecini koordine etmektir.

EPDAD Kalite Guvencesi Komisyonu’nun ¢alisma usul ve esaslari

MADDE 6 - Kalite Giivencesi Komisyonu, kendisine verilen gorevleri yerine
getirebilmek i¢in agagida belirtilen usul ve esaslar dogrultusunda calisir:

a)

b)

Kalite Glivencesi Komisyonu yilda en az 2 kez olmak iizere baskanin ¢agrisi veya
kurul iiyelerinin salt gogunlugunun yazih istegi ile toplanir.

Toplant1 giindemi, tarihi ve yeri Baskan tarafindan belirlenir. Bu bilgiler, tiyelere
duyurulur.

Kalite Giivencesi Komisyonu, iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve
toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir. Oylarin esit olmasi durumunda
baskanin oyu dogrultusunda karar verilmis sayilir.
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d) Kalite Giivencesi Komisyonunun ofis ve personel destek hizmetleri EPDAD isletme
miidiirii tarafindan saglanir.

UGUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler

Yonergede hiukim bulunmayan haller

MADDE 7- Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde Tiirkiye Cumhuriyeti Dernekler
Mevzuati, YOKAK tarafindan belirlenen ilke, usiil ve esaslar ile EPDAD tiiziik,
yonetmelik ve yonergeleri uyarinca hareket edilecektir.

Yirirlik

MADDE 8- Bu yonerge, YoOnetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren
yiirtirlige girer.

Yiriatme

MADDE 9- Bu yonergenin maddeleri Yonetim Kuruluna kars1 sorumlu olan KGSGK
Baskani tarafindan yiiriitiiliir.
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