
ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME KOMİSYONU İŞ AKIŞ ŞEMASI

İş Akış Adımları

Evet

EPDAD Yönetim Kurulu'nun ihtiyaç duyduğu Ölçme ve Değerlendirme süreçleriyle
ilgili talepler başkana sunulur.

EvetHayır
Toplantı için çoğunluk sağlandı mı?

Toplantı başka bir
tarihe ertelenir.

Gündemin onaylanmasına geçilir.

Gündem dahilinde komisyon başkanının üyelere çağrısı
gereği toplanır.

Komisyon gündemi oluşturulur.

Komisyon başkanı üyelere toplantı çağrısısında bulunur.

Diğer komisyonlarla iş birliği içinde çalışarak talepler
yerine getirilir.

Hayır

Oy birliğiyle ölçme değerlendirme süreçleri 
ile ilgili talepler kabul edildi mi?

Kabul edilmeyen talepler
çıkarılır ve gereksinimler göz

önünde tutularak yeni
önerilerde bulunulur.

Yerine getirilen talepler başkan va başkan yardımcıları
tarafından tekrar incelenir.

Karşılanan talepler yönetim kuruluna sunulur.
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Her toplantı sonunda raportör üye tarafından toplantı
tutanağı hazırlanır.

Başkan ve Başkan yardımcısına iletir.

Tutanak
Başkan ve Başkan yardımcısı tarafından incelenir ve

üyelere gönderilir.

Bir sonraki toplantının, gün, saat ve gündem
maddelerine karar verilir.


