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Kalite gilivencesi; bir kurumun kalite standartlarim1 karsilama durumunu belir-
lemek iizere cesitli 6zelliklerinin diizenli sekilde izlenerek degerlendirilmesidir.
Yiiksekogretimde kalite gilivencesi ise, belirli bir sistemin, kurulusun ya da progra-
min belirli standartlara erismesi ve bu standartlarin siirdiiriilmesi ile ilgili dinamik
bir kavramdir. Bu arastirmanin amaci Tiirkiye’deki kalite giivencesine yonelik iler-
lemelerin neler oldugunu ve yliksekdgretim kurumlarinda fakiilte ve program diize-
yinde gerceklestirilen akreditasyon uygulamalar ile Egitim Fakiiltelerinin akredi-
tasyona yonelik durumunu ortaya koymaktadir. Bu kapsamda arastirma sorulari;
“(1) Avrupa yliksekogretim reformu (Bologna Siireci) kalite giivencesi konusunda
neleri dngoriityor? (2) Tiirkiye’deki kalite giivencesine yonelik ilerlemeler nelerdir?
(3) Egitim fakiiltelerinde akreditasyonla ilgili gelismeler nelerdir?” seklinde belir-
lenmistir.

Arastirma tarama modelinde desenlenmistir. Bir taraftan Avrupa yiiksekogre-
tim reformu ve Tiirkiye’deki kalite giivencesine yonelik var olan durum ortaya
konmustur. Diger taraftan Tiirkiye’de yiiksekogretim kurumlarinda ulusal ve ulusla-
raras1 akreditasyon kurumlarinin akredite ettigi programlara iligkin var olan durum
ortaya konmustur. Bunlarla birlikte Egitim Fakiiltelerinin akreditasyon siirecine
iliskin var olan durumu da ortaya konacaktir. “Avrupa yiiksekdgretim reformu (Bo-
logna Siireci) kalite giivencesi konusunda neleri 6ngoriiyor?” seklinde belirtilen
birinci arastirma sorusuna yanit verebilmek amaciyla EHEA (Avrupa Yiiksekogre-
tim Alani)’nin, ENQA’nin (Yiiksekogretimde Avrupa Kalite Giivence Birligi),
EQAR’mm (Yiiksekogretimde Avrupa Kalite Glivencesi Kayit Ajansi) web sayfalar
incelenmistir. “Tiirkiye’deki kalite giivencesine yonelik ilerlemeler nelerdir?” sek-
linde belirtilen ikinci aragtirma sorusuna yanit verebilmek amaciyla YKK nin (Yiik-
sekogretim Kalite Kurulu) web sayfasi ile OSYS 2016 Yiiksekdgretim Programlar
ve Kontenjanlar1 Kilavuzu incelenmistir. “Egitim fakiiltelerinde akreditasyonla
ilgili gelismeler nelerdir?” seklinde belirtilen tiglincii aragtirma sorusuna yanit vere-
bilmek amaciyla ise EPDAD’in web sayfasi incelenecek ve alanyazin taramasi
yapilacaktir.

Avrupa yiiksekogretim reformunun kalite glivencesine yonelik dngoriileri bag-
laminda; 1998 Sorbonne Deklarasyonu ile Avrupa Yiiksekogretim Alani olusturul-
masina karar verilmis olup sonrasinda gerceklestirilen 1999 Bologna Deklarasyo-
nu’nda Bologna siirecine baslanmis ve kalite giivencesi bu siirecin énemli boyutla-
rindan biri olmugtur. 2015 Yerevan Bildirgesi de dahil olmak {izere hemen hemen
biitiin bildirgelerde kalite giivencesine yer verilmistir. Bu politikalar ¢ergevesinde;
2005 yilinda (Bergen) Kalite Giivencesi I¢in Avrupa Yiiksekogretim Alani Standart
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ve Ilkeleri (ESG) kabul edilmis, 2007 yilinda ise Londra Bildirgesi ile Yiiksekogre-
timde Avrupa Kalite Gilivencesi Kayit Ajans1 (EQAR) kurulmustur.

Tiirkiye’deki kalite gilivencesine yonelik ilerlemeler baglaminda; son olarak
2015 yilinda Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi ¢ikartilmus, ulusal kalite
giivence kurulu olarak Yiiksekogretim Kalite Kurulu kurulmustur. Yiiksekogretim
Kalite Kurulu tarafindan tiniversite diizeyinde “kurumsal degerlendirme” ¢aligmalari-
na baglandig1 goriilmektedir. Diger taraftan, program akreditasyonlariyla ilgili olarak
dokuz ulusal kurum ise tescil belgesi almis ve bunlardan yedisi program akreditasyo-
nu ¢aligmalarina baslamistir. Tescil Belgesi almis olan akreditasyon kurumlart sunlar-
dir: MUDEK, TEPDAD, MIAK, FEDEK, VEDEK, ECZAK, TPD, HEPDAK ve
EPDAD’dir. Program akreditasyonuyla ilgili olarak OSYM ilk kez “OSYS (Ogrenci
Se¢me ve Yerlestirme Sinavi) 2016 Yiksekogretim Programlart ve Kontenjanlar
Kilavuzu’nda akredite edilmis programlar ilan etmistir. Kilavuzda ayn1 zamanda,
uluslararasi akreditasyon kurumlari (ABET, AACSB, AQAS vb) tarafindan akredite
edilen programlar da ilan edilmistir. Bdylece, Tiirkiye’de 2016 yili itibariyle tiim
alanlarda akredite edilmis programlar1 saptama ve akreditasyon alanindaki gelismeler
konusunda Tiirk yiiksekdgretiminin fotografin1 ¢cekme olanagi ortaya ¢ikmistir.

Belirtilen ulusal ve uluslararasi akreditasyon kurumlarinin akredite ettigi fakiil-
te ve programlara iliskin dagilimlar, kilavuz dogrultusunda frekanslarla ortaya
konmustur. Bulgularda konuya iligkin ayrintilara yer verilecektir. Calismada, Egi-
tim Fakiiltelerine iligkin standart ve akreditasyonla ilgili gelismeler, ayrica tartigila-
caktir.

Elde edilen sonuglar dogrultusunda dnerilere yer verilecektir.
Anahtar Kelimeler: Kalite glivencesi, akreditasyon, egitim fakiilteleri

Ogretmen Egitimi Program Standartlari ve Akreditasyonuna iliskin
Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Yazilan Makalelerin Sonuc¢lar: Uzerine
Bir Meta-Analiz Calismasi
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Son otuz yilda basta ABD olmak iizere Ingiltere, Almanya, Fransa, Avustralya
ve Yeni Zelanda gibi iilkeler 6gretmen egitiminde dnemli reformlar gergeklestirmis,
standartlar, akreditasyon, uygulamaya doniik 6gretmen egitimi konularini1 6n plana
¢ikarmiglardir. Tiim bu yeniliklerin altinda yatan neden nitelikli 6gretmen yetistir-
me ¢abalaridir (Yildirim, 2011). Bu dogrultuda 1997 yilinda 6gretmen yetistirmede
yeniden yapilanmaya gidilmistir. Bu yeniden yapilanmanin énemli bir boyutunu da
Ogretmen egitiminde standart gelistirme ve buna baglh olarak 6gretmen yetistiren
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kurumlara iligskin bir akreditasyon modeli gelistirme calismalar1 olusturmaktadir
(Adigiizel & Saglam, 2009). Gelistirilen akreditasyon modelinde standartlar, bir
sistem yaklasimi i¢inde her bir alanda baslangig, siire¢ ve iirlin standartlar1 olmak
iizere ii¢ ayr1 kategoride ele alinmaktadir (Kavak, 1999). Bu baglamda 6gretmen
egitiminin belirli standartlara dayali olarak yiiriitiildiigiiniin giivencesinin verilmesi
amaglanmaktadir (Brittingham & dig, 1999). Ogretmen egitiminde akreditasyon
¢aligmalarmin nihayete ermesiyle birlikte ulusal egitim kalitesinin daha ileri gide-
cegi, Ogrenci ve OZretmenlerin hareketliliginin kolaylasacagi ve iiniversitelerden
mezun olan 6grencilerin uluslararasi is pazarinda is bulabilme olasiliginin artacagi
Ongoriilmektedir (Siingii & Bayrakei, 2010). Diinya genelinde 6gretmen egitiminde
meydana gelen reformlar lilkemizde de karsilik bulmus ve bu alanda bir dizi uygu-
lamaya gidilmistir. Nitekim yapilan bu arastirmalar bir araya toplayarak genel bir
yargiya ulagsma yoluna giden bir ¢alisma bulunmamaktadir. Arastirma, ulusal ve
uluslaras1 ‘akreditasyon’, ‘standart’, ‘kalite’ ve ‘yeterlik’ kavramlarinin 6gretmen
egitimi baglaminda degerlendirildigi caligmalar1 bir araya getirerek, bu siiregte
meydana gelen olumlu ve olumsuz durumlar hakkinda genel bir kaniya varilmasinin
saglanmasi ve alana katki sunabilecek Oneriler getirmesi nedeniyle dnemlidir. Bu
aragtirmada, 0gretmen egitiminde program standartlar1 ve akreditasyon alaninda
ulusal diizeyde 27 ve uluslararasi 22 ¢aligma; tiir, yontem, desen, veri toplama araci
acisindan incelenmis ve ¢aligmalarin kisa 6zetlerine yer verilmistir. Calismalarin
incelenme alanlar1 ayn1 zaman ¢aligmaya dahil edilme oSlgiitleri olarak kullanilmig-
tir. Arastirmaya dahil edilen caligmalardan elde edilen sonuglar 6gretmen egitimin-
de program standartlarinin gerekliligini ortaya koymaktadir. Fakat standartlarin
fakiiltelerde uygulanmasi konusunda ciddi yetersizliklerin oldugu géze ¢arpmakta-
dir. Ozellikte 6gretmen adaylarinin egitim fakiiltelerine kabuliinde herhangi bir
standarda tabi tutulmamalar1 6nemli bir eksiklik olarak goriilmektedir. Nitekim
arastirmaya dahil edilen ¢aligmalar incelendiginde 6zellikle Cumhuriyet’in ilk yilla-
rinda baglayarak 80’li yillarina basina kadar 6gretmen yetistiren kurumlara; kdy
enstitiileri, egitim enstitiileri vb. 6gretmen aday1 seciminde belli kriterlerin dikkate
alindig1 goriilmiistiir. Ayni sekilde giliniimiizde batili {ilkelerin birgcogunda dgretmen
yetistiren kurumlarin, 6gretmen adaylar1 igin bir takim giris standartlarma sahip
oldugu goriilmektedir. Arastirma kapsaminda, batili {ilkelerle iilkemizi akreditasyon
stiregleri baglaminda karsilastiran ¢aligmalar da bulunmaktadir. Bu ¢aligmalar ince-
lendiginde batili {ilkelerde oldugu gibi Tiirkiye’de de 6gretmen egitiminde fakiilte-
okul isbirligine biiyiik nem verildigi goriilmektedir. Ancak Ulkemizde 6gretmen
adaylarinin egitim fakiiltesinden uygulama okuluna gonderilisi, takibi ve 6ngdriilen
etkinliklerin yaptirilmasi konusunda ciddi sorun ve eksikliklerin oldugu goze carp-
maktadir. Bunun yaninda; 6gretimin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilme-
si, 6gretim elemanlari, 6grenciler, tesisler, kiitliphane ve donanim, yonetim ve kalite
giivence standartlar1 batili iilkelerde akreditasyon sisteminin temelini olusturmakta-
dir. Tiirk 6gretmen egitimi program standartlar1 ve akreditasyon modelinde de var
olan bu standartlarin tiimii uluslararasi alanda yapilan akreditasyon ¢aligmalarindan
esinlenilerek belirlenmistir. Ancak analize tabii tutulan ¢aligmalarin biiyiik ¢ogun-
lugun ortak noktasi bu standartlarin 6gretmen egitiminde tam olarak uygulanmadigi
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ve bu standartlara dayali bir akreditasyon modeli olmasina ragmen aktif akreditas-
yon siirecinin iglettirilmemesi konusudur. Uluslararasi caligmalarin incelenmesi
sonucunda, 6gretmen egitiminin ve dgretmen yetistiren fakiiltelerin tiim diinyada
kabuk degistirmeye hatta kemiklesmis bir kapsamdan, koklii bir degisime ve yenili-
ge dogru gegis icerisinde oldugu ortadadir. Bu durumla alakali olarak, kullanigl,
kesin, net ve sonug¢ odakli programlara sahip olma istegi, 6gretmen egitimi arastir-
malarinin hemen hemen hepsinde dogrudan ya da dolayli yoldan anlatilmak istenen
ana tema olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu ¢alismaya dahil edilmis 6gretmen egiti-
mi ve niteligi lizerine yayinlanan makaleler incelendiginde elde edilen bulgularda,
siklikla 6gretmen adaylarinin 6zelliklerinin, alan- meslek bilgisi ve becerisi ile mes-
lege kars1 tutumlarinin, teori-pratik uygulamalarinin niteliginin ve egitim politikasi-
nin incelendigi goriilmektedir. Ele alinan diger konular ise NCATE standartlarinin
egitim fakiiltelerinde ne derece uygulandigi, egitim fakiiltelerindeki programlarin
Ogretmen egitiminde istenilen kalite, standart ve akreditasyonu ne derece karsiladi-
g1, baslangi¢ 6gretmen egitimi modelinin ne oldugu ve ne yonde gelistirilmesi ge-
goriilmektedir. Aragtirmaya dahil edilen ¢aligmalarda goze carpan unsurlardan biri,
aragtirma verilerinin toplandigi kitlenin 6gretmen adaylari ve 6gretmenlerin yani
sira 0gretmen egitimcilerinden olugmasidir. Bu durum 6gretmen egitiminde, 6gret-
men adaylarinin ve d6gretmenlerin sunmus oldugu goriisler kadar, onlar1 yetistiren
bir iist mevkide bulunan egitimcilerin goriislerinin de ne kadar 6nemli oldugunu
gdzler niine sermektedir. Ogretmen egitiminin kendi igerisinde bir yapismin oldu-
gu, bu yapidaki dgelerin (6gretmen egitimcisi, aday 6gretmen, 6gretmen, uygulama
sahalar1, okullar gibi) herhangi birinin niteligindeki 6nemli bir aksamanin diger
Ogeleri de olumsuz etkileyecegi unutulmamalidir.

Anahtar Kelimeler: Akreditasyon, standart, 6gretmen egitimi, kalite

Ogretmen Adaylarmmn Egitim Fakiiltesindeki Hizmet Kalitesine
Yonelik Memnuniyet Algilari: Mersin Universitesi Ornegi

MURAT BORAN 1, TUGBA YANPAR YELKEN 2
! Erciyes Universitesi ,2 Mersin Universitesi

muratboranl987@gmail.com

Kiiresellesen diinyamizda rekabetin giderek artmasi, yasamin her alaninda ol-
dugu gibi yiiksekogretim alanin1 da etkileyen unsurlardan birisidir. Kalite giivence
sistemlerini kurarak islevlerinin etkililigini arttirmaya calisan ve bu yolla ulusal ve
uluslararasi diizeyde, ‘egitim pazari’ndan daha ¢ok 6grenci ¢ekebilmek icin rekabet
edebilirlik diizeylerini arttirmay1 hedefleyen iiniversiteler kalite ¢caligmalarina hiz
vermektedirler (Popli, 2005:17-18). Egitim hizmetlerinin alicis1 konumundaki 6g-
renciler daha kaliteli egitim veren tiniversiteleri tercih etmektedirler. Ciinkii kaliteli
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egitim hizmeti veren iiniversiteler, mezunlarinin nitelikleri ile ig piyasasi arasinda
makul bir denge kurarak mezunlarinin daha kolay istihdam edilebilmelerini sagla-
maktadirlar (Willinsky, 2005:101). Universiteler artik siireclerinin, hizmetlerinin ve
iirlinlerinin kalitesini ortaya koyabilmek i¢in kurumun kalite ¢calismalarini denetle-
yen ve kalite giivence belgesi veren ulusal ya da uluslararasi orgiitler tarafindan
taninmanin (akredite olmanin) yollarim1 aramaktadir (Saarinen, 2005:191,197).
Bununla beraber egitim pazarinda miisteri konumundaki 6grencilerin, yiiksekogre-
tim kurumlar tarafindan sunulan egitim hizmetlerinin kalitesine yonelik memnuni-
yetlerinin tespiti egitimde kalite ¢aligmalarini 6nemseyen iiniversite yonetimi agi-
sindan oldukga kritik ve 6nem arz eden bir konudur (Popli, 2005:18).

Ogrenci memnuniyeti, iiniversitelerin sagladig1 egitim hizmetlerinin gesitli bo-
yutlarina iliskin gériislerinin elde edilmesiyle tespit edilmektedir. Oyle ki egitim
stireci, sadece siiftaki akademik 6gretimle sinirli olmayan bunun disinda simif digi
Ogrenci-ogretim elemani iligkilerini, egitim programimi ve 6gretim elemaninin aka-
demik danismanhgini ve rehberligini de iceren bir siiregtir. Ote yandan iiniversitele-
rin fiziksel ve teknolojik alt yapilar1 ve donanimlar1 da 6grenci memnuniyetini etki-
leyen faktorlerdendir. Egitim verilen ortamlarin temizlik, giivenlik ve yeterlik dii-
zeyleri, sunulan bilisim ve teknolojik donanim ve destek olanaklari, kiitiiphane,
fotokopi, bilgisayar, internet olanaklar1 ve kampiis igerisinde ders disinda sosyal-
lesme ve ortak etkinlik yapilabilecek mekanlarin, yemekhane ve kafeterya gibi
yerlerin saglanmasi giiniimiiz egitim kurumlarin sahip olmasi gereken en temel
ozellikler arasindadir (King, 1993:51; Guolla, 1999:87; Kuh ve Hu, 2001:311). Bu
nedenle dgrencilerin egitim siirecine iliskin goriislerini saptama tiim bu boyutlar
kapsamalidir (Dolmans ve dig., 2003:212).

Ogrenciler {iniversitelerin sunmus oldugu egitim hizmetlerinin dogrudan alicis
konumunda oldugundan, 6grenci degerlendirmeleri kaliteli egitim verilip verilme-
digini degerlendirmede, tek bilgi kaynagi olmamakla birlikte, yararl bilgiler saglar
ve Ogretimin kalitesini gosteren diger pek ¢ok gostergeden daha gegerli ve giiveni-
lirdirler (Penny, 2003:400). Bu nedenle egitimi degerlendirme ve Ogrenme-
nin/0gretimin niteligini belirleme yoluyla ve hizmetlerden yararlananlarin goriisle-
rine dayali olarak etkililik ve verimliligini ispat etmeye yonelen {iniversiteler i¢in bu
tiir degerlendirmeler 6nemli bir veri kaynagidir.

Yiiksekogretim kurumlarinin sundugu egitim-6gretim hizmetlerinin 6grenciler
tarafindan degerlendirilmesine vurgu yapan bu ¢alismada, Mersin Universitesi Egi-
tim Fakiiltesi 6grencilerinin, liniversite yasamina yonelik memnuniyet algilarinin
belirlenmesi ve betimsel olarak incelenmesi amaglanmustir. Universite dgrencileri-
nin egitim almakta olduklar1 iiniversitelerdeki danigmanlik hizmetlerinden, bolim
ve okul yonetimi, ders ve ders programlari, fiziksel olanaklar ve 6gretim elemanla-
rindan memnun olmalar1 egitim hayatlarina ve akademik basarilarina katki saglaya-
cagi diisiiniilmektedir. Oyle ki 6grencilerinin iiniversite yasamindan memnuniyeti o
iiniversitenin yagam kalitesine yonelik bir gostergedir. Bu amagla 6grencilerin {ini-
versite yasamlarindan memnun olup olmadiklarmin tespit edilmesi ve belirlenen
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eksik ve zayif yonlerin giderilmeye ¢aligilmasi iiniversitenin sahip oldugu kalitesini
artirmasina yonelik bir fikir sunmasi agisindan bu arastirma énemli goriilmektedir.

Bu aragtirma tarama modelindedir. Tarama modelleri, ge¢cmiste veya halen var
olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaclayan arastirma yaklagimla-
ridir. Aragtirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullar1 i¢inde ve oldu-
gu gibi tanimlanmaya caligilir (Karasar, 2006, s.77-79). Bu ¢alismada ise 6gretmen
adaylarinin egitim fakiiltesindeki hizmet kalitesine yonelik memnuniyet algilar
Olcek yoluyla toplanacaktir. Arastirmanin ¢alisma grubu, arastirmaya hiz ve pratik-
lik kazandiran kolay ulasilabilir 6rneklem yontemi kullanilarak belirlenmistir. Aras-
tirmanin evrenini, 2016-2017 dgretim yil1 giiz ve bahar déneminde, Mersin Univer-
sitesi Egitim Fakiiltesinin farkli boliimlerinde egitim gdren biitiin 6gretmen adayla-
ridir. Orneklem ise bu evrenden ulasilabilen &gretmen adaylarindan olusacaktir.
Verilerin toplanmasinda Sahin (2009) tarafindan gelistirilen “Egitim Fakiiltesi Og-
renci Memnuniyet Olcegi-EFOMO” olarak adlandirilan veri toplama araci1 kulla-
nilmigtir. Toplam alt1 alt boyuttan ve 40 maddeden olusan 6l¢egin orijinalinin i¢
tutarlilik katsayisi, “Ogretim Elemanlar1” alt boyutu icin 0.91, “Danismanlik” igin
0.93, “Yonetim” igin 0.85, “Kaynaklar” i¢in 0.83, “Bilgisayar Olanaklar1” i¢in 0.89,
“Dersler ve Ders Programlar1” 0.68’dir.

Arastirmada, halen 6lgekler uygulanarak verilerin toplanmasi devam etmekte-
dir. Elde edilecek nicel veriler, arastirmanin amaglarina uygun olarak islenecek,
analiz edilecek ve tartisilacaktir.

Anahtar Kelimeler: Yiiksekogretim, 6gretmen yetistirme, kalite algisi, 6gren-
ci memnuniyeti

Almanya’da Egitim Fakiiltelerinin Akreditasyon Siireci ve
Akreditasyon Kuruluslari
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Egitim kurumlari, her iilkede yeni kusaklari tiim yonleriyle yasama hazirlama-
nin en 6nemli aktorleridir. Bu nedenle, gerek igerik gerekse dgretmen yeterlilikleri
bakimindan belirli kalite standartlarina uygun nitelikte olmalar1 gerekir. Degerlen-
dirme ve akreditasyon kuruluslari, egitim kurumlarinin niteliklerinin arttirilmasinda
ve Ogretmen egitiminde kalitenin saglanmasinda, uluslararasi standartlar g¢erceve-
sinde akreditasyonu ger¢eklestirerek uygunlugu belirler ve boylece egitim ve 6gre-
time katkida bulunurlar. Bu kuruluslar, programlarin kalitesini degerlendirmeyi ve
asgari standartlar ¢ergevesinde denetlemeyi ve boylece ortak Avrupa yiiksekogretim
alaninin olusmasini gergeklestirmeyi amaclarlar. Akreditasyonu saglayarak ytikse-
kogretimin kalitesini arttirmay1 ve bdylece nitelikli bireylerin yetismesini amagla-
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yan degerlendirme kuruluslari ile belirli/ hedeflenen standartlara ulagilip ulagilma-
dig1 saptanabilir.

Almanya, -uzun yillar boyunca reddetmis olsa da- goclerle sekillenmis bir iilke-
dir. Ozellikle misafir isci gdcleri, Almanya’da doniim noktasidir. Farkli koken iilke-
lerden insanlar, Gastarbeiter (misafir is¢i) olarak ¢alismaya gelmis ve Almanya’da
kalicilasmistir. Ekonomik yonden kalkinma amaciyla 1955 yilinda ‘kiiltiirel yonden
yakin Avrupa iilkelerinden’ iscilerin go¢ etmesiyle baslayan misafir is¢i gocleri, 'kiil-
tiirel yonden uzak {ilkelerden' is¢ilerin de go¢ etmesiyle devam etmistir. Giiniimiizde
de ulus otesi kitlesel gogler siirmektedir. Alman toplumu, gogler yoluyla zaman iginde
koklii bir degisim gecirmis ve bu da toplumsal yapiy1 oldukea degistirmistir. Boylece
Alman toplumu, gogler sonucunda heterojen bir toplumsal yapiya sahip olmus ve ¢ok
etnili, ¢ok dinli, cokkiiltiirlii bir nitelik kazanmusgtir. Kendi iginde 6zerk, on alt1 eyalet-
ten olusan ve heterojen bir toplum yapisina sahip Almanya’da, egitimde kalite giiven-
cesinin saglanmasi i¢in kurulan akreditasyon kuruluglarinin faaliyetleri ve denetleyici-
ligi ile egitimde kalite sistemi saglanmaya ¢alisilmaktadir.

Almanya’da akreditasyon sisteminde, eyaletler tarafindan kurulan Akreditas-
yon Konseyi (Akkreditierungsrat), Egitim Programlari Akreditasyon Vakfi’nin
(Stiftungsrat) merkezi karar alma organidir. Konsey, Almanya’da egitim ve 0gre-
timde kalite giivencesi sistemini diizenlemekle yiikiimliidiir. Almanya’da akreditas-
yon sisteminin yasal temelini, Egitim Programlar1 Akreditasyon Vakfi'nin ve akre-
ditasyonun diger bilesenleri olarak dis degerlendirme kuruluglarinin arasinda hak ve
yiliktimliiliikleri belirleyen yonetmelikler olusturur. Akreditasyon Konseyi, deger-
lendirme kuruluslarini akredite eder, zaman i¢inde yeniden akredite eder ve egitim
programlart igin kalite standartlarimi belirler. Akreditasyon siirecinin temel hedefi,
Almanya’da egitim ve 6gretim kalitesinin gelistirilmesine ve bdylece Avrupa yiik-
sekdgretim alanmin gergeklesmesine katkida bulunmaktir. Akreditasyon Konseyi,
temelde program akreditasyonu, sistem akreditasyonu ve dis degerlendirme kuru-
luslarinin akreditasyonundan sorumludur. Program akreditasyonu, egitim program-
larinin ilgili kriterler ¢ergevesinde denetlenerek akredite edilmesini; sistem akredi-
tasyonu, yliksekogretim kurumlarmin i¢ kalite gilivence sistemlerinin saglanmasi
icin denetlenerek akredite edilmesini; dig degerlendirme kuruluslarinin akreditasyo-
nu da ilgili kurumlarin kalite, karsilagtirilabilirlik ve seffaflik kategorileri ¢cergeve-
sinde denetlenmesi ve kurumlarin sertifikalandirilmasi anlamini tasir.

Bu ¢alismanin amaci, Almanya akreditasyon sistemini ve Almanya’da yer alan
egitim fakiilteleri programlarimi degerlendiren akreditasyon kuruluslarinin temel
Ozelliklerini tartigmaya agmaktir. Calismada drneklem olarak, Almanya Akreditas-
yon Konseyi tarafindan yetkilendirilen, akreditasyonda ve kalite glivencesinde etkin
olarak gorev yapan sertifikalandirilmig 10 akreditasyon kurulusu arasindan AQAS,
ACQUIN ve Evalag secilmistir. Tlgili kuruluslar, egitim fakiilteleri programlarini
degerlendirerek akredite eden dig degerlendirme kuruluslarindandir. Calismada,
nitel aragtirma desenlerinden durum g¢alismasi kullanilmigtir. Durum ¢aligmasi bag-
laminda, AQAS, ACQUIN, Evalag isimli akreditasyon kuruluslarin ¢ergceve me-
tinleri, dokiiman incelemesine tabi tutulmus ve bulgular icerik analizi yapilarak elde
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edilmistir. Aragtirmanin sonuglaria gore, egitim fakiiltelerinin programlarini deger-
lendirerek akredite eden dis degerlendirme kuruluslari bagimsizlik, objektiflik ve
yiiksek kalite ilkeleri dahilinde, {iniversitelerin akademik 6zgiirliik ve 6zerkliklerini
de gozeterek, ulusal ve uluslararasi standartlar temelinde calismaktalardir. Ayrica
ilgili kurumlarin temel islevleri, Avrupa yiiksekdgretim alaninin sekillendirilmesine
katkida bulunmak ve yiiksekogretim kurumlarin kalitelerini yiikselterek, ilgili ku-
rumlarda kalite kiiltiirliniin insasin1 ve siirdiiriilebilirligini desteklemektir.

Anahtar Kelimeler : Almanya, akreditasyon, Akreditasyon Konseyi, egitim
fakiilteleri, akreditasyon kuruluslar

Egitim Fakiiltelerinde Akreditasyon Siireci: “fstanbul Aydin
Universitesi Ornegi”

HAMIDE ERTEPINAR ', AYSIN KAPLAN SAYI *, OMER FARUK OZBEY °

123 [stanbul Aydin Universitesi

hamideertepinar@aydin.edu.tr, aysinsayi@aydin.edu.tr, omerozbey@aydin.edu.tr

Egitim bir iilkenin en énemli kalkinma araglarindan birisidir. Bu arac1 ise 6g-
renci, 6gretmen ve program olmak iizere iic dge olusturmaktadir. Ogretmen bu
Ogeler icerisinde digerlerine etki eden en giicli taraftir. Bu tarafi denetim altinda
tutabilen ise egitim fakiilteleridir. Bu sebeple Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan
2003 yilindan itibaren egitim fakiilteleri belirli standartlara ¢ikarilmasi ve mezun
olacak 6gretmenlerin 21. yy becerilerini saglamasi hedeflenmistir. Fakat bu siirecte
yapilan gelistirme ve iyilestirmelerin devamliliginin ve denetlenmesi gerekmekte-
dir. Bu kapsamda bir dis denetici olarak baglatilan Egitim Fakiilteleri Programlarini
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (EPDAD) bu gelisme ve iyilestirmenin
denetleme siirecini yiiriiten bagimsiz kurumdur. Bu siirece ilk olarak giren Egitim
Fakiiltelerinden bir tanesi de Istanbul Aydin Universitesi Egitim Fakiiltesidir. Ca-
lismanin amacim Istanbul Aydin Universitesi Smif Ogretmenligi ve Okul Oncesi
Ogretmenligi Programlarmin akreditasyon siirecini aktarmak; diger {iniversitelerin
egitim fakiiltelerini siire¢ hakkinda bilgilendirmek ve bu standartlarin yayginlasti-
rilmasini saglamak olusturmaktadir. Siire¢ iki asamada ele alinacak olup; ilk asa-
may1 akreditasyon siirecinin baglamasi ve siire¢ isleyisi hakkinda bilgi verilmesi
olustururken ikinci asamay1 6z degerlendirme raporunun hazirlanmasi ve bagvuru
siirecinin tamamlanmasi olusturmaktadir.

[k asama Istanbul Aydin Universitesi Egitim Fakiiltesi’nin EPDAD akreditas-
yon siirecini baglatma ve siireci devam ettirmesi olusturmaktadir. Bu kapsamda ilk
olarak dekanlik tarafindan Fakiilte Akreditasyon Koordinasyon Birimi olusturulmus-
tur. Ardindan bu birim akreditasyon hakkinda bilgi amach seminerler diizenlemistir.
Devaminda EPDAD 6gretmen egitimi standartlari {izerine Sinif Ogretmenligi ve Okul
Oncesi Ogretmenligi Programlarmin 6gretim elemanlari ile calistaylar diizenlenmis
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ve bir eylem plan1 hazirlanmistir. Bu eylem planini gergeklesebilmesi adina “Fakiilte
Kalite Komisyonu”, “Fakiilte Kalite Giivence Komisyonu”, “Akreditasyon Komisyo-
nu” komisyonlar1 kurulmustur. Bu komisyonlar icerisinde Fakiilte Kalite Komisyonu
akredite olacak programlarin siirecini organize etmesi ve denetlemesi ile gérevlendi-
rilmistir. Fakiilte Kalite Giivence Komisyonu akredite olmaya calisan programlarin
EPDAD 0&gretmen egitimi standartlarin1 ne derecede yerine getirildigini genel ve
stirekli olarak degerlendirme ile gérevlendirilmistir. Fakiilte Akreditasyon Komisyonu
akredite silirecinde yapilacaklar1 kararlastirmakla; sonrasinda zamaninda ve yeterli
derecede yerine getirilmesini takip etmekle gorevlendirilmistir. Akreditasyon Komis-
yonu dgretmen egitimi standartlariin yakalanmasi adina Egitim Fakdiltesi programla-
rint igeren Egitim Bilgi Sistemi {izerinden derinlemesine bir ¢aligma baglatmigtir. Bu
caligma dogrultusunda ders 0gretim programlarin kazanim, icerik, egitim durumu
ve degerlendirme arasinda i¢ tutarhigini saglanmasi ve etkili 6gretmenlik egitimini
gerceklestirmesi hedeflenmigtir. Ders Ogretim programlarmin Yenilenmis Bloom
Taksonomisi {izerinden inga edilmeye kararlagtirilmis ve iki program igin egitim prog-
ramlarinin ve degerlendirme siireglerinin bu taksonomiye gore revize edilmesi igin {i¢
ay boyunca toplamda 15 galistay diizenlenmistir. Bu sisteme gore biitiin derslerde;
O0grenme ¢iktilar1 Yenilenmis Bloom Taksonomisi en alt basamaktan en iist basamaga
kadar biitiin diizeyleri kapsayacak sekilde diizenlenmis, uygulanan 6lgme degerlen-
dirmelerin ¢esitlendirilmesi, 6grenme ¢iktilari ile dersin igeriginin uyumlu hale geti-
rilmesi, derste sunulan kaynaklarin farklilastirllmasi ve ders akiglarinin ayrintili ve
seffaflastirilmas1 gozden gegirilerek giincellenmis ve gelistirilmeye calisilmistir. Ay-
rica Fakiilte Akreditasyon Komisyonu 6gretmen egitimi programinda bulunan yedi
alanla (6gretimin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi; 6gretim elemanlari;
ogrenciler; fakiilte-okul is birligi; tesisler, kiitliphane ve donanim; yonetim; kalite
giivencesi) ilgili standartlar1 programlarin yeterli diizeyde sagladigini ispatlanmasi
adma gorev dagilimi yapilmstir. Ardindan dekanlik tarafindan resmi kanal ile siireg
baslatilmistir. Bu gorevler arasinda sinav arsivleri diizenlenmesi, mezun takip siste-
minin gézden gecirilmesi, fakiilte-okul is birliginin etkililigini gosteren belgelerin
toplanmasi gibi gorevler bulunmaktadir. Siire¢ boyunca Akreditasyon Komisyonu
tarafindan ayda bir toplanilarak siire¢ hakkinda degerlendirmeler ve yapilan ilerleme-
ler tartistlmistir. Ardindan Kalite Giivence Komisyonu tarafindan diizenlenen toplan-
tilarla kat edilen ilerlemenin yeterliligi degerlendirilerek geri doniisler saglanmistir.
Bu toplantilar esnasinda belirlenen eksiklikler tekrardan gozden gegirilerek gideril-
meye caligilmustir.

Ikinci asamayr EPDAD 6gretmen egitimi standartlar1 karsilandiktan sonra 6z
degerlendirme raporunun hazirlanmasi ve basvuru siireci olusturmaktadir. ilk asa-
mada yedi alanda belirtilen 6gretmen egitimi standartlar1 dogrultusunda rapor ya-
zilmaya baslanmistir. Hazirlanan rapor bolimlerden Akreditasyon Komisyonuna
iletilmis ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan rapor gdzden gecirilerek boliimlere
standartlar dogrultusunda doniitler verilmistir. Bu siirecte dikkat edilen noktalardan
birisi raporun EPDAD 6z degerlendirme raporunda belirlenen sablona uygun olarak
hazirlanmasi ve bahsedilen noktalarin tiim kanitlarinin belge olarak raporda sunul-
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masidir. Programlar raporun son halini vermekte zorlanmig olup; hazirlanan rapor
Akreditasyon Komisyonu tarafindan programlarla isbirligi igerisinde yeniden dii-
zenlenmistir. Rapora son sekli verilirken her baslik altinda 6gretmen egitimi stan-
dartlarina gore programin durumu yalin ve anlasilir bicimde aktarilmigtir. Standart-
larda ilk alan olan “Ogretimin Planlanmasi, Uygulanmasi ve Degerlendirilmesi”
icin amag ve hedefleri ile programin uyumu anlatilmig, egitim ve 6gretim progra-
minin etkililigi aktarilmig, 6gretim programinin igerigi ile kalitesi yansitilmis ve son
olarak degerlendirme siireci ile ilgili kapsamli bilgi sunulmustur. ikinci alan olan
“Ogretim Elemanlar1” i¢in 6gretim elemanlarmin nicelik ve nitelikleri gdzden geci-
rilmis ve Ogretim elemanlarinin yetistirilmesi konusunda yapilanlar 6zetlenmistir.
Uciincii alan olan “Ogrenciler” igin 6grenci alimlarmin ne diizeyde oldugu ortaya
konmus, 6grencilerin okul igerisindeki gelisimlerinin ve basarilariin nasil saglan-
dig1 aktarilmig ve Ogrencilere destek ve rehberlik hizmetleri olarak sunulan
imkanlardan bahsedilmistir. Dérdiincii alan olan “Fakiilte-Okul Is Birligi” i¢in uy-
gulama okullar ile fakiilte is birliklerinin ne diizeyde oldugu vurgulanmis ve dgren-
cilerin uygulama okullarindaki gelisimlerinin izlenmesi adina yapilanlar, diizenle-
meler ve uygulamalar hakkinda bilgilendirme yapilmigtir. Besinci alan olan “Tesis-
ler, Kiitiphane ve Donanim” i¢in tesislerin, donanimlarin ve kiitliphanenin durumu,
kullanimu, erigilebilirligi ve siirekliligi hakkinda veriler sunulmus sonrasinda tesisle-
rin kullanim ile ilgili daha detayli bilgiler verilmistir. Altinct alan olan “Y6netim”
icin fakiilte yonetiminin misyon ve vizyonu ile birlikte sahip oldugu birimlerden
komisyonlara kadar kapsamli bir igerik sunulmus, fakiiltenin kaynaklarini ne sekil-
de temin ettigi agiklanmig ve yonetim-6gretim elemani-6grenci iliskisi seffaf bir
sekilde sunulmaya c¢alisilmistir. Yedinci ve son alan olan “Kalite Giivence” ig¢in
iiniversitenin ve fakiiltenin genel olarak kalite giivence politikalar1 hakkinda bilgi
ve belgelerle desteklenerek igerik hazirlanmistir. Tiim bu siiregte her alan igin 6z
degerlendirme raporunda istenilen sabit ekler disinda destekleyici belgeler konul-
mugtur. Son olarak her bir program i¢in ortak olacak “Kurum Profili” olusturularak
stire¢ tamamlanmistir. Tamamlanan 6z degerlendirme raporu hem basili hem elekt-
ronik ortamdan EPDAD yetkililerine bagvuru formu doldurularak ulagtirilmistir.

Anahtar Kelimeler : Egitim Fakiilteleri, akreditasyon, akreditasyon siireci

Tiirkiye Ogretmen Yetistirme Tarihinde i1k Kalite Giivence Sistemi
Kurma Deneyimi

CEMIL OZTURK ', TUGBA KAFADAR*
L2 Marmara Universitesi

tugbakafadar@gmail.com

Hizla kiiresellesen diinyayla birlikte nitelikli insan yetistirmek i¢in egitim ve
ogretimde nitelik 6nemli bir hale gelmistir. Egitim ve 6gretimde niteligin dnemli
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bir hale gelmesiyle birlikte bu siirecte dnemli bir unsur olan 6gretmenlerin egiti-
minde de nitelik onemlidir. Clinki kaliteli bir egitim ve Ogretimin O6grencilere
verilebilmesi i¢in 6gretmenlerin nitelikli bir 6gretmen yetistirme siirecinden geg-
meleri gerekmektedir. Bu baglamada nitelikli egitim ve 6gretim i¢in dgretmen
yetistirme alaninda kalite giivence sistemini kurma ve gelistirme galigmalar1 artik
son yillarda diinyada bir¢ok iilkede dnemli bir hale gelmis ve bu alanda ¢alismalar
yiriitiilmektedir. Tiirkiye’de ilk kalite giivence sistemi kurma ve gelistirme ¢alis-
malar1 6gretmen egitiminde gerceklesmistir. 1990’11 yillarla baslanan bu siireg
Tiirkiye’de ilk olarak 1998 yilinda YOK Diinya Bankasi ve Milli Egitimi gelis-
tirme projesi hizmet Oncesi 6gretmen egitimi kapsaminda gerceklestiren egitim
fakiilteleri akreditasyon projesidir. Bu projeyle baslanan Tiirkiye’de yiiksek 6gre-
timde kalite giivence sistemi kurma ve gelistirme ¢aligmalari, egitim fakiilteleri-
nin yani sira son yillarda tip, eczacilik, mithendislik, veterinerlik gibi bir¢ok alan-
da yiiriitiiliir hale gelmistir. Fakat Tiirkiye 6gretmen egitimi tarihinde gergeklesti-
rilen en 6nemli ¢aligsmalardan biri olan egitim fakiiltelerinde kalite giivence siste-
mi kurma ve gelistirme ¢alismasi 1998 yilinda baslamis ve gesitli egitim fakiilte-
lerinde pilot uygulama yapildiktan sonra devam ettirilememistir. Bu baglamda bu
arastirma Tiirkiye 68retmen egitimi tarihinde en onemli hamlelerden biri olarak
kabul edilebilecek 6gretmen egitiminde kalite giivence sistemi kurma deneyimi
siireci arastirilmak amaciyla yapilmistir.

Arastirma nitel arastirma tasarimlarindan durum g¢alismasina gore tasarlan-
mistir. Arastirma da durum c¢alismasinda izlenebilecek sekiz asamaya gore yiirii-
tiilmiistiir. Bu asamalar su sekildedir: 1) Arastirma sorularinin gelistirilmesi 2)
Aragtirmanin alt problemlerinin gelistirilmesi 3) Analiz biriminin saptanmasi 4)
Calisilacak durumun belirlenmesi 5) Arastirmaya katilacak bireylerin belirlen-
mesi 6) Verilerin toplanmasi ve toplanan verinin alt problemlerle iliskilendiril-
mesi 7) Verinin analiz edilmesi ve yorumlanmasi 8) Durum ¢alismasinin rapor-
lagtirilmasi. Arastirma kapsaminda katilimcilar, amagli 6rnekleme yontemlerin-
den ol¢iit orneklemesine gore belirlenmistir. Arastirma katilimcilar1 farkli iini-
versitelerin egitim fakiiltelerinde gorev yapan farkli boliimlerden akademisyen-
lerden olusmaktadir. Arastirma verileri ise; goriisme yontemi araciligiyla top-
lanmistir. Arastirma kapsaminda elde edilen veriler ise icerik analizi teknigi ile
analiz edilmistir.

Arastirma kapsaminda elde edilen sonuclara gore; Tiirkiye 6gretmen yetis-
tirme tarihinde ilk kalite giivence sistemi kurma deneyimi hakkinda katilimc1
goriislerine gore su sonuglar elde edilmistir. Cogunlukla katilimecilar YOK Diin-
ya Bankas1 Milli Egitimi gelistirme projesi hizmet 6ncesi 6gretmen egitimi kap-
saminda gergeklestirilen egitim fakiilteleri akreditasyon projesinin zaman olarak
yerinde bir proje oldugunu fakat ¢esitli nedenlerden dolay1 devam ettirilemedigi
yoniinde goriislerde bulunmuslardir. Projenin devam ettirilememe nedenleri
olarak ise YOK kaynakl1 destegin kesilmesi ve egitim fakiilteleri tarafindan tam
benimsenmemis olmasi nedenlerinden dolay1 oldugu ydniinde goriislerde bu-
lunmuglardir. Kapsam ve yapi bakimindan projenin temel bilesenlerinin yeterli
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olup olmadigi konusunda bir kisim katilimci tarafindan o zamanin sartlarina
gore yeterli bir proje oldugunu fakat zamanin sartlarina bagh olarak siirekli
yenilenmesi gerektigini ifade etmislerdir. Bir kisim katilimci ise bu projenin
zaman olarak yerinde olmadigini tarihin gosterdigini, bu projenin 1998’den
simdiye kadar hi¢bir sey yapilmamis olmasinin bunun gostergesi oldugu yoniin-
de goriislerde bulunmuglardir. Katilimc1 goriislerine gére ¢cogunlukla bu proje-
nin gii¢lii yonleri olarak giiclil bir ekip tarafindan aceleye getirilmeden ve kendi
igerisinde sistematik bir yapida oldugunu, zayif yonleri olarak ise proje kapsa-
minda yapilanlarin yaptiriminin olmamasi ve projeye kaynak eksikliklerinin
oldugunu ifade etmislerdir. Ayrica katilimcilar ¢ogunlukla olarak bu deneyimin,
Tiirkiye’ye kalite glivence sisteminin gelisimi acisindan katkis1 oldugunu ifade
etmislerdir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen yetistirme, kalite giivencesi, akreditasyon

Ogretmen Egitiminin Kalitesini Etkileyen Bir Faktor Olarak
Ogretmen Adaylarimin Nitelikleri

SONER MEHMET OZDEMIR '
I Mersin Universitesi

ozdemir.soner@gmail.com

Ogretmen egitiminin kalitesini etkileyen bir faktdr olarak 6gretmen adaylarimin
nitelikleri ne diizeydedir?

Egitim sisteminin temel ve gz ardi edilemez 6gesi olan 6gretmenlik, toplumu
tiim yonleriyle etkileme giiciine sahip mesleklerin basinda gelmektedir. Ustlenilen
sorumluluk, toplumsal beklentiler ve kazanilmasi gereken 6zellikler dikkate alindi-
ginda, 6gretmenligin herkes tarafindan yapilamayacak bir meslek oldugu kolayca
anlasiimaktadir. Ogretmen adaylarmin secimi, hizmet dncesi egitimleri ve atanma
Oncesinde yeterli formasyona ya da niteliklere sahip olup olmadiklarinin tespiti
burada 6nem kazanmaktadir (Simsek, 2003). Egitim sistemlerinin kalitesinin énem-
li dlgiitlerinden birisi 6gretmen ve buna bagli olarak da 6gretmen egitimi veya 6g-
retmen yetistirme programlarmin niteligidir. Ogretmen egitiminin kalitesini belirle-
yen ¢ok sayida unsur veya o6l¢iit bulunmaktadir. Bu unsur veya olgiitler arasinda
programlarin yapisi, derslerin igerigi, 0grenme O0gretme siiregleri, 6lgme ve deger-
lendirme uygulamalari, 6gretim elemanlarinin yeterligi, 6gretmen adaylarinin nite-
ligi, 6gretim ortamlari, yoneticilerin yaklagimlar1 ve nitelikleri, ¢evresel faktorler
vb. bulunmaktadir.

Ogretmen yetistirme programlarindan mezun olan nitelikli 6gretmenler, gorev

yaptiklar1 okullardaki performanslari, uygulamalar1 ve bakis agilari sayesinde hem
ogrencilerinin daha iyi 6grenmelerine, hem de okulun kalitesinin artmasina katk1
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saglayacaklardir. Bu baglamda, 6gretmen egitiminin arzulanan hedefler ve beklenen
ciktilar dogrultusunda gerceklestirilebilmesi i¢in 0gretmen adaylarinin da istenen
niteliklere sahip olmas1 gerekir. Ogretim elemanlarmin zaman zaman dile getirdik-
leri sorunlardan birisi 6gretmen adaylarinin biligsel ve duyussal bakimdan yeterli
olmadiklari, bunun da 6gretmen yetistirme siire¢lerini olumsuz etkilemesidir. Bu
baglamda, bu calisma 6gretmen egitiminin kalitesini etkileyen faktorlerden birisi
olarak 6gretmen adaylarinin niteliklerini 6gretim elemanlarinin goriiglerine dayali
olarak belirlemeyi amaglamistir.

Bu calisma nicel arastirma modelinde tasarlanmis olup, verilerin toplanma-
sinda ve yorumlanmasinda betimsel yontem kullanilmigtir. Calisma grubunu 5
farkli liniversitenin egitim fakiiltesinden Ogretim elemanlar1 olusturmaktadir.
Veriler arastirmaci tarafindan gelistirilen ve besli likert tipinde maddelerden
olusan bir dlgme araci ile toplanmaktadir. Olgme aracinda 6gretim elemanlarin-
dan 6gretmen adaylarini; “programa giris puanlari, kisilik 6zellikleri, derslere
kars ilgisi ve motivasyonu, derslere katilimi, akademik basarilari, ¢esitli duyus-
sal ozellikleri, 6gretmenlige yonelik tutumlari, duyussal ozellikleri, gorev ve
sorumluluklar1 yerine getirme durumlar1 vb.” hususlardaki niteliklerinin nasil
olduguna iliskin degerlendirmeleri istenmistir. Verilerin toplanmasi ve analizin-
den sonra bulgular olusturulacak ve bulgulara dayali olarak da sonug ve tartisma
yapilacaktir.

Ogretmen yetistirme programlarinin niceligi kadar, niteligi de énemlidir. Dik-
kate alinmasi gereken gercek su ki, kaliteli 6gretmenler, kaliteli 68retmen yetistirme
programlarindan ve kurumlarindan yetisir. Bu amagla, hizmet Oncesi dgretmen
yetistirme programlarinda dgretmen adaylarina, nitelikli 6gretmen olabilmeleri i¢in,
Milli Egitim Temel Kanunu (1973)’nda da yer aldig1 gibi; alan bilgisi, genel kiiltiir
ve Ogretmenlik meslek bilgisi kapsaminda yer alan dersler yoluyla &gretmenlik
yeterlikleri kazandirmak amagclanir. Bu yeterlikler, ilgili 6gretmenlik alanina yone-
lik bilgi, beceri, tutum, deger ve aliskanliklari icerir (Ozdemir, Ceylan ve Canoglu,
2015). Bu yeterlikleri 6gretmen adaylarmin kazanmasinda Ogretmen yetistirme
programlarinin yapisi, egitim fakiiltelerinin olanaklar, 6gretim elemanlarinin yeter-
likleri ve 6grenme-6gretme siirecleri kadar 6gretmen adaylarinin cesitli 6zellikleri
veya nitelikleri de rol oynamaktadir.

Sonug olarak, bu calismada “6gretmen adaylarmin programa giris puanlarinin
istenen diizeyde olmadigi, derslere ilgi ve motivasyonlarinin diisiik ya da orta dii-
zeyde oldugu, derslerde yapilan etkinlik veya galismalara katilimlarinin diisiik ol-
dugu, derse veya sinava tek bir kitaptan veya sunulardan yararlanarak c¢alistiklari,
KPSS smavinin 6zellikle son sinif dgretmen adaylarinin derslere devamlarini ve
verdikleri 6nemi azalttigi, grup caligmalarinin basarili ve verimli gergeklesmedigi,
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin beklenen seviyede olmadigi vb.” bul-
gularin elde edilecegi beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen aday1, 6gretmen egitiminin kalitesi, 6gretmen
adaylarinin nitelikleri
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Ogretmenlerin Ogretim Programlarim inceleme ve Programlardan
Yararlanma Durumlarimin Incelenmesi

MEHTAP ERMAN ', SONER MEHMET OZDEMIR >
" Milli Egitim Bakanhg: , > Mersin Universitesi

ozdemir.soner@gmail.com

Ogretmenlerin dgretim programlarini inceleme ve programlardan yararlanma
durumlar1 nasildir?

Egitimin vazgecilmez temel 6geleri program, dgrenci ve 6gretmendir. Ogret-
menler grencilerine istenen bilgi, beceri ve tutumlar1 egitim programlari araciligiy-
la kazandirirlar (Demirel, 1999). Bir programin amag, igerik ve kazanimlari ne ka-
dar 6zenle hazirlanmig olursa olsun programin etkililigini belirleyecek olanlar hig
sliphesiz ki programin uygulayicilari konumundaki 6gretmenlerdir. Dolayisiyla
yukarida sozii edilen {i¢ 6ge arasindaki iligki diislinlildiiglinde 6gretmenin etkisinin
digerlerine gore daha fazla oldugu sdylenebilir. Diger bir deyisle egitim ve ogreti-
min kalitesi ve etkilili§i 6gretmenin niteligiyle dogrudan iliskilidir. Bu baglamda
Ogretmenler istenilen yeterliklere sahip degillerse egitim ve 6gretimde arzulanan
sonuglar elde edilemez. Bu nedenle programlarin uygulamadaki etkililiginin sagla-
nabilmesi i¢in ilk dnce dgretmenlerin uygulayacaklart programlari taniyip benim-
semeleri ve bununla birlikte yiliklendikleri rollere uygun hareket etmeleri saglanma-
lidir (Demirel ve Kaya, 2006).

Ogretmenlerin egitimde yasanan degisimleri benimsemeleri, programin anlayi-
sina dayali uygulamalarin yayginlagsmasini ve dgretmenlerin yeni rolleriyle ilgili
olarak karmasa yagamamalari bakimindan da 6nemlidir. Bu ac¢idan 6gretmenlerin,
yapilandirmacilik cercevesinde egitimde yasanan degisimleri nasil algiladiklarinin
bilinmesi énemlidir (Akpinar ve Aydin, 2007).

Arastirma, konuyla ilgili durumu betimlemeye calisan, tarama tiirii bir arastir-
madir. Calisma Ankara ili merkez ilgelerinden Cankaya ve Etimesgut ilgelerinde
gdrev yapan 380 ilkokul, ortaokul ve lise dgretmeni ile gergeklestirilmistir. Olgme
aracinda Oncelikle 6gretmenlere ait kisisel bilgiler yer almistir. Diger boliimde ise
O0gretmenlerin dgretim programlarini inceleme ve programlardan yararlanma du-
rumlarini belirlemek igin gelistirilen 23 maddelik 6l¢me aracindan yararlanilmstir.
Kapsam ve goriiniis gegerliligi i¢in egitim fakiiltesinden ii¢ akademisyenin yani
sira, iki program gelistirme, bir de 6l¢cme ve degerlendirme uzmani olmak iizere alti
uzmanin goriisli alimmustir.

Olgme araciin gegerligini belirlemek icin yapilan faktdr analizi sonucunda
taslak 6lgme aracinda bulunan 25 maddeden faktor yiikleri diisiik olan iki madde
¢ikarilmig, 23 maddelik 6l¢me aracinin {i¢ faktorlii bir yapida oldugu ortaya ¢ikmis-
tir. Ayrica dlgme aracinin giivenirligini belirlemek amaciyla yapilan Cronbach
Alpha testinde dlgegin tiimiine yonelik i¢ tutarlilik katsayisi 0.92 seklinde hesap-
lanmustir.
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Ogretmelerin 6gretim programini inceleme durumlarma iliskin gériislerinin
aritmetik ortalamas1 4,05 bulunmustur. Ogretmenlerin 6gretim programu ile ilgili en
fazla “genel amaglardan haberdar olma durumlarn” (X=4,27), en az ise “0gretim
programinin tiim smiflar diizeyinde inceleme durumlan® (X=3,59) bulunmustur.
Calismada ayrica elde edilen bulgulardan biri de dgretmelerin 6gretim programin-
dan derse hazirlanma ve uygulamada yararlanma durumlaridir. Bu boyuta iliskin
O0gretmen goriislerinin aritmetik ortalamasi 3,96 olarak bulunmustur. Bu boyutta
aritmetik ortalamasi en yliksek olan madde “Ggrencilerin bireysel ozelliklerini ve
farkliliklarii dikkate almalar1” (X=4,22), en diigilk olan madde ise “ders isleme
stirecinde ders kitabini yeterli bulduklarindan 6gretim programima bakma geregi
duymamalar1” (X=2,70) olmustur.

Caligmanin bulgularindan bir digeri, 6gretmenlerin yardimcr kaynaklardan
faydalanma durumlaridir. Bu boyutta yer alan maddelerin aritmetik ortalamalar
(X=4,06) bulunmustur. Bunun yaninda, ¢gretmenler “yillik planlarimi hazirlarken
Ogretim programinda yer alan iinite/tema ve konulara ayrilan siireleri dikkate alma
durumlar” (X=4,25) ve “ders islerken ve smav hazirlarken kaynak kitaplardan
yararlanma durumlan” (X=4,25) Ogretmenlerin en yiiksek diizeyde katildiklar
maddeler olurken, buna karsin, 6gretmenlerin “ders kitabindaki konu anlatimlarinin
smirliliklarint ve igerigini 6gretim programu ile karsilagtirma durumlari” (X=3,68)
ise en az katilim gosterilen maddedir.

Elde edilen bulgular dogrultusunda, 6gretim programlarinda yapilacak degisik-
likler veya giincelleme ¢aligmalarinin kapsami ne olursa olsun 6gretmenlere 6gre-
tim programlarini anlayacaklart ve uygulamalarinda kullanabilecekleri nitelikte
hizmet i¢i egitimler verilmesi, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan 6gretim program-
larinin tanitimlarinin yapildigi ve programlarin nasil uygulayacaklarma iligkin kii-
clik kitapgiklar hazirlanip, 6gretmenlere dagitilabilecegi onerilebilir.

Anahtar Kelimeler : Ogretim programi, gretmen, dgretmen yeterligi

Ogretmen Adaylarimn “Kalite” Kavramina Iliskin Metaforlari

NURIYE SEMERC] !, FATMA UNAL ', CETIN SEMERCI '
" Bartin Universitesi

semercinl 3(@gmail.com

Bilim ve teknolojinin hizli gelismesi ve ayn1 hizmeti veren kurum ve kurulus-
larin artmasiyla tercih kriterleri akredite edilmis kalite yoniinde agirlik kazanmakta-
dir. Kalite, “Bir {iriiniin bilinen en iyi 6zellikleri biinyesinde tasimasi durumu” dur
(TDK, 2017). Bu, bir anlamda insana deger verme, siirekli degisme ve yenilesme-
dir. Egitimde kalite, kazanimlarin yiiksek olmasi, basarinin degerlendirilmesi ve bu
basarinin hakedildiginin belirlenmesidir (Bakioglu ve Baltaci, 2017). Kalite s6z



16 Uluslararasi Ogretmen Egitimi ve Akteditasyon

konusu oldugunda, yoneticinin liderlik yapmasi ve 6nce kendisinin kalite i¢in degi-
simin giliciine inanmasi1 gerekir. Sonra yonetimde, ¢alisanlar1 ortak bir amag ve ca-
bada birlestirerek giiveni saglamalidir (Akal, 1995, 86-87). Crosby nin kalite felse-
fesine gore, (1) kalite miikemmellik degildir, ihtiyaclara uygunluktur, (2) Kalite
sistemi, hatalar1 6nlemedir, (3) Calisma standardi, sifir hata olmalidir ve (4) kalite-
nin dl¢limi, uygunsuzluklarin maliyetidir (TSE, 1996). Egitim fakiilteleri, kaliteli
Ogretmen yetistirmek i¢in kaliteyi, bir hayat felsefesi ve yonetim tarzi olarak be-
nimsemelidir. Ciinkii, kalite, mutlu 6grenci ve mutlu akademik ve idari personel
anlamina gelir. Yikogretimde kaliteyi, cinsiyet, irk ya da sosyo-ekonomik durum
farki gozetmeksizin tiim Ogrencilere adil bir 6grenme seklinde sunmak gerekir
(Adams, 1993 akt. Bakioglu ve Ulker, 2017, 18). Ogrenmenin kaliteli olmasinda
zaman zaman metaforlardan yararlanilmaktadir. Metaforlar, algilama ve farkindalik
saglamak amaciyla da kullanilmaktadir. Metaforlar, kullanilan ve anlatilan dile
cesitlilik ve zenginlik katmakta (Wulf ve Dudis, 2005, 330) ve kelime ile climlele-
rimizin canli ve heyecanli kalmasini saglamaktadir (Altun, 2003,1-5). Metafor, bir
noktay1 bagka bir noktadan anlama, anlatma ve yasantilarin saglanmasidir (Lakoff
ve Johnson, 2003, 27). Bu baglamda, kalite kavramina iligkin metaforlarin ortaya
konularak, kalitenin neden énemli oldugunu ve kaginilmaz oldugu ortaya konulma-
ya ¢alisilmalidir. Bu aragtirmanin amaci, 6gretmen adaylarinin “kalite” kavramina
iligkin ortaya koydugu metaforlarin incelenmesi ve betimlenmesidir. Bu amag ger-
¢evesinde cinsiyet ve bolim degiskenlerine gore, metafor secimlerinde farklilik
olup olmadig1 ortaya konulmaya calisilmistir. Arastirmada, tarama modeli kulla-
nilmistir. Calismada, “Kalite kavramuni ......... benzetiyorum, ¢iinkii...... ” seklinde
32 madde gelistirilmistir ve 33. madde, agik u¢lu olarak sorulmus ve cevap alinmis-
tir. Her 6gretmen adayina en ¢ok tercih ettigi sadece bes metaforu segebilecegi ve
ek olarak yeni metaforlar yazabilecegi yoniinde a¢iklamalar yapilmistir. Sorular i¢in
bir profesor, iki dogent ve dort yardimei1 dogent olmak {izere toplam yedi 6gretim
iiyesinden uzman goriisii alinmis ve kapsam gecerlik oran1 0.71 bulunmustur. Mad-
delerden bazilar1 sunlardir:

“Kalite” kavramimi bir silirece benzetiyorum, ¢iinkii kaliteyi siirdiirebilirlik
Onemlidir,

“Kalite” kavramin bir vizyona benzetiyorum, ¢linkii kalite bir slogandir,

“Kalite” kavramimi ar-ge c¢alismalarina benzetiyorum, ¢iinkii ar-ge olmadan
kalite olmaz,

“Kalite” kavramini anneye benzetiyorum, ¢iinkii her yoniiyle sonuna kadar gii-
venirsiniz,

“Kalite” kavramini temeli saglam bir binaya benzetiyorum, ¢linkii temel sag-
lamsa iist katlar1 yapabilirsin,

“Kalite” kavramini istikrarli bir futbolcuya benzetiyorum, ¢ilinkii miicadele var,

“Kalite” kavramini bir 6l¢me sistemine benzetiyorum, ¢iinkii kalitenin derecesi
onemlidir vb.
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Olgme araci, 227 dgretmen adayma sunulmustur. Ogretmen adaylarmnin cinsi-
yeti ve boliimii de sorulmustur. Calismaya katilanlarin %69°’u kiz ve %31°1 erkek
O0gretmen adaylaridir. Uygulama, {igiincli ve dordiincii sinif 6gretmen adaylarina
yapilmis olup Fen Bilgisi Ogretmenligi programindan 63, Tiirkge Ogretmenligi
programindan 69, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programindan 71 ve Simf Ogret-
menligi programindan 24 adaya ulagilmistir. Bulgulara iliskin olarak, en ¢ok tercih
edilen bes metafor su sekilde siralanmigtir: Kisilik, Mehmet Akif Ersoy, temeli
saglam bir bina, anne ve kendini ger¢eklestirme seklindedir. Bunlarin haricinde agik
uclu soruya verilen cevaplarda, kaliteyi degerli oldugundan dolay1r miicevhere ben-
zetenler de bulunmaktadir. Bu galismanin benzerleri {iniversitenin diger birimleri ve
iiniversite disindaki kurumlarda da yapilabilir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen adaylar, kalite, metafor.

Rehber Ogretmenler i¢cin Ogrenci Sorunlarinin Coziimiinde
Yardimei Bir Ara¢ Olarak “Forum Tiyatro”

FEHIME NiHAL KUYUMCU !
! [stanbul Universitesi

nihal kuyumcu@istanbul.edu.tr

Diinyanin hizla dondiigii giiniimiizde, iletisim teknolojilerindeki gelismeler
ironik bir bi¢imde insan iliskilerini etkilemis, bireysellik 6n plana ¢ikmis, insan-
lar giderek daha da yalnizlasmislardir. Ozellikle gencler ve ergenler, insan iliski-
lerinin en aza indigi bdyle bir donemde yas donemlerinin getirdigi sorunlariyla
bas basa kalmak ve bu sorunlar1 ¢ogu kez kendileri ¢6zmek durumunda kalabil-
mektedirler. Ruhlarinin bedenlerine dar geldigi, hata yapma, yan yollara sapma
olasiliginin yiiksek oldugu bir donemde okullarda rehber 6gretmenlerinin kisisel
cabalarinin da yetmedigi ya da yetersiz kaldig1 durumlar olabilmektedir.Bu nok-
tada, tiyatrodan yararlanmak, tiyatro araciligiyla gencglerin ve ergenlerin kendi
sorunlarina bakmalari, onlar tahlil ederek uygulanabilir ve kabul edilebilir ¢6-
ziim yollar1 aramalari i¢cin Augusto Boal’in 70 li yillarda poetikasini olusturdugu
Ezilenlerin tiyatrosu “Theatre of the Oppressed” tekniklerinden biri olan Forum
Tiyatronun kullanilmasi rehber 6gretmenin ¢alismalarina énemli katkilar sagla-
yabilir.

Augusto Boal seyircinin sadece sahneyi izlemesi, ya da izlemenin yam sira
elestirel bir tavirla yaklagarak elestirel biling kazanmasinin yetmeyecegini bunun
yan1 sira sahneye ¢ikip kahramanin olaylara miidahale etmesini ve degistirmesini
doniistiirmesini onerir. Yani seyirci pasif konumdan aktif konuma ge¢meli, seyirci-
oyuncuya doniismelidir. Seyirci sahneyi kendi yasami igin bir prova alani olarak
kullanmalidir. Tiyatro bu firsati seyirciye vermelidir. Oyle ki seyirci tiyatrodan
ciktiginda gercek yasamda yapmasi gereken seylerin provasimi yapmis olarak ay-
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rilmalidir ve artik, olasi durumlarda ne yapacagini bilmelidir. Bu nedenle “Forum
Tiyatro” homojen seyirci gruplari i¢in yine o seyircilerin yasadiklar1 sorunlardan
yola c¢ikarak hazirlanir ve sunulur. Seyirci i¢in sahnedeki kigiler sorunlar tanidik
olmalidir ki sergilenen soruna ¢éziim aramasi ve bulmasi gergek¢i ve inandirict
olsun.

Bu tarz tiyatro ii¢ temel igleve sahiptir.

Egitsel olma durumu: Ogrencilere yonelik hazirlanan program kapsaminda
ogrenci kendi sorununa kendi ¢6ziim bulma noktasinda yetiskinlere de ipuglari
verecektir. Ayrica birbirlerinin diisiinceleri yetiskinlerden daha 6énemli oldugu bu
donemde akran egitimi de devreye girecektir. Akran danigsmanliginda, akran da-
nigmanlar akran daniganlara onlarin diisiince ve duygularin1 anlamalarini saglama,
yasadiklar1 sorunun ¢oziimiine yonelik secenekleri agiga gikarma, onlar1 destekle-
yici bir iligki sunma ve onlarin kendi ¢oziimlerini bulmalarin1 kolaylastirmaya
calismaktadir. Buradaki onemli nokta Akran danmismanlarin akranlarina yardim
ederken ne yapmalar gerektigini sdylemek ya da tepeden bir bakigla 6giit vermek
degil onlarla birlikte kendileri i¢in en iyi ¢dziimii bulmalarini sonug¢larini deger-
lendirme ve paylagma olarak degerlendirilmektedir. Bu nedenle sergilenen sorun
Ogrencinin bakis agisiyla ele alinarak diger yasitlar ile birlikte ¢6ziim aranacaktir.
Bu sirada ergenlerin ya da genglerin o sorunun ortaya ¢ikma nedenleri beklentile-
ri, korkulari, rahatsizliklar1 konusunda da rehber 6gretmene ipuglar1 vereceklerdir.
Terapotik (tedavi edici) olma durumu: Seyirci sahnede kendini gérmesi (yalniz
olmadiginm1 benzer sorunlar1 bagkalarimin da yasadigini gérmesi) terapotik agidan
onemli olmakla birlikte, kendi sorununu tiyatro sahnesi gibi gercekligi olmayan,
gilivenli, ama ger¢ege gondermeler yapan sanal bir ortamda ¢6zmege ¢alismasinin
sagaltim giicili de ortaya ¢ikmaktadir. Toplumsal olma durumu: Yasanan sorunlarin
toplumsal boyutlar1 oldugu, ¢6ziim ya da ¢oziimsiizlik siirecinin olumsuz etkileri
tiim toplumu etkiledigi diisiiniiliirse ¢oziimiin de birlikte aranmasi uygulanabilir-
liginin yine hep birlikte bulunmas1 yontemin gegerliligini de sinayarak gostermek-
tedir.

Rehber 6gretmenin kendisine gelen sorunu oyunlastirmasi ve o oyunu kiigiik
bir 6grenci grubuyla sahnelemesi ve ¢oziimiinii yine o ¢ocuklardan veya okuldaki
diger 6grencilerden istemesi rehber 6gretmen igin énemli bir kolaylastirici durum
olacaktir.

Forum Tiyatro i¢in hazirlanan oyunda sorun eger sadece sorunu yasayan 6g-
renci ve sinifini ilgilendiren bir durumsa sadece o sinifa degilse, diger siniflarin
da hazir bulundugu bir oturumla sergilenir. Sorun kriz noktasina kadar her yoniiy-
le oyunda yer alir ve kriz noktasinda kesilerek seyirciye doniiliir “siz olsaydiniz
bu sorun karsisinda nasil davranirdiniz, bu kardesinizin yerine gecerek ona ne
yapmasi gerektigini oynayarak gosterir misiniz?”” bu andan itibaren seyirci sahne-
ye gelerek sorunu nasil ¢ozecegini gdstererek oynar. Oyuncular da sahneye gelen
sorunu yasayan Ogrencinin yerine gecenler karsisinda kolay degisimlere donii-
siimlere izin vermez zira ger¢ek hayatta sorunlarin ¢6ziim bulmasi ¢ok kolay de-
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gildir. Boylece seyirci siirekli kabul edilebilir bir ¢6ziim bulmak i¢in diigiinecek
ve sahneye cikip deneyerek uygulanabilir olup olmadigini gorecektir.Bu alanda
yurt icinde ve yurt disinda yapilan birgok drnek bulunmaktadir. Tiirkiye’de de
yapilan gozlem ve goriismelerde gerek rehber d6gretmenin, gerek diger 6gretmen-
lerin ¢ocuklarla iletigimlerinde ve iligkilerinde 6nemli farkliliklar oldugu seklinde
geri doniisler alimmistir. Ayrica 6grenciler kendileri ve gevreleriyle ilgili farkinda-
liklarmin arttig1, yetiskinlere empatiyle yaklasabildikleri dogrultusunda diisiince-
lerini ifade etmislerdir.

Bu bildiri ¢ergevesinde Boal’in Ezilenlerin tiyatrosu tekniklerinden biri olan
Forum Tiyatro’nun bir egitim kurumu catis1 altinda Rehber 6gretmenlere sorun
¢Oziimiinde yardimci bir ara¢ olarak kullanabilecegi kuramsal temelleri, ne sekilde
uygulanabilecegi 6rnekleriyle agiklanacaktir.

Anahtar Kelimeler : Rehberlik, sorun ¢6ziimii, forum tiyatro

Egitimde Dil ve Kiiltiir: Dilin Linguokiiltiirolojik Yaklasim Esasinda
Ogretimi

ZEKIiYA MAMUTOVA '
" Kirim Miihendislik ve Pedagoji Universitesi

rusridmam@mail.ru

Dil 6gretiminin esasi; bir milletin diinya anlayisi, felsefesi, psikolojisi, tarihi
ve genel olarak manevi kiiltiiriinii dil vasitasiyla kavrama konusunda 6grencilere
yardimer olmaktir. Dil, insanin diinya ile ilgili bilgilerinin olusturulmasinin en
Onemli bir aracidir. Belli kiiltiiriin dili olan milli dilin bir kelimesi ise milletin kiiltii-
riiniin bir pargasidir. Dilsel sekilde ifade edilen bilgilerin bir biitiinii, belli milletin
“dilsel diinya goriisii” olarak adlandirilan bir seydir. Dil faktorlerini ve kiiltiir olay-
larin1 kiyaslyarak 6grenme, Ogrencilerin  dilbilimsel egitimi konusunda yeni bir
dogrultudur.Milli dil millet ile birlikte ortaya ¢ikiyor, o, milletin peyda olmasinin
hem sebebi, hem sonucudur.

Dil bilimde etnik dile ‘Milli dil” denilir. Bu dil, Kirim yarimadasinda yasayan
eski yerli ehalinin ana dilidir. Dil, halk kiiltiiriniin gelisimini ve bi¢imlendirmesini
etkilemeye imkan yaratiyor. Buna karsilik halk kiiltlirii de sahsiyet gibi zatlagiyor.
Boylece, dil, kiiltiir ve sahsiyetin meselelerine esas yer ayirmasinin geregi apagik
goriinmekte. Ciinkii pratik yonden kisiler arasindaki manevi iliskiler, halklarin etnik
kiiltiirii ve igbirligi tam kiiltiirden kaynaklaniyor, kiiltiirlerin iligkileri ise bireylerin
konusmasinda aktiieldir.

Amag; Tiirk dilini ve Cagdas Dilinin 6gretme kapsaminda linguokiiltiirolojik
gelenekleri de 6gretmedir. Bunun, ¢agdas genglerin yetistirilmesinde biiyiik 6ne-
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mi vardir. Bununla ilgili olarak 6grencilerine Tiirk dilinin kelime hazinesini lin-
guokiiltiirolojik yaklasim esasinda Ogretme yoOntemlerini gelistirmeye ihtiyag
ortaya ¢ikmistir. Gilinlimiizde bir dile hakim olmanin evrensel amaci, o dilin kiil-
tiirline kavusma ve kiiltiirlerin diyaloguna katilmadir. S6z konusu amaca kiiltiirle-
rarasi iletisim becerilerini olusturma yoluyla ulasilir. Dilin kelime hazinesi ise
ogrenciler tarafindan iletisim amaglarina gore 6grenilir. S6z konusu arastirmada
Tirk dilinin etnik sézciikleri se¢ilmis ve bunlarin ana leksik, sembolik ve fon
anlamlarmin analizi uygulanmistir. Arastirmanin konusu kapsaminda, manevi ve
ahlaki kiiltiirii ifade eden “aile”, “ev” gibi leksik-semantik konseptleri ele alinir.
Linguokiiltiirolojik birimlere hakim olma, amaca uygundur ve etnik sozciikleri
kullanma igin gereklidir. Milli ve kiiltiir unsuru herhangi bir dilde, onun kelime ve
deyim hazinesinde ve s6zdiziminde agik olarak izlenir. Bu yiizden, herhangi dili
Ogreterek bunun milli koklerini, kurulus ve seslenme yontemlerini belirlemek
gereklidir.

Dil ve kiiltiir izafiyetlesmesinin meselesi ¢okcihetlidir ve bu meselenin ¢ozii-
miinde dilbiliminde birka¢ yaklagimlar belirlendi ve dil 6greniminde okutma metod-
lartinin ilerilevi muhim oldugunu da séyleyebiliriz.

Linguokiiltiirolojik geleneklerin 6grenilmesi teorik-deneysel yolla, &zellikle
lingvokiiltiirolojik arastirma vasitasiyla uygulanir:

sozliikk birimlerinin sdzciiksel ve fon anlamlarin karsilastirilmasi (akrabalik te-
rimleri);

diller aras1 karsilagtirmalar

sozliik birimlerini veya varolan sdzlerin yeni anlamlarini 6grenme;

sozlik birimlerinin durumsal anlagilmasi (folklor metinleri esasinda);

sozciiksel anlam ile ilgili malzemenin secilmesi;

etnokiiltlirolojik birimlerin kiyaslanmasi (atasozleri ve deyimler);

sozlerin yorumu (yorumun tek bir s6zle degistirilmesi).

Dil, halk kiiltiiriiniin gelisimini ve bi¢cimlendirmesini etkilemeye imkan yarati-
yor. Buna karsilik halk kiiltiirii de sahsiyet gibi zatlasiyor. Boylece, dil, kiiltiir ve
sahsiyetin meselelerine esas yer ayirmasinin geregi apacgik goriinmekte. Ciinkii
pratik yonden kisiler arasindaki manevi iligkiler, halklarin kiiltiirii ve igbirligi tam
kiiltiirden kaynaklaniyor, kiiltiirlerin iligkileri ise bireylerin konugmasinda aktiieldir.

Tiim diller stirekli bigimleme siirecinde bulunuyor, degisiyor, gelisiyor, onlar1
geemisi, bugiinil ve gelecegi vardir. Boylece, dil her zaman konusma vasitasi olarak
kullaniliyor. Cagimizda hep artilar {ilke ve halkin kiiltiirel, bilim iligkileri ‘dil ve
kiiltiir’ ve “dil sahsiyeti’ gibi konular gelen dilbilimin ve sosyal dilbiliminin 6nemli
meseleleri sirasina getiriyor. Bu konularin gercek karsilikli etkisini gosteren ilkiler,
yaklagimlar, kavramsal semalar, bilim emsilelerin nazari yonden 6grenimi su cehet-
ten dnemli bir yer almakta.

Anahtar Kelimeler : Dil, linguokiiltiirolojik yaklagim, polietnik ortam
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Gelisimsel Egitim Ilkeleriyle Miizik Ogretimi

NAILE RAHIMBEYLI '
! Azerbaycan Milli Bilim Akademisi Folklor Enstitiitii
nrahimbeyli@yahoo.com

Sunulan ¢aligmanin amaci miizik dgretmenlik sanatinin 6zel 6zelligini goster-
mek ve hangi yeni miizik teknolojileri miizik derslerinde kullanimi hakkinda s6z ve
fikir soylemekten ibarettir. Bu amag¢ bir takim meselelerin ¢oziimiinde bir araya
gelir: 1) miizik 6gretmeninin faaliyetinin yaraticilik 6zelligini agiklamak; 2) okulda
ders verirken hangi bilgi ve beceriye, tecriibeye sahip olmali; 3) miizik teknolojileri
belirlemek. Miizik egitimine "yaratici yaklasim" yontemine dayanan geleneksel
miizik pedaqoqikas1 bu yontemi derslerde ¢esitli faaliyet tiirlerinde goriiyor - koro,
miizik aletlerinde ifa, miizik teorisinin 6grenilmesi (not yazisi), dogaglama (¢ocuk-
lar yaraticilik) vb. Son yillarin galismalar1 gosteriyorki adi gegen faaliyetlerin for-
mal uygulanmasi, yani ¢ocuklarin yapay olarak goriinen mesguliyeti, 68rencilerin
tam olarak miizik-sanat faaliyetle mesgul olduklarindan haber vermiyor. Pedagoji
faaliyeti sirasinda 6gretmen kendi sonuglarinin elde etme yontemini teorik agisin-
dan benimsiyor ve onlar1 benzeri makamlarda kullanabiliyor. Ayrica, pedagojik
teoriye gore dgretmenin seviyesi onun faaliyetinde bulunan pratik pedagojik sorun-
larin ¢oziimiinden baglidir. Her zaman kendi faaliyetinin 6zel 6zelliklerini inceler-
ken, o onlarin gergeklestirmek kanunlarinin belli prensiplerini ortaya koymaktadir.

Birgok miizik 6gretmenleri kendilerinin analitik becerilerinin olmamasindan veya
kars1 yeterli olmamasindan eziyet ¢ekiyorlar. Bazen diisiiniilen ilk fikir kullanilir, clinki
o daha "rahatd1" veya "artik test gegip". Sonugta Sgretmen yerlesik metot, sablondan
kullanmis olur, bu ish siireci ise hicbir olumlu sonlandirict vermiyor. Ogretmenin
foaliyyeinin yaratici baglangic1 onun kendi ixtisasina yiyelendiyi metodolojik, psikolo-
jik, pedagojik kompleksleri doniisiim erdirmeokdo yer buluyor. Sadece bu durumda
miizik 6gretmeni icin yaratici profesyonel sekilde kendini ifade ve kenditekmillesmis
sekilde siinutluyor. Miizik 6gretmeninin profesyonel diigiince strukuru komple bir sis-
temdir. O, birkag seviyelerin islevini (durum ve strateqiq) ve diisiince tiirlerinin (sanat-
sal be pedagojik) karsilikli iligkilerini icermektedir. Gelismis profesyonel diisiince 6g-
retmen tarafindan su anda 6nemli olan giinliik, giincel meseleleri ¢6zen durum seviye-
sinden gelecek pedagojik perspektife dayali strateqiq seviyedir (sagirlorin kiiltiirel geli-
simi, ders programlari konularinin tanimi). Profesyonel diisiincenin yapisi badiiliyin ve
pedaqoqikanin varligi profesyonel etkinlikte onun islevsel 6zellikleriyle agiklanmustir.
Burada sanat baglangic 6gretmenin 6zel hazirhigimin seviyesini giincelliyor, pedagojik
baglangig ise 6grencilerin yaratici potansiyelini ger¢eklestirmeye hizmet eder.

Boylece, tetkik olunan ig bu gibi sonlandirici verebilir. Miizik 6gretmeninin pro-
fesyonel diislincesinin esas mahiyeti onun profesyonel yoniinde gelisme sekillenen bilgi
ve becerinin sentezinde, son amaglarin yiikksek maneviyatimin yaratici 6zelligi ile bagli-
liginda kendini gosteriyor. Miizik 6gretmenin mesleki faaliyeti 6ziinde pedagojik, sanat-
sal-yaratici ve organizasyon etkinligini karsilikli iliskisini 6ngdriiyor. Ayn1 zamanda bu
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faaliyetlerin her biri iki farkli taraftan incelenir: analiz, genelleme ve duygu, hissiyat,
motif. Gelismekte olan miizik egitiminin sonucu iste 6grencilerde miizisyenlerin faali-
yetleri hakkinda dogru tasavvur yaratmagqdi - besteci, icraci, dinleyici bir arada. Ogren-
ciler bu faaliyetleri insanin yaratic1 potansiyelinin yiiksek sekillenme, iclerinin entelek-
tiiel ve duygusal ifadesi ve insanin gekillenmesinin, degisiminin ihtiyaci gibi kiymetlen-
dirilir. Modern 6gretmen - 6grenci iligkileri agsagida ki gibi sonlandir:

Erken okul yaslarindan sanatsal-yaratici slirecin modellesme metodunu ders
stirecine dahil etmek.

Her bir 6gretmen sadece egitimci degil, hem de dgretmen. Ogretmen ve dgren-
ci ¢alisanlar1 arasinda olusan manevi baglilik sadece bilgi elde etmekle yetiniyor,
ayrica kapsamli genis iliskilere doniisiiyor.

Her bir 6gretmen Ogrencisine bireysel olarak yaklagmali ve iletisime girerek
bilgisini 6tiirmelidir. Ogrencisinin ¢ikarlarini dikkate alarak onu ilgilendirmek ve
degerli kimlik ve sahsiyet olusturmak.

Bilimin temellerinin kavranmasi ne kadar zor olursa, o kadar da 6grencinin en-
telektiiel bilgi bazasin takviye ederek bilime ¢cekmek.

Anahtar Kelimeler : Miizik, sanat, 6gretmen.

Akreditasyon Siirecine Girerken: Bir Simf Egitimi Programinin
Ogrenci Perspektifinden Degerlendirilmesi

GONUL SAKIZ '
! Marmara Universitesi

gonul.sakiz@marmara.edu.tr

Etkili 6gretmen yetistirme uluslararasi bir ¢abadir. Etkili 6gretmenlerin yetisti-
rilmesi ve meslege kazandirilmasinda 6nemli konulardan biri de egitim fakiilteleri
programlarinin yeterliklerinin gelistirilmesi ve akredite edilebilecek diizeye gelmesi-
dir. Yetistirilen 6gretmen niteliginin arttirilabilmesi igin egitim fakiiltelerinin akredi-
tasyonu Onem arz etmektedir (Sakiz, 2016). Akreditasyon siirecine giren bir egitim
programinin 6zdegerlendirme raporu hazirlamasi beklenir. Ozdegerlendirme raporu
alt1 alt boyuta sahiptir. Bunlar, (1) 68retimin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendi-
rilmesi, (2) 6gretim elemanlar1 ve yetistirilmesi, (3) 6grenciler: 6grenci alimi, gelisi-
mi, basarisi, rehberlik hizmetleri, (4) fakiilte-okul isbirligi, (5) tesisler, kiitiiphaneler,
donanim, (6) yonetim, (7) kalite giivencesidir (EPDAD, 2016). Programlarin 6zdeger-
lendirme siirecinde 6grencilerin gorlis ve Onerilerine gore kendi isleyislerini gézden
gecirmeleri ve gereken diizenleme ve iyilestirmeleri yapmalari son derece 6nemlidir.
Bu yaklasim, programlarin akredite edilebilme olasiliklarini da artiracaktir.

Bu aragtirmanin amaci, bir Stif Egitimi programinin gelistirilmesi gereken
yonlerinin 6grencilerin perspektifinden degerlendirilmesidir. Arastirmanin ¢aligma
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grubunu Istanbul’da yer alan biiyiik bir egitim ve arastirma iiniversitesinin Sinif
Egitimi alaninda okuyan 129 6grenci olusturmaktadir. Calisma grubunun belirlen-
mesinde amagli 6rneklem yontemi kullanilmigtir. Arastirma 2016-2017 giiz done-
minde gergeklestirilmistir. Katilime1 6grencilerin yast 19 ila 34 arasinda degismek-
tedir (Ortalama = 20.69, ss = 1.47). Ogrencilerin 100’ii bayan (%77.5), 29°u erkek-
tir (%22.5). Arastirmada, 6grencilerden kendi perspektif ve deneyimlerinden yola
cikarak Sinif Egitimi programimin odaklanmasi gereken problemlerinin ve gelisti-
rilmesi gereken yonlerinin neler olduguna iliskin goriislerini yazili olarak paylasma-
lar1 istenmistir. Toplanan veriler betimsel olarak analiz edilmistir.

Elde edilen bulgulara gore dgrencilerin goriisleri dort temel alt baglik altinda top-
lanmustir. Bunlar, (1) ders materyalleri, ders islenis sekilleri ve 6gretim elemani yeter-
liklerine iliskin goriisler, (2) 6grenme ortamina iligkin gorisler, (3) 6gretim elemani-
ogrenci iligkilerine yonelik goriisler ve (4) tesisler, donanimlar, sosyal, kiiltiirel ve
sportif imkanlara yonelik goriisler. Ogrenciler ayrica problemlere iliskin kendi &neri-
lerini de gelistirmislerdir. Ogrenci goriislerinin bazilar1 su sekildedir:

(1) Okutulan kitaplarin ihtiyaglara, degisim ve gelisimlere cevap verecek
ozelliklere sahip olmasi, siirekli ayn1 kitaplarin okutulmamasi

(2) Egitimde ileri teknolojilerin kullanilmaya baglamasi nedeniyle 6gretim
elemanlarinin teknoloji kullanimi1 konusunda yeterliklerinin gelistiril-
mesi, bilgisayar derslerinde temel bilgisayar bilgisi yerine ileri egitim
teknolojilerine yonelik dersler verilmesi ve 0grencilerin teknoloji okur-
yazarliginin gelistirilmesi

(3) Derslerin 6gretim kadar egitim odakli olmasi

(4) Uriin odakli olmak yerine siire¢ odakl1 degerlendirmelerin daha siklikla
yapilmasi

(5) Tek tip 6gretmen yetistirme davranisindan kaginma

(6) Ogrenme ortamlarim isbirlikli calismaya uygun olacak sekilde tasarlama

(7) Ogretim elemanlarinin verdikleri emek kadar beklenti icine girmeleri,
yiiksek beklentiler i¢in 6grencilere verdikleri emegi artirmalari

(8) Uzaktan egitimle verilen derslerin sayisinin azaltilmasi

(9) Stajin iiniversite egitiminin erken donemlerinde baglamasi
(10) Ideal dgretmenin nasil olmasi gerektigi {izerinde daha fazla durulmasi
(11)  Ogrencilere yonelik sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin artirilmasi

(12) Ogretmen adaymin ¢ok yonlii olmasi gerektiginden ilgili firsatlarin arti-
rilmasi

(13) Devlet iiniversitelerinde gérev yapan akademisyenlerin belirli araliklar-

la degerlendirilmesi
Akreditasyon siirecine hazirlanan egitim fakiilteleri programlarinin dgrenci goriis
ve memnuniyetine odaklanmalar1 zaruridir. Ogrencilerin elestirilerine ve onerilerine
kulak verilmesi, 6grenciler tarafindan paylagilan problemlerin ¢éziimiine odaklanilma-
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s1 egitim programlarinin niteligini artiracagi gibi ayn1 zamanda akreditasyon siirecinde
programlarin 6zdegerlendirme farkindaliklarini gelistirerek degerlendirmelerini daha
objektif olarak gerceklestirebilmelerine ve akreditasyon ekip ziyaretleri gergeklestiril-
meden eksikliklerini giderme konusunda adim atmalarina da imkan saglayacaktir.

Anahtar Kelimeler : Akreditasyon, 6grenci memnuniyeti, sinif egitimi

Ogretim Elemanlarinin Ogret!nen Egitimi Programlarinin
Akreditasyonuna Iliskin Goriisleri

DUYGU SAGLAM ', CEYDA OZCELIK *
! Biilent Ecevit Universitesi, > MEB
duygusaglam@beun.edu.tr

Kiiresellesen diinyada gelisim ve bu gelisime bagh degisim kaginilmazdir. Top-
lumun her alaninda degisim, ¢agin gereklerine ayak uydurmak, teknolojik gelisimleri
takip edebilmek ve bireylerin gelisimine katkida bulunmak i¢in gerekmektedir. Egi-
tim de bu gelisime bagli degisime tabi olan bir alandir. Egitimin ¢agin gereklerine
ayak uydurabilmesi i¢in yeniliklere ayak uydurup siirekli bir devinim iginde bulunma-
s1 gerekmektedir. Giiniimiizde egitim kurumlarmin yeniliklere ayak uydurup, gelise-
bilmeleri ve kalite kavramina ulasabilmeleri icin belli standartlara sahip olmalar
gerekmektedir. Kalite, bir {irliniin bilinen en iyi 6zellikleri biinyesinde tagimasi duru-
mu olarak ifade edilebilir. Ozdemir (1995, 379)’e gore kurumlarda kalite saglanabil-
mesi i¢in o kurumda gorevli olanlarin da basariya giden yolun kaliteden gegmekte
oldugunun ve iiretim esnasinda hata olmamasi gerekliliginin bilincinde olmast ge-
rekmektedir. Yiiksekogretim kurumlarinda kaliteyi saglama ¢alismalar1 akreditasyon
adi altinda ytirtitiilmektedir. ‘Akreditasyon, kuruluslarin {igiincii bir tarafca belirlenen
teknik Olgiitlere gore calistiginin bagimsiz ve tarafsiz bir kurulus tarafindan onaylan-
mas1 ve diizenli araliklarla denetlenmesi’ olarak tanimlanmaktadir (TDK, 2004). Og-
retme ve 0grenme, akreditasyon siirecinin en 6nemli 6geleridir. Egitimin diinya stan-
dartlarin1 yakalayabilmesi i¢in ilk 6nce dgretmen egitiminin kalitesini artirmak gere-
kir ve yetisen 6gretmenler de daha nitelikli 6grenciler yetistirmelidir. Bu yiizden,
Ogretmen yetistirme programlan yiiksek kalite ve nitelikte 6gretmen yetistirme egili-
mindedirler. Egitim fakiiltelerine &grenciler Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM)’nin uyguladig1 Lisans Yerlestirme Smavi (LYS)’na girerek aldiklari puanla-
rin hesaplanmastyla tercih etmeleri sonucunda yerlesmektedirler. Ogretmen egitimin-
de aday Ogretmenlerin se¢iminden baslayarak, hizmete baslamadan onceki egitim
stireclerinde diinya standartlarinda egitim verebilmek ¢ok dnemlidir.

Cumbhuriyetin ilk yillarindan itibaren nitelikli 6gretmen yetistirmek i¢in gesitli
tip ve diizeyde bir¢ok kurum gorev yapmistir. 1982 yilinda bu gorev {iniversitelere
verilmistir. Yiiksekdgretim Kurulunca 6gretmen yetistirmede degisiklik ve yenilik-
lerin gerekli olduguna karar verilmis ve 1996 yilinda YOK ve Diinya Bankasi’nin
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birlikte yiiriittiigii hizmet 6ncesi 6gretmen yetistirme sistemini de kapsayacak sekil-
de degisiklikler yapilmistir. 1997 yilinda 8 yillik zorunlu egitime gegilip okullarin
yeniden diizenlenmesinin ardindan 1998-1999 6gretim yili itibariyle iiniversitelerin
egitim fakiilteleri yeniden yapilandirilmistir. Bu projenin amaglar1 dogrultusunda
programlar gelistirilmis, egitim-6gretim materyalleri kullanilmaya baslanmis, 6gre-
tim elemanlarimin kendilerini gelistirmelerinin yolu a¢ilmis, pedagojik formasyon
dersleri ve zorunlu derslerde diizenlemeler yapilmig ve 6gretmen egitiminde uygu-
lama okullar1 gibi yararli uygulamalar baglatilmistir (YOK, 1998).

Bu arastirmanin amaci, Biilent Ecevit Universitesi Eregli Egitim Fakiiltesinde
gorevli Ogretim elemanlarinin programlarin akreditasyonuna iligkin goriislerinin
belirlenmesidir. Bu amagla ‘Ogretmen egitiminde akreditasyon galigmalarma yone-
lik neler yapilmaktadir?’ sorusu yanitlanmaktadir. Bu arastirmada nitel arastirma
yonteminden yararlanilmistir. Aragtirmada nitel veri toplama tekniklerinden yar
yapilandirilmig goriisme teknigi kullanilmistir. Goriisme sorulart Egitim Fakiilteleri
Programlarin1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (EPDAD)’nin yaymlamis
oldugu EPDAD Akreditasyon El Kitab1 (2016)’nin ‘Ogretim Elemanlarma Sorula-
cak Sorular’ boliimiinden alinmistir. Goriisme formu; kisisel bilgiler, 6grenci 6zel-
likleri, 6grenme-6gretme siireci, egitim ortamlar1 ve fakiilte etkinlikleri olmak iizere
5 boliimii igeren sorulardan olusmustur. Arastirmanin ¢alisma grubunu Biilent Ece-
vit Universitesi Eregli Egitim Fakiiltesinde gérev yapmakta olan dgretim elemanlari
olusturmaktadir. Calisma grubunun belirlenmesinde goniilliilik esas alinmustir.
Goriisme sonucunda elde edilen verilerin ¢6ziimlenmesinde betimsel analiz tekni-
ginden yararlamlmistir. Ogretim elemanlarinin goriislerini yansitmak i¢in dogrudan
alitilara da yer verilmistir. Toplanan verilerin 15181nda, akreditasyon siirecine gi-
rerken {iniversitelerdeki 6gretim elemanlarinin goriis ve Onerilerine bagvurularak,
eksiklik ve sinirliklarin tamamlanmasi gerektigi belirlenmistir. Aragtirma sonucun-
da, egitimde kalite ve standartlar1 yakalayabilmek icin {iniversitelerin egitim-
Ogretimin her alaninda kendilerini gelistirmeleri geregine ulasilmistir. Bu aragtir-
mada, yiiksekdgretim kurumlarimin gelisen egitim ortamlar1 ve uygulamalaria
kayitsiz kalmamasi1 gerektigi ve kalite ¢aligmalarina 6nem vermesi gerektigi One-
rilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Akreditasyon, Kalite, Ogretmen Yetistirme, Yiiksekogretim

Ogretmen Adaylarimin Programlarin Akreditasyonuna iliskin Algilar
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Her alanda gelisme ve degisimlerin vazgecilmez oldugu giiniimiizde biitiin ku-
rumlar kendilerini yenilemek ihtiyacindadir. Yenileme ihtiyaci beraberinde bir kali-
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te arayigini getirmekte ve kalitenin giivence altina alinmasi ve siirdiiriilebilir olmasi
bir zorunluluk olarak ortaya ¢ikmaktadir. Egitimle ilgili kurumlarin da kalitesinin
arttiritlmasi, siirdiiriilebilir bir gelisiminin saglanmasi gerekmektedir. Egitimde en
onemli dgelerden birisi 6gretmendir. Ogretmenin rolleri zaman iginde degismis ve
degismeye de devam edecektir. Bu degisime uyum saglamanin 6tesinde siirdiiriile-
bilir bir gelisim saglamak ise dgretmenlerin kalitesinin arttirilmasi ve bu kalitenin
izlenmesi ile miimkiin olacaktir. Ayni zamanda, 6gretmen yetistirme programlarinin
kalitesinin arttirilmasina ve siirekli gelistirilmesine ihtiya¢ vardir. Bu ihtiyag igin
gelistirilen 6nemli modellerden birisi ise akreditasyondur. Latince kokenli Fransizca
bir sozciik olan “accreditation = akreditasyon” giivenilir ve inanilir olma halidir.
Giivenilir olmanin izlenmesi; gilivenilir, inanilir oldugunu belirtmek ise yine Fran-
sizca’da “accrediter= akredite” eylemi ile ifade edilir. Buradan yola ¢ikilarak akre-
ditasyon “Bir kurum ya da programin amaglarinin yerine getirilme diizeyini, 6nce-
den belirlenen standartlara gore bir goniillii ve resmi olmayan akredite ajansi ile
belirli araliklarla izleme siireci” olarak tanimlanmaktadir. Boyle bir izlemeden yani
akreditasyondan amag ise kurumlarin iiriin kalitesini artirmak; bu baglamda kurum
calisanlariin motivasyonlarmi artirmaktir. Ogretmen egitimi veren egitim fakiilte-
lerindeki programlarin akreditasyonu ile hem egitimin niteliginin arttirilmasi ve
bunun sistemli olarak gelistirilmesi hem Ogretmen egitiminin niteliginin giivence
altina alinmasi hem de egitim fakiiltelerinin hizmet sundugu kesimlere (6grenciler,
okullar, veliler gibi) 6gretmen egitiminin belirli standartlara dayali olarak yiiriitiil-
diigliniin giivencesinin verilmesi amaglanmaktadir.

Akreditasyon, ¢ogu zaman yanlis algilandigi i¢in kurumlar1 ve yoneticileri
korkutan kelime olarak bilinir. Oysa akreditasyon; ulusal ve uluslararasi diizeyde
taninmay1 kolaylastirma, biiyiimenin temel tasi, bir yasam savasi, kaliteye kalite
katma cabasiyla varolmanin tescillenmesi anlamina gelmektedir. Akreditasyon
minimum standartlarla yapilan bir 6l¢me ve degerlendirmedir. Tiirkiye’de 6gretmen
egitimi akreditasyon caligmalarinda; baglangig, siire¢ ve iiriin standartlar1 bulun-
maktadir. Bu standartlara bagli olarak, 6gretim, 6gretim elemanlari, 6grenciler,
isbirligi, fiziksel altyapi, yonetim ve kalite giivencesi olmak iizere yedi alan vardir.
Bu alanlar baglaminda da 40 standart belirlenmistir.

Akreditasyondaki standartlar; tep tipliligi, tek diizeligi beraberinde getiren bir
olgu olan standardidasyon olarak algilanmamalidir. Akreditasyon uygulamalarinda
standart ile kastedilen, egitim kurumlarinin gesitli yonlerden belirli bir hedefi ger-
ceklestirmis olmalari, ¢itanin altina diismemeleridir. Citanin bulundugu yiikseklik,
meslektaglarin uygulamalarina ve toplumun beklentilerine gore sekillenmektedir.
Ogretmen egitimi programlariin énemli paydaslarindan biri olan dgretmen adayla-
rinin akreditasyona iliskin algilari ise standartlardaki hedeflerin gergeklestirilmesin-
de olduk¢a dnemlidir. Bu baglamda arastirmanin amaci, 6gretmen adaylarinin prog-
ramlarin akreditasyonuna iliskin algilarinin belirlenmesidir.

Tarama modeli ile gerceklestirilen bu ¢alismada, arastirmanin amaci dogrultu-
sunda bir dlgek gelistirilmistir. “Ogretmen Adaylarinin Programlarin Akreditasyo-
nuna Iliskin Algilar1 Olgegi”, 32 maddelik olup “1=Hig, 2=Az, 3=Kismen, 4=Cok,
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5=Cok fazla” seklinde derecelendirilmistir. Olcek pilot olarak Bartin Universitesi
Egitim Fakiiltesi Tiirkce Ogretmenligi (56), Sinif Ogretmenligi (41) ve Matematik
Ogretmenligi (44) iiciincii ve dordiincii sinifta okuyan rasgele segilmis 141 dgret-
men adayina uygulanmistir. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) degeri, 0.865’tir. Bartlett
test degeri 2.432 seklindedir. Agiklanan varyans degeri 34.453tlir. Faktor yiikleri
0.381-0.759 arasinda degismektedir. Olgek, nitelik (11 madde), mekan (6 madde),
kiitiiphane (8 madde) ve kalite (7 madde) olmak iizere dort ana tema ve toplam 32
madde iizerine kuruludur. Gelistirilen &lgek kullanilarak Bartin Universitesi Egitim
Fakiiltesi Fen Bilgisi Ogretmenligi ile Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programlarina
devam eden ii¢lincii ve dordiincli sinif 6gretmen adaylarinin program akreditasyon-
larina iliskin algilar1 betimlenmistir. Caligmaya toplam 134 6gretmen aday1 katil-
mistir. Arastirma bulgularindan bazilari sunlardir: Bartin Universitesi Egitim Fakiil-
tesi Fen Bilgisi Ogretmenligi ile Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programlarina devam
eden 6gretmen adaylarmin program akreditasyonlarina iligkin algilarinda cinsiyete
gore (Kadin: 93, Erkek: 41); nitelik (t=0.134, p>0.05), mekan (t=-0.231, p>0.05),
kiitiiphane (t=0.114, p>0.05) ve kalite (t=-0.401, p>0.05) temalarinda istatistiksel
olarak manidar bir farklilik bulunmamaktadir. Fen Bilgisi Ogretmenligi (71) ve
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi (63) programlari arasinda istatistiksel olarak; Sosyal
Bilgiler Ogretmenligi lehine nitelik (t=3.416, p<0.05), mekan (t=2.202, p<0.05),
kiitiiphane (t=3.566, p<0.05) ve kalite (t=3.513, p<0.05) temalarinda bir farklilik
bulunmaktadir. Fen Bilgisi Ogretmenligi ve Sosyal Bilgiler Ogretmenligi program-
larinin akreditasyon siireci ile egitim niteliginin arttirilmasi ve siirekli bir izleme ile
sistemli olarak gelistirilmesi gerekmektedir. Ancak bu sekilde, kaliteye kalite kata-
rak bir varolma ¢abasinin tescillenmesinden bahsedilebilir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen adaylari, akreditasyon, &gretmen egitimi
programlart.
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Yasadigimiz ylizyilda endiistri toplumundan bilgi toplumuna gecis siirecinde,
teknolojik degisim ve gelisimleri takip edebilmek i¢in yogun bir ¢aba harcanmakta-
dir. Bu degisimlere ayak uydurabilmek icin, her alanda bilgili, temel becerilere
sahip birey yetistirmenin 6nemi biiyliktiir. Egitimin bireyin dogdugu andan basla-
yip, Oliinceye kadar devam etmesi, egitimin ¢ok uzun ve genis bir siire¢ oldugunun
gostergesidir. Dolayisiyla bu siirecte egitime diisen sorumluluk giderek artmistir ve
mevcut egitim sistemleri bu siiregte elestirilere maruz kalmistir. Degisim ve yeni-
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lesmeyi ciddiye alip kendi ig alanlar iizerinde ¢aligmalar yapan, lider olma diisiin-
cesiyle hareket eden farkli alanlarda bir¢ok orgiitlenme ortaya ¢ikmigtir. Bu orgiit-
lenmelerden egitim sistemimiz de etkilenmis ve egitimde kalite gibi bir olusum
ortaya ¢ikmuistir.

Egitimin ekonomi, tip, miihendislik vb. gibi diger alanlarla benzerlik gosteren
yaklagimlari, iiretim siireci ve lrlinleri mevcuttur. Dolayisiyla kaliteyi miisteri talebi
olarak goren kalite yonetimi egitimde de 6grenenin talebini karsilamak iizere bir or-
giitlenme i¢inde olmustur (Karaca, 2008, 64). Egitim kurumlarinin amaci 6grencilerin
memnuniyeti ve topluma nitelikli ig giliciinli kazandirmak olduguna gore bu durum
sunulan hizmetin kalitesine gore degisim gosterecektir. Sunulan hizmetin kalitesini
etkileyebilecek egitim Ogretim kurumunun her 6gesi (6gretmen, Ogretim elemant,
idari personel, yonetici, 6grenci ve fiziki sartlar) 6gretimde kaliteyi artirmada sorumlu
ve etkili olacaktir. Bu 6geler arasinda olan uyumlu ve dinamik bir iligki kaliteyi {ist
diizeye tasimakla birlikte, olusan her hangi bir eksiklik de kaliteyi olumsuz yonde
etkileyecektir. Bu 6geler arasinda yer alan dgretmen, egitim ¢alismalarimi etkileyecek
en 6nemli unsur olarak goriilmekte ve bu yiizden dgretmenlerin yiiksek kalitede ol-
mas1 kurumlar tarafindan hedeflenmektedir. Ogretmene istenilen niteligi kazandirma
gorevi de yiiksek dgretim kurumlarina aittir. Bu anlamda yiiksek 6gretimin son yillar-
da kalite giivence sistemi kurma ve gelistirme ¢alismalan giderek hiz kazanmistir.

Nitelikli 0gretmenin yetisme siirecinde kurumlarin sadece iyi bir alan bilgisini
vermesi yeterli gelmeyecektir. Bunun yaninda 6gretmenin ihtiyaci ve ilgisi dogrul-
tusunda donanimli olmasindan sorumlu olmalidir. Ogretmen adaylarindan pedago-
jik becerilere sahip, farkli yontem ve teknik kullanma diizeyi yiiksek, alanla ilgili
kaynaklara erisimde ve kullanmada 6zgiir olmalar1 beklenir. Aksi takdirde niteliksiz
mezunlar olusacak ve bu mezunlara tekrar egitim vermek i¢in para ve zaman har-
canmak zorunda kalmacaktir. Ogretmen adaylarmin bu 6zelliklere sahip olmasinda
katkis1 olacak kisiler de gretim elemanlaridir. Ogretim elemanlarinin yenilige ve
degisime agik olmasi, farkli dgretim programlarini dgrencilere sunmalari, kisisel
Ozelliklerinin olumlu olmasi, mesleki yeterliliklerinin niteligi kaliteyi olumlu yonde
etkileyecektir. Rekabet ortamindaki egitim fakiiltelerinin, 6gretmen olmak isteyen
adaylara gerek sosyal, kiiltiirel gerekse fiziksel, egitsel imkanlar1 sunarak secilen
kurum olmak igin ¢aba harcamalar1 beklenmektedir.

Bu arastirmada Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesinde Ilkogretim Matematik
Ogretmenligi programinda dgrenim géren dgretmen adaylarinin programin akreditas-
yonuna iliskin goriislerinin belirlenmesi amaglanmistir. Arastirma 2016-2017 6gretim
yilinda Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesi ilkogretim Matematik Ogretmenligi Li-
sans Programi 3. ve 4. siiflarinda devam eden, d6gretmen adaylar {izerinde uygulan-
migtir. Nitel arastirma yonteminden yararlanilmis olup nitel veri toplama tekniklerin-
den yar1 yapilandirilmig goriisme teknigi kullanilmistir. Veri toplamak igin egitim
fakiilteleri programlarin1 degerlendirme ve akreditasyon dernegi (EPDAD, 2016) el
kitabinda yer alan, 6gretmen adaylarma yoneltilebilecek 11 maddelik goriisme sorula-
11 secilmistir. Goriisme sorularinda 6gretim elemanina, uygulama okuluna, fiziki sart-
lara ve programla ilgili kaynaga ulagma sekillerine yonelik sorular bulunmaktadir.



Uluslararasi Ogretmen Egitimi ve Akteditasyon 29

Goriisme sonucunda elde edilecek verilerin ¢dziimlenmesinde betimsel analiz tekni-
ginden yararlanilmustir. Arastirma grubundaki 6gretmen adaylari icin O1, 02, 03, ...
seklinde kodlama yapilarak sorular belirli temalar altinda toplanmistir.

Toplanan veriler neticesinde 6gretmen adaylari, 6gretim elemanlarinin konular
hakkinda bilgili ve uzman kisiler olduklarini belirtmislerdir. Ayrica, 6gretmen aday-
lar1 dersliklerin biiyiikliiklerinin iyi, fakat tahtalarin kullanigsiz ve siiflarin soguk
olduklarin1 belirtmislerdir. Ogretmen adaylarinin 6gretim elemanlarindan yeterli
doniit aldiklar ve iletisim i¢inde olduklart ortaya ¢ikmistir. Bu ¢alismanin, 6gret-
men egitimi kalitesinin artirilmasi, 6gretmen egitimi niteliginin giivence altina
almmasi ve egitimin sistemli olarak gelistirilmesi bakimindan yol gosterici olacagi
distiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen adayi, akreditasyon, dgretim elemant, kalite

Ogretimsel Web 2.0 Araclar1 Egitiminin Aday Ogretmenlerin
Teknoloji Kullamim Algilarina Etkisi
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Glinlimiizde 6grenme ve Ogretme ortamlarinda dijital teknolojilerin kullanil-
mast; yeni neslin ihtiyaglari, egitimin hizmet verdigi toplumun dogallikla kullandig:
teknolojileri biinyesine almas1 geregi, 0grenmeyi destekleyici ara¢ olma ozelligi
gibi nedenlere dayali olarak yogun bir sekilde desteklenmektedir. Son yillarda bu
dijital teknolojilerin 6grenme ortamlarindaki yansimalarindan bir tanesi de Web 2.0
araglaridir. Bu araglar, 6gretmen, 6grenen ve materyal arasinda eglenceli, aninda ve
cok yonlii etkilesime imkén tantyan ve her giin yenilerinin piyasaya siiriildiigii goz-
lemlenen araglardir. Ote yandan sdz konusu araglar mevcut dgretmenler ve dgret-
men adaylar1 icin taninirhig1 ve kullamlabilirligi yiiksek araclar degillerdir. Onemli
bir kisminin ii¢ yagini bile doldurmadig1 diigiiniildiigiinde 6gretmenlere ve adaylara
bu tiir aracglarin derslere nasil entegre edilecegine yonelik egitim verilmesi geregi
net bir sekilde ortaya ¢ikmaktadir.

Bu arastirmada matematik 6gretmen adaylarina boyle bir egitimin verilme-
sinin bu adaylarin derslerinde teknoloji kullanimina yonelik algilarinda bir etki
yaratip yaratmadigi aragtirilmigtir. Aragtirma tarama tiiriinde nicel bir arastir-
madir. Arastirmanin ¢alisma grubunu bir devlet iiniversitesinde acilan pedagojik
egitim formasyon programina katilan matematik 6gretmen adaylar1 olusturmak-
tadir. Grupta bulunan 69 aday 6gretmenden; dersi birakan, ontest ve sontesti
doldurmayan veya hatali/eksik dolduran ve arastirmaya katilmaya goniillii ol-
mayanlar disarida birakilmis ve arastirma 50 kisi {izerinden yiriitilmistir.
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Gruptaki aday 6gretmenlerin yaglar1 21 ila 45 arasinda degismektedir ve ortala-
mas1 25,2 dir.

Arastirmanin veri toplama araci, 6ntest ve sontest olarak kullanilan, Oksiiz,
Ak ve Uca (2009) tarafindan gelistirilmis 73 maddelik “ilkogretim matematik
ogretiminde teknoloji kullanimina iliskin alg1 6lgegi”dir. Olgegin orijinal calis-
masinda .96 olarak hesaplanan i¢ tutarlilik katsayisi (Cronbach alfa) eldeki ca-
lismada .88 bulunmustur. Olgegin ‘matematik 6gretiminde teknoloji kullanimi-
nin gerekliligi’, ‘matematik 6gretiminde teknoloji kullaniminin avantajlari’ ve
‘matematik O0gretiminde teknoloji kullaniminin dezavantajlari’ seklinde iig¢ alt
boyutu bulunmaktadir. Orijinal 6l¢ekte sirasiyla .95, .96, .84 olarak verilen i¢
tutarlilik katsayilar1 bu calismada yine sirasi ile .88, .93 ve .75 olarak hesap-
lanmistir. 50 kisilik grup i¢in yapilan Shapiro Wilk normallik analizleri ve ince-
lenen histogram normallik sartlarinin ii¢ alt faktor i¢cin de Ontestlerde saglandi-
g1 gostermistir. Ancak son testlerde sadece iigiincii alt boyut i¢in normallik
sartlarinin saglandig1 gorlilmiis ve tamimlayic1 istatistiklerin yani sira yapilan
analizlerde gruplar arasi farklar1 anlamak i¢in bagimli gruplar t testi yani sira
Wilcoxon isaretli siralar testi analizler gergeklestirilmistir. Istatistiksel analizler
i¢in SPPS 21.0 kullanilmistir.

Arastirmada aday ogretmenlere Ozellikle ilkdgretim matematik dersi igin uy-
gun olabilecek etkilesimli Web 2.0 araglariin nasil kullanilacag: ile ilgili uygula-
maya doniik 14 haftalik bir egitim verilmistir. Aday 6gretmenler yirmi civarinda
Web 2.0 aracinin nasil kullanilacagi ve etkili bir sekilde derse nasil entegre edilece-
gi ile ilgili 6grenci merkezli egitime tabi tutulmuslardir.

Caligmanin bulgularina gore aday 6gretmenlerin algilar ile ilgili ortalamalar
her ii¢ alt boyutta da artmistir. Egitim sonrasinda grubun ‘matematik 6gretiminde
teknoloji kullaniminin gerekliligi’ algis1 3.93’ten 4.07’ye; yine ‘matematik 6greti-
minde teknoloji kullaniminin avantajlar1’ algis1 3.86’dan 4.04’e yiikselmistir. Aday
Ogretmenlerin Ontest ve sontest uygulamalar1 ortalamalar1 arasinda da anlaml fark
bulunmaktadir [sirasiyla Z= -2.907, p<.01 ve Z = -3.179, p<.01]. Bulgulara gore
grubun egitim oncesinde oldugu gibi egitim sonrasinda da bu alt boyutlarla ilgili
maddelere verdikleri cevaplarin ortalamalar1 besli Likert diizeninde ‘katiliyorum’
seceneginde toplanmistir ve egitim sonrasinda bu alginin istatistiksel olarak anlaml
sekilde arttig1, diger bir deyisle katilma fikrinin giiclendigi anlagilmaktadir.

Bulgularda ilgin¢ olan nokta, olumsuz maddelerden olusan ‘matematik 6gre-
timinde teknoloji kullaniminin dezavantajlart’ ile ilgili algilarinin da ortalamasinin
2.45’ten 2.88’e ylikselmesidir. Buna gore aday Ogretmenlerin dezavantajlar konu-
sundaki algilar1 ‘katilmiyorum’ segeneginden ‘kararsizim’ segenegine dogru degis-
mistir. Bu alt boyut i¢in yapilan bagimli gruplar t testi analizleri de 6ntest ve sontest
ticlincii alt boyut ortalamalar1 arasinda anlamli fark bulundugunu gostermektedir
(t(49) = -4.803, p<.01).

Bu bulgular bir arada degerlendirildiginde 6gretmen adaylarinin matematik
ogretiminde teknoloji kullaniminin gerekliligi ve yararlar1 hakkinda zaten var
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olan olumlu algilarinin Web 2.0 araglariin yogun bir sekilde ve uygulamali kul-
lanildig1 bir egitim sonunda giiclendigi goriilmektedir. Nitekim literatiirde benzer
bulgulara sahip caligmalara da rastlanmaktadir. Ne var ki ayn1 6gretmenler bu
uygulamalar sonucunda bu arag¢larin kullaniminin daha 6nceden gérmedikleri bazi
dezavantajlar1 oldugunu fark etmis ve bu konuda kararsizliga kapilmislardir. Di-
ger bir deyisle matematik 6gretmen adaylar1 bir yandan derslerinde teknoloji kul-
lanilmas1 gerektigine ve bunun avantajlari olduguna ‘katilmakta’ diger yandan ise
bu durumun dezavantajlar1 olup olmadig1 konusunda ‘kararsiz” kalmaktadirlar.
Literatiirde bu durumun yasanmasina neden olabilecek; d6gretmen adaylariin bu
yeni teknolojilerin kullanildig1r 6gretim ortamlart ile ilgili deneyimlerinin sinirh
olmasi, Web 2.0 araglarinin 6nemli bir kisminin Tiirk¢e dil destegi vermemesi, bu
teknolojileri kullanmanin asgari diizeyde de olsa bir beceri gerektirmesi gibi ge-
rekgelere rastlanmaktadir.

Anahtar Kelimeler : Teknoloji entegrasyonu, matematik 6gretimi, Web 2.0
araglari
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Egitimde kalitenin saglanmasi ve arttirilmasi, bircok baska parametreye de
bagli olmakla birlikte, dgretmenlerin yeterlilikleriyle yakindan ilgilidir. Ogret-
menler, egitim sisteminin en énemli aktorleridir. Programlarin, 6gretmen adayla-
rinin sahip olmalar1 gereken yeterlilikleri edinebilmelerine olanak saglamasi ge-
rekmektedir. Bu nedenle programlar, belirli standartlar dogrultusunda sekillendi-
rilmektedir.

Almanya’nin tarihsel arka plan1 géz oniinde bulunduruldugunda, egitimin do-
niisiimiinii de takip etmek kolaylasacaktir. Ozellikle Ikinci Diinya Savasi sonrasinda
Dogu ve Bati Almanya olmak {izere iki ayr1 devlete boliinmesi, 1955’te baglayan
‘kiiltiirel yonden yakin iilkelerden’ iscilerin gé¢ etmesine ve de 1961°de Berlin
Duvart’nin ingasi ile Batt Almanya’ya giiniibirlik gelen is giiciiniin birden kesilme-
si, Tiirkiye’den de is¢i goclerinin ger¢eklesmesine sebep olmus ve bu siire¢ de top-
lumsal bir doniisiimii beraberinde getirmistir. Almanya, misafir is¢i gogleri ile eko-
nomik mucizeyi gergeklestirmeyi amaglamistir. Misafir is¢i gogleri, Almanya igin
bir¢ok yonden onemli bir doniim noktasidir. Etnik ve kiiltiirel yonden ¢ok farkli
iilkelerden insanlarin Gastarbeiter (misafir is¢i) adi altinda ¢aligmaya gelmesi ve
Almanya’da kalicilagmasi, zaman i¢inde Almanya’nin heterojen bir toplumsal yapi-
ya sahip olmasina yol agmistir. Toplumsal yap1, egitim amaclarini belirleyen 6nemli
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unsurlardandir. Bu nedenle ¢okkiiltiirlii Almanya’da, egitim de toplumsal donii-
siimden payma diiseni almistir ve giinlimiizde ¢ogulculugu temel alan, kiiltiirler
arasi bir boyut tagimaktadir. Miifredatta yer alan tarih, cografya ve vatandagslik ders-
leri, bireyin, kendisiyle, zamanla, mekanla, diger insanlarla ve toplumla etkilesimi
temelli derslerdendir. Bireyin fikirlerinin olusmasinda, bireysel ve kolektif kimlik
insasinda, aidiyet gelisiminde ve vatandas olarak toplumda yer almasinda bu dersler
ve Ogretmenleri, 6nemli role sahiptir.

Almanya’da egitim sisteminin yapisi, eyaletler ve yerel yonetimlerin sorumlu-
lugundadir. Federal yapi, her eyaletin kendi gercekligine 6zgii egitim sistemi ve
uygulamalar1 geligtirmesine olanak saglar (Busemeyer, 2013: 135; Hoff, 2001:
824). On alt1 eyalete sahip Almanya’da, egitimin kalitesinin saglanmasi ve alan
Ogretmenlerinin mesleki gelisimleri i¢in yerine getirmeleri beklenenlerin genel
cercevesi, Eyalet Egitim Bakanlari Konferansi tarafindan, “Ogretmen Egitiminde
Eyaletlerin, Alanin Bilimsel Iceriginde ve Didaktiginde Ortak Beklentileri” olarak
belirlenmistir. Bu ¢ergeve, temel gorevleri; amaclanan ve bilimsel bilgiler dogrultu-
sunda sekillendirilen egitim- dgretim siireglerini planlama, diizenleme ve yansitma
ve de bireysel ve sistematik degerlendirme (Standards fiir die Lehrerbildung, 2014:
3) olan Ogretmenlerin, genel 6gretmenlik meslegi yeterliliklerinin yani sira alan
Ogretmenlerinin sahip olmasi gereken genel standartlar ve yeterlilikleri icermekte-
dir. Ogretmen adaylarinin meslege hazirlik asamasinda, alanin kendine 6zgii yeterli-
liklerini de edinmeleriyle, genel 6gretmenlik yeterliliklerinin gelistirilmesi saglana-
bilir. Bu ¢ercevede, her bir ders i¢in, dersin 6gretmeninden beklenen, alana 6zgii
yeterlilik profili ve 6grenme igerikleri belirlenmistir.

Caligmanin amaci, Almanya’nin tarih, cografya ve vatandaslik dersleri 6gret-
men egitiminde yeterlilik ve standartlarini inceleyerek akreditasyon ve degerlen-
dirme siirecinde nasil temel alindiklarini tartismaktir. Calismada, 2016 yilinda Eya-
let Egitim Bakanlar1 Konferans: tarafindan giincellenen “Ogretmen Egitiminde
Eyaletlerin, Alanin Bilimsel Igeriginde ve Didaktiginde Ortak Beklentileri” gergeve
metni incelenmistir. Calismada, nitel arastirma desenlerinden durum ¢alismasi kul-
lanilmistir. Durum ¢alismast baglaminda, ilgili ¢er¢ceve metne dokiiman incelemesi
yapilmis, bulgular icerik analizi yapilarak elde edilmistir.

Aragtirmanin sonuglarina gore, Almanya’da tarih, cografya ve vatandaslik
derslerinin 6gretmen egitiminde yeterliliklerine bakildiginda, her bir ders i¢in
mesleki yeterliligi temel alan, alana 6zgii temel yeterlilik profilleri olusturul-
mustur. Bu temel yeterlilik profili, 6gretmen adaylarinin mezun olduklarinda
sahip olmalar1 gereken temel bilgi ve becerileri igermektedir. Ayrica bu temel
cerceveye ek olarak her bir ders i¢in Ortadgretim I ve Ortadgretim II kademele-
rinde 6grenme icerikleri ve alana 6zgii temel yeterlilik ¢ergevesi (didaktigi)
belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler : Almanya, tarih, cografya, vatandashk, 6gretmen egitimi,
yeterlilik, standart, yeterlilik profili, 6gretmen aday1
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Nafi Atuf Kansu'nun Ogretmene ve Ogretmenlik Meslegine Bakisi

MEHMET BASARAN', ISMAIL CELIK?
" Mus Alparslan Universitesi, ZAgrz Ibrahim Cecen Universitesi

mehmetbasaranoglu@gmail.com

Giliniimiizde bilim ve teknoloji gibi alanlarin yaninda egitimsel agidan ilerle-
meler, farklilagmalar, yonelimler olmaktadir. Bu gelismeler, egitim kurumlarinin
yapis1, amaci, igerigi, 6lgcme ve degerlendirme siireci, yontem ve teknikler gibi ko-
nulardaki degisimleri de beraberinde getirmistir. Egitim ile ilgili degisim ve gelis-
meler devam ederken, bu sistemin ana uygulayicisi konumunda olan 6gretmenlerde
bu gelismelere ayak uydurmaya c¢alismak durumundadirlar. Modern zamanin ve
toplumlarinin gereksinim ve degerlerine uygun bireylerin, vatandaslarin, yoneticile-
rin yetistirilmesi egitim sisteminin ii¢ temel unsuru olan egitim programlari, 6grenci
ve Ogretmene gereken ehemmiyetin verilmesiyle miimkiindiir. Ogretmen egitim
stirecinde diger tlim 6gelere mana kazandiran ve egitimin meydana gelmesinde en
biiyiik etkiye sahip 6gedir. Cagin kosullarina gore ortaya ¢ikan gelismeler 15181nda,
Ogretmenlik meslegiyle ilgili olarak 6gretmenin sahip olmasi gereken temel kisisel
ve mesleki nitelikler, devamli bir sekilde egitimciler tarafindan tespit edilerek onla-
ra kazandirilmaya ¢alisilmistir.

Tarihsel boyutta 6gretmenlerin sahip olmasi gereken ve kaginmalari icap eden
faktorler birgok egitimci tarafindan sdylenegelmistir. Nafi Atuf Kansu’da bu egi-
timcilerden biri olup Mutlakiyet, II. Mesrutiyet ve Cumhuriyet gibi egitimle ilgili
hizl1 degigimlerin oldugu zamanlarda gerek Tiirkiye Cumhuriyeti’ndeki egitim ku-
rumlarinda gozlem ve tecriibesi, gerekse yurtdisindaki egitim kurumlarimi arastir-
mas1 ve incelemesi sonucu elde ettigi veriler egitimsel agidan biiyilik bir 6nem sa-
hiptir. Saltanat donemindeki okullarda egitimini tamamlayan, II Mesrutiyet done-
minde 6gretmenlik, okul miidiirliigii gibi egitim vazifelerinde bulunan, 6zellikle bu
donemde yurt dis1 seyahatlerine ¢ikarak yabanci diigiiniir ve egitim sistemleri hak-
kindaki diisiincelerini bir¢ok dergide paylagan, Cumhuriyet doneminin ilk yillarinda
ise egitim sisteminin {ist kademelerinde gorev alan, gdzden 1rak olma istegi gibi
sahip oldugu meziyetler sebebiyle egitim tarihinde yeteri kadar deginilmemis olan
Nafi Atuf Kansu’nun kitap ve makalelerindeki diisiinceleri incelenerek 6gretmenlik
meslegine yonelik goriislerini belirlemeyi amag¢ edinen bu calisma, egitimin en
temel 6gesi olan 6gretmene gereken Onemin verilmesi noktasinda ciddi katkilar
saglayacaktir.

Bu c¢aligmada nitel arastirma yontemlerinden dokiiman analizi (incelemesi)
yontemi kullanilmistir. Bu yontem, arastirilmasi amaglanan olgu veya olgular hak-
kinda bilgi iceren yazili materyallerin analizini kapsamaktadir. Bu yontem bir za-
man dilimi igerisinde lretilen belge ve dokiimanlarin analizini olanakli kilmasi
acisindan aragtirma konusuna uygundur. Arastirmada herhangi bir siirlandirma
olmadan Kansu’nun tiim ¢aligmalarina ulasilmaya ¢alisilmistir. Arastirmada kulla-
nilan veri kaynaklar1 oncelikle birincil kaynaklardir. Bunlar Nafi Atuf Kansu’nun
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Atatiirk Universitesi Merkez Kiitiiphane Seyfettin Ozege salonundaki kitaplar,
Beyazit Kiitiiphanesi Ismail Hakki Us béliimiindeki dergi koleksiyonlarindaki ve
Cumbhuriyet donemi Tiirk¢e eserleridir. Aragtirma verileri icerik analizi ile ¢6ziim-
lenmistir. Igerik analizi birbiriyle iliskili belli kavram veya temalarin anlasilir bir
sekilde okuyucuya sunulmasidir. Bu baglamda Nafi Atuf Kansu’nun eserlerinde
O0gretmen unsuruna vurgu yapilan diislinceleri analiz edilerek siniflandirilmistir.

Aragtirma sonucunda Kansu’nun egitimin temel unsurlarindan biri olan 6gret-
menlik hakkindaki goriigleri su sekilde ortaya konulmustur: Egitimin en biiyiik
sorumlulugu dgretmene aittir. Ogretmenin dgrenciden sikdyet etme hakki yoktur.
Toplumu sekillendirecek olan 6gretmenler kendi alanlarinda yetkin olmali, giincel
konulan takip etmelidir. Her kitap bir muallime muhtactir. Muallim, derslerde ele
aldig1 kitaplarin uygulayicisi olmalidir ki ¢ocuk {izerinde tesirli olabilsin. Taassup
ve siyaset dgretmenin meslek hayatinda kaginmasi gereken iki 6nemli olaydir. Og-
retmen bu olaylar1 egitim hayatina yansittig1 zaman ¢ocuklari ilgilenmeleri gereken
olaylardan uzaklastirip birka¢ kisinin tesirine birakir. Boylece dgretmen ¢ocugun
nezdinde kendi degerine golge diisirmekle kalmaz ayni zamanda 6gretmenin siya-
set temelli olusturacagi kurumlarda istikbal hayati i¢in de hastalikli olur. Cocugu
etkilemenin en tesirli yolu ona zihninden ziyade kalbinden yaklasmaktir. Ogretmen
bunu yapabildigi silirece basarili olur. Bu egitim ise egitim sistemindeki derslerden
ziyade biitiin hayati kapsamalidir.

Anahtar Kelimeler: Nafi Atuf Kansu, 6gretmen, egitim, program

Miizelerin Egitim Amach Kullanimina Yonelik Bir Durum Calismasi

ESAT YILDIRIM !
! Kilis 7 Aralik Universitesi

esatyldrmm@gmail.com

Glinlimiiz diinyasinin egitim ve 6gretim anlayisi; sorgulayan, diisiinen, iireten
ve aktif bir sekilde egitim ve 6gretim ortamlarina katilan bir 6grenci yetistirmektir. Bu
nedenle giiniimiizde egitim ve 6gretimin sadece okul ortaminda yapildig: goriisii ge-
cerligini yitirmistir. Diinya {ilkelerinin birgogunda uygulanan yapilandirmaci egitim
yaklagim {ilkemiz de 2004 yilindan itibaren uygulanmaya baglanmistir. Bu sebeple
okul dig1 6grenme ortamimin 6nemi daha ¢ok artmistir. Okul dig1 6grenme ortamlari-
na; tarihsel gevreleri, miizeleri, sanal miizeleri, dogal ¢evreleri, cografi alanlari, resmi
kurumlari, 6zel kurumlari, bilimsel ve sanatsal etkinliklerini, sosyal medyayi, ev
Odevlerini 6rnek olarak verebiliriz. Bu okul dis1 6grenme ortamlarinin en dnemlile-
rinden biride miizede egitimdir. Miize egitimi; bugiinii, gegmisi ve gelecegi iligkilen-
direrek, empati yaparak, kendi kiiltiirlinii ve farkl kiiltiirleri tanima ve bu kiiltiirlere
ait her tiirlii tarihi eseri anlama, koruma ve gelecek nesillere tagiyabilme anlayist dog-
rultusunda miizelere yasayan kurum kimligi kazandirma ugrasidir. Daha genis mana-
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da miize egitimi, miizede 6grenmek ve tecriibe kazanmak i¢in planlama yapmak ve
bu planlar gergeklestirmek olarak tanimlanmustir. Insanlarin yasam boyu egitimlerine
katk1 saglayarak onlarm bilgilerine, ilgilerine ve yeteneklerine gore miize koleksiyon-
larindan anlam ¢ikarmasi ve tecriibe kazanmasi olarak da tanimlanabilir. Miizelerde
egitimin amaci, miizelere egitim islevi kazandirarak toplumda bir miize kiiltiirii olus-
turmak ve insanlarda miizelere yonelik farkindalik yaratmaktir. Miize egitiminin
amagclar arasinda, miizelerin; ziyaretcilerin hayal diinyasinin kapilarin1 agmakla kal-
maz ayni zamanda ziyaretcilere duygusal farkindalig1 gelistirme imkan da saglamak-
tadir. Ulusal ve uluslararasi birgok arastirma, miizelerin egitim ve 6gretim faaliyetle-
rinde kullanilmasinin énemli derecede faydalarinin oldugunu tespit etmistir. Yapilan
caligmalarda miizelerin; 6gretim programindaki konularin 6grenilmesine yardimci
oldugu, ders basarisini ve derse ilgiyi arttirdigi, yiiksek diizey diisiinme becerilerini
olan yaratici diisinme ve problem ¢6zme becerisini gelistirdigi, tarihsel diigiinme
becerilerine (zaman ve kronolojiyi algilama, tarihte degisim ve stirekliligi kavrama,
tarihsel kanitlar1 kullanma, tarihsel empati yapma gibi) katki sagladigi vurgulanmstir.
Sonug olarak gecmisten giiniimiize pek ¢ok farkli uygarliga ev sahipligi yapmis bu
topraklarin kiiltiir hazinesinin degeri, yadsinamaz bir gergektir. Bu baglamda, kiiltii-
riimiizin korunmasi, kiiltiiriimiiziin benimsetilip gelecege aktarilmasi, gegmisimize
sahip ¢ikma noktasinda gelecek neslimize karsi bir borgtur. Ancak iilkemizin tarihi
eser ve mekan zenginligi géz oniine alindiginda, miizelerin egitim amach kullanimi-
nin ¢ok diisiik seviyede kalmasi, yurt diginda ise miize egitiminin 19. ylizyildan itiba-
ren yogun olarak uygulaniyor olmasi biiyiik bir tezattir. Bu acidan 6gretmen adaylari-
nin bu bilince sahip bir sekilde yetismeleri, gelecek kusaklar igin biiyiik bir dnem
tasimaktadir. Ulkemizde miizelerin egitimde kullanilmasi ile ilgili yapilan arastirma-
lara baktigimizda miizelerin daha ¢ok tarih ve sosyal bilgiler d6gretimi derslerinde
kullanildig: tespit edilmistir. Ancak 6zellikle sinif 6gretmenligi derslerinde miizelerin
egitimde kullanilmasi ile ilgili ¢aligmalara neredeyse hi¢ rastlanilmamigtir. Bunun
yaninda smif ogretmenligi lisans programlarmi inceledigimizde, smif dgretmenligi
lisans programinda miizelerin bir ders olarak yer almadigi, diger derslerde ise egitim-
de miizelerden yararlamilmadigi goriilecektir. Oysaki miizede egitimin faydal ve
etkili sekilde gecmesi i¢in 6gretmenin belli bir alt yapisi ve donanima sahip olmasi ve
bu konuda egitim almasi1 gerekir. Bu baglamda yapilacak ¢aligmanim 6nemli oldugu
ve alana katki saglayacagi diisliniilmektedir. Sif 6gretmeni adaylarinin miizelerin
egitim amach kullanimina yonelik goriislerini belirlemeyi amaglayan bu arastirma
nitel arastirma desenlerinden durum desenine gore tasarlanmigtir. Calismada, arastir-
ma grubunun belirlenmesinde amacgh 6rnekleme yontemlerinden Olgiit 6rnekleme
kullamlmustir. Bu ¢alisma, 2016-2017 egitim dgretim yilinda Kilis 7 Aralik Universi-
tesi Egitim Fakdiltesi Simif Egitimi Boliimii dordiincii sinifinda 6grenim goren 21 siif
Ogretmeni adayiyla gerceklestirilmigtir. Arastirmada veri toplama araci olarak yar
yapilandirilmis goriisme formu kullanilmistir. Arastirmada toplanan veriler igerik
analiz yontemine gore analiz edilmistir. Arastirma verilerinden elde edilen bulgulara
gore; 6gretmen adaylart miizede egitimi; okuldaki konularin miizelerle iliskilendire-
rek anlatilmasi olarak ifade etmislerdir. Miizelerin 6grenmelerde kaliciligr sagladigini;
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tarihimizi ve kiiltiirlimiizii 6grenmede de miizelerin etkili oldugunu vurgulamislardir.
Ogretmenlerin egitimde miizelerden sik sik yararlanmasi gerektigini de ifade etmis-
lerdir. Ayrica 6gretmen adaylari; miizelerin gorsel hafizayr giiclendirdigi ve tarihi
kiiltiirlimiizii bizlere tanittif1 igin egitim programlar igerisinde mutlaka yer almasi
gerektigini vurgulamiglardir. Miizelere rahat ulagmada ve miizelerin egitim alani ola-
rak kullanilmasinda "{iniversitelere ve miize yetkililerine biiyiik gérevlerin diistliglini;
bu gorevlerin basinda miizelere iicretsiz geziler diizenlenmesi ve miizelerle ilgili tes-
vik edici ¢caligmalarin yapilmasi gerektigini belirtmislerdir.

Anahtar Kelimeler : Miize, miizede egitim, sinif 6gretmeni aday1

Osmanh Klasik Cag1 6gretimine Dair Tarih Ogretmenlerinin
Algilar ve Goriisleri

AHMET SIMSEK 1, MEHMET ALPER CANTIMER 2
! [stanbul Universitesi, 2 Sakarya Universitesi

mcantimer@sakarya.edu.tr

Tarih 0gretimi zorunlu egitimin basladigi 19. Yiizyildan itibaren vatandaslik
ve milli kimlik aktarimi noktasinda gelecek kusaklar yetistirmek i¢in kullanilan en
onemli ders olmustur. Tarih 6gretmenleri de bu amagla yetistirilmeye calisilmis ve
dersin igerigi, konulariyla baglantili olarak da uyguladiklar1 egitim, 6gretim model-
leri, yontemleriyle bu noktada okullarda saygin, 6rnek alinan kisiler olarak temaytiz
etmistir. Ogretmenler devletin uyguladig: politikalarla dzdeslesmis olarak kendile-
rini bu 6nemli misyon i¢in 6nemini fark etmis ve bu amagla ¢alismislardir. Osmanl
Devletinden bugiine 6nemli tarih egitimcileri olarak Abdurrahman Seref, Selim
Sabit Efendi, Ali Resat Sat1 Bey, Faik Resit Unat, Fuat Baymur, Ismayil Hakk1
Baltacioglu, Ibrahim Kafesoglu, Mustafa Cagatay Ulugay gibi isimler sayilabilir.

Gecmisten giiniimiize, {ilkemizde ders 6gretiminin en 6nemli ayagini olusturan
tarih 6gretmenleri ortadgretim tarih derslerinin en énemli aktdriidiir. Ogrencilerin
derse uyumu, dersi dinlemesi, sevmesi ve 0grenmesi siireci agirlikli olarak 6gret-
men {lizerinden yiiriimektedir. Bu sebeple tarih 6gretmenleri Osmanl tarihi ve klasik
cag ile ilgili algisi, programlarda yazili olan kazanimlarin 6grenci tarafindan algi-
lanmas1 ve davranis haline gelebilmesi i¢in vazgecilmezdir. Tarih 6gretmenlerinin
donemsel algis1 Osmanli tarihi 6gretimini ve 6grenci anlayisini bigimlendirmekte-
dir. Bu noktada 6gretmenlerin ne diigiindiigli ve tarih algilar1 6nem kazanmaktadir.
Lisans egitimleri tamamlandiktan sonra egitim- &gretim siirecindeki yenilikleri
takip edip etmedikleri, 6grencilerin sorularina yaklasimlari ve tarih bilgisine, egiti-
mine olan yaklagimlar1 6nem kazanmaktadir. Cagdas 6gretim modelleri ile iliskisi
ve bilgi diizeyi, tarihsel diisiinme siireglerini derse yansitip yansitmadigi, materyal
kullanimi, yenilikleri, akademik ve popiiler tarih¢ilige bakis agis1 dersin dgretim
siirecine etki etmektedir. Ogretmenlerin Osmanli klasik ¢ag tarihi ve dgretiminden
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anladiklar1 dersin programiyla ne derece uyumludur ve ogretmenler ¢agdas tarih
ogretimiyle ilgili ne diisiinmektedir? Sorular1 6nem arz etmektedir.

Cagdas tarih 6gretimi sadece vatandaslik ve kimlik aktarimindan olusmamak-
ta, yapilandirmaci anlayis kapsaminda ortaya ¢ikan yeni tarih ders programlari ger-
cevesinde tarihsel diisiinme basamaklar1 ve tarih 6gretiminin modern islevleri {ize-
rinde durmaktadir. Ogretmenler tarihsel diisinme becerilerini de bu kapsamda bil-
meli ve ders 6gretiminde uygulamalidir. Bunlar kronolojik diisiinme becerisi, Ta-
rihsel kavrama becerisi, Tarihsel analiz ve yorum becerisi, Tarihsel sorun analizi ve
karar verme becerisi, tarihsel sorgulamaya dayali arastirma becerisidir. Milli egitim
bakanlig1 ve programlar gercevesinde yenilik¢i 6gretim modellerini 6gretmenlerin
tanimalar1 dersin amaglartyla uyumlu bir sekilde verimli hale gelebilmesi i¢in
onemli goriinmektedir. Tarih 6gretmenleri, Milli egitimi Bakanlig tarafindan hazir-
lanan 6zel alan yeterlilikleri kapsaminda ifade edildigi gibi sosyal bilimlerin pek
cok farkli alaninda fikir sahibi olmali. Sosyoloji, Felsefe, tarih felsefesi, tarih yazi-
mi, arkeoloji, antropoloji, bilim tarihi gibi farkli alanlarda sahip olacagi bilimsel
altyapiy1 tarih derslerine uyarlayabilmeli, 6grencilerin tarihsel diisiinme siireclerine
katki saglamali, Osmanl tarihini anlatirken salt kendi diinyamizdan degil, senkro-
nik yaklagimlarla diinya tarihinin farkli bolge, topluluk ve kurumsal yapilarini or-
nekleyerek dersi daha anlamli hale getirebilmelidir.

Bu arastirma, Tiirkiye’de liselerde ikinci smifta okutulmakta olan zorunlu Os-
manli tarihi ve onun 6zelinde Osmanl Klasik ¢agimin 6gretimini gergeklestiren dort
farkli okuldan segilen 6gretmenlerin Osmanli tarihi ve klasik ¢agina 6zgii algilarmi,
gordiikleri sorunlar1 ve ¢6ziim Onerilerini ortaya koymak amacindadir. Bu okullar,
Sosyal Bilimler Liseleri, Anadolu Liseleri, Imam hatip Liseleri, Meslek Liseleridir.
Goriisme yapilacak 6gretmenlerin se¢iminde cinsiyet faktorii de gbz oniinde tutul-
mus, goriismeciler bes kadin bes erkek olarak secilmistir. Calisma, nitel arastirma
modellerinden birisini olusturan durum ¢aligmasima dayali gercgeklestirilecektir.
Elde edilen veriler, betimsel analiz ile islenecek ve sempozyum katilimcilarina,
dinleyicilere sunulacaktir.

Anahtar Kelimeler : Tarih, Osmanli tarihi, Klasik Cag, tarih 6gretmenleri.

Smif Ogretmenlerinin Lisans Programina iliskin Gériisleri

HALIME DOGAN ', AHMET SIMSEK *
! Munis Faik Ozansoy Tlkokulu, 2 [stanbul Universitesi

halimeogretmen@gmail.com

Ulkemizde 6gretmen yetistirme kurumlar1 1848 yilindan kurulmustur. Ogret-
men yetistiren bu kurumlar ve programlar aradan gecen yaklagik 170 yilda pek ¢cok
degisiklige ugramislardir. 1920’11 yillara kadar 6gretmen yetistirme sistemi tizerinde
ancak kiiclik degisiklikler yapilmistir. Ancak Cumhuriyet Donemine gelindiginde
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ilkokul 6gretmeni yetistirmeye 6zel bir 6nem verilmis ve gelistirilmesi amaciyla
pek cok degisiklik yapilmistir. 1926 yilinda ilkokul 6gretmeni yetistiren kurumlar
“IIk Muallim Mektepleri” ve “Kdy Muallim Mektepleri” olarak belirlenmistir. 1953
yilinda bu iki kurum “ilkdgretmen Okulu” adi altinda birlestirilmistir. Bu okular
ilkokuldan sonra 6, ortaokuldan sonra 3 yil egitim vermislerdir. 1977-1978 egitim
Ogretim yilina kadar lise seviyesinde 3 yillik egitim veren bu kurumlarin siiresi, bu
tarihten sonra 4 yila ¢ikartilmistir.

1989 yilina gelindiginde 6gretmen yetistiren kurumlar YOK e baglanarak dort
yillik fakiiltelere doniistiiriilmiislerdir. 1997 yilindan itibaren simif 6gretmeni yetisti-
ren biitiin egitim fakiiltelerinde ortak bir program uygulamaya konulmustur. Egitim
Fakiiltelerinin programlar1 ise en son 2006- 2007 yilinda Yiiksek Ogretim Kurumu
ve Milli Egitim Bakanlig isbirligi ile degistirilmistir. Yapilan degisiklik kapsamin-
da derslerin adlar1 degistirilmis ve se¢gmeli ders sayilar1 artirilmasi gibi baz1 yenilik-
ler yapilmistir.

Zorunlu egitimin basamaginda olan ilkokul 6grencilerinin ¢agin gereklerine
uygun bir sekilde yetistirilmesi gerekmektedir. Ilkokul dgrencilerin gesitli bakimdan
yetistirilmesinde en 6nemli gorev smif ogretmenlerindedir. Egitimin niteligi her
alanda iyi yetismis 0gretmenlere baglidir. Egitim sisteminin gelismesi ve nitelikli
Ogrencilerin yetistirilmesi 6gretmenin egitiminden bagimsiz olamaz. Bu nedenle
smif 6gretmeni yetistirme programinin siirekli bir degerlendirme siirecine tabi tu-
tulmasi ve nitelik bakimindan donanimli 6gretmenlerin yetistirilmesi gerekmekte-
dir. Bu anlamda 6gretmen yetistiren programlarin gelistirilmesi 6énem teskil etmek-
tedir.

Bu aragtirmanin amaci 6gretmenlik meslegine baglamis olan sinif 6gret-
menlerinin Smif Ogretmenligi Lisans Programi ile ilgili goriislerini almaktir.
Meslek yasamina baglamis olan dgretmenlerin lisans egitimleri sirasinda aldik-
lar1 dersleri degerlendirmeleri, lisans programlarinin iyilestirilmesi ve gelisti-
rilmesi bakimindan 6nem tagimaktadir. Arastirmaya en son degisen lisans prog-
raminda egitim almis olan Ogretmenler, egitim aldiklar1 lisans programlarini
degerlendirmislerdir.

Aragtirmanin ¢alisma grubunu 4’1 erkek ve 11°1 kadin 15 smif 6gretmeni olus-
turmaktadir. Calisma grubunun belirlenmesinde amacli 6rneklem yontemi tercih
edilmistir. Caligsma grubundaki 6gretmenlerin 2006- 2007 egitim 6gretim donemi ve
sonras1 sinif 6gretmenligi lisans programina baglamis olmalar kriter olarak belir-
lenmistir

Verilerin toplanmasinda yar1 yapilandirilmig goriisme formu ve kisisel bilgiler
formu kullanilmistir. Yar1 yapilandirilmis goriisme formunun ve kisisel bilgiler
formunun gelistirilmesinde uzman goriigii alinmistir. Sorulara son halini vermek
amactyla pilot uygulama yapilmistir. Uygulama sonrasi sorulara son hali verilmistir.
Bununla beraber veri toplamay1 kolaylagtirmasi amaciyla sinif 6gretmenligi lisans
programi fromu kullanilmistir. Bu form 6gretmenlerin lisans egitimleri sirasinda
aldiklar1 dersleri hatirlamalarina yardimci olmak amaciyla kullanilmigtir.
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Arastirmaya katilan 6gretmenlere Sinif Ogretmenligi Lisans Programinda yer
alan dersler gosterilmistir. Ogretmenlerden bu dersleri gerekli ve gereksiz olarak
degerlendirmeleri istenmistir. Bununla beraber 6gretmenlere 3 sorudan olusan yari
yapilandirilmis goriisme formunda yer alan sorular sorulmustur. Ogretmenlere su
sorular yoneltilmistir:

Programda hangi dersleri gerekli olarak degerlendiriyorsunuz? Neden?
Programda hangi dersleri gereksiz olarak degerlendiriyorsunuz? Neden?

Meslek yasaminizda ihtiya¢ duydugunuz hangi alanlarla ilgili dersler programa
eklenebilir? Neden?

Aragtirmanin sonucunda elde edilen bulgulara gore ogretmenler, dgretim
ve uygulama derslerine agirlik verilmesi gerektigini dile getirmislerdir. Sanat
etkinlikleri, miizik, 6gretmenlik uygulamasi ve drama gibi derslerin sayilarinin
artirilmasi gerektigini; bununla beraber zeka oyunlari, diksiyon, teknoloji okur-
yazarlig1 ve ¢ocuk oyunlar1 gibi derslerin lisans programina dahil edilmesinin
faydali olabilecegini ifade etmislerdir. Ogretmenlerin gériisleri dogrultusunda
sinif 6gretmenligi lisans programinin gelistirilmesi ile ilgili 6nerilerde bulunul-
mustur.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen yetistirme, sinif gretmenligi, lisans programi

Siif Egitimi Ogrencilerinin Birlestirilmis Siifli ilkokullar ile
Ilgili Algilan

SULEYMAN GOKSOY '
! Diizce Universitesi

suleymangoksoy@duzce.edu.tr

Birlestirilmis simifli ilkokullar, genelde niifusu az ve daginik olan yerlesim
yerlerinde az sayida O0grenci, fiziki kapasitesi yetersiz okul binasi1 ve derslik ve
yetersiz sayida Ogretmen ile yapilan egitim Ogretim faaliyetleridir. Dolayisiyla
birlestirilmis sinif birden ¢ok sinifin birlestirilmesiyle olusturulmus bir 6grenci
grubuyla bir dgretmen tarafindan yapilan 6gretimdir. Bu 6gretimde siirecinde
farkli yas, sinif ve yetenekteki 6grenciler ayni grup i¢inde 6grenim goriirler. Bir-
lestirilmis sinifli ilkokullarda dersler, 6gretmenli ve ddevli olarak gergeklesmek-
tedir. Bu okullarda dgretmenin kendisinin yonettigi, 6gretmenin 6grencilerle dog-
gi, beceri, tutum ve aligkanliklar ile ilgili etkinliklerin 6grenciler ile birlikte ya-
pildig1 saatlerdeki derslere 6gretmenli dersler denirken, 6gretmenin yonetiminde
yapilmayan, 6grencilerin kendi kendilerine 6grenmek, beceriler edinmek duru-
munda kaldiklar1, 6grencilerin kendi kendilerine mesgul olduklar1 saatlere ise
Odevli dersler denilmektedir. Gliniimiizde Avrupa Birligi iilkelerinin hemen hep-
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sinde, ABD’de, Japonya, Avusturalya ve Kanada gibi pek cok iilkede de bir-
lestirilmis smiflar uygulamasi yapilmaktadir Alan yazinda birlestirilmis sinifl
ilkokullar kii¢iik okullar olarak da adlandirilmaktadir. Tiirkiye’de sosyal, ekono-
mik ve cografi kosullar, birlestirilmis smiflar uygulamasini zorunlu kilmaktadir.
Birlestirilmis siniflar uygulamasinin yararlarinin yani sira birtakim siirhiliklar: da
vardir. Tiirkiye’de kiiciik ve daginik yerlesim birimlerinde bagimsiz bir sinif olus-
turmaya kafi gelecek sayida 6grenci bulunmamasi birlestirilmis siniflarla 6gretim
yapilmasini zorunlu kilan bir faktor olarak ortaya ¢ikmaktadir. Sinif 6gretmenligi
yapanlarin tamami, birlestirilmis siniflar uygulamasi konusunda yeterli bilgi ve
birikime sahip degildir. Mevcut arastirma ile mezun olduklarinda birlestirilmis
sinifl1 ilkokullarda da 6gretmenlik yapacak olan temel egitim bolimi sinif egitimi
anabilim dalinda okuyan son simf dgrencilerinin birlestirilmis smifli Tlkokullar
hakkinda ne derece bilgi, beceri ve tutumlara sahip olduklarini belirlemektir.
Arastirmanin amact mezun olduklarinda birlestirilmis sinifli ilkokullarda da 6g-
retmenlik yapacak olan temel egitim boliimii sinif egitimi anabilim dalinda oku-
yan son sinif dgrencilerinin birlestirilmis sinifli ilkokullar hakkinda ne derece
bilgi, beceri ve tutumlara sahip olduklarini belirlemektir. Arastirmada nitel aras-
tirma yontemlerinden durum c¢alismasi kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma gru-
bunu AIBU Temel Egitim Boliimii son smifinda okuyan dgretmen aday1 dgrenci-
lerin tamami olusturmustur. Calisma grubunu 108 6grenci olusturmustur. Verile-
rin toplanmasinda arastirma kapsaminda aragtirmaci kullanilan ve acik uglu soru-
lardan olusan yar1 yapilandirilmis iki ayr1 goriigme formu kullanilmistir. Birinci
goriisme formunda; birlestirilmis smifli okul uygulamasinin nerede yapildigi,
ni¢in yapildigi, nasil yapildig1 ve nelerin verildigi, sorulurken, ikinci goriisme
formunda ise birlestirilmis siifli okul uygulamalarinin olumlu ve olumsuz yonle-
rinin neler oldugu sorulmus ve cevaplamalar1 istenmistir. Cevaplamalar yaklagik
45 dakikalik siirelerde yazilmig ve toplanmistir. Toplanan veriler igerik analizine
tabi tutularak ¢oziimlenmis, kategorilere ayrilmis ve frekans degerleri belirlenerek
yorumlanmistir. Arastirmaya katilan sinif egitimi son sinif 6grencilerin; Birlesti-
rilmig sinifli ilkokullarin bulundugu yerler, birlestirilmis siifli okul uygulamasi-
nin ni¢in yapildig, birlestirilmig sinifli ilkokullarda ne/neler yapildigi, birlestiril-
mis smifl ilkokullar uygulamasinin nasil yapildigi, birlestirilmis sinifli ilkokulla-
rin olumlu ve olumsuz yonleri hakkinda gerekli bilgilere sahip olduklar1 sdylene-
bilir. Ancak sinif egitimi son sinifinda okuyan 6gretmen aday1 d6grencilerin birles-
tirilmig smifli ilkokullarda etkili 6gretmenlik yapabileceklerine 6zellikle simif
yoOnetimi, zaman yonetimi, derslerde dgrettim yontem ve tekniklerinin kullanima,
Ogrenci merkezli egitim gibi konularda 6z yeterlik algilarinin diisiik oldugu, bir-
lestirilmis sinifl ilkokullar ile ilgili yeterince uygulama ve staj ¢alismasi yapma-
diklar1 ve meslek Oncesi deneyim ve uygulama becerilerinin eksik oldugu goriil-
mektedir. Dolayisiyla birlestirilmis sinifli ilkokullarda gorev yapacak 6gretmen
adaylarmin, mesleki 6z yeterlik, bilgilerin kullanim, uygulama ydnlerden egitim
ve yagantilar artirilmalidir.

Anahtar Kelimeler : Birlestirilmis siifli ilkokullar, sinif egitimi 6grencisi
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Simif Ogretmeni Adaylarmin Okuma Siirecini Etkileyen Biligsel
Faktorlere Iliskin Bilgi Diizeyleri ve Ogretimsel A¢iklamalarmin
Incelenmesi
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Okuma kavrami, egitsel, dilsel ve biligsel birgok degiskeni iceren karmasik bir
yaptya sahiptir. (Kamhi ve Catts, 2008; Gillon, 2004). Okuma ortaminda motivas-
yon, dikkat ve bellek siirecleri 6gretmenler tarafindan her giin karsilagilan, kullani-
lan siiregler olmasina ragmen Ogretmenlerin tizerinde derinlemesine diisiinmedigi
bir konu olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Kuruyer, 2014). Kelime tanima- ayirt etme,
anlam bilgisi, climle dizilis bilgisi gibi farkli becerilerin kullanilmasimi gerektiren
okuma, Oncelikle dikkati ve bellegi gerektirir. Bunun yani1 sira okuma igine motive
olmak okuma i¢in diger bir gerekliliktir (Akyol, 2007). Okuma siirecinin her asa-
masinda s6z konusu gerekliliklerin goz oniinde bulundurulmasi 6nem teskil etmekte
ve okuma performansiyla yakindan iliski gostermektedir (Allen ve Hancock, 2008).
Smif 6gretmenlerinin, 6grencilerine okuma becerilerini kazandirmada ve gelistir-
mede tesvik edici olmalar1 gerekir. Bununla birlikte okuma performansiyla yakin-
dan iligkili faktorleri goz oniinde bulundurmasi ve bu dogrultuda 6grenme ortamini
zenginlestirmesi Onem tasimaktadir. Smif 6gretmeni adaylarinin okuma siirecini
etkileyen dikkat, bellek, motivasyon gibi biligsel faktorlere ve bu faktorlerin 6g-
renme ortamina nasil aktarilacagina iligkin bilgi sahibi olmalar1 ve deneyim kazan-
malar1 gerektigi diisliniilmektedir. Tiirkiye’de sinif 6gretmeni adaylariyla ilgili yapi-
lan okuma arastirmalar1 incelendiginde, okuma siirecini etkileyen bilissel faktorlere
iligkin bilgi diizeylerine ve 6gretimsel agiklamalara yonelik yapilan bir arastirmaya
rastlanmamistir. “Ogretmen adaylarinin bilgi, beceri ve deneyim bakimidan kendi-
lerini algilama ve kendilerini yargilama big¢imi, meslek yasamlar1 boyunca etkili
Ogretim hizmeti vermelerinde ve karsilastiklar1 pedagojik zorluklarla bas edebilme-
lerinde 6nemli rol oynamaktadir” (Ozdemir, 2008: s. 277). Bu bakis agisiyla, bu
aragtirmanin amact, sinif 6gretmeni adaylarinin okuma siirecini etkileyen faktorlere
iligkin bilgi diizeylerini ve dgretimsel agiklamalarini incelemektir. Arastirma, du-
rum deseniyle yiiriitilmiistiir. Durum arastirmasi sonuglari, neden ve sonuglarin
belirleyicisi olan ger¢ek baglamda gozlemleyerek ortaya koymaktadir (Cohen, Ma-
nion ve Morrison, 2007). Arastirmanin ¢alisma grubunu, Ordu ve Aksaray Univer-
sitesi Simif Ogretmenligi Lisans Programinda iigiincii ve dordiincii sinifa devam
etmekte olan 40 dgretmen aday1 olusturmustur. Ugiincii ve dordiincii sinifa devam
etmekte olan dgrencilerin secilmis olmasimnin nedenini Siif Ogretmenligi Lisans
programinda iigiincii simf dersleri olan Ilkokuma Yazma Ogretimi ve Tiirkge Ogre-
timi derslerini almis olmalar1 seklinde agiklamak miimkiindiir. Arastirmada veriler
iic asamada toplanmistir. Birinci asamada okuma siirecini etkileyen faktorlere ilis-
kin bilgi diizeyini belirlemek iizere sekiz sorudan olusan yari yapilandirilmis go-
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riisme formu uygulanmustir. Ikinci asamada dgretmen adaylarindan 1-4. simf diize-
yinde okuma kazanimlarina yonelik sekiz tane ders plani hazirlamalar istenmistir.
Uciincii asamada ise her bir 6gretmen aday ile hazirladigi ders plam1 hakkinda yari
yapilandirilmis goriisme gerceklestirilmistir. Arastirma sonucunda elde edilen veri-
ler betimsel analiz yontemiyle degerlendirilmistir. Bu arastirmada elde edilen veri-
lerin analizinde,

Betimsel analiz i¢in bir ¢er¢eve olusturulmasi,

Verilerinin transkript edilmesi

Temalara gore verilerinin diizenlenmesi

Verilerin ¢6zlimlenmesi ve yorumlanmasi asamalari izlenmistir.

Temalar ve veri analiz siirecinde tanilanan bulgular, arastirmacilar ve bagimsiz
bir uzman tarafindan incelenmistir. Arastirmanin i¢ gecerligi; elde edilen verilerin
ayrmtili olarak rapor edilmesi, dogrudan alintilara yer verilmesi ve bu alintilardan
yola ¢ikarak bulgularin objektif olarak agiklanmasiyla saglanmaya calisilmistir.
Arastirmanin dig gegerligi ise, arastirma siirecinin ve bu siirecte yapilanlarin ayrinti-
I1 bir sekilde agiklanarak saglanmaya g¢aligilmistir. Arastirma sonucunda, dgretmen
adaylarinin okuma becerilerini 6grencilere nasil kazandiracaklarina iligskin bir far-
kindaliga sahip olduklarmi sdylemek miimkiindiir. Ancak Ogretmen adaylarinin
okuma siirecini etkileyen biligsel faktorlere iliskin bilgi eksikliklerinin oldugu go-
rilmiistiir. Bununla birlikte 6gretmen adaylarinin okuma siirecinin etkileyen biligsel
faktorleri 0grenme ortamina nasil kazandiracaklarma iliskin bir dngoriiye sahip
olmadiklar1 belirlenmistir. Arastirma sonuglart degerlendirildiginde, sinif 6gretmeni
adaylarmin okuma siirecini etkileyen bilissel faktorler ve 6gretimi konusunda gelis-
tirilmesine ve desteklenmesine ihtiya¢ oldugu goriilmektedir. Alana yonelik s6z
konusu ihtiyacin karsilanmasinin smif 6gretmeni adaylarinin mesleki gelisimleri
bakimindan yararli olacagi diigiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler : Okuma, biligsel faktorler, sinif 6gretmeni aday1

Smif Ogretmeni Adaylariin Soru Sorma Becerilerinin Yenilenmis
Bloom Taksonomisine Gore Degerlendirilmesi

ASLI ELGUN CEViz'
" Milli Egitim Bakanhgt
aslielgun_88@hotmail.com

Sorular, giinliik yasamimizin biiyiik bir kismini olusturmaktadir. Bireylerin ko-
nusmalarinim &nemli bir boliimii soru ve cevap seklinde ilerlemektedir. Ozellikle de
egitim Ggretim siirecinde sorular 6gretmen ve Ogrenciler i¢in 6nemli bir aractir. Egi-
tim siirecinin niteligini belirlemede sorular 6nemli bir rol oynamaktadir. Bu baglamda
hem 6gretmen sorularinin hem de grenci sorularinin iyi ve nitelikli olmas1 6genim
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durumu agisindan oldukg¢a dnem arz emektedir. Yapilandirmaciliga dayanan giiniimiiz
egitim sisteminin amaglarindan biriside, 6grencinin bilgi ve olgular1 her yoniiyle irde-
leyen sorular sormasini saglamaktir. Ogretim siirecinde; 6gretmen ve dgrencilerin
soru sormasi 6nemlidir. Ozellikle de 6gretmen sorulari, smif i¢i dgretmen ve dgrenci
konusmalarmin akisinda belirleyici bir rol almaktadir. Ozellikle; égretmen sorulari
siif i¢i etkilesimleri hakkinda 6nemli bilgiler barindirmaktadir. Smif i¢inde olusan
Ogretmen ve 0grenci etkilesimlerinin ana kaynagimi olusturmaktadir. Bu sebeple, son
yillarda yapilan galismalar; smif i¢i etkilesimleri anlamak icin sorulara odaklanmis-
tir.Yapilan arastirmalara gore; 6grenciler kendiliginden iist diizey diisiinme siirecglerini
iceren sorular sormamaktadir. Ogrencilerin iist diizey sorular sorabilmesi, dgretmen
sorularinin niteligiyle iligkilidir. Kavramaya yonelik sorular sormak 6grencilerin fikir-
lerini ve yasam tecriibelerini ortaya ¢ikarmada ve onlari yeni bilgiler ile iliskilendir-
mede yardimci olabilmektedir.Bloom ve arkadaslarinin yaptiklar1 ¢aligmalar sonu-
cunda, 1956’ da Bloom Taksonomisi yaymlanmistir. Bloom Taksonomisi, biligsel
seviyeleri agsamali bir sekilde simiflandirmak i¢in egitim alaninda kullanilmigtir. Tak-
sonomi; bilissel, duyussal ve psikomotor alanlarmdan olusmaktadir. Tlk Bloom Tak-
sonomisi’nde bilissel alan; bilgi, kavrama, uygulama, analiz, sentez ve degerlendirme
olmak lizere alt1 temel basamak bi¢iminde olusturulmustur. Taksonomideki bu sinif-
landirma hiyerarsik yapidan olugmaktadir.Bloom’un orijinal taksanomi; Anderson ve
arkadaslar belirtilen eksiklikleri gidermek igin taksonomiye bazi yeni eklemeler ve
diizenlemeler yapilmigtir. Anderson ve Krathwohl 6nderliginde yapilan bu diizenle-
meler sonucunda hazirlanan taksonomi, “Yenilenmis Bloom Taksonomi’ olarak ad-
landirilmistir. Yenilenmis taksonomide, biligsel alanin iki farkli boyutu 6n plana ¢ik-
maktadir. Bunlar bilgi ve bilimsel siireclerdir. Bunlar; Bilgi Boyutu ve Bilissel Siireg
Boyutudur.Yenilenmis Bloom Taksonomisi’nde bilgi boyutu, bilimsel diisiincede var
olan bilgilerle iliskilendirilmektedir. Bilgi boyutunda; olgusal, kavramsal, islemsel ve
iistbilis bilgi olmak iizere dort temel bilgi tiiriine yer verilmistir. Bilgsel siire¢ boyutu;
orijinal taksonomide oldugu gibi yenilenmis taksonomide de alti kategoriden olus-
maktadir. Ug kategorinin isimleri degistirilmis ve ikisinin ise; siralar1 degistirilmistir.
Orijinal Bloom taksonomisinde birinci kategoride yer alan Bilgi boyutu yerini koru-
mustur ancak; Bilgi kategorisi, Hatirlama seklinde yeniden adlandirilmistir. Kavrama
kategorisi ise, Anlama seklinde ismi degistirilmistir. Uygulama, Analiz ve Degerlen-
dirme kategorilerinin isimleri kullanilmis ancak kategorilere eylem forumlari eklene-
rek Uygulamak, Analiz Etmek ve Degerlendirmek bi¢iminde kiigiik degisiklik yapil-
mistir. Sentez kategorisi ile Degerlendirme yer degistirilmis ve Sentez kategorisi,
Yaratmak olarak adlandirilmistir.Ogretmen sorularmin egitim dgretim siirecinde kul-
lanilmasinin birgok amaci bulunmaktadir. Bu amaglar; 6grencilerin 6gretilen konuyu
anlama diizeyini belirlemek, iist diizey diisiinme becerilerini artirmak, derse olan ilgi
ve katilimini artirmak, onceki o6grendiklerini yeni bilgilerle iliskilendirmelerini sag-
lamaktir. Bu arastirmada amag; 6gretim siirecinde kullanilan 6gretmen adaylari soru-
larinin Yenilenmig Bloom Taksonomisinin Biligsel siire¢ boyutuna goére simiflandir-
mak ve adaylarin daha ¢ok hangi basamaklarda soru sorduklarini tespit etmektir. Bu
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aragtirmanin problem ciimlesi: “Ogretmen adaylar1 sorularmin Yenilenmis Bloom
Taksonomisinin biligsel alan basamaklarina gore dagilim nasildir?”

Arastirmada nitel aragtirma desenlerinden biri olan durum ¢alismasi olarak de-
senlenmigtir. Bu arastirma, 6gretmen adaylarinin simif igi etkilesimleri siirecinde
kullandiklar1 soru tiirlerinin incelenmesi i¢in betimsel analiz kullanilmistir. Bu yak-
lasimda amag, bulgular1 diizenlenmis ve yorumlanmis bir bi¢imde okuyucuya sun-
maktir. Arastirmanin ¢alisma grubu, 2015-2016 6gretim yili Kocaeli Universitesi
Fakiiltesi Sinif Egitimi Anabilim Dali’nda 6gretim goren 9’u erkek ve 30’u kadin
toplam 39 &gretmen adaymdan olusmaktadir. Ogretmen adaylar ulasilabilirlilik ve
elverislilik esasina dayali olan uygun 6rnekleme yontemi ile segilmistir. Ogretmen
adaylarmin yaslar1 ortalama 22 civarindadir. Arastirma, Kocaeli ilinin izmit ilgesin-
de gerceklestirilmistir. Gozlemler Izmit ilgesinde bulunan dért devlet ilkdgretim
okulunda ger¢eklesmistir. Arastirma Okullardaki simif mevcutlar1 ortalama 25 6g-
renciden olugsmaktadir. Arastirmaya katilan her 6gretmen aday1 segtigi Matematik,
Fen Bilimleri, Tiirk¢e ve Sosyal Bilgiler derslerinden belirledigi bir dersi ortalama
35-40 dakika siire boyunca anlatmistir. Ogretmen adaylarinin dersleri arastirmaci
tarafindan video kamera ile kaydedilmistir. Bu video kayitlar1 sonradan bilgisayar
ortaminda Microsoft Office Word programi kullanilarak yazili dokiiman haline
getirilmistir. Yazili dokiimanda yer alan 6gretmen adaylarinin sorulari, Yenilenmis
Bloom Taksonomisinin Biligsel Alan Boyutlarina gore arastirmaci ve bir uzman
tarafindan incelenmistir. Video kaydi 6gretmen ve ¢grencilerin izni ile yapilmistir.
Ogretmen adaylarmin dgretim siirecinde sorduklari sorular, dncelikle Bloom’un
Yenilenmis taksonomisinde yer alan basamaklara gore smiflandirilmistir. Yazil
dokiiman haline getirilen 6gretmen adaylarinin sorular iki aragtirmaci tarafindan
ayr bir sekilde incelenecektir. Ogretmen adaylarmin sorular1 yenilenmis taksono-
minin bilissel alan basamaklarina gore ayri ayri ¢oziimlenecektir. Uzmanlar arasin-
daki giivenirliligi test etmek icin Cohen’in Kappa degerlerine bakilacaktir. Elde
edilen veriler betimsel analize tabi tutulmustur. Ogretmen sorularma ait yiizde ve
frekans degerlerine ait tablo ve grafikler sunularak yorumlanacaktir.

Anahtar Kelimeler : Soru sorma becerileri, yenilenmis Bloom taksonomisi,
Ogretmen adaylari

Tarihsel Siirecte Ogretmenlerin Toplumsal Statiisiindeki Degisim
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Ilk¢ag toplumlarinda 6gretmen Tanr1 kadar saygi goren ulu bir kisidir (Akyiiz,
2014). Platon “6gretmenlik Tanri meslegidir” soziiyle bu anlayisi ifade etmistir.
Cin’de de &gretmen, kutsal bir varlik olarak goriiliirdii. Ogretmene gosterilen saygi,
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sadece okul hayati siiresince degil dliinceye kadar devam ederdi (Kanad, 1948,
s.38). Hindistan’da hem Brahmanizm hem de Budizm kiiltiiriinde egitim isi rahip-
ler tarafindan icra edildiginden dgretmen kutsal sayilmistir. Oyle ki 6grenci iizerin-
de 6gretmenin niifuzu babaninkinden daha fazlaydi, cocuk adeta Brahma’ya, Bu-
da’ya tapar gibi 6gretmenini saymaya mecburdu (Kanad, 1948, s.39). ibrani kiiltii-
riinde de 6gretmen ¢ok iist mertebede goriilmektedir. “Babaniz ve 6gretmeniniz size
mubhtag olursa evvela 6gretmeninize yardim ediniz” (Binbagioglu, 1982, s.15) sozii
dgretmenin babadan once geldigini ifade etmektedir. Islam kiiltiiriinde bu meslek
her ne kadar “Tanr1 meslegi” olarak algilanmasa da “peygamber meslegi” olarak
kabul edilmistir.

Ancak dgretmenler veya dgretmenlik meslegi hakkindaki bu 6zlii sézler ne ya-
zik ki meslegin toplumsal statiisiinii degerlendirmede kullanilabilecek objektif kri-
terler degildir. Herhangi bir meslegin toplumsal statiisiinii belirlemede;

Meslegin genelde toplumun hangi kesimi tarafindan icra edildigi,
Meslegin profesyonel bir meslek dali olarak goriiliip goriilmedigi
Maas1 (Compensation level)

Meslegi icra edenlerin sahip oldugu yetkiler (Authority),

Meslek tercihleri ile ilgili arastirmalar,

daha objektif kritelerdir (Ornstein, Levine, Gutek ve Vockevd, 2016; Sunar
v.d. 2015; Goldstein, 2014; Ingersoll & Merrill, 2011; UNESCO, 1996).

Bu aragtirmanin amaci yukarida belirlenen bes kriter baglaminda diinyada ve
Tiirkiye’de 6gretmenlik mesleginin toplumsal statiisiiniin meslegin ilk ortaya ¢iki-
sindan giiniimiize gegirdigi degisimi ortaya koymaktir. Arastirma igin gerekli veri-
ler nitel arastirma baglaminda belge taramasi1 yontemiyle ilgili literatiirlin taranmasi
ve icerik analizine tabi tutulmasi ile elde edilmistir.

Arastirmanin 6nemli bulgularina gore; Tarihsel siirece baktigimizda 6gretmen-
lik meslegi genellikle orta gelir grubundan kisiler tarafindan kismen ise zaruretten
dolay1 (iflas etme ya da borglar1 veya savaslar yiiziinden kdle durumuna diigsme)
egitimli tliccar veya soylular tarafindan icra edilmistir. Cinsiyet kriteri agisindan
degerlendirildiginde bu meslegin sanayi inkilabina kadar erkeklerce ama bu devir-
den itibaren giderek artan oranlarda kadinlar tarafindan icra edildigi goriilmektedir.
Bu meslek 17. yy.’a kadar 6zel ihtisas gerektiren bir meslek olarak goriilmemis
bilakis bilen 6gretir anlayisi ile okuma-yazma bilen herkesin yapabilecegi bir mes-
lek olarak kabul edilmistir. Tiirkiye’de 6gretmenligin 6zel ihtisas gerektirdigi ancak
1973 yilinda resmen kabul edilmistir. Ancak pratikte eski anlayisin devami uygu-
lamalarin daha uzun yillar devam ettigi goriilmektedir.

TUIK verilerine gore Tiirkiye’de 2014 yilinda yillik ortalama briit kazang
27.830 TL’dir. Sektdrel bazda en yiiksek kazang¢ 62.250 TL ile “finans ve sigorta”
sektorlerinde, en diisiik yillik ortalama briit kazang ise 20.451 TL ile “konaklama ve
yiyecek hizmeti faaliyetleri” sektoriinde elde edilmektedir (TUIK, 2014). Aym yil
Ogretmenlerin yillik ortalama net maasinin 27.600 TL civar1 oldugu diisiiniiliirse
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Tiirkiye’de O0gretmen maaglarinin ancak ek ders iicretleri ile iilke ortalamasinin
iizerine ¢ikabildigi goriilmektedir.

Maasima ragmen Ogretmenlik Tiirk halkina gore halen en itibarli 4. meslektir
(Sunar v.d., 2015). Bu alanda yapilan uluslararasi ¢aligmalara gore 6gretmenlik
mesleginin toplumsal statiisiiniin en yliksek oldugu iilke Cin’dir ve bunu sirasiyla
Yunanistan ve Tiirkiye takip etmektedir (Dolton ve Marcenaro-Gutierrez, 2013,
s.12). Son olarak bu arastirmada “ge¢miste Ogretmenlik mesleginin itibar1 daha
yiiksektir” goriisiiniin dogruyu yansitmadigl gorillmiistiir. Tarihsel siirece bakildi-
ginda Ogretmenlik mesleginin statiisiiniin inigli ¢ikigh bir grafik gdsterdigi bazi
donemlerde oviildiigii baz1 donemlerde ise kiigiimsendigi goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen, mesleki itibar, toplumsal statii

Heyet-i Ilmiye Toplantilar1 ve Milli Egitim Siiralarinda Ogretmen
Yeterlilikleri Uzerine Alinan Kararlar ve Bu Kararlarin Uygulamalara
Yansimasi

IBRAHIM TURAN ', HAMIDE KILIC '

! [stanbul Universitesi
hamide.kilic@istanbul.edu.tr

Egitimde yasanan sorunlarin bizzat isin uzmani egitimciler tarafindan tartigil-
dig1 ve bu sorunlara ¢éziim 6nerilerinin getirildigi bir danigma kurulu olarak olustu-
rulan Heyet-i Ilmiye, 1933 yilinda Milli Egitim Stiras1 ismini almistir. Heyet-i ilmi-
ye ve sonrasinda Milli Egitim Stralar1 Tiirkiye Cumhuriyetinin egitim politikalari-
nin belirlenmesinde ve bu alanda yapilan diizenlemelerde 6nemli bir paya sahiptir.
Bu siralarda Milli Egitim Bakanliginin yapisi, teskilatlanmasi, Milli Egitim Kanu-
nu, farkli kademe ve tiirdeki okullarin program ve yonetmelikleri, miifredat prog-
ramlari, okutulacak dersler, 6gretmen egitimi, sinavlar, deger egitimi gibi pek ¢ok
konu tartisilmis ve karara baglanmistir. Ancak Tiirk Milli Egitim teskilatinin en
yiiksek danigma kurulunca alinan bu tavsiye kararlarinin farkli zorunluluk ve gerek-
celerle uygulanmadigi/uygulanamadigimi gérmekteyiz. Milli Egitim Shralarinda
tartisilan konulardan biri de Tanzimat Doneminden beri Tiirk Maarifinin en 6nemli
sorunlarindan biri de 6gretmen egitimi (0gretmen yetistirme, dgretmen agiginin
giderilmesi, 6gretmen kalitesinin arttirilmasi) meselesidir. Tiirk egitim tarihinde
modern anlamda Ogretmen egitimi riisdiyelerin 6gretmen ihtiyacim1 karsilamak
iizere 16 Mart 1848’de Dariilmuallimin’in agilmasiyla baslar. Ogretmenligin ayr ve
ihtisas gerektiren bir meslek olmasi agisindan énemli olan bu adimin ardindan sib-
yan mekteplerine 6gretmen yetistirmek i¢in Darlilmuallimin-i Sibyan (1868), kiz
okullar1 ve kiz riistiyeleri i¢in Dariilmuallimat (1870) ve 1878’de Dariilmuallimin-i
Aliye agilmustir. Bu okullardan mezun olanlar mezuniyet derecelerine gore istihdam
edilmigtir. 1913 tarihli Tedrisat-1 Ibtidaiye Kanun-1 Muvakkati ile birlikte ehliyet-
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name smavlart diizenlenmis ve ehliyetname alanlarin 3 yil boyunca 6gretmenlik
yapmalart karara baglanmistir. Cumhuriyet doneminde 6gretmen yetistirme husu-
sunda caligmalar yapilmig; 1924’te ilk muallim mektebi, 1926°da 6gretmen kurslari,
1927°de kdy muallim mektepleri, 1935°te ilk 6gretmen okulu, 1940’ta kdy enstitii-
leri agilmistir. Bu dénemde ortadgretime 6gretmen yetistirmek icin egitim enstitiile-
ri ve yiiksek 6gretmen okullar1 agilmistir. Bu tarihlerden itibaren yapilan tiim ¢alis-
malara ragmen donem donem farkli kaynaklardan 6gretmen istihdamina da gidil-
mistir: yedek subay 0gretmenlik, vekil 6gretmenlik, 6gretmenlik formasyonu kurs-
lar1, mektupla 6gretmen yetistirme, hizlandirilmis programla 6gretmen yetigtirme,
farkli fakiilte mezunlarindan 6gretmen atanmasi, vs. 1982 yilinda yapilan yasal
diizenlemeyle 6gretmen yetistirme gorevi {iniversitelere verilmistir. 1997’de yapilan
diizenlemelerle egitim fakiilteleri yeniden diizenlenmistir. Bu tarihsel siirecte bakil-
diginda iilkemizde Ogretmen yetistirme meselesi siirekli giindemde olmus farkli
yollarla 6gretmen alimlar1 yapilmaistir.

Bu caligmanin amaci; Heyet-1 ilmiye toplantilar1 ve Milll Egitim Stralarinda
Ogretmen yeterlilikleri, 6gretmen egitimi ve atama kriterleri ile ilgili alinan kararlar
ve bu kararlarin Milli Egitim Bakanlig1 uygulamalarina ne sekilde yansidigi ortaya
koymaktir. Nitel aragtirma yontemlerinden dokiiman incelemesi yontemiyle gercek-
lestirilecek bu arastirma igin gerekli veriler stira kararlari, donemin gazeteleri, MEB
yasa, yonetmelik ve tebligleri ile ilgili diger arastirmalar kullanilarak elde edilecek-
tir. Arastirmada elde edilen veriler asagidaki arastirma sorularina cevap verecek
sekilde igerik analizine tabi tutulacaktir:

Ogretmen egitimi, yeterlilikleri ve atama kriterleri ile ilgili giindem maddeleri-
ne hangi sliralarda ve ne sekilde yer verilmektedir?

Heyet-i [lmiye toplantilar1 ve Milli Egitim Stralarinda 6gretmen egitimi, yeter-
lilikleri ve atama kriterleri ile ilgili hangi kararlar alinmistir?

Stralarda 6gretmen yeterlilikleri ile ilgili alinan kararlar ile Milli Egitim Ba-
kanliginin uygulamalar1 arasinda paralellik var midir?

Anahtar Kelimeler: Milli Egitim Stralari, 6gretmen yeterlilikleri, 6gretmen
egitimi.

Ortabgretim Ogretmenlerinin Yetistirilmesi Baglaminda 1923
Uluslararasi Prag Kongresinin Degerlendirilmesi

MUHAMMET AHMET TOKDEMIR ', ABDULKADIR COSKUN >
! Recep Tayyip Erdogan Universitesi, ° Basbakanlik Osmanli Argivi
ahmet.tokdemir@erdogan.edu.tr

Milli Miicadele yillar1 ve hemen sonrasinda iilkenin durumu ve imkanlarin ye-
tersizligi nedeniyle egitimle ilgili yapilanlar sinirlidir. Bu donemde Ankara’da top-
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lanan ve acilis1 Atatiirk tarafindan yapilan 1. Maarif kongresi (15-21 Temmuz 1921)
On plana ¢ikmaktadir. Kongre, Cumhuriyetin ilanina kadar olan siiregte egitime
iligkin en dikkat ¢ekici faaliyet olarak karsimiza ¢ikmakta ve savag doneminde bile
egitime Onem verildigini gostermektedir. Maarif Kongresi gibi egitime verilen
Oneminin gostergelerinden sayilabilecek bir bagka dikkat c¢ekici faaliyet 1923 yili-
nin agustos ayinda diizenlenmis olan bir egitim kongresine Tiirkiye’den katilimin
saglanmasidir. Zira Kongre’de konusma yapan Tiirk iiye Zeki Mesud (Alsan)
Bey’in belirttigi gibi, bu kongre ile TBMM’nin agilis1 sonrasinda uluslararasi bir
egitim kongresine ilk defa katilim saglanmstir.

Kongre 27-30 Agustos 1923 tarihinde Cekoslovakya’nin Prag sehrinde “Orta
Mektep Muallimlerinin Beynelmilel Prag Kongresi” adiyla toplanmistir. Kongreye
Tiirkiye’den egitim alaninda énemli ¢alismalar yapmis olan Ali Haydar (Taner) ve
Zeki Mesud (Alsan) Beyler katilmistir. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’ni temsilen
kongreye katilan Zeki Mesud Bey kongrede bir selamlama konusmasi yapmis; Ali
Haydar Bey ise 1925 yilinda Matba-i Amirece basilmis olan kongreye iliskin tani-
timin yapildig1 kitab1 hazirlamistir.

Dort giin siiren kongrede tartisilan ana bagliklar “Lise muallimlerinin terbiyevi
tahsilleri”, “Mektep ve aile arasinda miinasebet” ve “Terbiye-i ahlakiye” olarak
belirlenmigtir. Bu konularin yani sira kongrede ele alan alt bagliklar sunlardir:
ortadgretimin 1slahi, kizlarin egitimi, ortadgretim dgretmenlerinin maddi durumlari,
ortaggretim mezuniyetinde imtihanlar ve diploma, uluslararasi 6grenci degigimleri,
diplomalarin muadilligi, Kongre programina bakildiginda bu temel bagliklar disinda
acilig konugmalari, sergi, miize ve okul ziyaretleri ve Sehir gezisi gibi sosyal etkin-
likler de yer almstir.

Kongreye iliskin olarak hazirlanan kitapta yapilan konusmalarin hulasalarina
yer verilmistir. Ogretmen egitimi baglaminda yapilan konusmalarda egitim bilimin
(ilm-1 terbiye/pedagoji) felsefeden ayrilarak miistakil bir bilim haline gelmesinin
olumlu oldugu ancak, yirmi- otuz yil gegmis olmasina ragmen bu ilmin icaplarinin
dgretmen egitimine yansitilamadigi ifade edilmistir. Ogretmen egitiminde niceligin
niteligin Oniine gegmis olmasmin olumsuzluklarindan bahsedilmis, sosyoloji ve
felsefenin 6gretmen egitimi baglaminda ihmal edilmemesi gerektigine vurgu yapil-
mistir. Ogretmenler pedagojik olarak yetistirilirken bu ilimlerin yani1 sira psikoloji,
biyoloji ve fizyoloji konularint da 6grenmeleri gerekli goriilmiistiir. Boylece 6gret-
menlerin 6grencilerin ahval-i bedeniye, zeka ve ahlaklarimi dogru bir sekilde goz-
lemleyip anlayabilecekleri belirtilmistir.

Ogretmenlerin yetistirilirken genel anlamda 6gretim yontem ve teknikleri bil-
melerinin yaninda 6grettikleri dersin 6zel 6gretim yontemlerini de bilmeleri gerek-
tigine vurgu yapilmstir. Ogretmenlerin yetistirilmesinde bunlarin yani sira okulla-
rin teskilat yapisinin da &gretilmesi gerektigi belirtilmistir. Ogretmen egitiminin
daha cok teorik oldugu ve bu sebeple istenilen diizeyde olmadigi, hafizalarmin
isimler ve tarihlerle yiiklendiginden yapilan egitimin yetersiz oldugu ifade edilmis-
tir. Ogretmen egitiminde tecriibenin 6nemi vurgulanmis, bu baglamda dariilfiinunla-
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rin yaninda agilacak uygulama okullar ile 6gretmen adaylarinin daha iyi yetistirile-
bilecegi belirtilmistir. Buna gdre 6gretmen adaylar1 bir yandan dariilfiinunda peda-
goji nazariyati (teorik egitim bilim dersleri) almali diger taraftan ise tatbikat okulla-
rinda seminer ve stajlar yapilmalidir.

Kongrede, ortaggretim d6gretmenlerinin yetistirilmesi baglaminda 6gretmenlige
kabul imtihanlar1 ve 6gretmenlige kabul sartlari, gesitli iilkelerde lise 6gretmenleri-
nin egitimi vb konularda goriisler beyan edilmistir. 1923 sartlarinda 6gretmen egi-
timi baglaminda yasanan sorunlar ve 6gretmen egitiminin gelistirilmesi baglaminda
yapilan tespitlerinin birgogunun giiniimiizde de gecerli olmasi ilgi ¢ekicidir. Bu
bildiride Ali Haydar (Taner) bey tarafindan aktarildig1 kadari ile kongrede ele ali-
nan konulara yer verilecek; esas olarak Lise Muallimlerinin Tahsilleri baglig1 altin-
da ele alman konulara odaklanilarak o donemde yapilan tespitler giiniimiizle karsi-
lagtirilacaktir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen Egitimi, Prag Pedagoji Kongresi, ortadgretim

Sorgulamaya Yonelik Bir Adim: Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarin
Onciil ve Sonuglara Yaklasin

MAIDE SiLA TIFTIKCi !, NEVAL AKCA BERK '
! Cukurova Universitesi
sila-tftkc@hotmail.com

Sosyal bilgiler tarih, cografya, hukuk, antropoloji, dil bilimi, siyaset bilimi,
psikoloji, ekonomi, sosyoloji gibi sosyal bilimlerin yer aldigi disiplinler arasi bir
alan olarak tanimlanmaktadir. Cok disiplinli bir yapis1 bulunan sosyal bilgilerin
Ogretim programinda elestirel diigiinebilen bireyler yetistirmek amaglanmistir. Do-
layisiyla bu beceriyi 6grencilere kazandiracak olan d6gretmen/6gretmen adaylarinin
da elestirel diisiinebilme, genis bir bakis acgisina sahip olma, sorgulayabilme gibi
becerilere sahip olmasi veya bu &zelliklerin gelistirilmesi beklenmektedir. Ogret-
men/Ogretmen adaylarinda bu becerilerin gelistirilmesinde ve kazandirilmasinda
felsefenin roliinden s6z edebilmek miimkiindiir.

Felsefenin genel geger bir tantmlamasin1 yapmak zor olmakla birlikte, “felsefe
nedir?” sorusuna verilebilecek yanitlardan biri filozoflarin yaptiklaridir veya Grek-
cedeki karsilig1 olan “bilgelik sevgisi” yamitidir. Felsefe belli tiirden sorular iizerine
diisiinmedir. Felsefenin en ayirt edici noktasi ise mantiksal argiimanlara dayaniyor
olmasidir. Dolayisiyla felsefeyi; diisiinme ve akil yiirlitmeden ayr1 bir etkinlik ola-
rak ele almak miimkiin degildir. Felsefenin sorularla bagladigi diisiiniildiigiinde,
felsefenin 6nemli islevlerinden birinin de bir iddianin, bir goriisiin dogru olup ol-
madigini arastirmak oldugu soylenebilir. Alan yazinda, sorgulama sirasinda soru
sormanin 6nemli oldugunu vurgulanmaktadir. Bir iddiaya veya bir goriise karsi
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cikilirken gerekgelere dayanarak bir yargiya varilir. Bu noktadan hareketle sorgu-
lamada, kanitlara dayanma ve akil yliriitmenin etkisinden sz edilebilir.

Bu c¢alismanin amaci, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Lisans programinda yer
alan felsefe dersi kapsaminda, Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin verilen dnciille-
ri ve sonuglari nasil degerlendirdiklerini belirlemektir. Bu amag¢ dogrultusunda ca-
lisma kapsaminda su sorulara yanit aranmustir:

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylari verilen onciil ve sonug iligkisini nasil yorum-
lamaktadir?

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylari, verilen onciil-sonu¢ ve ¢ikarim arasindaki
baglantiy1 nasil kurmaktadir?

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylari, verilen ¢ikarim 6rneklerinde kullanilan akil
yliriitme bigimleri hakkinda ne bilmektedir?

Calisma grubunu Cukurova Universitesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Anabi-
lim Dali’nda 6grenim gérmekte olan birinci sinif 6grencileri olusturmaktadir. Soz
konusu calisma 6zelinde calisma grubu olarak lisans birinci simif grencilerinin
secilmesinin nedeni, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin zorunlu bir ders olarak
felsefe dersi ile ilk ve son kez birinci sinifta karsilagiyor olmalaridir. S6z konusu bu
arastirma, verilen bir durumu miimkiin olabildigince eksiksiz ve dikkatli bir sekilde
tanimlamay1 amacladigi i¢in betimsel arastirma tiiriinde tasarlanmistir.

Aragtirma kapsaminda veri toplama araci olarak, ii¢ farkli ¢ikarim 6rneklerinin
yer aldig1 formlar olusturulmustur. Formlarin {i¢ farkli nitelikte olmasinin sebebi;
timdengelim, tiimevarim ve akil yiirlitme siirecine uygun olmayan bir ¢ikarim
temsil etmesi olarak ifade edilebilir. Olusturulan bu form, alaninda uzman (bir fel-
sefe egitimcisi, bir sosyal bilgiler egitimcisi ve bir de egitim bilimleri uzman1 olmak
tizere) ii¢ kisi tarafindan incelenmis, forma son hali verilerek uygulamaya hazir hale
getirilmistir. Veri toplama araci olarak olusturulan bu formda sosyal bilgiler 6gret-
men adaylarina Onciiller ve sonuglar yazili olarak verilmis, sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarindan oOnciilleri ve sonuglart tespit etmeleri, Onciillerin niteliginin sonugla
iligkisini degerlendirmeleri ve ¢ikarimda hangi akil yiiriitme bi¢iminin kullanildig-
n1 belirtmeleri istenmistir. Verilerin analizinde, verileri agiklayabilecek kavramlara
ve iligkilere ulagmak i¢in icerik analizi yontemi kullanilmistir.

S6z konusu aragtirma 6zelinde elde edilen bulgular dogrultusunda, sosyal bil-
giler 0gretmen adaylarinin onciilleri ve sonuglar tespit edebildigi goriiliirken, on-
ciillerin niteligi ve sonugla iligkisinin degerlendirilmesi kisminda hatalarinin oldugu
saptanmigtir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylari, formda verilen ifadelerin hangisinin
onciil hangisinin sonug oldugunu tespit edebilmelerine ragmen, ¢ikarimlarin gegerli
veya gecersiz oldugu noktasinda bazi sosyal bilgiler 6gretmen adaylar1 goriis be-
lirtmezken, bazilarinda da hatalarin oldugu belirlenmistir. Ayrica, formlardaki ¢ika-
rimlarda kullanilan akil yiiriitme bigimleri konusunda bilgilerinin yetersiz oldugu ya
da akil yiiriitme bigimleri hakkinda yanilgilarinin oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler : Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylari, dnciil, sonug
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Tiirkce Ogretmenlerinin Kuralavarim Yaklasimim Kullanimi

SELIM TIRYAKIOL !, HIMMET SARITAS %, AHMET BENZER *
" Yildiz Teknik Universitesi, > Milli Egitim Bakanlig, 3 Marmara Universitesi
selimtiryakiol@gmail.com

Geleneksel olarak Tiirk¢e Ogretmenleri kuraldangelim yaklagimini kullana-
gelmigtir. Buna gore o6gretmenler dilbilgisi 6gretiminde 6nce kurali agiklar, sonra
ornekleri verip alistirmalar1 yaparlar. Kuralavarim yaklagiminda ise dilbilgisi konu-
lar1 somuttan (6rnekten) soyuta (kurala) dogru ele alinir. Bu yaklasim yillar once
Pascal'm su deyisiyle belirlenmistir: "Insanlar genellikle kendi kendilerine kesfettik-
lerine Obiir insanlarin zihinlerinden gelenlere nazaran daha kolay inanirlar.". Bu
sebeple bu yaklagimda 6grenciler, kendilerine verilen 6rnekleri yorumlayarak kural-
lara kendileri ulagirlar. Bir anlamda kurallar1 kesfederler. Burada 6gretmenin rolii
ise rehberlik etmesi ve 6grencileri dogru sorulart sormak konusunda yonlendirmesi-
dir. Ogretmen eger dogru yonlendirmeler yapmazsa ve dersi iyi planlamazsa 6gren-
cilerde yanlis 6grenme gerceklesir. Bu yiizden 6gretmenin kuralavarimla ders pla-
ninin nasil hazirlanmasi gerektigini iyi anlamasi gerekir. Orneklerden yola ¢ikan bir
ders plan1 tasarlamak kuraldangelime alismig olan 6gretmenler i¢in zordur.

Arastirmanin amaci biligsel 6grenme ¢aligmalarinin bir sonucu olan bu yakla-
stmin sinif ortamlarinda nasil kullanilabilir hale getirilebilecegini 0gretmenlere
gostermektir. Bugiin i¢in egitimdeki problemlerimizden biri de alandaki teorik ca-
ligmalarin 6gretmenlerin uygulamalari ile birlestirilemiyor olmasidir. Bu problemin
¢Oziimiinde sorumluluk daha ¢ok egitim fakiiltelerinde 6gretmen yetistiren akade-
misyenlerindir. Egitim fakiilteleri hem alan bilgisini hem de pedagojik bilgiyi har-
manlayarak 6gretmenler i¢in pedagojik materyaller tasarlamak durumundadir. Og-
retmenler i¢in kuramsal bilginin pedagojik halde sunuldugu materyallere kolay
ulagsmak ve onlar1 kullanabilmek derslerinin verimini artiracaktir. Boylece egitimde
kaynak sorunu da birer birer ¢oziilecektir.

Bu yiizden bu arastirmada baglam i¢inde kullanilmig 6rneklerden yola ¢ikan
bir dilbilgisi ders plani tasarlanmis ve dgretmenler i¢in nasil uygulanacagi resimler-
le tarif edilmistir. Kuralavarim yaklasimiyla dilbilgisi 6gretimi dort temel adimda
gerceklestirilmektedir: 1. Ogrencilere dilbilgisinin herhangi bir konusundan veriler
verilir. 2. Ogrencilerden bu veri setinden bir dilbilgisi kurali ¢tkarmalari istenir. 3.
Ogrencilerden bu kurallar1 baska dil verilerine de uygulayarak (mesela ciimlelerle)
test etmeleri istenir. 4. Ogrencilerden kurallar1 bu yeni verilerin uygulama sonugla-
rina bakarak gozden gegirmeleri ve diizeltmeleri istenir. Bdylece 6grenciler dilbilgi-
si kurallarmi nedenine bakmaksizin ezberlemek yerine 6rnekleri kendisi olustur-
makta, kontrol etmekte ve gdzden gecirmektedir. Arastirmada bu adimlarin da ken-
di icinde nasil islenmesi gerektigi teker teker resmedilmistir. Ogretmenlerin bu ders
planlarindan derslerinde faydalanabilecekleri diisliniilmektedir.

Arastirma sadece teorik bilgi ile kalmamis hazirlanan bu ders plani Istanbul'da
bir ortaokulda uygulanmigtir. Uygulama dort hafta stirmiistiir. Uygulamada karma
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yontem desenlerinden i¢ i¢e (miidahale) deseni kullanilmistir. Arastirma yari de-
neysel bir 6zellik gosterdiginden ve uygulama bir ortaokulda yapildig1 i¢in seckisiz
olmayan 6rnekleme yapilmistir. Deneysel ¢aligmalarin okullarda yapildigi durum-
larda genellikle segkisiz drnekleme yapmak miimkiin olmadigi i¢in hazir gruplar
iizerinde caligilabilir. Aragtirmaci bazi verilere bakarak gorece birbirine en ¢ok
benzeyen iki grubu secebilir (Biiyilikdztiirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz, Demirel,
2013: 197). Biz de bu ¢alismada Istanbul’da bir ortaokulda 7. smiflardan gérece
birbirine yakin oldugunu diisiindiigiimiiz iki sube sectik. Arastirmanin ¢aligma gru-
bunu bu 6grenciler (n=48) olusturmaktir. Biiylikoztirk vd. (2013: 197) deneysel
caligmalarda uygun Orneklem biiyiikliigii i¢in kesin bir kural olmadigin1 ancak 30-
40 kisilik gruplarla yapilan ¢aligmalarin genellenebilirlik agisindan arastirmaciya
avantaj sagladigini belirtmektedir.

Caligmanin nicel boyutunda esitlenmemis 6n test ve son test kontrol gruplu ya-
1 deneysel yontem kullanilmistir. Nicel veri toplamak i¢in aragtirmacilar tarafindan
‘Kipler konusuna iligkin akademik basari testi’ olusturulmustur. Uygulamanin nitel
verileri deney sirasinda ve deney sonrasinda deneye eklenmistir. Nitel veriler uygu-
lama dersleri boyunca ‘Deney Grubu Uygulama Dersleri Aragtirmaci Gozlem Not-
lar’’, ‘Deney grubu Uygulama Dersleri Bagimsiz Gozlemci Notlar1’, ‘Kontrol Gru-
bu Uygulama Dersleri Bagimsiz Gézlemci Notlar1® ve ‘Arastirmact Ogretmen Giin-
likkleri’ araciligiyla toplanmistir. Arastirma sonucunda deney grubundaki 6grencile-
rin kontrol grubundaki dgrencilerin akademik basar: testleri sonucunda anlamli bir
farklilik tespit edilmistir. Tiirkge 6gretmenlerinin bu tiir uygulamalar1 kullanmalari-
nin 6grencilerin dilbilgisi yeterliliklerini ve becerilerini artiracagi ve onlara dili
yorumlayabilme yetenegi kazandiracagi diisiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler : Kuralavarim, Tiirkce

Tiirkce Ogretmenligi Birinci Simf Ogrencilerinin Béliimlerinden
Beklentilerinin Belirlenmesi

MUHAMMED EYYUP SALLABAS ', TALHA GOKTENTURK ', EMRE YAZICI '
"'Yildiz Teknik Universitesi
talhagoktenturk@gmail.com

Tiirk¢enin egitimi ve 6gretiminin alanda profesyonellesmis ve mesleki egitimini
almis kisilerce yapilmasi igin gosterilen faaliyetler cumhuriyetin kurulusundan giinii-
miize giderek gelismektedir. Bu sebeple 1926-1927 yilinda kurulan Orta Muallim
Mektebi ve Terbiye Enstitiisiinde ilk ag1lan boliimlerden biri de Tiirkce Ogretmenli-
gidir. 1928 yilinda ise Gazi Orta Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisii adiyla Anka-
ra’ya tagman bu boliim 1928 yilinda ilk mezunlarmi verir. Bu dénemlerde enstitiilerle
devam eden Tiirkge Ogretmenlerinin yetismesi siireci 1982 yilinda 2547 sayili kanun-
la YOK’e tiim egitim kurumlarinin baglanmasiyla Egitim Fakiiltelerinde devam et-
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mistir. Egitim Fakiiltelerinde Tiirkce Ogretmenliginin ayr1 bir alan olarak kurulmasi
ise 1992-1993 egitim-6gretim yilindadir. Belirtilen egitim 6gretim yili i¢inde hizmete
acilan Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati Egitimi Bolii-
miine bagh olarak Tiirkce Ogretmenligi Ana Bilim Dalmin kurulmas: gercek manada
bir Tiirkge Egitimi Ana Bilim Dalinin kurulmasi i¢in ilk adimdir ve bdylece Gazi
Universitesi ilk Tiirkge Egitimi Ana Bilim Dalin1 agan ve Tiirkge Ogretmenligi lisans
programi biinyesinde Tiirkce Ogretmenlerini yetistirmeye baslayan boliim olur. Prog-
ramin ilk amaclarindan biri anaokulu, kres, ilkogretimin birinci ve ikinci kademesi,
yetigkinler, iki dilliler, Tirk cumhuriyetlerinden yurdumuza gelen orta ve yiiksek
ogretim 6grencileri ve yabancilara Tiirkgenin 6gretimi gibi konularda Tiirkge Ogret-
menlerinin yetismesi olmustur. Gazi Universitesinde Tiirkge Ogretmenligi programi-
nin kurulmasindan giiniimiize Tiirk¢ce Egitimi Ana Bilim Dalina bagh olarak egitim
veren Tiirkge Ogretmenligi lisans programlarinin sayis1 giderek artis gostermistir.
Gliniiniizde de bu misyonunu devam ettiren Tiirk¢ce Egitimi Boliimleri 2017 yil itiba-
riyle 83 boliime ulasmistir. Ogretmenlik yapmak, akademisyen olmak gibi farkli alan-
larda vazife almak isteyen pek ¢cok dgretmen aday1 da bu alanda lisans 6grenimi ala-
bilmek i¢in {iniversite siavlariin akabinde bagvuruda bulunmakta ve egitim 6gretim
almaya baglamaktadir. Tiirk Dil Kurumunun Tiirk¢e Sozliiglinde “gerceklesmesi
beklenen sey, bireyin belli sart ve durumlarin alacag: bi¢imler veya kendisinden bek-
lenenler konusundaki 6ngoriisii” olarak tarif edilen beklenti kavram Tiirk¢e Ogret-
menligine yonelik olarak egitim veren lisans programlarina bagvurarak kayit hakki
kazanan 6grencilerin boliimlerinde gecirecekleri egitim ve Ggretim siireci boyunca
miihim rol oynamaktadir. Ogrencilerin beklentileri ise sosyal faaliyetler, akademik
caligmalar, mesleki kaygilar gibi farkli faktorlerle bicimlenmektedir. Gelen her 6gren-
cinin ise kazandig1 Tiirkge Ogretmenligi béliimiinden farkli beklentileri olmaktadir.
Gelecegin Tiirkge Ogretmenlerini yetistirecek olan Tiirkiye Cumhuriyetindeki Tiirkge
Ogretmenligi lisans programlarindaki 6grencilerin beklentilerini belirleyebilmek ve
bu beklentiler dogrultusunda onlara egitim imkanlar1 hazirlamak hem lisans progra-
minin bagl oldugu ana bilim dalinin basta akademik ¢aligmalar olmak {izere isleyi-
sindeki kaliteyi gelistirecek hem de Ogrencilere farkli imkanlarin sunulmasiyla bo-
liimlerinden beklentilerinin karsilanmasi saglanacaktir. Beklentilerinin karsilik gordii-
giinii disiinen 6grencilerin egitilme ve dgretilme siireci boyunca motivasyon sikinti
¢ekme bakimindan daha az problem yasayacagini ve ihtiyaglart kargilanmis bir birey
olarak iiniversite biinyesindeki akademik faaliyetlere daha istekli bir katilim gostere-
cegini sdylemek miimkiindiir. Bu sebeple ¢alismanuzda Yildiz Teknik Universitesi
Tiirkce Ogretmenligi 6grencilerinin gelecege dair beklentilerinin belirlenmesi hedef-
lenmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Yildiz Teknik Universitesi Tiirkce Egitimi
Ana Bilim Dalinin birinci siifinda 6grenim goren 6grencilerden secilen 6 kisilik
Ogrenci grubu olusturmaktadir. Arastirmadaki 6rnek grubun belirlenmesinde homojen
ornekleme yontemi kullanilmistir. Belirlenen grupla hazirlanan goriisme formu dog-
rultusunda odak grup goriismesi yapilarak elde edilen veriler ses kayit cihazi ile kayit
altina alinmistir. Daha sonra yazili hale getirilen veriler NVIVO programina girilmis,
kodlama ve kod ¢oziimlemesi yoluyla analiz edilen veriler {izerinde Tiirkge 6gretmen-
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ligi lisans programinin birinci sinifinda okuyan 6grencilerin beklentileri tizerine de-
gerlendirmeler ortaya konulmustur.

Anahtar Kelimeler : Tiirk¢e Ogretmenligi, beklenti, 6grenci.

Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine
Yonelik Goriislerinin Belirlenmesi

ALI FUAT ARICI ', TALHA GOKTENTURK '
! Yildiz Teknik Universitesi
talhagoktenturk@gmail.com

1982 yilina kadar egitim enstitiileri, yliksek 6gretmen okullar1 ve iiniversiteler
ile yetisen brans 6gretmenleri 1982 sonrasinda ise sadece iiniversiteler vesilesiyle
yetismeye devam etmistir. 1997 yilinda ise egitim fakiilteleri yeniden yapilanmis ve
giiniimiize kadar gelen siirecte YOK tarafindan yapilan diizenlemeler dogrultusunda
brang 6gretmenlerinin yetismesi devam etmistir. Brans 0gretmenlerinin yetismesi
icin yapilan caligmalar cumhuriyet tarihi boyunca devam ederken hangi bransta
nasil bir egitim-0gretim siirecinin gergeklesecegine yonelik ders programlarinin da
gelismeye devam ettigi goriilmektedir. Belirtilen amagla ilk olarak 1924 yilinda
miifredat programlari yayimlanir. Bu donemlerde dersler ve derslerde islenecek
konularin listesi anlaminda kullanilagelen “Miifredat Programi” ifadesi 1950’li
yillar ve sonrasinda yerini “Egitim Programi” ifadesine birakmistir. 1960’11 yillara
geldigimizde Tiirkiye’ye program gelistirme faaliyetleri daha ziyade ilkdgretimlere
odaklanmaktadir. 1970’11 yillarda ise sekiz yillik ilkogretim okulunun ilk denemele-
ri lizerine tartismalar devam etmistir. Sekiz yillik egitim kurumunun amaglart ve bu
okullarin egitimde sahip olmasi gereken ilkeleri ortaya koymaya c¢alisan galismalar
bu dénemde sadece teoride kalmis uygulanma sans1 bulunamamistir. 1980°1i yillar
ise ders programlarinda yeni arayislarin1 da beraberinde getirmistir. Bu amagla
kabul edilen yeni bir modelin uygulanmaya basladig1 goriilmektedir. 1990’11 yillar-
da ise program gelistirmeye ve dlcme degerlendirme alanina daha ¢cok ehemmiyet
verildigi gortilmektedir. 2000°li yillarla birlikte ders programlarimin yeniden diizen-
lenmesi ve gelistirilmesi faaliyetinin hiz kazandig1 goriilmektedir. Bu amagla en son
2017 yilinda taslak program yayimlanmistir. Buradan hareketle ders programlarinin
ve bu programlarla alakali olarak farkli bagliklar iizerine yapilan ¢aligmalarin hiz
kesmeden devam edebilecegini sdylemek miimkiindiir. Ayrica MEB tarafindan
yapilan diizenlemelerin sadece 6grenciler lizerinde olmamasi bunun yaninda egitme
ve Ogretme siirecine katilan 6gretmen, veli, personel gibi unsurlarin da MEB tara-
findan yapilan diizenlemeler ¢ercevesinde siirecte yer almasi gozden kagirilmamali-
dir. Ogrencilerden sonra egitim siirecinde rol alan en miihim unsur olan dgretmenler
Ogrencilerin becerilerinin geligmesinde sinif i¢i ve sinif disinda yaptiklar1 faaliyet-
lerle baglica amillerdendir. Ogretmenin kendi branginda yeterli olmasi ve meslegini
icra edecek seviyede yeterlilige sahip olmasi biiyiik ehemmiyet tasir. Bir 6gretme-
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nin yeterliligi ‘6gretmenlik meslegini etkili ve verimli bicimde yerine getirebilmek
icin sahip olunmas1 gereken genel bilgi, beceri ve tutumlar’ olarak tarif edilmekte-
dir. Milli Egitim Bakanlhig1 tarafindan ilk nce 2006 yilinda Genel Ogretmen Yeter-
likleri sonrasinda da Ozel Alan Yeterlikleri adiyla 2008 yilinda yayimlanmistir.
Calismalarda “6gretmen yetistiren yiiksekogretim kurumlarinin programlarinin
hazirlanmasinda yol gdsterici” olacagina yer verilmistir. ilgili ¢aligmalarda belirti-
len yeterliklere sahip olma derecesinin egitim-6gretim siirecini dogrudan etkileye-
cegi diisiiniilmektedir. Bu calismada Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenlerinin 6zel
alan yeterliliklerine dair goriislerinin belirlenmesi hedeflenmistir. Milli Egitim Ba-
kanlig1 Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigiiniin orta dgretim projesi
olan Tiirk Dili ve Edebiyat: Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterlilikleri hakkinda Tiirk
Dili ve Edebiyat1 6gretmenlerinin algilarin belirlenmesinde veri toplamak i¢in
odak grup goriismesi yapilacaktir. Arastirmanin ¢aligma grubunu Yildiz Teknik
Universitesi Tiirkge Egitimi Ana Bilim Dalinda yiiksek lisans egitimine devam eden
Tirk Dili ve Edebiyati 6gretmenleri olusturmaktadir. Calisma grubu lisansiistii
egitime devam eden adaylarin proje hakkinda daha detayli bilgiye sahip olacaklari-
nin diisliniilmesi sebebiyle lisansiistii 6grenim goren O6gretmenlerden seg¢ilmistir.
Ogretmenlere uygulanacak odak grup goriismesindeki sorularin anlasilabilir olup
olmadigimin anlagilabilmesi i¢in ¢alisma grubu olarak se¢ilen 6gretmenlerle 6n test
caligmasi yapilacaktir. Calismamizda segilen gruptaki 6gretmenlere hazirlanan odak
grup goriisme formundan hareketle Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmeni Ozel Alan
Yeterlilikleri hakkinda sorular sorulacak ve akabinde elde edilen veriler kayit altina
alinarak 6gretmenlerin algilarina ydnelik veriler ortaya konacaktir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen yeterlilikleri, Tiirk dili ve edebiyat: 6gretmen
yeterlikleri, Tiirk dili ve edebiyati.

Tiirkce Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerine Yonelik Goriislerinin
Belirlenmesi

ALI FUAT ARICI |, TALHA GOKTENTURK '
! Yildiz Teknik Universitesi
talhagoktenturk@gmail.com

1926-1927 yilinda kurulan Orta Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisiinde ilk
acilan boliimlerden biri de Tiirkce Ogretmenligidir. 1928 yilinda ise Gazi Orta Mu-
allim Mektebi ve Terbiye Enstitiisii adiyla Ankara’ya taginan bu boliim 1928 yilinda
ilk mezunlarin1 verir. Bu donemlerde enstitiilerle devam eden Tiirkce Ogretmenle-
rinin yetigmesi siireci 1982 yilinda 2547 sayili kanunla YOK e tiim egitim kurumla-
rinin baglanmasiyla Egitim Fakiiltelerinde devam etmistir. Egitim Fakiiltelerinde
Tiirke Ogretmenliginin ayr1 bir alan olarak kurulmasi ise 1992-1993 egitim-
ogretim yilinda Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati
Egitimi Boliimiine bagl olarak Tiirkce Ogretmenligi Ana Bilim Dalinin kurulmas:
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ile gergeklesir. Programin ilk amaclarindan biri anaokulu, kres, ilkogretimin birinci
ve ikinci kademesi, yetiskinler, iki dilliler, Tiirk cumhuriyetlerinden yurdumuza
gelen orta ve yiiksek 6gretim Ogrencileri ve yabancilara Tiirkgenin dgretimi gibi
konularda Tiirkce Ogretmenlerinin yetismesi olmustur. Gazi Universitesinde Tiirk-
ce Ogretmenligi programimin kurulmasindan giiniimiize Tiirkce Egitimi béliimleri
giderek artis gdstermistir. Giiniiniizde de bu misyonunu devam ettiren Tiirk¢e Egi-
timi Boliimleri 2017 yili itibariyle 83 boliime ulasmistir. Tirk¢enin egitimi ve 6gre-
timinin bir diger ayagin1 da Tiirk¢e dersi dgretim programlar olusturmaktadir. flk
olarak 1924’de miifredat programlarinin yayimlanmasiyla cumhuriyet déneminde
ders programlari ile ilgili ilk adim atilmigtir. 1950°1i yillar ve sonrasinda ise Miifre-
dat Program ifadesi yerini “Egitim Programi” ifadesine birakmistir. 1960’11 yillara
geldigimizde Tiirkiye’ye program gelistirme faaliyetleri daha ziyade ilkdgretimlere
odaklanmaktadir. 1970°1i yillarda ise sekiz yillik ilkdgretim okulunun ilk denemele-
ri lizerine tartigsmalar devam etmistir. Sekiz yillik egitim kurumunun amaglart ve bu
okullarm egitimde sahip olmasi gereken ilkeleri ortaya koymaya ¢aligan ¢aligsmalar
bu dénemde sadece teoride kalmis uygulanma sansi bulunamamistir. 1980’11 yillar
ise ders programlarinda yeni arayiglarini da beraberinde getirmistir. Bu amagla
kabul edilen yeni bir modelin uygulanmaya basladigi goriilmektedir. 1990’11 yillar-
da ise program gelistirmeye ve 6lgme degerlendirme alanina daha ¢ok ehemmiyet
verildigi goriilmektedir. 200011 yillarla birlikte ders programlarinin yeniden diizen-
lenmesi ve gelistirilmesi faaliyetinin hiz kazandig1 goriilmektedir. Belirtilen gelis-
melerden hareketle Tiirk¢enin egitimi faaliyetlerinin hiz kesmeden devam edecegini
sOylemek miimkiindiir. Siirecin mithim paydaslarindan olan 6gretmenlerin de bu
gelisme siirecine ayak uydurabilmesi egitimdeki kaliteyi belirleyen unsurlardandir.
Ogretmenin beklenen katkiy1 saglamasi i¢in de meslegi igin gereken yeterliliklere
sahip olmasi1 gerekir. Bir 0gretmenin yeterliligi ‘6gretmenlik meslegini etkili ve
verimli bicimde yerine getirebilmek i¢in sahip olunmasi gereken genel bilgi, beceri
ve tutumlar’ olarak tarif edilmektedir. Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan ilk once
2006 yilinda Genel Ogretmen Yeterlikleri sonrasinda da Ozel Alan Yeterlikleri
adiyla 2008 yilinda yayimlanmstir. Caligmalarda “6gretmen yetistiren yiiksekogre-
tim kurumlarinin programlarinin hazirlanmasinda yol gosterici” olacagina yer ve-
rilmistir. Tlgili ¢alismalarda belirtilen yeterliklere sahip olma derecesinin egitim-
Ogretim siirecini dogrudan etkileyecegi diisiiniilmektedir. Bu sebeple ¢aligmada
Tiirkge Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliliklerine dair goriislerinin belirlenmesi
hedeflenmistir. Milli Egitim Bakanhgi Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Mii-
diirliigiiniin projesi olan Tiirkge Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterlilikleri hakkinda
Tiirk¢e 6gretmenlerinin goriislerinin belirlenmesinde veri toplamak i¢in odak grup
gdriismesi yapilacaktir. Arastirmanin galisma grubunu Yildiz Teknik Universitesi
Tiirkce Egitimi Ana Bilim Dalinda yiiksek lisans egitimine devam eden Tiirkge
Ogretmenleri olusturmaktadir. Calisma grubu lisansiistii egitime devam eden adayla-
rin proje hakkinda daha detayli bilgiye sahip olacaklarinin diisiiniilmesi sebebiyle
lisansiistii 6grenim goéren dgretmenlerden secilmistir. Ogretmenlere uygulanacak
odak grup goriismesindeki sorularin anlasilabilir olup olmadiginin anlasilabilmesi
i¢in ¢alisma grubu olarak segilen 6gretmenlerle 6n test ¢alismasi yapilacaktir. Ca-
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lismamizda 6gretmenlere hazirlanan odak grup gorligme formundan hareketle Tiirk-
ce Ozel Alan Yeterlilikleri hakkinda sorular sorulacak ve akabinde elde edilen veri-
ler kayit altina alinarak 6gretmenlerin algilara yonelik veriler ortaya konacaktir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen yeterlilikleri, Tiirkge 6gretmenligi yeterlikleri,
Tiirkge.

ingiltere’de Ogretmen Standartlar1 ve Cografya Egitimi

VEDAT SAHIN '
! Namik Kemal Universitesi

v.sahin29@hotmail.com

Geng nesillere cografya 6gretme konusu diinyanin bir¢ok iilkesinde énemli bir
mesele oldugu gibi Ingiltere’de de Snemlidir. Bu gergevede Ingiltere’de egitim
iglerini bir seviyeye tagimak amaciyla Ulusal Miifredat yayinlanmis ve cografya
dersleri programlar1 da buna gore sekillendirilmistir. Diger yonden Ingiltere’de
Ogretmen egitimi siirekli sorgulanmig ve hatali bulunan yonler diizeltilmeye ¢aligil-
mistir. Bu baglamda 6gretmenlik mesleginin niteliklerine yonelik diinyada bir¢ok
tilkelerde farkli standartlar olmasi normaldir. Ancak genel olarak ele alindiginda
ogretmenligi meslek edinmis olanlarda temel bazi 6zelliklerin bulunmasi beklenir.
Ingiltere’de de 63retmenlerden mesleki olarak belli 6zellikleri bulundurmast istenir.
Omegin meslektaslar: ile etkili iletisim kurabilmesi, uygun &gretim ydntemlerini
bilmesi ve bunlar1 derslerde uygulamasi. Bunun yaninda branslara has mesleki 6zel-
likler bulunur. Ogretmenler bu ézellikleri gesitli programlar yoluyla ve egitim vasi-
tast ile kazanirlar. Ancak gilinimiizde egitim alaninda gergeklesen yenilikler ve
teknolojik gelismeler, 6gretmenlerin elde etmesi gereken o6zelliklerin yeniden de-
gerlendirilmesine ve giincel bilgiler dogrultusunda yapilandirilmasina neden olmus-
tur. Bu agidan gerek {iniversitelerde egitim goren 6gretmen adaylarinin, 6gretmenlik
meslegi yeterlilikleri i¢in gerekli sartlar1 kazanmalar1 i¢in verilen egitimin igeriginin
yeniden yapilandirilmasi, gerekse 6gretmenlik yapanlarin hizmet i¢i egitim yoluyla
eksiklerinin giderilmesi 6nemli bir ihtiya¢ olarak ortaya c¢ikmaktadir. Cografya
Ogretmenlerine verilen hizmet i¢i egitim, eksiklerin giderilmesi ve alaninda gelis-
mesini saglamay1 hedeflese de bu programlara katilim zorunlu degildir. Diger yon-
den Ingiltere’de ¢ok sayida iiniversitede cografya 6gretmeni yetistirme programi
vardir. Bu calismada Ingiltere’deki cografya 6gretmeni standartlari ele alinmistir.
Bu yoniiyle ele alindiginda cevaplari aranan 6nemli sorular sunlardir;

Ingiltere’de cografya 6gretmeni nasil olunur?
Ingiltere’de cografya 6gretmende bulunmasi gereken standartlar nelerdir?
Ingiltere’de 6gretmen yetistirme programlarindan beklenen hedefler nelerdir?

Ingiltere’de &gretmenlik gorevi yapabilmek igin Qualified Teacher Status
(QTS) almak veya Teaching Qualification (TQ) olarak isimlendirilen“6gretmenlik
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belgesine” sahip olmak gerekmektedir. Qualified’in Tiirk¢e karsiligi; nitelikli, kali-
fiye, ehliyetli veya uzaman anlamm geliyor olup, Nitelikli Ogretmen Statiisii elde
etmenin yaninda dgretmen olabilmek i¢in Ogretmen Yetistirme Kurumlar1 (Teacher
Training Agency-TTA) tarafindan 0gretim yapmaya yeterlilik belgesi almis olmak-
ta gereklidir. Ingiltere’de Postgraduate Certificate in Education (PGCE), yani Egi-
timde Lisans Ustii Sertifika sahibi olanlarda 6gretmen olma imkanma ulasirlar.
Ayrica 6gretmenlerin Genel Ogretim Kurumu’na (General Teaching Council) kayit
yaptirmalar1 da gerekir. Diger yonden Ogretmen yetistirme kurumlari ve Nitelikli
Ogretmen Statiisiine yonelik programlar Yiiksekogretim Kurumu (Higher education
institutions-HEIs) vasitasi ile akredite edilmektedir.

Calismada 6ncelikle kaynak taramasina gidilmis ve konu iizerinde detayl veri
toplanmugtir. Bu baglamda Tiirkiye ve Ingiltere’de yaymlanmis olan akademik ¢a-
lismalar incelenmis ve literatiir taramas1 gerceklestirilmistir. Konu ile ilgili temel
verilerin elde edilmesinde Ingiltere’nin resmi kaynaklaridan elde edilen bilgilerin
esas almmasi yolu izlenmis ve bu yoniiyle giivenilir kaynaklardan yararlanmaya
0zen gosterilmistir. Caligmada genel olarak nitel aragtirma yontemi kullanilmistir.

Ingiltere’de egitim dgretim konusu {izerinde her gegen giin yeni caligmalar ya-
pilmakta ve devlet tarafindan belirlenmis olan standartlar yenilenmektedir. Cografya
egitimi de Ingiltere’de 6nemli konudur. Bu acidan ingiltere’de cografya egitimi veren
Ogretmenlerin yetistirilmesi lizerinde durulmakta ve cografya 6gretmenlerinde bulun-
masi gereken Ozellikler {lizerinde standartlar belirlenmedir. Cografya 6gretmenlerinin
bu standartlara uygun yetistirilmesi ve gerekli nitelikleri kazanmalar istenmektedir. Bu
bakimdan Ingiltere’de cografya 6gretmenligi yapabilmek icin cografya egitimi almus
olmanmin yaninda 6gretmenli belgesinin de bulunmasi gerekmektedir. Bu ¢alisma ingil-
tere’deki cografya O6gretmeni standartlarini ele almasi nedeniyle, gerek devlet sekto-
riinde gerekse 6zel sektorde yer alan cografya egitimi ile ilgilenenlerin istifade edecek-
lerdir. Ayrica bagka iilkelerin cografya Ogretmenlerinde aranan sartlarin bilinmesi
ingalara ufuk vermesi ve daha genis diisiinebilmesi acisindan 6nemlidir. bu agidan
cografya alaninda nemli bir yeri olan Ingiltere’nin cografya dgretmeni standartlarmin
ele alinmig olmasi, cografya egitimi alani ile ilgilenenlere biiyiik fayda saglayacaktir.

Anahtar Kelimeler : Cografya, 6gretmen egitimi, standartlar

Cografya Ogretmenlerinin Egitiminde Lisans Programlarimn Etkisi

MEHMET UNLU '
! Marmara Universitesi

munlud45@gmail.com

Genellikle tiniversitelerde mesleki egitim zorunlulugu olan 4-5 veya 6 yillik
kesintisiz egitim veren fakiilte ya da yiiksekokul 6grenimleri lisans egitimi olarak
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adlandirilir. Bunlardan bazilarinda fiziksel olarak katilma zorunlugu olmayan agik
dgretim ve uzaktan egitim uygulamasina dayanan &gretim modelleri de vardir. Og-
retim alan adaylar s6zii edilen 6gretim sonunda elde edilen sonunda lisans diplo-
mayla belgelendirilir.

Lisans programlari; lisans egitimi boyunca belirlenen egitimsel amaclara
ulasmak igin ilgili derslerin nasil yapilandirilacagini igeren planlamalardir. Bir li-
sans programinin ders, amag, islenis ve degerlendirmenin okulda ya da okul disin-
daki etkinliklerini kapsar. Programlar ilgili lisansta hangi ders ve konularinin 6greti-
lecegini, bunlarin hangi siray1 takip edecegini diizenler. Bunlar 6gretimin planlama-
st asamasinda yapilacak olan etkinliklerin, uygulamalarin ve kazandirilacak olan
davranig ve becerilerin tanimlamalarini i¢inde barindirir.Ortadgretimde 6gretmen
ihtiyacinin karsilanmasinda kurulus gayesi 6gretmen yetistirmek olan Egitim Fakdil-
teleridir. Ogretmen ihtiyacinin Egitim Fakiiltelerinden yeterince karsilanmadig
durumlarda ise diger 6gretmenlige kaynaklik eden Fen-Edebiyat (Edebiyat, Beseri
Bilimler, Temel Bilimler ve A¢ik Ogretim ve Uzaktan Egitim) Fakiiltelerinin ilgili
lisans bolimleridir. Bunlardan esas maksadi 6gretmen yetistirmek olan Egitim Fa-
kiiltelerinden mezun olanlar 6gretmenlik basar1 sinavina girmeye hak kazanir. Diger
fakiilte mezunlari ise alan egitimi derslerinin bir kisminin yer aldig1 pedagojik for-
masyon egitimini de aldiktan sonra ilgili sinava girmeye hak kazanir. Burada bilin-
mesi gereken en 6nemli husus Egitim fakiiltelerin 6gretmen, Fen-Edebiyat Fakiilte-
leri ve diger tanimlanan fakiilteler ise bilim insan yetistirmek oldugu gergegidir.

Kurulug maksatlari birbirinden farkli olan iki fakiiltenin egitim 6gretim uygu-
lamalar1 birbirinden farklhidir. Fen-Edebiyat Fakiiltelerinin ilgili bilim alanindaki
Ogretim programlarindaki konularini derinlemesine inceleme ve laboratuvar uygu-
lamasi yapmakta veya yapmasi gerekmektedir. Egitim Fakiilteleri ise alan egitimin-
de yonelik olarak MEB’in hazirlamis oldugu ilgili bilimin ortadgretim ders prog-
ramlarim da dikkate almak zorundadir. Yoksa yetisecek bilim insanlar1 ve dgret-
menler, mesleklerini icra edecekleri uygulama yerlerinde yeterli beceriye sahip
olamazlar. Cilinkil bilim insaninin meslegini icra edecegi yer fabrikalar, santiyeler,
araziler olurken, 6gretmenlerin meslegini icra edecegi yer okullardir.

Ortadgretimdeki cografya 6gretmenleri ise yukarida izah edildigi gibi gayesiy-
le 6gretmen yetistirme olan Egitim Fakiiltelerinin Cografya Egitimi Anabilim Dal-
larindan mezun olanlardir. Bu durum ¢ercevesinde Egitim Fakiilteleri ise Cografya
Ogretmeni, Fen-Edebiyat Fakiiltelerinde Cografyaci yetistirilir gergegidir. Burada
cografya 6gretmenleri alan bilgilerinin yaninda pedagojik bilgiler ve alan egitimini
Ogrenirken, cografyacilar yarmlarin bilim insanlari olarak alanda derinlemesine bir
brans1 6grenmek zorundadirlar. Bu bakimdan iki fakiiltedeki lisans programlari
birbirine benzemekle birlikte temelde birbirinden farklidir. Bu farkliliklara iki fa-
kiilte arasindaki ders programlari, 6grenme ¢iktilarinda ve yeterliliklerinde agikca
goriilmektedir. Ornegin, Marmara Universitesi’nde iki fakiilteye ait ders programla-
1 ve 6grenme ¢iktilart incelendiginde; Egitim Fakiiltesi Cografya Egitimi Anabilim
Dal1 ders programlarindaki derslerin ve 6grenme ¢iktilarinda cografya alanin yanin-
da alan egitimi ve 6gretmenlige dair ders ve becerilerin yer aldigi goriilmektedir.
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Fen Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii’niin ders programlar1 ve 6grenme ¢iktila-
rinda ise sadece alan dersleri ile meslek bilgisi ve becerisine yonelik hazirlandig:
belirlenmistir.

Ulkemizde 2017 OSYM verilerine gore 8 adet cografya egitimi (1 tanesi 6g-
renci olmamakta), 35 adet orgiin ve 13 adet ikinci 6gretim ve 1 adet uzaktan egitim
cografya boliimii bulunmaktadir. Egitim Fakiiltesi 6grenci sayilar1 bakimindan ise
her anabilim dal1 20-21 kontenjan Fen-Edebiyat Fakiilteleri ise 30-150 kisilik kon-
tenjanlar ayrica Uzaktan Egitim Fakiiltesinde 3000 kisilik kontenjan bulunmaktadir.
Egitim Fakiiltesi disindaki mezunlarinda 6zellikle 6gretmenlige yonlendirilmesi
dikkat ¢ekici bir husustur. Burada bilim insanlarina olan ihtiyacin fazlalig1 ya da
planlama yanlighigidir.

Bunun sonuglarini &gretmenlik giris smavlari olan OABT sonuglarinda da
gérmek miimkiindiir. Nitekim Egitim Fakiiltesi mezun 6grencilerinin bu sinavlarda-
ki basarisi %80’lerde oldugu halde diger fakiiltelere ait mezunlarin basarisi
%20’lerdir. Amac1 6gretmen yetistirmek olan Egitim Fakiiltelerinin gayesini ve
sonucunda basarisinin gostergelerinden birisidir.

Toplumun gelecegin sekreterlerine, tiiccarlarina, askerlerine, miihendislerine
ve siyasilerine yararl bilgi ve becerileri 6gretecek olan cografya dgretmenlerinin
yetismesi tesadiiflere birakilamayacak kadar 6énemli oldugu bir gergektir. Yarinla-
rimizin sekillenmesi etkili olacak olan cografya 6gretmenlerinin lisans egitim ve
Ogretimin verimli olabilmesi i¢in 6gretim planlamalarinin daha dikkatli yapilmasina
ihtiyag vardir.

Burada kisaca belirtildigi {izere lisans programlari 6gretmen egitiminde
onemli bir konumdadir. Bu kapsamda niteliksel bir ¢alisma olan makalede basta
Egitim Fakiilteleri Cografya Egitimi Anabilim Dalina ait programlar1 ve Fen-
Edebiyat Fakiiltesi Cografya Boliimii programlart incelenmis ve 6nemli bulgulara
ulagilmistir.

Anahtar Kelimeler: Cografya, 6gretmen, lisans

Ortaégretim Cografya Dersi Ogretim Programlarinin Ogretmen
Yetistirmeye Olan Yansimalari

MEHMET UNLU '
! Marmara Universitesi
munlud5@gmail.com

Ogretim programlari belirlenen egitimsel amaglara ulasmak igin ilgili derslerin
nasil yapilandirilacagini igeren planlamalardir. Bir dersin konu, amag, islenis ve
degerlendirmenin okulda ya da okul disindaki etkinliklerini kapsar. Ilgili dersin
hangi konularin dgretilecegini, bunlarin hangi siray1 takip edecegini verir. Ogreti-
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min planlamas1 agamasinda yapilacak olan etkinliklerin, uygulamalarin ve kazandi-
rilacak olan davranis ve becerilerin tanimlamalarini i¢inde barindirr.

Program planlama, yiiriitme ve degerlendirme asamalarindan olusur. Ogretim
programi planlamasi uzman kigiler tarafindan yapilir. Yiiriitme gelistirilen dokii-
manlarin simiflarda uygulanmasi 6gretmen, 0grenci, veli, idareci ve diger ilgililerin
duygu ve diisiinceleri alinarak problemler tespit edilir. Degerlendirme asamasinda
Ogretim programlarii yiiriitme asamasinda elde edilen verilerin yorumlama siireci-
dir. Yorumlar siirecte degerlendirme ve sonugta degerlendirmesi sekilde iki farkli
stirecte yapilir.

Egitim programlarinin bir parcasi olan 6gretim programlar1 cografya dersleri-
nin de mihveri ve ¢ergevesidir. Planli egitim programlari i¢inde cografya dersi 6gre-
tim programlar1 cografya konularinin ve kazanimlarinin sinirlarini belirler.

Insanlik tarihi boyunca sosyal, siyasal ve ekonomik alanlarda ¢ok dnemli degi-
simler meydana gelmistir. Bu kapsamda yaganan degisim ve gelismeler egitim ve
ogretim siireclerini de yakindan etkilemistir. Ogretmen ve 6grenci rolleri ¢agin
sartlarina gore tiim diinyada oldugu gibi Tirkiye’de de degismistir. Bu degisimler
ve gelecege yonelik perspektifler dogrultusunda egitim ve programlart dolaysiyla
Ogretim programlart da yeniden diizenlenmistir. Benzer diizenlemelere cografya
dersinde de yaganmustir.

Osmanli Devleti’nde ¢esitli adlar altinda okutulan Cografya; 1869 yilinda Saf-
fet Paga’nin Maarif-i Umumiye Nizamnamesinde Dariilfiinun subelerinde yer al-
mistir. Cografya egitimi ilk olarak riistiye mekteplerinde daha sonra sibyan (siib-
yan) okullarinda verilmeye baglanmigtir. Dort yillik egitim veren bu okullar cograf-
yanin Ozetini ‘“Muhtasar Cografya” ile vermekteydi. Kasabat mekteplerinde ise
1892 yilinda ¢ikan ders programinda “Muhtasar (Genel) Osmanli Cografyas1” der-
sinde cografya yer almistir. Riistiye mekteplerinde 1892°deki programa gore ilk ti¢
smifta Sifahi Malumat ve Malumat-1 Nafia dersleri ad1 altinda zaman, mevsimler ve
hava olaylar1 dordiincii simif cografya dersi konular1 6gretilmistir. 1915 yili ders
programlaria gore sultani(lise)lerde cografyanin yani sira nebatat, hayvanat, koz-
mografya (uzay) gibi dersler okutulmustur.

Cumhuriyet doneminde ise ilk olarak 1924’te uygulamaya konulan cografya
dersi O0gretim programi daha sonra 1927 ve 1934’te degisiklige ugramistir. 1941
yilinda 1. Tiirk Cografya Kongresi kararlar1 dogrultusunda hazirlanan 1942 prog-
ram, ¢ok ciddi olmayan degisikliklerle varligini 1957’ ye kadar siirdiirmiistiir. 1971
gegici ve onu izleyen 1973 programi daha sonra da 1982 gecici ve 1983 uygulama
programlari ile 1991 ve en kokli degisikliklerin yapildigi 2005 programi dgretim
programlari gelir.

2005 Cografya Dersi Ogretim Programi (CDOP) 1998’de YOK-Diinya Bankas1
ve MEB igbirligine dayal olarak ilkogretim diizeyinde daha sonraki yillarda ortagre-
tim diizeyinde ders programlarinda giincelleme, gelistirme ve degisikliklerin yansima-
sidir. Ciinkii 2005 CDOP’nin en temel gerekgelerinden birisi 20052006 6gretim y1-
linda ti¢ yillik genel, mesleki ve teknik liselerin egitim ve dgretim siiresi iilke genelin-
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de 9. siniflardan baslamak {izere 4 yila ¢ikarilmistir. Buna gore ortadgretim diizeyinde
haftalik ders dagitim ¢izelgeleri yeniden gelistirilmis ve uygulamaya konulmustur.

Ortadgretim diizeyinde 9-12. siniflara ait gelistirilen Matematik, Tiirk Edebiyati,
Dil ve Anlatim, Cografya, Din Kiiltiirli ve Ahlak Bilgisi dersleri 6gretim programlari-
nin {ilke genelindeki uygulamasina 2005-2006 6gretim yilindan itibaren 9. siniflardan
baslayarak kademeli olarak uygulanmstir. Ortadgretimde bunu yapmak bir zorunlu-
luk olarak ortaya ¢ikmugtir. Cilinkii ilkdgretim 1. ve 2. kademesinde yapilandirmaci
yaklagim uygulamalar1 miifredat programi uygulamalarina 2002 yilinda baglanmustir.
Bu uygulamadan yetisen 6grenciler 9. sinifa geldiklerinde tekrar eski 6gretim prog-
ramima doénmemeleri igin 2005-2006 6gretim yilindaki uygulamaya 9. smiflardan
itibaren kademeli olarak gegilmesi gereklilik haline gelmistir. Bu kapsamda cografya
Ogretim programi basarili bir siire¢ gecirmis ve diger alanlara 6rnek olmustur.

1998°de YOK-Diinya Bankas1 ve MEB isbirligine dayali gelistirme ve yenile-
me siirecleri Yiiksekdgretimde de goriilmiistiir. i1k énce Egitim Fakiilteleri ilkogre-
tim ve yabanci diler bolimlerindeki yapilandirmalar, ortadgretim boliimlerine de
yansimigtir. Nitekim bu boliimler 3,5+1,5=5 yil seklinde 6gretimleri yapilandirmis-
tir. Egitim Fakiiltelerindeki dersler tekrar bu dogrultuda daha fazla alan egitimi ve
egitim derslerinin yer aldig1 programlari hazirlamistir.

Lisansiistii programlarinda ise 1,5 yillik tezsiz yiliksek lisans programlari ve
alan egitiminin zorunlu oldugu tezli yliksek lisans ve doktora programlari hazirlan-
mistir.

Makale bu kapsamda nitel bir ¢aligma olarak hazirlanmustir.
Anahtar Kelimeler: Cografya, 6gretim, programi.

Cografya Ogretmenligi Lisansiistii Programlarinda Okutulan Derslerin
Icerik Bakimindan Incelenmesi

ALI OSMAN KOCALAR !, RAMAZAN OZEY !
! Marmara Universitesi

aliokocalar@gmail.com

Bilim dallarinin lisansiistii egitim programlarinin i¢eriginin bilinmesi, alanda
caligan bilim insanlarina yol gosterici bir nitelik tagiyacagi gibi o bilim dalinin geli-
simi hakkinda da bir bilgi saglayacaktir. Alan egitimcisi yetistirmeyi amaglayan
iiniversitelerdeki Egitim Bilimleri Enstitiilerine bagli farkli lisansiistii programlarin
niteligi de bu agidan olduk¢a Onemlidir. Bu amagcla iilkemizde Egitim Bilimleri
Enstitiilerinde, lisansiistii egitim olarak yiiksek lisans ve doktora diizeyinde prog-
ramlar yiiriitilmektedir. Bu ¢aligmada alan egitimi uzmani yetistirmeyi amaglayan
Cografya Ogretmenligi yiiksek lisans programlarinda uygulanan miifredatin icerigi
incelenmek istenmistir. Bu baglamda cografya egitimi yliksek lisans programlarinda
okutulan derslerin say1 ve g¢esidinin ortaya konulmasi ve ders igeriklerinin alan
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egitimi ile ilgilerinin tespit edilmesi diisiiniilmektedir. Cografya egitimi alaninda
lisansiistli diizeyde verilen derslerin degerlendirilmesi yapilirken, sadece cografya
ve cografya egitimi alaninda degil, lisansiistii 6grenim goérecek olan Ogrencinin,
Ogrenim goriilecek olan cografya egitimi alam ile ilgili lisans doneminde elde ede-
cegi bilgilerle 6grenimini sagladig1 belirli bir bilgi birikimine sahip oldugu diisii-
nililmiigtiir. Farkli alanlardan gelip bilimsel hazirlik yapmak durumunda kalan 6g-
renciler i¢in de bazi dersler verilmektedir. Bunlar da dikkate alinacaktir.

Yapilan ¢aligmada elde edilecek olan bilgi ve veriler; ilgili kaynaklar, yayinlar
ve dokiimanlarin taranmast suretiyle saglanacaktir. Cografya Ogretmenligi Lisansiistii
Programi bulunan farkli {iniversiteler olmakla birlikte alan egitimi yapan {iniversite-
lerde smmirlandirma yapilmustir. Boylece Marmara Universitesi, Gazi Universitesi ve
Dokuz Eyliil Universitesi biinyesinde bulunan Egitim Bilimleri Enstitiisii, Ortadgre-
tim Sosyal Alanlar Egitimi Anabilim Dali, Cografya Ogretmenligi Bilim Dali, Tezli
Yiiksek Lisans programlari incelenecektir. Okutulmakta olan yiiksek lisans dersleri-
nin adlari, haftalik ders saatleri ve ders igerikleri ilgili anabilim dallarindan elde edil-
mis ya da bagli bulunduklari enstitiilerin web sayfalarindan alimuigtir.

Cografya yiiksek lisans programlarinin miifredatlarinda en ¢ok yer verilen ders
grubu olan alan derslerini egitim ile baglantili dersler takip etmektedir. Bu ders grubu-
nun ardindan yiiksek lisans programlarinda en ¢ok yer verilen diger derslerin ise aras-
tirma yontemleri dersleri oldugu goriilmiistiir. Yiiksek lisans programlarinda en az yer
verilen ders gruplart ise belli bir uzmanlik gerektiren konu ile ilgili dersler olmustur.

Elde edilen bilgiler 1s181nda Cografya Ogretmenligi yiiksek lisans programlarin-
da uygulanan miifredatlarin ortak yanlar1 bulundugu gibi, farklilagtiklar1 pek ¢ok alan
da bulunmaktadir. Cografya Ogretmenligi okuyan ve mezun olan &grencilerin temel
dersleri lisans 6greniminde almalar1 nedeniyle, lisansiistii egitimde farkli uzmanlik
alanlarma gore dersler sunma egiliminde olmaktadirlar. Benzer durum, alan dersleri-
nin lisans diizeyinde daha ¢ok zorunlu olup, lisansiistii diizeyde segmeli olmasi i¢in de
gecerlidir. Lisansiistii 6grenim genelde belirli bir alanda uzman yetistirmeyi amagla-
digindan, bu dénemde Ogrencinin, miifredatlarda farkli alan derslerinin yer almasi
yoluyla ilgi duydugu alan veya boliim iizerine 6grenim goérmesi istenmektedir.

Cografya egitimi alaninda lisansiistii diizeyde Onerilen alan dersleri daha ¢ok
cesitlilik gostermelidir. Ayrica, alan dersleri lisans diizeyinde biiyiik oranda zorunlu
ders olarak okutulurken, yiiksek lisans diizeyinde bir veya birka¢ alan dersine miif-
redatlarinda zorunlu ders olarak yer veren, Cografya Ogretmenligi Bilim Dali, Tezli
Yiiksek Lisans programu vardir. Diger Cografya Ogretmenligi Bilim Dali, Tezli
Yiiksek Lisans programlarinda ise zorunlu alan dersi verme durumu biiyiik oranda
ortadan kalkmistir. Yerine segmeli dersler konulmustur.

Cografya Ogretmenligi Bilim Dali, Tezli Yiiksek Lisans programlarinda seci-
len ve okutulan zorunlu ve se¢meli derslerin birgogu, anabilim dallarinda bulunan
Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlara gore oldugu dikkat ¢ekmektedir. Bunun
ise belli bir standardi olmalidir. Yoksa aymi iilkede bulunan fakat farkli 6zellikleri
kendisinde bulunduran alan egitimcisinin yetismesi kaginilamaz bir hal alacaktir.
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Belki gesitlilik agisindan kabul gorebilir ancak bu alan egitimcilerinin yetistirecegi
farkli 6gretmen adaylar1 ayni iilke i¢inde aymi ders miifredatini isleyen 6grencilere
Ogretmenler yetistirecektir. Bu agidan bakildiginda ise belli bir program dahilinde
olmasi gerektigi diisiiniilebilir.

Anahtar Kelimeler : Cografya 6gretimi, programlar, yiiksek lisans, ders ige-
rikleri

Aday Ogretmenlerin Aday Ogretmen Yetistirme Siireci ile lgili Goriisleri

CAVIDE CIFTCI '
! Milli Egitim Bakanlig

cavide.ciftci@yahoo.com

Bir toplumun ilerleyebilmesi i¢in nitelikli insan giiciine ihtiyact oldugu agiktir.
Toplumun ihtiyac1 olan nitelikli insan giicline ulagsmanin en kestirme yolu da nite-
likli bir egitim sunmaktir. Okullarda verilen egitimin niteliginin yiikseltilmesi ise iyi
egitilmis, mesleki yeterliklere sahip dgretmenler yetistirilmesine baglidir. Ogretmen
yetistirme sisteminin tiim bilesenlerinin, siirekli bir degerlendirme siireci iginde
sorgulanmasi, bugiiniin ve gelecegin gerektirdigi nicelik ve nitelikte 6gretmen yetis-
tirmek i¢in siirekli iyilestirilmesi gerekmektedir. Bu agidan bakildiginda nitelikli
Ogretmen yetistirme ¢abalar1 Tiirkiye'de ve tiim diinya iilkelerinde 6nemli bir durum
olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Ulkemizde dgretmenlerin gerek hizmet dncesi gerekse hizmet icinde daha nite-
likli yetistirilmeleri igin tarihsel siire¢ igerisinde ¢esitli modellere basvurulmustur.
Gilinlimiizde ise 0gretmenlige kaynak teskil eden alanlardan mezun ve pedagojik
formasyon egitimini tamamlamig olanlar yeterliklerini 6lgen merkezi bir sinava
(KPSS) alinmaktadir. Bu sinavdan atama alanlarina gore belirlenen puani gegenler
Milli Egitim Bakanlifi’na yaptiklar1 basvuru iizerine basar1 siralamalarina gore
aday 6gretmen olarak atanmaktadirlar. Aday olarak atanan dgretmenler ise zorunlu
olarak aday O0gretmen yetistirme silirecine alinmaktadir. Aday 0gretmen yetistirme
stireci 02/03/2016 tarihine kadar “Milli Egitim Bakanligi Aday Memurlarin Yetisti-
rilmesine Iliskin Yonetmelik” hiikiimlerine gore yiiriitiilmekteydi. Bu yonetmelige
gore aday ogretmenler temel, hazirlayici ve uygulamali egitime tabi tutuluyorlardi.
Temel egitim toplam 50 saatlik programdan asagi olmamak iizere on giinden az, iki
aydan ¢ok olmayacak sekilde; hazirlayici egitim, toplam 110 saatlik programdan
asag1 olmamak iizere bir aydan az {i¢ aydan ¢ok olmayacak sekilde yapilmaktaydi.
Bu egitimler sonucunda yapilan sinavdan 60 ve {istii puan alanlar basaril1 sayilirlar-
di. Uygulamal1 egitim ise toplam 220 saatlik programdan asagi olmamak {izere, iki
aydan az bes aydan ¢ok olmayacak sekilde diizenlenmekteydi. Bu siire¢ 02/03/2016
tarihli ve 2456947 sayili Milli Egitim Bakanligi makam oluru ile yiiriirliige giren
“Aday Ogretmen Yetistirme Siirecine iliskin Yonerge” ile koklii bir degisiklige
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ugradi. Bu degisiklikle aday ogretmenler, adayliklarinin ilk alt1 ayinda yetistirme
slirecine tabi tutulmaya baslanmistir. Yetistirme siireci, bakanlik¢a belirlenen yetis-
tirme programi dogrultusunda aday 6gretmenlerin tercihlerine gore belirlenen egi-
tim kurumunda, egitim kurumu yoneticileri ve danigman &gretmenlerin sorumlulu-
gunda gerceklestirilmektedir. Aday 6gretmenler, yetistirme programi kapsaminda
smif i¢i, okul i¢i ve okul dis1 faaliyetleri gerceklestirmeye ve hizmet i¢i egitim faa-
liyetlerine katilmaya baglamislardir. Bu yonerge hiikiimlerine gore aday 6gretmen-
ler, derslere danigman §gretmen nezaretinde girmekte ve Milli Egitim Bakanligi'nin
yaymladigi Aday Ogretmen Yetistirme Programina gore yetistirme siirecine tabi
tutulmaktadirlar. Bu programa gore aday Ogretmenler 16 hafta siiresince haftada
dort (4) giin smif ve okul i¢i uygulamalara, bir (1) giin okul dis1 faaliyetlere katil-
maktadir. Aday 6gretmenler, farkli giinlerde farkli alanlardaki 6gretmenlerin dersle-
rini de izlemekte, 16 haftalik okul i¢i ve okul dis1 uygulamalardan sonra, toplam 8
hafta (240 saat) silirecek olan hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katilmaktadirlar. Aday
Ogretmenler ilk alt1 ay igerisinde 1. Performans degerlendirmesine, ikinci alt1 ay
igerisinde 2. ve 3. Performans degerlendirmelerine tabi tutulmaktadirlar. Tlk deger-
lendirme aday 6gretmenin yetistirme siirecine dahil oldugu egitim kurumunda egi-
tim kurumu miidiirii ve danigman 6gretmen tarafindan bireysel olarak ayri ayri ya-
pilmakta, ikinci degerlendirme aday Ogretmenin kadrosunun bulundugu okulda
egitim kurumu miidiirii ve danigsman 6gretmen tarafindan bireysel olarak ayri ayri
yapilmakta, iiclincii degerlendirme ise maarif miifettisi, egitim kurumu miidiirii ve
danigman Ogretmen tarafindan ayr1 formlarin bireysel olarak doldurulmasi suretiyle
bir arada yapilmaktadir. Performans degerlendirme puani yiiz iizerinden en az elli
ve lizerinde olan aday &gretmenler performans degerlendirmesinde basarili sayil-
makta ve sinava girmeye hak kazanmaktadirlar. Géreve baslama tarihine gore en az
bir yil fiilen ¢alisan ve performans degerlendirmesinde basarili olan aday 6gretmen-
ler yazili simava tabi tutulmaktadir. Bakanlik gerekli gérmesi halinde yazili sinav-
dan sonra sozlii sinav da yapabilmektedir.

2016 yili Mart ayinda aday 6gretmen yetistirme siirecine dahil olan aday 6g-
retmenler 2017 yili Mart ayinda adaylik siirecini tamamlamistir. Performans deger-
lendirmesinde basarili olan aday 6gretmenler, yazili ve sozlii sinava alimmistir. Bu
yeni diizenlemeye gore yetistirme silirecini tamamlayan O0gretmenlerin siire¢ hak-
kindaki goriislerinin alinmasinin literatiire katki getirecegi diisiiniilmektir. Yapila-
cak arastirmada aday Ogretmenlerin goriisleri dogrultusunda aday 6gretmen yetis-
tirme siirecinin etkililigi, uygulamanin olumlu ve olumsuz ydnleri belirlenmeye
calisilacaktir. Bu amagla, Kahramanmaras ili merkez il¢elerinde aday 6gretmenlik
stirecini tamamlayan 10 6gretmenle nitel aragtirma desenlerinden durum g¢aligsmast
deseni kullanilarak yar1 yapilandirilmig goriismeler gergeklestirilecektir. Aday 6g-
retmen yetistirme siirecini tamamlayan dgretmenlere;

1) Aday 6gretmen yetistirme siirecinin verimli gegtigini diisiiniiyor musunuz?
2) Aday 6gretmen yetistirme siirecinde hangi mesleki becerileri kazandiniz?

3) Aday 6gretmen yetistirme siirecinin size gére olumlu ve olumsuz yanlari
nelerdir?
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sorular1 sorulacak ve goriismeler Microsoft Office Word programi kullanilarak
yazil1 dokiiman haline getirilecektir. Yazili dokiiman haline getirilen veriler betim-
sel analiz yontemiyle analiz edilecektir. Analiz sonucunda elde edilen bulgular
belirlenen temalara gore sunulacaktir. Yapilacak arastirmanin ilgili paydaslara uy-
gulamanin isleyisi hakkinda fikir saglayacagi umulmaktadir.

Anahtar Kelimeler : Aday 6gretmen yetistirme siireci, 6gretmen egitimi, 68-
retmen niteligi

Formasyon Egitimi Alan (")gretmer_l Adaylarinin Meslekle ilgili Oznel
Algilarimin Incelenmesi

BIROL ALVER '
I Kirikkale Universitesi

birolalver@hotmail.com

Bu aragtirmanin amaci, formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarinin meslekle
ilgili 6znel algilarmin incelenmesidir. Bu arastirma ¢oklu durum ¢aligmasi desenli
nitel bir ¢alisma olup, arastirmada yar1 yapilandirilmis bireysel goriisme (miilakat)
tekniginden yararlanilmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak aragtirmaci
tarafindan hazirlanan bireysel goriisme (miilakat) formu kullanilmistir. Bireysel
gbzlem formu, dncen belirlenen uygun derslerde 6gretim gorevlisine dnceden haber
verilerek 6gretmen adaylarina yiiz yiize uygulanmistir. Bireysel gorlismenin igten
ve gergekei bir sekilde gerceklesmesi i¢in uygulamadan dnce 6gretmen adaylarina
gerekli agiklamalar ve uyarilar yapilmistir. Bireysel goriismelerde 6gretmen adayla-
rina sirastyla; 6gretmenlik meslegini tercih etme nedenleri, kisilik 6zelliklerinin
Ogretmenlik mesleginin dogasina ne oranda uygun oldugu, 6gretmenlik yapacaklar
alana doniik bilgi diizeyleri, 6gretmenlik egitimi siirecinde nelerin degistirilmesi
gerektigi ve kendi alanlarinda is bulabilme imkanlar1 olsaydi yine de 6gretmenlik
meslegine yonelip yonelmeyeceklerine dair 6znel algilarini igeren cesitli sorular
yoneltilmistir. Arastirmanin evrenini, 2016-2017 Ogretim Yili Bahar Déneminde
agirlikl olarak Fen ve Edebiyat Fakiiltelerinden mezun ya da hala son siifta 6gre-
nim goren ve aym zamanda Kirikkale Universitesi Egitim Fakiiltesinde formasyon
egitimi alan yaklagik 800 6gretmen aday1 olugturmaktadir. Aragtirmanin 6rneklemi
ise, s0z konusu evrenden amacli 6rnekleme yontemi ile secilen 372 dgretmen ada-
yindan meydana gelmektedir. Arastirmada elde edilen nitel verilerin igerik analiz-
leri sirasiyla; verileri kodlama, belli bash temalar1 bulma, kodlar1 ve temalar diizen-
le ve bulgular1 tanimlama ve yorumlama seklinde dort temel asamada gergeklesti-
rilmistir. Son asamada, nitel verilerin nicel sonuc¢lara doniistiirilmesinde ise SPSS
Istatistik Paket Programindan yararlanilmustir.

Arastirmadan 6zetle su bulgular elde edilmistir: Arastirmaya katilan kiz (n=
281; % 75.5) ve erkek (n= 91; %?24.5) 6gretmen adaylarinin en ¢ok katilan grubu
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Tiirk Dili ve Edebiyat1 (n= 77; % 20.7), en az katilan grubu ise Miitercim ve Ter-
climanlik (Arapga) (n= 2; % 0.5) grubudur. Arastirmada 6gretmenlik meslegini
tercih etme nedenleri incelendiginde, en ¢ok “Ogretme sevgisi” (n= 153; % 13.3)
temasinin; en az ise “sanata bakis acisini degistirme” (n= 1; % 0.09) ve “ekonomik
ozgiirliik elde etme” temalarinin ortaya ¢iktigi goriilmektedir. Ogretmen adaylarmin
kisilik ozelliklerinin 6gretmenlik mesleginin dogasina ne oranda uygun oldugu ile
ilgili bulgularda ise “tamamen uyumlu gorenler” (n= 99; % 26.6); “olduk¢a uyumlu
gorenler” (n=179; % 48.1); “uygun gorenler” (n= 83; % 22.3); “biraz uygun goren-
ler” (n=10; % 2.7) ve “bu konuda goriis beyan etmeyenler” (n= 1; % 0.3) seklinde
dagildig1 goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik egitimi siirecinde nele-
rin degistirilmesi gerektigi ile ilgili ifadelerine dayali bulgularda en ¢ok “staj calis-
malar1 ve uygulamalarin artirilmast” (n= 66; % 17.7); en az ise “ders veren dgretim
elemanlarinin degistirilmesi” (n= 1; % 0.3) temalarinin ortaya ¢iktig1 goriilmektedir.
Ogretmen adaylarinin, kendi alanlarinda is bulabilme imkanlar1 olsaydi yine de
Ogretmenlik meslegine yonelip yonelmeyeceklerine dair bulgularda ise “evet, yine
de yonelirdim” (n= 316; % 84.9); “hayir, yonelmezdim” (n= 53; % 14.2) ve “bu
konuda goriis beyan etmeyenler” (n= 3; % 0.8)seklinde dagildig1 goriilmektedir.

Bu bulgular topluca degerlendirildiginde, genel olarak 6gretmenlik meslegine
yonelimin Ogretme sevgisinden kaynaklandigi; 6gretmenlik mesleginin para ka-
zanma araci olarak goriilmedigi; 6gretmen egitiminde uygulama ¢alismalarina daha
fazla 6nem verilmesi gerektigi; formasyon egitiminde gorev alan 6gretim elemanla-
rinin akademik yeterliliklerinden 6gretmen adaylarimin memnun oldugu ve 6gret-
menlik meslegine yonelme konusunda 6gretmen adaylarimin yliksek bir motivasyo-
na sahip olduklar1 s6ylenebilir.

Anahtar kelimeler: Ogretmen egitimi, 6gretmen adaylarmin meslekle ilgili
Oznel algilar

Ogretmen Adaylarinin Ogretme Motivasyonlariin incelenmesi

SIBEL CENGIZHAN ', ISIL TANRISEVEN
" Marmara Universitesi, 2 Mersin Universitesi

sibel@marmara.edu.tr

Ogrencilerin dgrenmesi iizerine etki eden faktorler igerisinde en biiyiik rol 6g-
retmene diismektedir. Ogretmenin sahip oldugu pek cok ozellik, olusturdugu 6g-
renme ortamina, sinif i¢i davraniglarina, 6grencilerle olan iletisim siirecine yansi-
maktadir. Giiniimiiz egitim sisteminde 6gretmenden Ogrenme-0gretme siirecinde
beklenen roller farklilagmakta, 21. ylizy1l yasam becerilerine sahip olma ve bu bece-
rileri dgrencilerine kazandirma baglaminda 6gretmenin pek cok kisisel ve mesleki
niteliklere sahip olmasi1 beklenmektedir. Ogretmenlerin bu mesleki niteliklere sahip
olma ve sahip olduklar1 mesleki nitelikleri gelistirmelerinde motivasyonun 6nemli
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bir degisken oldugu sdylenebilir. Ogretmenlerin ve dgretmen adaylarinin sahip
olduklar1 motivasyon diizeyinin ve niteliginin dgretmenlik meslegine iliskin bakis
acisinda, 6grenme-0gretme siirecinde sergilenen davraniglar ve harcanan caba iize-
rinde 6nemli etkilere sahip oldugu diisiiniilmektedir. Bu noktadan hareketle bu aras-
tirma kapsaminda 6gretmen adaylarmin gretme motivasyonlarinin incelenmesi
amaclanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda 6gretmen adaylarinin 6gretme motivasyon
diizeyleri tespit edilmis, 6gretme motivasyon diizeylerinin programa, cinsiyete,
boliime ve yasa bagh olarak degisim gosterip gostermedigi arastirilmistir. Arastir-
ma, var olan durumu betimlenmeyi amaglayan tarama yontemine dayanmaktadir.
Arastirma verileri Kauffman, Yilmaz Soylu ve Duke (2011) tarafindan gelistirilen
Giizel Candan ve Evin Gencel (2015) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan “Ogretme
Motivasyonu Olgegi” araciligiyla toplanmistir. Ogretme motivasyonu dlcegi, 6g-
retmen adaylarmin igsel ve digsal 6gretme motivasyonlarini 6lgmek amaciyla tasar-
lanmustir. 12 maddeden olusan 6’11 likert tipi 6lgme araci, igsel motivasyon ve digsal
motivasyon olmak iizere 2 boyuttan olugmaktadir. Yapilan ¢aligma i¢in 6lgek top-
lam puan1 Cronbach alfa gilivenirligi 0.847, i¢sel motivasyon Cronbach alfa giive-
nirligi 0.79, dissal motivasyon Cronbach alfa giivenirligi ise 0.70 olarak saptanmis-
tir. Bu degerler de 6rneklem grubu i¢in 6lgegin giivenilir oldugunu kanitlar nitelik-
tedir. Olgme aracinin basinda 6gretmen adaylarinin &grenim gordiikleri program,
cinsiyetleri, boliimleri ve yaslarinin soruldugu bir boliim olusturulmustur. Arastir-
maya Marmara ve Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi 4. simiflaria ve Pedagojik
Formasyon Programma devam eden 404 ogrenci katilmistir. Ogrencilerin 219°u
(%54.2) Pedagojik Formasyon, 185’1 (%45.8) ise Egitim Fakiiltesi dgrencisidir.
Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin 34°{i (%8.4) Smif Ogretmenligi, 34°ii (8.4) Matema-
tik Ogretmenligi, 46°s1 (%11.4) Ingilizce Ogretmenligi, 42’si (%10.4) Tiirkge Og-
retmenligi, 30’u (%7.4) Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenliginde oku-
yan son sinif 6grencisidir. Pedagojik Formasyon 6grencilerinin ise 50’sini (%12.4)
Sosyoloji, 67’sini (%16.6) Tiirk Dili, 25’ini (%6.2) Psikoloji, 33’iinii (%8.2) Reh-
berlik, 43’iinii (%10.6) ise Cocuk Gelisimi boliimii 6grencileri olusturmustur. Veri-
ler SPSS 22 programu ile analiz edilmistir. Ogretmen adaylarmin motivasyon dii-
zeylerinin belirlenmesinde 6lgme aract maddeleri ve alt boyutlar1 bazinda frekans,
ylizde, aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri incelenmistir. Toplam puan
ile i¢sel ve digsal motivasyon alt boyutlarina iligskin yapilan Kolmogorov Smirnov
testi sonucunda dagilimin normal olmadig1 belirlenmistir (KSZICSEL=0.096,
KSZDISSAL=0,073, KSZTOPLAM=0.097, p<0.05). Dagilim normal olmadigi i¢in
cinsiyet ve program degiskenleri iligkin Mann-Whitney U; yas ve boliim degisken-
lerine iliskin ise Kuruskal-Wallis testleri kullanilmigtir. Aragtirma bulgular1 genel
olarak degerlendirildiginde; arastirmaya katilan 6gretmen adaylarimin igsel, digsal
ve toplam Ogretme motivasyonlarinin yiiksek oldugu belirlenmistir. Elde edilen
bulgularda; pedagojik formasyon Ogrencilerinin digsal ve toplam motivasyonlarinin
lisans 6grencilerine gore; 28 yas ve {izeri 6grencilerin igsel, digsal ve toplam moti-
vasyonlarinin 20-23 ve 24-27yas gruplarina gore; sosyoloji boliimii 6grencilerinin
ise i¢sel, digsal ve toplam motivasyonlarinin diger (Tiirk Dili, Psikoloji, Rehberlik,



Uluslararasi Ogretmen Egitimi ve Akteditasyon 69

Cocuk Gelisimi, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri, Tiirkce Ogretmenligi, Ingiliz-
ce Ogretmenligi) boliim dgrencilerine gore daha yiiksek oldugu sonuglarma ulagil-
mistir. Ayrica cinsiyet degiskeni agisindan igsel, digsal ve toplam motivasyon puan-
lar1 arasinda anlamli bir farkliliga rastlanmamustir..

Anahtar Kelimeler : Ogretmen yetistirme, 6gretmen aday1, 6gretme motivas-
yonu

Ogretmen Adaylarimin Sosyal Proje Gelistirme Deneyimi

TUBA CENGELCI KOSE ', GALIP ONER *
! Anadolu Universitesi, * Erciyes Universitesi

tubacengelci@anadolu.edu.tr

Sosyal Bilgiler sosyal bilim disiplinlerine dayal1 olarak dgrencinin gelisim dii-
zeyine uygun bi¢imde icerigin olusturuldugu, 6grencilere toplumsal yasama iligskin
temel bilgi, beceri ve degerlerin kazandirildig1 bir ders olarak tanimlanabilir. Igeri-
ginde farkli sosyal bilim disiplinlerini biitiinlestiren bu dersi yiiriitecek dgretmen
adaylarinin hizmet Oncesi egitimlerinde bilgilerini uygulamaya aktarabilme, var
olan sorunlara bilimsel yaklagimla ¢6zlim iiretebilme ve egitim ortamina yenilik
katabilme gibi dzellikleri kazanmalar1 6nem tasimaktadir. Sosyal Bilgiler 6gretmen
egitiminde &gretmen adaylarinin kuramsal bilgi ile uygulamay1 birlestirmelerine,
grup icinde calisarak isbirligi yapmalarina ve sosyal bakimdan anlamli bir {iriin
ortaya koymalarina yardim olan derslerden biri Sosyal Proje Gelistirme dersidir.
Proje belirli bir zaman igerisinde, smirli kaynaklar1 kullanarak énceden belirlenen
hedeflere ulasmak i¢in gerceklestirilen planli bir siire¢ olarak tanimlanabilir. Proje-
nin sonunda farkl: bir {iriin ya da hizmet olusturulabilir. Projeler ger¢ekei hedeflerin
belirlenmesi, gegici bir orgiitlenme ve iliskiler agmi, ayni1 hedefe ulagsma cabasi
icerisinde olan grup iiyeleri arasinda isbirligi ve saglikli bir iletisimi gerekli kilar.
Proje gelistirme ¢aligmalarinda proje yonetimi 6nemli bir boyuttur. Proje yonetimi
belirlenen hedef, maliyet ve zamam gz 6niinde bulundurarak insan kaynaklarini ve
maddi kaynaklar1 diizenlemeyi gerektirir. Proje hazirlama, bu konuda kapsaml bir
egitimi gerekli kilmakta, bireylerin farkli bilgi ve becerilerini sistemli bi¢imde ise
kogmalarin1 gerektirmektedir. Bu bakimdan proje hazirlama giiniimiiz egitim yasa-
minda giderek 6nem kazanan bir alan olarak ortaya ¢ikmaktadir. Egitim siireclerinin
niteligini artirmaya yonelik proje c¢alismalari destek gormektedir. Bu bakimdan
egitimcilerin proje gelistirme siireglerine iliskin bilgi ve deneyim sahibi olmalar
mesleki yasamlar1 bakimimdan katki saglayicidir. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi li-
sans programinda yer alan Sosyal Proje Gelistirme dersi 6gretmen adaylarinin proje
hazirlama konusunda bir deneyim yasamalarina olanak saglamasi bakimindan
Oonemli bir firsat olarak degerlendirilebilir. Bu ders kapsaminda sosyal bilgilerde
projenin yeri ve onemine deginilerek 6gretmen adaylariin proje tiirleri ve proje
hazirlama agsamalar1 konusunda gerekli bilgileri edinmeleri 6ngoriilmektedir. Ayrica
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Ogretmen adaylarinin bu derste drnek bir sosyal proje planlamalari, projeyi hazirla-
yip sunmalart ve degerlendirmeleri gerekmektedir. Bu arastirmanin amaci sosyal
bilgiler 6gretmen adaylarinin Sosyal Proje Gelistirme dersinde elde ettikleri proje
deneyimine iligkin goriislerini belirlemektir. Bu ama¢ dogrultusunda arastirmada
nitel aragtirma yaklagimina dayali olarak fenomenoloji deseni kullanilmigtir. Kati-
limcilar Tiirkiye’de bir devlet iiniversitesinde Egitim Fakiiltesinde Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi programina devam eden ve Sosyal Proje Gelistirme dersini alan 6g-
retmen adaylarindan olusmaktadir. Ogretmen adaylar1 Sosyal Proje Gelistirme der-
sinde proje gelistirme ile ilgili temel bilgileri aldiktan sonra gruplara ayrilmis ve
kendi sosyal proje konularii belirlemislerdir. Gruplar projelerini planlamis ve ha-
zirladiklar1 ¢aligma takvimi dogrultusunda projelerine iliskin uygulamalar1 yapmis-
lardir. Projelerini sonuglandiran &gretmen adaylar1 degerlendirme calismalarini
yaparak proje sunumlarini gerceklestirmislerdir.

Aragtirma verileri Sosyal Proje Gelistirme dersinde proje ¢alismalarini tamamla-
yan 11 6gretmen adayi ile gerceklestirilen yari yapilandirilmis goriigmeler yoluyla elde
edilmistir. Ogretmen adaylar ile yapilan goriismelerde proje konusunun belirlenmesi,
projenin planlanmasi, gerceklestirilmesi ve degerlendirilmesi siireglerinde yasadiklar
deneyime iliskin sorulara yer verilmistir. Ogretmen adaylarmin bu siiregte elde ettikleri
kazamimlar, yasadiklar1 sorunlar ve yasadiklari sorunlara yonelik ¢oziim Onerileri ay-
rintil olarak belirlenmeye ¢alisilmistir. Verilerin analizinde tlimevarimsal analiz yakla-
sim1 benimsenmistir. Calisma kapsaminda verilerin analizi siirmektedir. Arastirmada
ulagilacak sonuglar baglaminda 6gretmen egitiminde proje ¢aligmalarinin iglevi konu-
sunda elde edilecek bulgular alanyazinda ilgili arastirma sonuglariyla tartigilacaktir.
Ayrica 6gretmen adaylarinin proje ¢alismalari konusundaki bilgi ve becerilerinin gelis-
tirilmesi konusunda yapilmasi gerekenler ele alinacaktir. Son olarak sosyal proje ¢a-
lismalarmna iligkin olarak ileriki arastirmalara yonelik oneriler getirilecektir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen aday1, sosyal proje, sosyal bilgiler

Ogretmen Adaylarimin “KPSS” Kavramna Iliskin Metaforik Algilar

ESAT YILDIRIM '
! Kilis 7 Aralik Universitesi

esatyldrmm@gmail.com

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin hiz kazandig1 gilinlimiizde bir¢ok alanda yeni
diizenlemeler ger¢eklesmekte ve bireylerden beklenen rol ve gorevler de artmakta-
dir. Kisilik olusumundan bireylerin yetistirilmesine kadar egitim sistemine ve egi-
tim sisteminin uygulayict olan 6gretmenlerimize ¢ok 6nemli gorevler diismektedir.
Tiirkiye’de devlette memur olarak calisacak personelin secilmesinde ve ige yerlesti-
rilmesinde Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) nin diizenledigi Kamu
Personeli Se¢me Simavi (KPSS) kullanilmaktadir. Smavin amaci ilk defa kamu
hizmeti ve gorevlerine atanacaklarin se¢imi ile kamu kurum ve kuruluslarinda 6zel
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yarigma simavina tabi tutulmak suretiyle girilen mesleklere atanacaklarin 6n elemesi
amactyla yapilacak sinavlarin genel ilkeleri ile usul ve esaslarmi tespit etmektir. Bir
Ogretim programina veya ise yerlestirmede sik¢a tercih edilen sinavlar bireylerin
yasamlarinin yoniinii de belirlemektedir. Tiirkiye’de bircok bakanlik gibi Milli Egi-
tim Bakanlig1 da 6gretmen atamalarinda KPSS sinavini 6lgiit olarak kullanmaktadir.
Bu sinav 6gretmen adaylar i¢in ¢ok 6nemlidir; ¢iinkii bu sinavda basar1 kazanildi-
ginda O6gretmen olunabilmektedir. Girmesi gereken sinavlar da(GK, GY, Egitim
Bilimleri, Alan Bilgisi Smav1 ve Miilakat Sinavi) basarili olanlar arasindan 6gret-
men segilmektedir. Ogretmen adaylar1 lisans egitimleri siiresince 6zellikle de son
smifta KPSS smavina hazirlanmaktadirlar. KPSS sinavinda etkin 6gretmen se¢im
siirecinin ana amaci dogru, giivenilir ve aranan niteliklere sahip elemani belirleye-
bilmektir. Bireyler diislincelerini ifade ederken kavramlara ¢esitli anlamlar yiikler-
ler. Bu noktada bireylerin o kavrama yonelik zihinlerinde olusturduklar1 semalar,
imgeler kullanilabilir. Arastirmacilarda kisilerin bu kavramlara yiikledikleri anlam-
lar1 ortaya ¢ikarmak icin ¢esitli yontemler kullanmaktadir. Bu yontem veya teknik-
lerden biri de metaforlardir. Metafor olgusu bireyin i¢ diinyasindaki zihinsel harita-
lama ve modelleme mekanizmasi olarak kullanilmaktadir. Metafor egitim ve 0gre-
tim agisindan ele aldiginda ise bir seyi (olgu,olay,nesne) baska bir seyin bakis acisi
ile anlamak olarak agiklanabilir. Metaforlar, egitimde anlasilmasi zor kavramlara
ait algilarin net ve zengin bir sekilde agiklanmasimi saglar. Bireylerin yaraticiligin
gelistirilmesinde 6nemli bir yere sahip olan metafor, son yillarda 6gretim araci ola-
rak da ¢ok sik kullanilmaktadir. Ogretmen adaylarinin "KPSS" kavramina yénelik
algilarimi metaforlar araciliiyla belirlemeyi amaglayan bu arastirma nitel arastirma
desenlerinden durum desenine goére tasarlanmigtir. Nitel arastirmalarda algilar ve
olaylar dogal ortamda, gercekei ve biitiinciil bigimde gézlem, goriisme ve dokiiman
analizi gibi nitel veri toplama teknikleriyle ayrintili bir sekilde ortaya konulur ve
ni¢in, nasil, ne sekilde gibi sorulara cevap aranir. Bu c¢alisma, 2016-2017 egitim
6gretim yilinda Kilis 7 Aralik Universitesi Egitim Fakiiltesi Sosyal bilgiler 6gret-
menligi, Tirkce 6gretmenligi, Sinif 6gretmenligi, Fen bilgisi 6gretmenligi {igiincii
ve dordiincii siifinda 6grenim goren 303 Ggretmen adayiyla gerceklestirilmistir.
Calismada, aragtirma grubunun belirlenmesinde amagli 6rnekleme yontemlerinden
Olgiit ornekleme kullanilmistir. Bu arastirma kapsaminda Ogretmen adaylariin
belirlenmesinde 6gretmen adaylarinin yeterli pedagojik ve alan bilgisine sahip ders-
ler almis olmasi, KPSS maratonuna girmis olmalar1 ve aragtirmaya goniillii olarak
katilmalari 6l¢iit olarak alinmistir. Bu 6rnekleme yontemindeki temel anlayis, 6nce-
den belirlenmis bir dizi 6lgiitii karsilayan durumlarin c¢alisilmasidir. Arastirmada
veri toplama aract olarak agik uc¢lu sorulardan yararlanilmistir. "KPSS
...... gibidir/benzer. Ciinkii ............." seklinde 6gretmen adaylarina agik uglu soru
yoneltilmis ve bu soruyu cevaplamalari istenmistir. Verilerin analizinde icerik
analizi tekniginden yararlanilmistir. Arastirmada elde edilen veriler li¢ asamada
analiz edilmistir. Birinci asamada, dgrencilerin,” KPSS” kavrami hakkinda olustur-
duklar1 metaforlar alaninda uzman arastirmaci tarafindan incelenmistir. Bir metafor
olmayan, birden fazla metafor iiretilen, kullanilan metafor ile agiklama ciimlesi
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uyusmayan ve bos verilen calisma kagitlar1 (25) aragtirmadan c¢ikarilmak iizere
isaretlenmistir. Ardindan metaforlar igeren kagitlar numaralandirilarak listelendi-
rilmistir. Ikinci asamada ise iiretilen metaforlarin benzer dzellikte olanlar1 gruplan-
dirilmustir. Ugiincii asamada ise bu gruplara ayrilan metaforlar, alaninda uzman
arastirmaci tarafindan isimlendirilerek kategorize edilmistir. Arastirma verilerinden
elde edilen bulgular 15181nda; Ogretmen adaylart KPSS kavramini genel anlamda
olumsuz metaforlarla 6zdeslestirdikleri sonucuna ulasilmaistir.

Anahtar Kelimeler : Algi, metafor, 6gretmen adaylar

Sosyal Bilgiler Perspektifinden Kiiresel Sosyal Sorumluluklar Uzerine
Bir Inceleme

ZAFER CAKMAK ', BIROL BULUT ', CENGIZ TASKIRAN '
! Firat Universitesi

birolbulutl(@gmail.com

Teknolojinin gelismesi, diinyanin kiigiilmesi ve diinya niifusunun artmasi
belki hi¢bir zaman yiiz yiize géremeyecegimiz insanlarla karsilikli bagimliligimi-
z1 artirmaktadir. Artik gliniimiizde insanlarin kiiresel diizeydeki gelismelerden ve
bunun etkilerinden kaginabilmesi miimkiin degildir. Dahasi, kiiresellesme ile diin-
ya toplumlarinin i¢ine girdigi bu donemegten artik geriye donebilmeleri pek olasi
degildir.Son zamanlarda sik¢a duyar oldugumuz Kiiresellesme kavrami, yeryii-
ziinde meydana gelen hizli doniisiimlerin ve muazzam hayat akisinin izahini yiik-
lenen yaygin bir kelime halini aldi. Kiiresellesme tanim olarak; yeryiiziinde insan
ve insan elindeki varliklarin her tiirli sinir1 asarak uluslararasi dolasiminin kolay-
lagtig1, insan ve toplumlar arasi iligkilerin de daha hizli ve daha sik yasandig1 bir
siireci ifade eden bir kavramdir. Baz1 diisiiniirler, teknolojide meydana gelen de-
gismelerin, tiim sosyal ve kiiltiirel degismelerin kaynagi oldugunu ileri siirerler.
Kiiresellesmenin bu etkileri aslinda biitiin insanlarin omuzlarina da belli bir so-
rumlulugu yiikliiyor. Daha iyi bir gelecek, daha yaganir bir diinya ve daha huzurlu
bir yasam diisliiyorsak biz bu sorumluluklar1 yerine getirmeye mecbur kaliyoruz.
Bu sorumluluklarin baginda kiiresel sorunlara karst yine o 6l¢iide bir kollektif
tepkinin ve davramigin gelistirlmesi gelmektedir. Kiiresel sorunlarimin ¢oziimii
konusunda halen en akilc1 yolun kiiresel tepki ve kiiresel orgiitlenmeler oldugu ve
yerel ve ulusal diizeylerdeki tepki ve oOrgiitlenmelerin yeterli olmadig1 agiktir.
Bunun sonucu olarak, kiiresel boyuta ulasarak, tiim diinyay1 ve insanlig1 ¢cok ciddi
Olciilerde tehdit etme noktasina gelen kiiresel sorunlara karsi kiiresel boyutta ve
yeni tepki ve orgiitlenme modelleri gelistirilmelidir. Yapilan bu ¢aligmayla kati-
limcilarin kiiresel sosyal sorumluluk diizeyleri 6lgiilmiis olup, kiiresel konularda
bireylerin artik kiiresel tepkiler gelistirmesinin 6nemi yapilan ¢aligmalar ve litera-
tiir 1s181nda yeniden yorumlanmistir.
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Arastirma tarama modeli ¢esitlerinden genel tarama modelinde yiiriitiilmiistiir.
Genel tarama modelleri ¢cok sayida elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda
genel bir yargiya varmak amaci ile evrenin tiimii ya da ondan alinacak bir grup, 6rnek
ya da O0rneklem {izerinde yapilan tarama diizenlemeleridir. Arastirmada Sosyal Bilgi-
ler 6gretmen adaylarinin “Kiiresel Sosyal Sorumluluk™ diizeylerini ¢esitli degiskenler
acisindan belirlemek amaciyla 2016 bahar doneminde Firat ve Artvin Coruh iiniverse-
lerinde 6grenim goren toplam 350 katilimciya ait veri {izerinden yliriitiilmiistiir.

Veriler SPSS 21.0 yazilimi kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin analizinde
t-testi ve ANOVA kullanilmistir.

Anahtar Kelimeler : Sosyal Bilgiler, kiiresellesme, kiiresel sosyal sorumluluk

Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylariin Sosyal Proje Gelistirme
Deneyimleri

NAZLI GOKCE '
! Anadolu Universitesi

nazliv@anadolu.edu.tr

Diinyadaki ve iilkemizdeki bilim ve teknolojideki degisme ve gelismeler, Egi-
tim Fakiiltelerinin 6gretmen yetistirme programlarina da yansimis ve ¢agin gereksi-
nimlerini karsilamaya yonelik degisikliklere neden olmustur. 2006-2007 yilindan
itibaren uygulamaya giren dgretmen yetistirme programlarinda genel kiiltiire, bili-
sim teknolojisine iligkin bilgi ve becerilere sahip olan, bilimsel arastirma yapabilen,
cagdas egitimin gereklerini yerine getirebilecek dgretmenler yetistirilmesi amag-
lanmustir. Bu kapsamda Sosyal Bilgiler Ogretmenligi lisans prograninda da degi-
siklikler olmustur. Bu degisikliklerden biri Sosyal Bilgiler Ogretmenligi lisans
programinda yer alan Sosyal Proje Gelistirme dersidir. Glinlimiizde proje gelistir-
me, proje yiiriitme veya bir projede gorev alma ¢ok onemli hale gelmistir. Okullar
sik sik proje yarismalarma katilmakta, TUBITAK basta olmak iizere ¢esitli kurum
ve kuruluslar ile projeler 6zendirilmekte ve desteklenmektedir. Projeler yoluyla bir
yandan bilimsel diisiinme ve arastirma becerileri gelistirilmeye calisilirken diger
yandan sorunlara ¢oziimler {iretilmeye ve somut iiriinler ortaya konulmaya c¢aligil-
maktadir. Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programi incelendiginde proje calismalari-
na ayr1 bir dnem verildigi gériilmektedir. Bu nedenle Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim
Programini uygulayacak olan 6gretmen adaylarinin proje gelistirme konusunda iyi
yetismis olmalar1 gerekmektedir.

Sosyal proje gelistirme ¢alismalar1 ile Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylari,
bir yandan proje gelistirme konusunda ¢esitli kazanimlar elde ederken diger
yandan mesleki yasamlarina 1s1k tutacak deneyimler edinmektedirler. Alan ya-
zinda proje gelistirme calismalarinin 6grencilerin problem ¢dzme, arastirma,
iletisim, sosyallesme, grupla caligma becerilerine, yaraticiliklarina, diizenli ve
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planli olma, disiplinli ¢aligsma, sorumluluk bilincinin gelismesine katkilar1 oldu-
gunu ortaya koymaktadir. Ozellikle sosyal proje gelistirme ¢aligmalarinin, sos-
yal problemlerin goériilmesine, bu problemlere ¢oziimler iiretilmesine ve sosyal
sorumluluk bilincinin gelismesine katkilar1 olmaktadir. Proje gelistirme siire-
cinde yasanan sorunlar, yeni yapilacak ¢aligmalarin planlanmasinda alinabilecek
Onlemlerin goriilmesini saglamaktadir. Bu aragtirmanin amaci Sosyal Bilgiler
O0gretmen adaylarinin sosyal proje gelistirme siirecindeki yasadiklar1 deneyimle-
ri belirlemektir. Bu amag¢ dogrultusunda arastirma nitel arastirma yaklagimi
benimsenmistir.

Nitel arastirma, tiimevarimci bir yaklagimla, olaylar1 ve olgular1 dogal or-
tamlar1 iginde betimleme, katilimcilarin bakis acilarini anlama ve yansitma lize-
rine odaklanmaktadir. Bu arastirmada da nitel arastirma yontemlerinin; dogal
ortama duyarli olmasi, arastirmacinin katilimci rolii olmasi, biitiinciil bir yakla-
sima sahip olmasi, algilarin ortaya konmasini saglamasi, arastirma deseninde
esnekligi gibi 6zellikleri nedeniyle nitel arastirma yaklasimi secilmistir. Aras-
tirma 2016-2017 egitim 6gretim yili bahar déneminde Anadolu Universitesi
Sosyal Bilgiler 6gretmenligi programinda Sosyal Proje Gelistirme dersi alan 12
O0gretmen adayi ile ger¢eklestirilmistir. Sosyal proje gelistirme caligmasi iginde
bulunan ve ¢esitli deneyimler elde eden 6gretmen adaylar ile birden fazla sayi-
da odak grup goriismeleri yapilmigtir. Goriismelerde katilimei sayist alan yazina
dayali olarak 5 ve 7 olarak belirlenmistir. Odak grup goriismelerinin amaci,
belirlenen konu hakkinda katilimcilarin bakis agilarina, algilarina, yasantilarina,
ilgilerine, diiglincelerine ve deneyimlerine dair derinlemesine, detayli ve c¢ok
boyutlu nitel bilgi edinmek olmustur. Katilimcilarin kendi goriislerini 6zgiirce
ortaya koymalarim1 saglayacak bir ortam olusturulmasina dikkat edilmistir. Bu-
nunla birlikte grup i¢i etkilesimin ve grup dinamiginin bir sonucu olarak yeni ve
farkli fikirlerin ortaya ¢ikmasi saglanmaya c¢alisilmistir. Karsilikli etkilesim ve
cagrisimlar sonucu, katilimcilarin birbirlerinin zihinlerindeki duygu ve diisiince-
leri tetiklemesi; boylelikle zengin bir bilgi akis1 olmasi amaclanmistir. Odak
grup goriismelerinde, anlam ¢ikarmak degil anlama; genelleme degil, ¢esitliligi
tanimlama; katilimcilar hakkinda agiklama degil, katilimcilarin durumu nasil
algiladigini ortaya ¢ikarmaya odaklanilmistir. Arastirmada goniilli katilima
Oonem verilmis, veriler video kamera ile kaydedilmistir. Ayrica raportdr tarafin-
dan notlar tutulmustur. Verilerin analizinde igerik analizi yapilmistir. Elde edi-
len bulgular temalar ve dogrudan alintilar ile sunulmusgtur. Arastirmanin sonun-
da Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin sosyal proje gelistirme deneyimlerini
agiklayan cesitli sonuglara ulasilmistir. Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin
proje gelistirme siirecine yonelik grup biiyilikligi, planlama, zaman konusunda
cesitli sorunlar yasadiklari, grup ici catismalar oldugu, proje gereksinimlerini
tam olarak kargilayamadiklar1 goriilmistiir.

Anahtar Kelimeler : Sosyal proje, Sosyal Bilgiler, 6gretmen adaylari, dene-
yimler, odak grup gorlismesi.
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Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarinin Tiirk¢e’yi Dogru, Giizel ve Etkili
Kullanma Becerisinin Incelenmesi

AYSEGUL CELIK '
! Bozok Universitesi

seyyahaysegulll@gmail.com

Sosyal Bilgiler dersi, dordiincii, besinci, altinc1 ve yedinci sinifta yer alan ve
Ogrencilere ¢esitli kazanimlar1, degerleri, becerileri kazandirmak i¢in pek c¢ok
disiplini i¢cinde barindiran bir 6gretim programidir. Sosyal Bilgiler dersi 6gretim
programinda belirli amaglar, deger ve kazanimlarin yani sira ¢esitli becerilerde
yer almaktadir. Bu becerilerden birisi de Tiirk¢e’yi dogru, giizel ve etkili kullan-
ma becerisidir. Tiirk¢e’yi dogru, giizel ve etkili kullanma becerisi dinlenme, oku-
ma, konugma, gorsel okuma, sunu ve yazmadan olusmaktadir. Bu becerinin ka-
zandirilmasi i¢in pek ¢ok 6gretim teknigi bulunmaktadir. Bu tekniklerin etkili bir
sekilde kullanilabilmesi ve O0grencilere kazandirilabilmesi icin Sosyal Bilgiler
ogretmenlerinin de Tirk¢e’yi dogru, giizel ve etkili kullanma becerisine sahip
olmas1 gerekmektedir. Bu da Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarina lisans egitimleri
sirasinda kazandirilabilir. Bu dogrultuda yapilan bu aragtirmanin amaci, Sosyal
Bilgiler 6gretmen adaylarinin Tiirkge’yi dogru, giizel ve etkili kullanma becerisi-
nin incelenmesidir. Arastirmada Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin Tiirkge’yi
dogru, giizel ve etkili kullanma becerisinin incelenmesi i¢in nitel model kullanil-
mistir. Durum calismasi olarak tasarlanan bu arastirmada, Bozok Universitesi
Egitim Fakiiltesinde egitim goren 1. Simif Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin
Tiirk¢e’yi dogru, giizel ve etkili kullanma becerisi veri toplama araci ile incelen-
mistir ve arastirma 2017 yili icerisinde Yozgat Bozok Universitesi Egitim Fakiil-
tesi’nde gerceklesmistir. Arastirmanin amacina uygun olarak, arastirmaci tarafin-
dan yan yapilandirilmis goriigme igerisinde yer alan 5 soruluk acik uclu goriisme
formu veri toplama araci olarak secilmistir. Arastirmanin ¢aligma grubunu ise,
amacl ornekleme yontemi igerisinde yer alan kolay ulagilabilir durum 6rnekleme-
sine gére secilmis olan, Yozgat Bozok Universitesi Egitim Fakiiltesi Sosyal Bi-
limler ve Tiirkge Egitimi Boliimii Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Ana Bilim Da-
lI1’nda birinci siifta egitim goren 9’u erkek, 29’u kadin toplam 38 6gretmen aday1
olusturmaktadir. Arastirmanin verileri 2017 yilinin Ocak ayinda toplanmaya bas-
lanmigtir. Arastirmanin analizinde, arastirmaci tarafindan kategori ve kodlar olus-
turulmustur ve bu dogrultuda igerik analizi yapilmistir. Arastirmanin gecerligini
artirmak icin Miles ve Huberman (1994)’in dis gegerlik ve i¢ gecerlik sorular
arastirmaci tarafindan cevaplandirilmistir. Bu degerlendirmenin sonucunda, aras-
tirmanin gegerli oldugu sonucuna varilmistir. Arastirmanin giivenirligini artirmak
i¢in, uzman gorlisii alinmis ve uzman ile arastirmacinin olusturdugu kategori ve
kodlar karsilastirilmigtir. Karsilagtirmada, Miles ve Huberman (1994)’1n Giivenir-
lik = Goriis Birligi / (Goriis Birligi + Goriis Ayriligi) seklindeki glivenirlik formii-
lii kullanilmigtir. Yapilan bu hesaplamanin sonucunda kategori ve kodlamalarin
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giivenirligi yiizde 92 olarak hesaplanmis ve arastirmanin analizin giivenilir oldugu
kabul edilmistir. Elde edilen bulgular sonucunda, Sosyal Bilgiler dersi 6gretim
programinda yer alan Tiirkge’yi dogru, giizel ve etkili kullanma becerisi goriisme
formundaki sorulara gore farklilastigi goriilmektedir. Sosyal Bilgiler dersi 6gre-
tim programinda kazandirilmasi gereken beceriler arasinda yer alan Tiirkge’yi
dogru, giizel ve etkili kullanma becerisi Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinda
gelistirilmesi gerektigi sonucuna varilmistir. Bu becerinin gelistirilebilmesi igin,
lisans programlarinda yer alan ilgili derslerin yani sira okuma egitimi ve dinleme
egitimi i{izerine de bir ders konulabilir. Ogretmen adaylarinin lisans egitimleri
sirasinda aldiklar1 derslerde, diger alan dersleri ve genel kiiltlir derslerinde de,
Tiirkge’yi giizel, dogru ve etkili kullanma becerisini gelistirmek icin etkinlikler
yaptirilabilir. Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarina ders disinda da tiyatro, siir
okuma ve yazma, hikaye ya da mektup yazma gibi ¢esitli etkinlikler yapmalari
icin destek olunabilir. Bdylelikle, bu becerinin kazandirilmasini saglayacak Sos-
yal Bilgiler 6gretmen adaylarinin mezun olup meslege basladiktan sonra, Tiirk-
¢e’yi dogru, giizel ve etkili kullanma becerisini dgrencilere kazandirmasi daha
kolay olabilir.

Anahtar Kelimeler : Sosyal Bilgiler, Tiirk¢e'yi dogru, giizel ve etkili kullan-
ma becerisi, Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylar

Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarmin Toplumsal Cinsiyet Rollerine
Iliskin Tutumlar:

NAZLI GOKCE '
! Anadolu Universitesi

nazliu@anadolu.edu.tr

Cinsiyet, kisinin kadin ya da erkek olarak gosterdigi genetik, fizyolojik ve bi-
yolojik 6zelliklerini ifade ederken toplumsal cinsiyet, toplumun verdigi roller, go-
revler ve sorumluluklart agiklamaktadir. Baska bir deyisle toplumsal cinsiyet top-
lumun bireyleri nasil gordiigii, algiladigi ve beklentileri ile ilgili bir kavramdir.
Toplumlarin kadin ve erkek algilari, kadin ve erkege yiikledikleri roller ve onlardan
beklentileri kiiltiirden kiiltiire farkliliklar gostermektedir. Bir kiiltiiriin kadin ve
erkege yiikledigi gorevler, sorumluluk ve etkinlikler toplumsal cinsiyet rollerini
olusturmaktadir. Alan yazina gore toplumsal cinsiyet rollerinin kadin ve erkegin
toplumsal yasamina iligkin yansimalarini; aile, egitim, meslek, evlilik ve sosyal
yasamin her asamasinda gérmek miimkiindiir. Ornegin; geleneksel toplumlarda aile
yasaminda kadinlardan ev iginde ¢cocuk bakimi, temizlik, yemek yapma gibi islerle
ilgilenmeleri beklenirken erkeklerden alig veris isleri ile mesgul olmalar1 istenmek-
tedir. Egitim yasaminda kiz ¢ocuklarinin okula gonderilmedikleri; evlilik yasamin-
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da kadinin erkek cocuk dogurarak statiisiinii yiikseltmeye c¢aligtigr goriilmektedir.
Mesleki yasamda kadinlar, statiisii ve ticreti daha diisiik islerde ¢alisirken erkekler-
den bunun tam tersi olan statiisii ve iicreti yliksek isler yapmalar1 beklenmektedir.
Toplum tarafindan kadma ve erkege yiiklenen geleneksel rollerin drneklerini ¢o-
galtmak miimkiindiir. Geligsmis iilke toplumlarinda kadin ve erkege yiiklenen roller;
aile, egitim, calisma ve evlilik yasaminda sorumluluklar esit olarak paylasmalarina
dayanmaktadir. Toplumsal cinsiyet rollerinin toplumsal yagama iligkin yansimalari,
geleneksel ve esitlik¢i roller olarak kadin ve erkegin yasamini farkli yonlerden se-
killendirmektedir. Toplumsal cinsiyet rollerinin olugmasinda aile, okul, ¢evre gibi
cok sayida faktor etkili olmaktadir. Okullarda Sosyal Bilgiler dersi, toplumu konu
olan bir ders olmasi ve bireylerin toplumsallasmasina katki saglamasi bakimindan
bu konuda 6n plana ¢ikmaktadir. Sosyal Bilgiler dersi ile bir yandan bireyler i¢inde
bulunduklar1 topluma hazirlanmakta, topluma yararli, iyi ve sorumlu vatandaglar
yetistirilmeye calisilmakta; diger yandan da derste bireylere kazandirilan bilgi, be-
ceri, deger ve tutumlar ile toplum sekillendirilmektedir. Bu nedenle gelecegin Sos-
yal Bilgiler 6gretmenlerinin iyi yetistirilmesi gerekmektedir.

Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutum-
larinin belirlenmesinin 6gretmen yetigtirme bakimindan onemli oldugu diisiiniil-
mekte, egitim fakiiltelerinde gergeklestirilen Sosyal Bilgiler egitimine 151k tutmasi
iimit edilmektedir. Bireylerin toplumsal cinsiyet rollerine yonelik tutumlarini; aile,
anne ve babanin 6grenim diizeyi, annenin ¢alisma durumu, okul, arkadaslar, kitle
iletisim araclar1 gibi ¢ok sayida faktor etkilemektedir. Bu baglamda arastirmada,
Anadolu Universitesi Egitim Fakiiltesinde 6grenim géren Sosyal Bilgiler Ogretmen
adaylarinin toplumsal cinsiyet rollerine iligkin tutumlart ile tutumlarinmi etkileyen
faktorlerin belirlenmesi amaglanmistir. Bu amag kapsaminda, Zeyneloglu ve Terzi-
oglu (2011) tarafindan gelistirilen tutum o6lcegi ile 6gretmen adaylarmin kisisel
bilgilerinin toplandig1 anket formu kullanilmistir. Olgegin kullanimu ile ilgili olarak
arastirmacilardan yazili izin alinmistir. Universite dgrencilerinin toplumsal cinsiyet
rollerine iligkin tutumlarinin belirlenmesi amaciyla gelistirilen olcek, 5°1i likert
tipidir. Olgegin faktor yiikii 0.35-0.79 arasinda degismektedir. Faktor analizi sonug-
lar1, 6lgegin birden fazla boyuttan olustugunu gostermektedir. Olgek; ‘esitlik¢i cin-
siyet rolii’, ‘kadin cinsiyet rolil’, ‘evlilikte cinsiyet rolii’, ‘geleneksel cinsiyet rolii’
ve ‘erkek cinsiyet rolii’ olmak {izere bes alt boyuttan olugsmaktadir. Bu boyutlar,
Ogrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine iligkin tutumlarinda etkili olan faktorlerin
cesitliligini ortaya koymaktadir. Ayrica 6lgek; esitlik¢i tutum climleleri ile gelenek-
sel tutum ciimleleri iceren 38 maddeden meydana gelmektedir. Olgekten almabile-
cek en yiiksek puan ‘190’; en diisiik puan ise ‘38’ olarak hesaplanmustir. Olgekten
alman en yiiksek deger 6grencinin toplumsal cinsiyet rollerine iligkin ‘esitlik¢i tu-
tuma sahip’ oldugunu, en diisiik deger ise; 6grencinin toplumsal cinsiyet rollerine
iliskin ‘geleneksel tutuma sahip oldugunu’ géstermektedir. Olgegin Cronbach alfa
giivenirlik katsayis1 0.92 hesaplanmigtir. Arastirma verileri 2016-2017 egitim gre-
tim yili bahar doneminde toplanmistir. Arastirmaya Sosyal Bilgiler 6gretmenligi
programinda 1., 2., 3. ve 4. sinifta 6grenim goren 120 6grenci katilmistir. Arastirma
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verilerinin ¢oziimlenmesinde Excel ve SPSS paket programi kullanilmistir. Aras-
tirma verilerinin analiz siireci heniiz tamamlanmamaistir.

Anahtar Kelimeler : Toplumsal cinsiyet, tutum, Sosyal Bilgiler, 6gretmen
adaylart.

Ozel Yetenekli Dijital Yerlilerin Gelecekteki Ogretmen Algis
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! Milli Egitim Bakanlig
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Giliniimiizdeki geng nesil, teknoloji ile dogup biiyiidiigii ve teknolojiyi etkin
sekilde hayatlarinin bir parcasi gibi kullandigi i¢in “dijital yerliler” olarak adlandi-
rilmaktadir. Bu ¢alisma ile giiniimiiz iistiin yetenekli dijital yerlilerin gelecekteki
Ogretmen algisin1 ortaya c¢ikarmak ve onlarin ideal 6gretmen portfoyiinii ortaya
koymak amacglanmustir.

Ozel yetenekli digital yerli 6grenciler gelecekteki dgretmenin dzelliklerini na-
sil olmas1 gerektigini diisiinmektedir?

Yapilan aragtirma nitel bir arastirma olup, elde edilen veriler betimsel ve igerik
analizi teknigi ile ayrintili olarak incelenmistir.

Caligmaya Elazig da yasayan 0zel yetenekli 40 erkek 32 kiz olmak iizere top-
lam 72 6grenci goniilliiliik esasina dayali olarak katilmistir .Ogrencilerin gelecekte-
ki 6gretmen algilarin1 ortaya ¢ikartmak amaciyla hazirlanan agik uglu bir soru 6g-
rencilere telefon bilgisayar gibi ¢esitli teknolojik kanallardan yoneltilmistir. Yine
Ogrencilerden ayn iletisim yollariyla geri doniitler alinmistir. Boylece 6grenciler
birbirlerinin etkisi altinda kalmadan kendilerini hazir hissettiklerinde farkli zaman
ve mekanlarda soruyu cevaplandirmislardir. A¢ik uglu olarak hazirlanan soru ise su
sekildedir: “Sana gore gelecekteki 6gretmen nasil olmali, hangi 6zellikleri tagimali-
dir? Diisiincelerinizi ayrintili bir sekilde agiklayiniz. ” Boyle bir soru tipinin tercih
edilmesinin sebebi Ogrenciyi etki altinda birakmadan ve belli kalip diisiincelerle
sinirlandirmadan, 6grencinin serbest sekilde fikirlerini ifade etmesini saglamaktadir.
Calismada elde edilen verilerden yola ¢ikarak Ogrencilerin “gelecegin 6gretmeni”
konusundaki diisiinceleri icerik analizi yontemi ile incelenmistir ve gelecekte ki
ogretmen ozellikleri 5 farkli temada toplanmustir. Icerik analizinde, benzer veriler
belirli temalar ¢ergevesinde gruplandirilarak ve bu temalar okuyucularin anlayabi-
lecegi sekilde organize edilip yorumlanmaktir. Ardindan 6grencilerin hangi temalari
daha fazla vurguladigini ortaya cikartmak amaciyla da veriler, igerik analizi ile
belirlenmis olan temalara gore yeniden incelenmis ve frekans tablosu olusturularak
veriler sayisallagtirilmistir. Ayrica d8renci goriislerinden “dogrudan alint1” yoluyla
ornekler sunulmustur. Aragtirmanin giivenirligini yiikseltmek amaciyla, veriler iki



Uluslararasi Ogretmen Egitimi ve Akteditasyon 79

arastirmaci tarafindan farkli zaman dilimlerinden incelenerek, Miles & Huberman
gelistirmis oldugu giivenirlilik formiilii, P (Uzlagma Yiizdesi) = [ Na (Goriis Birligi)
/ Na (Goriis Birligi) + Nd (Goriis Ayrilig)] X 100 (, 1994), dogrultusunda arastir-
manin giivenirliligi hesaplanmis, ¢alismanin % 97 oraninda giivenilir oldugu sap-
tanmuigtir.

Ogrencilerin “Gelecegin Ogretmeni” ile ilgili goriisleri incelendiginde 4 temel
kategoride On olup bu plana ¢ikmaktadir. Bu kategoriler “kisisel 6zellikler”, “mes-
leki ozellikler ve alan yeterliligi ” , “otoritelerin 6gretmen se¢im kriterleri” ve
“Teknolojik Yeterlilik” seklindedir. Frekans tablosuna baktigimizda ise 58 6grenci
“kisisel ve mesleki 6zellikler” in 6nemi ile ilgili goriis bildirmistir. Bu 6zellikler
genel olarak Ogretmenin iyi iletisim kuran, sosyal, uyumlu, sevgi dolu, anlayisl,
ilgili, esprili ve eglenceli olmasi gerektigi seklindedir.“Mesleki 6zellikler ve alan
yeterliligi ” kategorisinde goriislerini belirten 58 6zel yetenekli 6grenci, gelecekteki
Ogretmenlerin daha ¢ok derslerde kullanilan etkili yontem ve stratejiler izleyebilme-
si gibi mesleki 6zellikleri lizerinde dururken, alan yeterliligi ikinci planda yer almis-
tir.“Teknolojik Yeterlilik” kategorisinde goriis belirten 52 6grenci ise derslerin
teknolojik araglarla desteklenmesi ve 6gretmenin etkin sekilde teknolojiyi kullan-
mas1 gerektigini belirtirken, internetten de ders icerisinde gerekli paylagimlari ya-
pabilir olmalarin1 6nemli gérmiistiir. “Ogretmen segimi kriterleri ” kategorisinde ise
8 dgrenci goriislerini belirtmistir. Ogretmen olmak igin sadece smavlar sonucunda
alman puanm yeterli olmadigini, dgretmenlerin mesleklerini sevmeleri ve bu isi
ictenlikle severek yapmalarinin 6nemli oldugunu ifade etmislerdir. Gelecekte 6g-
retmen segilirken bu hususlarin dikkate alinmas1 gerektigi belirtilmistir. Ozel yete-
nekli digital yerli 6grenciler gelecekteki 6gretmenin algilarini saptamaya yonelik
yapilan c¢alismada elde edilen bulgular dogrultusunda su sonuglara ulasilmistir:
Teknolojiyi ile dogan biiyiiyen bu 6grenciler, dncelikli olarak dgretmenlerin kisisel
ozelliklerine dikkat ¢ekmislerdir. Bu 6zellikler ise iletisim kurabilme, sevgi, saygi,
hoggorii, 6grencilere karsi ilgili olma, esprili ve eglenceli olma gibi 6zellikler-
dir.Ogretmenin alan bilgisinden ziyade etkili 6grenme ortamim saglamas1 ve farkli
Ogretim yontem ve tekniklerini derslerde etkin sekilde kullanilmasinin daha 6nemli
oldugu vurgulanmistir. Hatta Ogrenciler 0gretmelerin teknolojinin de faydasiyla
Odev ve ders yonlendirmesinin 3D ile telekonferans sekliyle verilmesi gibi oneriler-
de bulunmuslardir.Ozel yetenekli dgrenciler dgretmenlerin kendilerini akademik ve
kiiltiirel yonden siirekli olarak gelistirmeleri gerektigini diisiinmektedir. Ozel yete-
nekli 6grenciler gelecekteki 0gretmenin teknolojiyi ¢ok iyi sekilde kullanmalar
gerektigini vurgulamaktadir. Ustiin yetenekli baz1 grenciler gelecekte ki teknolojik
gelismelerin egitim {izerinde ki etkisinin ¢ok biiyiik boyutlara ulasacagini hatta
robot 6gretmenler ya da sanal 6gretmenlerin egitim sistemine dahil olacagini 6ne
stirerken, bazi 6grenciler ise gercek 6gretmenin her zaman egitim sisteminde énemli
bir yer teskil edecegini ve hicbir teknolojik icadin ger¢ek duygularin yerini alama-
yacagini diistinmektedir.

Devletin ya da diger 6zel okul yetkililerinin 6gretmen atamalarinda daha dik-
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da kigisel ozelliklerin ve teknolojiyi ekin kullanmalarinin da 6gretmen segiminde
Onemli olmasi gerektigi vurgulanmustir.

Anahtar Kelimeler : Ozel yetenekli dgrenciler, dijital yerliler, gelecekteki 6g-
retmen algisi

Ogretmen Egitiminde Oz Diizenlemeye Yénelik Bir Etkinlik: Webquest
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Egitimin bir amaci da kendi yeteneklerinin ve 6grenmesinin bilincinde olan,
ogrendigi bilgiyi yapilandirabilen, kendi 6grenme siire¢lerinin farkinda olan ve bu
stirecte aktif olan bireyler yetistirmektir. Boyle bireyler kendi 6grenme siireglerini
diizenleyen, kendi hedefleri olan bagarili bireyler olarak toplumda yer almaktadir.
Hig siiphesiz, erdemli bir vatandas olmak, iletisim becerilerini gelistirmek ve hayat
boyu 6grenmeye goniilli olmak dogrudan bireyin hayata bakis agisiyla ilgilidir.
(Aktan, Giirgan, Sezer & Tezci, 2016). Yani bireylerin yasam tarzlar1 ve bakis aci-
lar1, 6grenme isteklerini ve bi¢imlerini belirleyici rol oynar. Barkowski ve Thorpe
(1994)’ e gore, basarisiz bireyler daha fevri, diisilk akademik hedefleri olan, kendi
yeteneklerini degerlendirmede daha az basarili, kendi performanslarini az, kisilikle-
rini ¢ok elestiren ve basarili bireylerden daha ¢abuk pes eden bireylerdir. Basarisiz-
ligmn en biiyiik sebeplerinden biri 6z-diizenleme yetenegi eksikligidir. Oz diizenle-
me yetenegi olan kisiler, sinifta yiiksek 6zgilivenleri, stratejik kararlari, ¢oziimleyici
olmalari, kendilerini giidiilemeleri ve sergiledikleri performans ile hemen kendileri-
ni tantirlar.(Cubukcu, 2009). Soyleyebiliriz ki bireylerin hayata kars1 bu baglamda
bir bakig agisina sahip olabilmeleri i¢in, 6z-diizenleme yetenegine ihtiyaglar1 vardir.
Zimmerman (2002), 6z diizenleme becerisinin kisisel bir 6zellik olmadigini ve ka-
zanilmasi i¢in belirli siireclerin saglanmasi gerektigini ifade ederek, bu dogrultuda
0z-diizenlemenin okullarda kazandirilabilecegini vurgulamistir.

Oz diizenleme kavrami bireylerin kendi kisisel 6grenmelerini, 6zellikle de 6g-
renmelerini nasil planlayacaklarini, gozlemleyeceklerini, diizenleyeceklerini ve
degerlendireceklerini kisisellestirmesiyle ilgilidir. (Zimmerman, 1989). Kendiligin-
den olusan diisiinceler, hisler ve kigisel amaglara ulagsmak i¢in dongiisel olarak
uyarlanan, planlanan hareketler olarak da ifade edilmektedir. (Zimmerman, 2000;
Zimmerman, Bonner & Kovach, 1996 : Aydm, S., Keskin, M., Yel, M. 2013). Oz-
diizenlemeye sahip bireyler, sorumlulugunun bilincinde olan kendi hayatini diizen-
leyebilen ya da kontrol edebilen basarili insanlardir. (Aydin, S., Keskin, M., Yel, M.
2013). Oz-diizenlemeli 6grenme ise, gegmis dgrenme tecriibelerine ve mevcut or-
tamin baglamsal 6zelliklerine gore, dgrenicilerin kendilerine hedefler koyduklari,
aktif ve yapilandirict bir siirectir. (Pintrich, 2000, s.678).
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Bu calisma webquest tekniginin 6gretmen adaylarinin 6z diizenleme yetenegi
iizerindeki etkisini gdzlemlemeyi ve webquest teknigi konusunda 6gretmen adayla-
rini1 bilgilendirmeyi amaglamaktadir.

Caligma hem nicel hem nitel arastirma 6zelligi tasimaktadir. Aragtirmanin ev-
reni Canakkale ilinde 6grenim gdren bilgisayar ve d6gretim teknolojileri 6gretmenli-
g1 boliimii 6grencilerini kapsamaktadir. Arastirmanin 6rneklemi ise Canakkale On-
sekiz Mart Universitesi Bilgisayar ve 6gretim teknolojileri 6gretmenligi boliimii, 3.
Sinif dgrencilerinden olusmaktadir. Ug adimda anlatmak gerekirse;

1. Oz diizenlemeli 6grenme metoduyla desteklenmis bir WebQuest gelistirilmis,

2. Normal bir webquest ve 6z diizenlemeli 6grenme destekli webquest’ten
aliman kazanimlar incelenmis ve,

3. Ogrencilerin elde ettikleri kazanimlar ve 6z diizenleme davranislari karsi-
lastirilmustir.

Aragtirma amagh biri normal, digeri 6z diizenlemeye yonelik iki webquest 63-
retmen adaylari {izerinde uygulanmustir. Oz diizenlemeye yénelik webquest gorevi-
ni tamamlayan 6grencilerin verdigi cevaplar ve yazdigi raporlarin, normal webques-
ti tamamlayan 6grencilere gore daha ayrintili ve daha anlamh bilgiler icerdigi go-
rilmiistiir. Bulgular kongre sunumunda ayrintili sekilde agiklanacaktir. Bu ¢aligma
siirliliklar1 olmasina ragmen webquest tekniginin 6z diizenleme yetenegini olumlu
yonde etkiledigini gostermektedir.

Anahtar Kelimeler : Ozdiizenleme ,teknoloji,webquest

Ogretmen Adaylariin Medya Okuryazarhg: Becerileri Diizeylerinin
Incelenmesi
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Medya okuryazarliginin en 6nemli paydaslarindan birisi olan 6gretmenlerin
medya okuryazar bireyler olmalari medya okuryazarlig1 egitiminin basarili olmasi
icin kugkusuz 6nem tagimaktadir. Medya okuryazarlig1 K-12 diizeyinde miistakil bir
ders ile dgretilebilecek bir beceri olmadigi i¢in bu egitimin biitiin gretmenler tara-
findan verilmesi bir gereklilik halini almistir ve bu nedenle 6gretmen adaylarinin
hizmet 6ncesi medya okuryazarligi egitimi almasi gerektigi cesitli ¢alismalarda
vurgulanmustir. Ogretmen yetistirme siirecinde 6gretmen adaylarma bdyle bir egi-
timin verilebilmesi i¢in yapilacak olan program tasarisi g¢alismalarmin ilk adimim
Ogretmen adaylarinin medya okuryazarligi becerileri diizeylerinin belirlenmesi
olusturur. Ogretmen adaylarmm bu konudaki hazir bulunusluklarmin belirlenmesi
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onlarin giiglii ve zayif yonlerini ortaya koyacak ve bu yonde yapilacak bir egitimin
odaklanmasi gereken hususlara 151k tutacaktir.

Bu aragtirmada 6gretmen adaylarinin medya okuryazarligi beceri diizeylerini
belirlemek hedeflenmektedir. Ogretmen adaylarmin diizeylerini kapsaml bir sekil-
de belirleyebilmek i¢in bu arastirmada nicel ve nitel yontemlerin bir arada kullanil-
dig1 karma arastirma yontemi benimsenmigtir. Bu aragtirmanin deseni ardisik agik-
layic1 karma desendir. Aragtirmanin nicel boyutunda 6gretmen adaylarinin medya
okuryazarlik diizeylerini belirlemek i¢in arastirmacilar tarafindan gelistirilen ve
gecerlik ve giivenirligi ispatlanms olan ‘Medya Okuryazarligi Becerileri Olgegi’
kullanilmistir. ‘Medya Okuryazarligi Becerileri Olgegi’ bir devlet {iniversitesinin
egitim fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan ve seckisiz kiime 6rnekleme yoluyla
belirlenen her boliimiin her simif diizeyinden bir subeye uygulanmistir. 1026 6lgek
formu dagitilmistir ve analizlere 865 6lgek formu dahil edilmistir. Kullanilan 6l¢ek
icin bu 6rneklemde yeniden dogrulayict faktor analizi gergeklestirilmistir ve gozle-
nen degerler ile teorik modelin orta ve miikkemmel aras1 diizeyde uyum gosterdigi
belirlenmigtir. Giivenirlik testinde ise dlgegin genel Cronbach Alpha degeri .919
olarak hesaplanmistir. Yapilan analizler neticesinde katilimcilarin 6lgek ortalamasi-
nin 162.33 oldugu belirlenmistir (maksimum puan 225). Ayrica, 6gretmen adaylari-
nin medya okuryazarlig1 becerileri diizey ortalamalar ile cinsiyet degiskeni arasin-
da ve basar1 degiskeni arasinda anlamli bir farklilik bulunmamigtir. Ancak 6gretmen
adaylarinin medya okuryazarlig1 becerileri diizey ortalamalari ile boliim degiskeni
arasinda ve sinif diizeyi degiskeni arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur.

Arastirmanin nitel boyutunda ise 6gretmen adaylar ile goriisme yapilmistir.
Diizey belirleme olcekleri 6z degerlendirme 6lcegi oldugundan katilimcilarin ger-
¢ek performansini degil kendi becerilerini doniik yapmis olduklar1 degerlendirmele-
ri icermektedir ve katilimcilarin kendilerine giivenlerini daha ¢ok yansitmaktadir.
Bu bir yandan 6grencilerin kendilerine diisiik vermis olduklart puanlarin gergek
ihtiya¢ alanlar1 oldugunu gosterse de daha derinlemesine bilgilere ihtiya¢ duyuldu-
gunu da gostermektedir. Bu nedenle 6gretmen adaylarindan aragtirmaya katilmaya
goniilli olan bes katilimci ile yar1 yapilandirilmig goriisme gergeklestirilmistir.
Goriisme formu medya okuryazarligi beceri boyutlarina gore olusturulmustur ve
Olcekte sorulan maddelere yonelik daha ayrintili bilgi edinmek hedeflenmistir. G6-
riisme verileri ile yapilan analiz 6gretmen adaylarinin medya okuryazarligi konu-
sunda Onemli eksiklikleri oldugunu gostermistir. Katilimcilarin kendine yiiksek
puan vermesinin farkindalik eksikligine dayandigi ¢ikarimina ulagilmistir. Katilim-
cilarin bir kismi kendilerini medya okuryazari olarak goriirken bir kismi medya
okuryazar1 olmadiklarini diisiinmektedirler. Ayrica biitiin katilimeilar egitim fakiil-
tesindeki diger 0gretmen aday1 arkadaslarinin medya okuryazari olmadiklarini, bu
konuda sorunlar1 olduklarimi ifade etmislerdir. Katilimcilar egitim fakiiltelerine
secmeli bir medya okuryazarligi dersinin konulmasinin bir gereklilik oldugunda
hem fikirdirler. Son olarak, goriismede katilimcilara haber ¢iktilar1 verilmis ve bu
haberleri uydurma haberler ve gercek haberler olarak ayirmalart istenmistir. Kati-
limcilarin tamami bu gorevde basarisiz olmuslar ve yanlis bir siniflama yapmislar-
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dir. Ogretmen adaylarmin medya okuryazarhig: becerileri diizeylerini nicel ve nitel
yontemlerle ortaya koymaya c¢alisan bu arastirma 6gretmen adaylarina yonelik ola-
rak gelistirilecek olan bir medya okuryazarlig1 dersi 6gretim programi tasarisi igin
Oonemli bulgular sunmaktadir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen adaylari, medya okuryazarligi becerileri,
medya okuryazarligi diizeyi

Medya Okuryazarhig Becerileri Olcegi'nin Gelistirilmesi Calismasi

BAHADIR ERISTI !, CAHIT ERDEM >
! Anadolu Universitesi, * Afyon Kocatepe Universitesi

cahiterdem@gmail.com

Medya mesajlarina erigme, bu mesajlar1 analiz etme, degerlendirme ve yeni
medya mesajlar1 olusturarak bunlar1 diger insanlara iletme ve medya yoluyla sosyal
hayata katilma becerilerini iceren medya okuryazarligi tiim bireyler i¢in 6nemli oldu-
gu kadar Ogretmenler ve Ogretmen adaylari igin de biiylik 6nem tasimaktadir. Bir
medya ve teknoloji ¢agi olan yirmi birinci yiizyilda kitlesel medya, yeni medya ve
televizyon, bilgisayar, akill telefon, tablet gibi medya araglar 6grencilerin hayatinda
merkezi konumda bulunmaktadir. Diger yandan, okullarda yiiriitiilen egitim artik
biiyiik oranda medya araglar1 yardimiyla gergeklesmektedir. Ogretmenlerin ve 6gret-
men adaylarinin hem 6grencilere medya okuryazarligi bilinci kazandirmalart hem de
egitim Ggretim siirecini medya araglar yoluyla etkin bir sekilde yiiriitebilmeleri icin
oncelikle kendilerinin medya okuryazari olmalari bir zorunluluktur. Egiitim fakiiltele-
rinde Ogretmen adaylarma medya okuryazarligi egitimi verilmesi gerektigi cesitli
caligmalarda vutgulanmistir. Ogretmen adaylarina bu ydnde yapilacak bir egitim igin
Ogretmen adaylarinin bu konudaki hazir bulunusluklarinin belirlenmesi gerekmekte-
dir. Bunun i¢in de yeterli veriyi saglayacak kadar ¢ok say1 iceren, medya okuryazarli-
81 becerilerinin tamamini kapsayan, kitlesel medyanin yamn sira yeni medyayi da ige-
ren gilincel medya okuryazarlig1 6lgeklerine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bu ihtiyaca dayali olarak, bu ¢alisma 6gretmen adaylariin medya okuryazarlig
becerileri diizeylerini belirlemek icin gegerli ve giivenilir bir 6l¢ek gelistirmeyi hedef-
lemektedir. Olgek gelistirme siireci dokuz asamada yiiriitiilmiistiir. Bunun icin ilk
olarak alan yazin taramasi yapilarak ol¢iilecek yap1 tanimlanmis ve medya okuryazar-
l1g1 becerilerinden olusan madde havuzu olusturulmustur. Maddeler binisiklik, benzer
durumlar1 6lgme vb. kriterlere gore elenmis ve medya okuryazarlig1 becerilerine da-
yali olarak gruplanmigtir. Daha sonra maddeler begli Likert tipine uygun olarak dii-
zenlenmistir. 47 sorudan olusan 6lgek formu uygulanmadan 6nce, 6 alan uzmanindan
her bir maddeyi puanlamasi istenmistir ve ortalamanin altinda kalan maddeler 6lgek-
ten atilmigtir. Daha sonra 6l¢ek formu dil uzmanlan tarafindan incelenmis ve 17 kisi-
lik bir grup ile bir pilot calisma yapilmustir. Katilimeilar ilgili maddenin kendine uy-
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gunluk durumunu belirtmek i¢in 'bana hi¢ uygun degil, bana pek uygun degil, fikrim
yok, bana oldukc¢a uygun ve bana tamamen uygun' seceklerinden birini se¢mistir.
Amagli 6rnekleme yoluyla secilen 394 6gretmen adayma 6lgek formu dagitilmistir ve
322 dgretmen adaymin cevaplari analize dahil edilmistir.

Madde-toplam korelasyonu ile kontrol edilen madde ayirt ediciligi analizi so-
nucunda hi¢bir maddenin .30’un altinda olmadigi goriilmiistiir ve maddeler teorik
bir yapiya uygun olarak gelistirildiginden dogrulayici faktor analizi asamasina ge-
¢ilmistir. Ki-kare degerinde biiyiik oranda artisa neden olan iki madde Ol¢ekten
¢ikarilmistir ve analiz 45 madde ile yeniden yapilmistir. Dogrulayici faktdr analizi
gozlenen dlgek verileri ve teorik modelin kabul edilebilir ve iyi diizeyde uyum gos-
terdigini ortaya koymustur. Birlesme-ayrilma gegerlikleri ve %27 alt-iist grup orta-
lama farklar1 da incelenmistir. Olgegin giivenirligini belirlemek icin yapilan i¢ tutar-
lilik analizinde olgegin genel Cronbach Alpha degeri .919 olarak ve faktorlerin
alpha degerleri sirasiyla .768, .833, .720 ve .838 olarak hesaplanmistir. Sonuglar
‘erisme, analiz, degerlendirme ve iletme’ faktorleri altinda toplanan 45 maddeden
olusan Medya Okuryazarlig1 Becerileri Olgegi’nin gecerli ve giivenilir bir lgme
aract oldugunu ortaya koymustur. Bu giincel 6lgek medya okuryazarligimin biitiin
temel becerilerini kapsamaktadir ve 6l¢iim duyarligini ve zengin veriyi saglamak
icin yeterli sayida sorudan olusmaktadir. Ek olarak, kitlesel medyanin yani sira yeni
medyay1 da kapsamaktadir ve bu sekilde medya ve teknolojinin degisen yapisinin
neden oldugu alan yazindaki boslugu dolduracaktir. Ogretmen adaylari ile kullani-
labilecek olan bu 6l¢ek dgretmen adaylarina yonelik planlanan bir medya okurya-
zarhi1 egitimi icin bir ihtiyag analizi ¢aligmasina hizmet edebilecektir. Ogretmen
adaylarinin medya okuryazarliginin hangi boyutlarinda gii¢lii ve zayif olduklarimin
belirlenmesi etkili bir egitim i¢in ilk adim olacaktir.

Anahtar Kelimeler : Medya okuryazarlig1 becerileri, 6gretmen adaylari, dlgek
gelistirme

Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi (TPAB) Modelinin Tlkokul
Matematik (Im) Ogretimine Uygulanmasi: Ol¢ek Uyarlama Calismasi

MEHMET HAYRI SARI ', ALI BOSTANCIOGLU '
1Nev.5€hir Hac1 Bektas Veli Universitesi

mhsari@nevsehir.edu.tr

Genel olarak ilkokuldan tiniversiteye kadar her kademede verilen egitimin
kalitesini arttirmak amaciyla diinya genelinde teknolojiye yapilan yatirimlarin son
yillarda arttig1 goriilmektedir. Siiphesiz diinya genelindeki bu egilimin iilkemizde
de belli baglt etkileri olmustur. Basta egitimde Firsatlar1 Arttirma ve Teknolojiyi
Iyilestirme Hareketi (FATIH) olmak iizere, son yillarda teknoloji iizerine pek ¢ok
farkli yatirim hamleleri yapilmistir. Buna ek olarak, derslerde teknolojinin etkin
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bir sekilde kullanimi pek ¢ok dgretim miifredatinda yer bulmaya baglamistir. Bu
derslerden birisi de matematiktir. Teknolojinin egitime entegrasyonunun gerekli-
ligi 6grenme-0gretme siirecindeki bir takim rollerin degisimini de beraberinde
getirmistir. Bu rollerdeki degisimin en biiylik pargasini dgretmenler olusturmak-
tadir. Ancak egitim teknolojisi uzmanlari, teknolojinin sadece simnif ortaminda
bulundurulmasinin etkin bir sekilde kullanilabildigi anlamina gelmedigini belirt-
mektedirler. Ogretmenlerin teknolojiyi uygun ve etkili kullanabilmesi durumu
akla "Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi"ni (TPAB) getirmektedir. Bu teoride bir
ogretmenin etkililiginin Teknoloji Bilgisi (TB), Pedagoji Bilgisi (PB) ve Alan
Bilgisine (AB) ve bu bilgi tiirlerini harmanlama derecelerine bagli oldugu savu-
nulmaktadir. Bu temel bilgilerin (TB, PB, AB) birbirleriyle etkilesimleri sonucu
dort yeni bilgi alan1 olusmaktadir. Bunlar; Pedagojik Alan Bilgisi (PAB), Tekno-
lojik Alan Bilgisi (TAB), Teknolojik Pedagoji Bilgisi (TPB) ve Teknolojik Peda-
gojik Alan Bilgisidir (TPAB). TPAB teknolojinin egitim 6gretim ortamina enteg-
re edilmesi siirecinin planlanmasinda ve/veya analiz edilmesinde kullanilan popii-
ler bir model haline gelmistir. TPAB modeli, arastirmalara farkli sekillerde konu
olusturmugtur. Birtakim aragtirmalarda TPAB modeline yonelik ders tasarimlari
olusturulmasi, bazi arastirmalarda TPAB konusunda verilen egitimin ¢iktilarinin
Olciilmesi ve ¢ogu aragtirmada TPAB yapisini dlgebilecek araglarin gelistirilmesi
ve uyarlamasi yapilmistir. Mevcut arastirmada ise, Tiirkiye’de ilkokulda gorev
yapan smif dgretmenlerinin matematik alanindaki TPAB’1 6lgmeye yonelik bir
aracin olmadigini ve bu nedenle sinif 6gretmenlerinin teknolojik pedagojik alan
bilgisini belirlemeye yonelik 6lgek uyarlama c¢aligmasinin yapilmasi énemli go-
riilmiistiir. Bu kapsamda Zelkowski, Gleason, Cox ve Bismarck (2013) tarafindan
gelistirilen “TPACK Instrument for Secondary Mathematics Preservice Teachers”
Olcegi ilkokul matematigine yonelik uyarlama ¢aligmasi yapilmistir. Arastirmanin
Agimlayict Faktor Analizi (AFA) icin toplam 372 sinif 6gretmeni ve Dogrulayici
Faktor Analizi (DFA) icin de toplam 310 sinif 6gretmenin verisinden yararlanil-
mistir. Yapilan temel bilesenler analizi sonucunda ol¢egin 4 faktorlii yapisinin
“Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi” dl¢cegine daha uygun oldugu ve bu nedenle
Olcegin 4 faktorlil bir yapiya daha uygun olduguna karar verilmistir. Baslangicta
yer alan 62 maddelik 6l¢ek temel bilesenler analizi sonucunda 47 maddeye diis-
miistiir. Olgekte yer alan toplam 47 madde degerlendirildiginde faktdr yiik dege-
rinin en diisiik .511 ve en yiiksek degerin .796 oldugu goriilmektedir. Olgekte yer
alan toplam dort faktor ise; tiim dlgekteki maddelerin % 62.20°sini agiklamakta-
dir. Olgege ait genel ig tutarlilik katsayis: (Cronbach Alpha (o)) degeri .97 olarak
hesaplanmistir. Olgekte yer alan her bir alt boyuta bakildiginda ise; teknolojik
pedagojik alan bilgisi boyutunda .96, pedagojik alan bilgisi boyutunda .94, alan
bilgisi boyutunda .89 ve teknolojik bilgisi boyutunda .91 olarak i¢ tutarlilik katsa-
yilar1 bulunmustur. Dogrulayict faktor analizi sonucunda elde edilen iyilik uyum
degerleri ise; NNFI .98, NFI .97, CFI .98, IFI .98, RMR .06 ve RMSEA degeri
.07 olarak bulunmustur. Tiim bu elde edilen veriler degerlendirildiginde ilkokul
matematigine yonelik 47 maddelik ve dort alt boyuttan (teknolojik pedagojik alan
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bilgisi, pedagojik alan bilgisi, alan bilgisi ve teknolojik bilgisi) olusan giivenilir
ve gegerli Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi 6lgegi elde edilmistir.

Anahtar Kelimeler : Teknolojik pedagojik alan bilgisi, ilkokul matematik, s1-
nif 6gretmeni

Egitimde Akilh Tahta Kullamimina Yénelik Alan incelemesi

CENNET SANLI ', HULYA YILDIZLI *
! Nevsehir Bilim ve Sanat Merkezi, 2 Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi
cennet201 l(@gmail.com

Akalli tahta diger bir adiyla etkilesimli beyaz tahta, cogunlukla bilgisayar ve pro-
jeksiyon cihazina bagli olarak ¢alisan ve bilgisayardan diiz bir zemine yansitilan ige-
rigin etkilesimli bir sekilde kullanilmasini saglayan bir teknolojidir. Akilli tahtalarm
Tiirkiye'de okullarda kullanimi, 2002 yilinda Milli Egitim Bakanligi’nin “Egitim
Cergevesi Projesi” kapsaminda bilgi teknolojisi siniflariin olusturulmasiyla baglamis
ve 2010 yilinda MEB ile Ulastirma Bakanligi’nin isbirligi i¢inde yiiriittiigii Firsatlari
Arttirma ve Teknolojiyi lyilestirme Hareketi (FATIH) projesiyle yayginlagmistir.
Yaklagik onbes yillik bir siiregte dgretimde yerini almis akilli tahtanin, 6grenme or-
tamina, dgretmene ve dgrenciye etkisi bu nedenle farkli alanlardaki pek ¢ok arastir-
maya konu olmustur. Bu arastirmada da Tiirkiye’de yapilan akilli tahta uygulamalar
ile ilgili aragtirmalarmin genel egilim—lerini ortaya ¢ikarmak amaclanmistir. Ele ali-
nan ¢alismalarin degisik boyutlariyla ortaya konulmasi alan yazina ve ileride bu ko-
nuyla ilgili arastirma yapacak olan arastirmacilara 151k tutmasi agisindan Snemli go-
rilmistiir. Bu amag¢ ve 6nem dogrultusunda arastirmada su sorulara yanit aranmaya
calisilmistir: Egitimde akill tahta kullanimina iligkin yapilan aragtirmalarm (1) énem,
(2) yontem, (3) caligma grubu, (4) veri toplama araglari, (5) veri analiz yontemleri, (6)
bulgular, (7) oneriler boyutlar1 nasil ele alinmistir? Arastirma verilerinin; alt problem-
ler ¢ergevesinde belirlenen temalar (6nem, arastirma yontemi, ¢aligma grubu, veri
toplama araglari, veri analiz yontemleri, bulgular, 6neriler) dogrultusunda betimsel
analiz yontemi kullanilarak analiz edilmesi amaglanmustir. Betimsel analizin kullanil-
dig1 arastirmada, Tiirkiye’de yapilan akilli tahta kullanimina iliskin yapilan tez ve
makaleler ele alinmistir. Arastirma kapsamina ele alinan yayimlarin dahil edilmesinde;
2002—2016 yillan arasinda web’de tam metin olarak ulasilabilen kaynaklardan Go-
ogle akademik arama motoru, YOK Ulusal Tez Merkezi, TUBITAK ULAKBIM,
EBSCO veri tabanlarinda yayinlanan yiiksek lisans ve doktora tezi, makaleler olma
oOlgiitleri goz onilinde bulundurulmustur. Arastirmanin sonucunda, arastirma kapsa-
mindaki ¢aligmalarin ortak sonucu olarak, akilli tahta kullanimin, 6grencinin dersteki
basarisini ve motivasyonunu olumlu yonde etkiledigi ve dgretmenlerin akilli tahta
kullanimina iligkin olumlu tutum tagidiklari, ancak 6gretmenlerin olumlu tutumlariyla
dersteki uygulamalari arasinda énemli farkliliklarin oldugu goériilmiistiir. Bu sonuglar
Ogretmen adaylar iizerinde yapilan c¢aligmalarla Ortiismektedir. Veri toplama aract
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olarak anketlerin ve goriisme formlarmin kullanildig1 caligmalar da, akilli tahta kulla-
nimina iligkin dlgek gelistirilip, uygulandi smirl sayida caligmalarin oldugu vardir.
Arastirma verilerinin analizinde ise istatiksel yontemlerin ve betimsel analizin kulla-
nildig1 calismalarda , aragtirma grubu olarak da ¢ogunlukla 6grenciler ve 6gretmenler
tercih edildigi goriilmiistiir. Genel olarak caligmalarda ¢ikan ortak &neri akilli tahta
kullanimiin 6gretmen ve 6grencilere birtakim kolayliklar ve etkili 6grenme ortami
firsatlar1 sunabilecegi yoniindedir. Bu sonuglar dikkate alindiginda Tiirkiye'de akill
tahta, 0gretmen, 6gretmen adaylar Ogrenciler tarafindan dgretme ve 6grenmeyi des-
tekleme potansiyeline sahip teknolojik bir unsur olarak algilanmaktadir. Bu sonug
akilli tahtanin bir 6gretim teknoloji olarak algilanmasi gerekgesiyle her ne kadar se-
vindirici olsa da okullarda yayginlagtirlmasinin gerekgelerini kismen unutturmus
goziikmektedir. Bu nedenle bu teknolojik unsurun bilesenlerinin ayrintili olarak ince-
lendigi (EBA; E-kitap, sinif i¢i tablet uygulamalari vb gibi) yeni aragtirmalar yapila-
rak akilli tahta donanimindan en iyi sonug¢ nasil aliir? sorusuna cevap aranmalidir.
Diger taraftan 6gretmenlere yonelik akilli tahta kullaniminda ortak oneri olarak sunu-
lan hizmet ici egitim faaliyetleriyle birlikte lisans doneminde 6gretmen adaylarin,
akill1 tahta kullanimina yonelik MEB ile is birligi yapilmasimin etkili ve siirdiiriilebilir
olduguna inanilmaktadir.

Anahtar Kelimeler : Akilli tahta,6gretmen,icerik analizi

Ogretmenlerin Stem Egitimi ve Yapilandirmaci Egitim Anlayisina
Yonelik Algilar:: Yapilandirmaci Egitim Anlayisi STEM Egitimine
Hazirhk Madir?

SEVDA KOC ', SEVIM ASIROGLU *
L Siirt Universitesi, 2 Maltepe Universitesi

sevdakc(@gmail.com

Ogretmenlerin STEM egitimi ve Yapilandirmaci egitim anlayisina yonelik al-
gilar1 ve buna bagli olarak 6gretmenlerin Yapilandirmaci egitim anlayisinin STEM
egitimine hazirlik olup olmadig1 konusundaki goriisleri aragtirmanin problem ctim-
lesi olarak belirlenmistir. Bu problem dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aran-
mistir:

STEM egitimi ile ilgili arastirmacilar tarafindan egitim alan 6gretmenlerin,

STEM egitimi ile ilgili algilar1 nasildir?

Yapilandirmaci egitim ile ilgili algilar1 nasildir?

STEM egitimi ile yapilandirmaci egitim anlayisinin benzer yonleri ile ilgili al-
gilart nasildir?

STEM egitimi ile yapilandirmaci egitim anlayiginin farkli yonleri ile ilgili algi-
lar1 nasildir?
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STEM Ingilizcede kok anlamina gelmektedir. STEM Science (Fen), Techno-
logy (Teknoloji), Engineering (Miihendislik) ve Mathematics (Matematik) kelime-
lerinin birlesiminden olusuyor. STEM o6grencilerin Fen, Teknoloji, Miihendislik,
Matematik alaninda O6grenmis olduklar teorik bilgileri uygulamaya doniistiiren,
Ogrencilerin yenilik¢i-orijinal buluglar yapmasini amaglayan, bilgilerini biitiin-parga
iligkisi iizerinde yapilandiran ve diinyada son yillarda bir ¢ok &gretim programla-
rinda kullanilmas1 6nerilen bir egitim yaklagimidir. Ciinkii STEM egitimi alan bi-
reylerin gelecekteki is yasaminda basarili bir birey olmasi, bireyin is yasamina rahat
uyum saglamasi ve iilke kalkinmasina katki vermesi beklenmektedir. Bu beklenti-
den dolayi, bugiin STEM diinyada okul 6ncesi egitimden yiiksekdgretime kadar tiim
egitim siirecini kapsayan disiplinler arasi bir yaklasim olarak kabul edilmektedir.
Ogrenciler, STEM ile farkli disiplinlerden elde etmis oldugu bilgileri kullanarak
analiz etmekte, sentezlemekte, degerlendirmekte, elestirel yaklasmaktadir. Ogrenci-
lerin bilgilere olan bu yaklasimi, sadece STEM egitimi ile saglanmaz, ayn1 zamanda
yapilandirmaci egitim anlayisinin uygulandigl 6gretim programlar ile de saglana-
bilmektedir. Fakat bilgileri 6grencilere aktarma/kullanma vs. konusunda her iki
yaklagimin farkli ve benzer yonleri bulunmaktadir. Ornegin; Hem STEM hem de
yapilandirmaci egitim anlayisi egitiminde probleme dayali 6grenme ve proje tabanl
O0grenmeye vurgu yapilmaktadir. Fakat STEM bu iki 6grenme iizerinde daha ¢ok
durmakta ve okullarda bu 6grenme yaklagimlarinin kullanilmasi gerektigi vurgusu-
nu daha ¢ok yapmaktadir.STEM egitiminde, iist diizey becerilerin bireyin gelecek-
teki is yasamina nasil katki saglayacagi bilgisi verilitken, yapilandirmaci egitim
anlayisinda ise bu becerilerin bireyin daha ¢ok gelecekteki mesleki bilgi ve beceri-
lerine ve bunun sonucunda elde ettigi ekonomikligine nasil etki ettigi bilgisi iizerin-
de durdugu goriilmiistiir. STEM bir model, 6gretim teknigi, strateji vs. degildir.
STEM yapilandirmaci egitim anlayiginin devami niteligini tasiyan bir yaklagimdir.
Yapilandirmaci egitim anlayisinda farkli disiplinler i¢in farkli etkinlikler yazmak ve
uygulamak biraz daha kolay iken, STEM de her etkinlik kullanilmamaktadir.

STEM ve yapilandirmaci egitim anlayigini kullanan 6gretmen profillerinde de
benzerlikler kadar bazi farkliliklar da bulunmaktadir. Hem STEM hem de yapilan-
dirmact egitim anlayiginda bulus yapan, teknolojiyi kullanan, okuryazar olan, 6zgii-
veni yliksek vs. bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir. Boyle bir hedefi gergeklesti-
rirken her iki yaklagimda da 6gretmen “rehber” konumundadir. Fakat bu rehberlik
gdrevinin smirlart STEM de daha belirgin olarak cizilmistir. Ornegin STEM egiti-
minde dgretmen 6grencinin hata yapmaktan korkmamasi i¢in 6grencilerin dzgiiven-
lerini arttiracak ortamlar saglamali, 6grencilere Fen, Teknoloji, Miihendislik ve
Matematik derslerinde teorik bilgileri vermelerinin yaninda, &grencilerin st diizey
diisiinme becerilerine sahip olmasini saglayacak teorik ve uygulamali bilgiler ver-
meli, 68rencilerin bu bilgilerden hareketle yenilikler yapmasina yardime1 olmalidir.
Yapilandirmaci egitim anlayisi egitiminde 0gretmen ise genel olarak, 6grencilere
ist diizey becerileri kazandiran, uygun 6grenme ortamlarini yapilandiran insan
modelini temsil etmelidir.
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Arastirmada, nitel aragtirma yontemlerinden fenomenografi (olgubilim) kulla-
nilacaktir. Arastirmanin ¢aligma grubu, Siirt ve Batman ili merkezde gdrev yapan
smif ve brang 6gretmenleri olusturmaktadir. Arastirmanin veri toplama araci olarak,
aragtirmacilar tarafindan gelistirilen “yar1 yapilandirilmis goriisme “ formu kullani-
lacak ve buradan elde edilen veriler betimsel ve icerik analiz yontemlerine tabi
tutulacaktir. Ayrica veri ¢esitliligini saglamak amaciyla arastirmada dokiiman ince-
lemesi yonteminde de yararlanilacaktir.STEM egitimi ile bireyin, Fen, Teknoloji,
Miihendislik ve Matematik alanindaki teorik bilgileri hem uygulamaya hem de
iiriine doniigtirmesi, okuryazar olmasi, olaylara elestirel yaklasmasini beklenmek-
te, glinliik yasam problemlerine yonelik projeler hazirlamasini ve farkli disiplinler-
den hareket ederek olaylara biitiin-parca iligkisi ile yaklasarak orijinal diisiinceler
ortaya koymasini hedeflemektedir. Tabi bu beklentilerini yaparken 0gretmenin
rehberligine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu arastirmada yapilandirmaci egitim ve onun
devami niteliginde olan STEM egitiminin bu ve buna benzer amaglar1 nasil gergek-
lestirdigi ve nasil bir yol izledigini 6gretmen algilariyla belirlemeye calisilacaktir.

Anahtar Kelimeler : Egitim, STEM, yapilandirmaci egitim

Ogretmenlerin STEM Egitimi Konusundaki Hazirbulunusluklari

SEVIM ASIROGLU !, SEVDA KOC ?
! Maltepe Universitesi, 2 Siirt Universitesi

scamuzcu@gmail.com

Aragtirmanin amaci ortaokullarda ¢alisan 6gretmenlerin STEM egitimi konu-
sundaki hazirbulunusluklarini 6lgmektir. Buna gore asagidaki sorulara cevap aran-
mistir:

Ogretmenlerin STEM egitimi konusundaki hazirbulunusluk goriislerinin dagi-
lim1 nasildir?

Ogretmenlerin STEM egitimi konusundaki hazirbulunusluklar1 arasinda brans-
lara gore farkliliklar var midir?

Ogretmenlerin STEM egitimi konusundaki hazirbulunusluklar1 arasinda kidem
durumlarma gore farkliliklar var midir?

Ogretmenlerin STEM egitimi konusundaki hazirbulunusluklari arasinda okul
kademesine gore farkliliklar var midir?

STEM, Fen (Science), Teknoloji (Technology), Miihendislik (Engineering),
Matematik (Mathematics) kelimelerinin ingilizce bas harflerinin kisaltmalar ile
ortaya ¢ikmistir. Tiirkiye’de ise Tiirk¢e karsiliklarinin bas harflerinin kisaltilmasi
olan FeTeMM olarak adlandirilmaktadir. STEM egitimi, bu dort disiplinin biitiin-
lestirilmesini iceren disiplinlerarasi bir 6grenme yaklasimi olarak tanimlanabilir.
Yapilandirmaci egitim anlayisi, proje tabanli 6grenme, probleme dayali 6grenme
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gibi yaklagimlar1 da kapsamaktadir. Gelecegin isgiicii olacag: diisiiniilen bireyle-
re; Orgiin egitimdeyken, yaraticilik, elestirel diisiinme, igbirlikli ¢calisma, problem
¢Ozme gibi 21. yiizy1l becerilerinin kazandirilmasi hedeflenir. Bireylerden 6gren-
dikleri teorik bilgileri, ger¢ek yasam problemlerini ¢6zmek amaciyla, yaraticilik-
larin1 kullanarak, bir {iriiniine veya inovasyona doniigtiirmeleri beklenir.

Geligmis {ilkeler, bilim lideri olabilmek, ekonomik biiyiimeyi saglamak, eko-
nomik ve teknolojik konularda girisimci ruhlu vatandaslar yetistirmek amaciyla,
birtakim girisimlerde bulunmuslardir. Bu ama¢ dogrultusunda, Amerika Birlesik
Devletleri, ulusal fen egitimi i¢in standartlar belirlemis, birgok eyalette STEM
okullart agmistir. Avrupa Birligi fen 6gretiminin sorgulamaya dayali olmasina yo-
nelik bir rapor yaymlamis, 6gretmenleri bu konuda projelere tesvik ederek, onlar
icin iletisim aglar1 olusturmustur. Tiirkiye’de ise uluslararasi sinavlarda istenen
basarinin elde edilemeyisi, yeni arayiglara sebep olmustur. Milli Egitim Bakanlig1
Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigiit STEM konusunda bir rapor ya-
yinlamis ve STEM egitimine gecilebilmesi i¢in dneriler sunmustur.

STEM egitimi i¢in 6gretmenin, Fen, Teknoloji, Miihendislik, Matematik ola-
rak belirlenen dort disiplini bir arada kullanabilme becerisine sahip olmasi gerekir.
Dolayistyla, ilk etapta STEM egitimini uygulama konusunda dgretmenler bir takim
problemlerle karsilasabilirler. Bu sebeple, 6gretmelere verilecek STEM egitimleri
icin ihtiyag¢ analizlerinin ¢ok iyi bir sekilde planlanmasi gerekir. Boyle bir planlama
stirecinde basta 6gretmenlere hizmet 6ncesinde STEM egitimine yonelik bir takim
egitimler verilmesi gerekmektedir. Ciinkii baz1 6gretmenler yeniliklere direng goste-
rebilir ve yeni olan bir konu hakkinda yeterli hazirbulunusluklara sahip olmamasini
ileri siirerek Ogretim programinin etkili bir sekilde uygulanmasina engel olabilir.
Bagta boyle 6gretmenlerle karsilasmamak ve yenilikleri 6gretmenlere benimsetmek
icin 0gretmenlerin gerek biligsel gerek duyussal gerekse devinissel olarak yeterli bir
On bilgiye sahip olmas1 gerekmektedir.

Arastirmada 6gretmenlerin STEM egitimi ile ilgili varolan hazirbulunusluklar
tespit edilmeye ¢alisildig i¢in tarama modeli kullanilmistir. Arastirmanin evrenini
ve orneklemini, Siirt ve Batman il merkezlerindeki ortaokullarda caligan 6gretmen-
ler olusturmustur. Ogretmenlerin STEM konusu ile ilgili hazirbulusluklarmi belir-
lemek amaci ile aragtirmacilar tarafindan bir anket gelistirilmistir. Anket gelistirilir-
ken, gegerliligi ve giivenirligi saglamak i¢in uzman gorlisii alinmis, literatiirden
yararlanilmig ve pilot uygulama ¢aligmalar1 gergeklestirilmistir. Boylece anketin ilk
bolimii kisisel bilgilerden, ikinci boliim ise besli olarak derecelendirilen 32 madde-
den olusmaktadir.

Verilerin analizinde frekans, yiizde, aritmetik ortalama; brans, kidem ve
okul kademesi i¢in normal dagilimin oldugu maddelerde ANOVA kullanilacak-
tir. Normal dagilimin olmadigi maddelerde ise Kruskal Wallis —H testi uygula-
nacaktir. Farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu LSD testi ile belirlenecek-
tir. Arastirmada, madde bazinda ayrintili analiz ve yorumlar yapabilmek ama-
ctyla anket maddeleri birbirinden bagimsiz ele alindig1 i¢in, elde edilen puanla-
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rin giivenirligiyle ilgili (Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayisi gibi) bir analize
gidilmemistir.

Bu arastirmanin sonuglar1 pedogojik alan bilgisi, teknolojik pedojik bilgisi ve
alan bilgisi becerileri ¢er¢evesinde olusturulmustur. Tiirkiye’de 2004 yilindan itiba-
ren uygulanan programlarda yapilandirmaci egitim anlayist benimsenmistir. Bu
baglamda 6gretmenlerin STEM biitiinlesik 6gretmenlik egitiminin 6grenme yakla-
stmlar1 boyutunda 6n bilgilere sahip sahip oldugu sdylenebilir. Fakat 6gretmenler,
miithendislik ve teknoloji disiplinleri ile ilgili daha 6nceden herhangi bir 6gretim
programini uygulamamig veya egitim almamis olduklar1 i¢in 6gretmenlerin bu ko-
nularda bilgi seviyelerinin STEM egitiminde 6gretmenlik yapabilmek i¢in yeterli
olmayacag1 beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler : STEM, 6gretmen egitimi, biitiinlesik egitim

. Matematik Ogretmenlerinin Olgme ve Degerlendirmede Bilgi ve
Iletisim Teknolojilerini Kullanmaya Yo6nelik Goriislerinin Incelenmesi

MEHMET BARS ', OMER SIMSEK ', YILMAZ ZENGIN '
! Dicle Universitesi

yilmazzengin@outlook.com

Matematik Ogretiminin ayrilmaz bir parcasi olan degerlendirme, tim 6g-
rencilerin matematik 6grenmelerine dnemli derecede katki saglamaktadir. Okul
matematigi icin belirlenen alt1 prensipten biri olan degerlendirme, 6grencilerin
belirli sartlar altindaki performanslarinin nasil oldugunu gérmek i¢in 6gretimin
sonunda uygulanan bir testten daha fazlasini ifade etmektedir. Ogretimin ta-
mamlayict bir parcasi olan degerlendirme 6gretmene dgretimsel kararlar alma-
sinda rehberlik etmektedir. Ogretimi sekillendirmek veya icerik hakkinda karar-
lar almak i¢in 6gretmene yardimci olan degerlendirmeler bi¢cimlendirici deger-
lendirme olarak tanimlanmistir (NCTM, 2000). Bic¢imlendirici degerlendirme
Ogrencilerin anlamalarint kolaylastirmakta ve derse yonelik motivasyonlarini
gelistirmektedir (Wang, 2007). Ancak siniflardaki 6grenci sayis1 ve is yiikiiniin
fazla olmasi, 6gretmenin zamaninin ise siirli olmasi bigimlendirici degerlen-
dirmenin bu olumlu katkilarinin 6§renme ortamina yansimasini zorlastirmakta-
dir (Buchanan, 2000). Matematik dersinin 6lgme ve degerlendirme siirecinde
bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanilmasi 6gretmenlere zaman agisindan
katk1 saglayabilir ve degerlendirmenin istenilen siklikla 6grenme ortaminda
kullanilmasina yardimci olabilir. Bu teknolojilerden hedeflenen katkinin ortaya
¢tkmasi i¢in nitelikli yazilimlarin segilerek 6grenme ortaminda kullanilmasi
gerekmektedir (Kazu & Yavuzalp, 2008). Ancak matematik 6gretmenlerinin
yeni uygulamalar hakkindaki diisiinceleri ve bu teknolojileri nasil algiladiklar
bu uygulamalarin siniflara taginmasinda énemli rol oynamaktadir (Ersoy, 2005).
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Bu nedenle calismada dlgme ve degerlendirme siirecinde kullanilabilecek giin-
cel bilgi ve iletisim teknolojilerinin matematik 6gretmenlerinin goriisleri dog-
rultusunda incelenmesi amaglanmistir. Bu amag¢ kapsaminda Diyarbakir merkez
ilgelerinde gorev yapan ve goniillii olarak uygulama egitimlerine katilan 19
ortadgretim matematik O0gretmenine 4 giin boyunca toplam 16 saat Kahoot!,
Plickers, GeoGebra, Egitim Bilisim Ag1 (EBA) ve ZipGrade gibi teknolojiler
uygulamali bir sekilde tanitilmistir. Uygulamalarin tanitilmasindan once 6gret-
menlerin egitimde teknoloji kullanimina ydnelik goriisleri alinmigtir. Ogretmen-
lerin 6l¢me degerlendirme siirecinde teknolojik araclardan yararlanma diizeyle-
rinin ¢ok sinirlt oldugu belirlenmistir. S6z konusu siirliligin nedenlerinin ba-
sinda bu amaca hizmet edecek bilgi ve iletisim teknolojilerini tanimamanin
geldigi goriilmiistiir. Ogretmenlerin teknolojik olanaklar1 sinirli bulduklar1 ve
daha cok akilli tahtada soru ¢6zme yoniiyle teknolojiden yararlandiklar1 belir-
lenmistir. Siirecin sonunda yar1 yapilandirilmis anket formuyla 6gretmenlerin bu
yazilimlara iliskin goriisleri alinmistir. Elde edilen veriler icerik analizine tabi
tutulmustur. Verilerin analizi siirecinde iki arastirmaci bagimsiz olarak verileri
kodlamiglardir. Verilerin analizi sonucunda, EBA’nin dlgme ve degerlendirme
olanaklarinin matematik 6gretiminin 6l¢gme ve degerlendirme siirecinde, uygu-
lamada ele alinan diger yazilimlara gore daha ¢ok 6n plana ¢iktig1 belirlenmis-
tir. Ayrica GeoGebra’nin 6gretmene sagladigi fayda agisindan olumlu degerlen-
dirildigi ancak bu yazilimin kullaniminin zor oldugu belirlenmistir. Plickers ise
kullanim kolaylig1 ve derslerde yararlanma agisindan olumlu olarak degerlendi-
rilen diger bir yazilim olarak ortaya cikmustir. Ozellikle Kahoot! yaziliminin
kullanilmasinin dersi eglenceli hale getirebilecegi vurgulanirken, teknoloji ge-
rektirme sinirliliginin bu yazilimin derste kullanimini zorlastirdig: belirtilmistir.
Aragtirmanin diger bulgularina gére bu uygulamalarin 6gretmenlerin matema-
tikte teknoloji kullanim becerilerini ve farkindaligini arttirdigi goriilmigtiir.
Ayrica bu yazilimlarin 6gretmene Olgme ve degerlendirmede bigimlendirici
degerlendirme olanagi sundugu ve veri analizi konusunda zaman kazandirdigi
ifade edilmistir. Ogretmenler dzellikle Kahoot!, Plickers ve ZipGrade yazilimla-
rinin raporlama ve sonuclar1 analiz etme 6zelliklerini olumlu olarak degerlen-
dirmislerdir. Sonug olarak bilgi ve iletisim teknolojilerinin matematik 6gretimi-
nin 6lgme ve degerlendirme siirecinde 6grencilerin ders ya da {inite baginda 6n
bilgilerini belirlemede, ders siirecinde eksikleri belirleme ve diizeltmede, iinite
ya da ders sonunda 6grenme diizeylerini belirlemede kullanilmasinin 6gretmen-
lere biiyiik olgiide kolaylik sagladig1 belirlenmistir. Matematik 6gretmenleri ile
gerceklestirilen bu uygulamalarin 6gretmenlerin teknolojik pedagojik alan bilgi-
lerini gelistirebilecegi diisiiniilmektedir. Farkli teknolojik olanak ve sinirliklari
olan bu yazilimlarin matematik 6gretiminin dlgme ve degerlendirme siirecinde
kullanilmasina yonelik hizmet i¢i egitimlerin diizenlenmesi 6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Matematik 0gretimi, 6lgme ve degerlendirme, bilgi ve
iletisim teknolojileri
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Tiirkiye’de Ogretmen Egitimine Yénelik Yeni Bir Model Onerisi

BIROL ALVER '
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Ogretmenlik meslegi kokleri M.O. 4000 yillarina kadar giden neredeyse insan-
lik tarihi kadar eski bir meslektir. Ik ortaya ¢ikisi icra edildigi topluma rehberlik
yapmak, model olmak, dnderlik etmek ve 6zellikle giinliik yasama doniik birtakim
becerilerin kazandirilmas: gibi islevlerle simirlidir. Degisen ve gelisen bireysel ve
toplumsal ihtiyaclarla beraber 6gretmenlik mesleginin de hem bigimsel hem de
islevsel yonden siirekli degismesi kaginilmaz bir sonug¢ olmustur. Cagdas toplum-
larda 6gretmenlik meslegi bilimsel verileri temel alarak uzmanlik gerektiren bir
meslek olarak ayakta kalmayi basarmistir. Cok fonksiyonlu bir meslek olmasi, si-
nirlarmin belirlenmesi, egitim siirecinin planlanmasi ve uygulanmasi konusunda
birtakim zorluklar1 da beraberinde getirmistir. Ozellikle cumhuriyet doneminden
itibaren 0gretmen egitimi alaninda genel olarak degisken, kararsiz, ¢eligkili ve bir-
birini kullanigsiz hale getiren ¢esitli planlama, uygulama ve degerlendirme ¢aligma-
larinin oldugu gozlenmektedir. Koy Enstitiileri (1943) ile baslayan 6gretmen yetis-
tirme seriivenimiz ilk 6gretmen okullar1 (1970’ler) iki yillik ve {i¢ yillik egitim ens-
titiileri, (1970) ve (1980’ler) egitim yiiksekokullar1 (1980’ler) ile devam etmis ve
nihayet (1990’lar) dan sonra egitim fakiiltelerinin ihdasi ile giiniimiize kadar gel-
mistir. Ancak bu gelisim seyri 6gretmen egitimi ve yetistirilmesi konusundaki tar-
tismalar1 sona erdirmemistir. Bu ¢alisma 6gretmen egitimi ve yetistirilmesi konu-
sundaki tartigmalara katki sunmak amaciyla hazirlanmigtir.

MODEL ONERISI

Bu model dnerisi de klasik olarak dgretmenlik mesleginin uzmanlik alani, egi-
tim bilimleri ve genel kiiltiir gibi yeterlik alanlarina dayanmaktadir. Ancak, bu mo-
del dnerisinde dgretmen adaylarmin se¢imi, yetistirilmesi ve degerlendirilmesi ile
ilgili baz1 yenilikler 6nerilmektedir. Bu Onerileri asagidaki bagliklar halinde sirala-
yabiliriz.

A. Ogretmenlik Mesleginin Kaynak Alanlarimin Genisletilmesi

Ogretmenlik mesleginin alan bilgisi ihtiyacin1 karsilamada 6zellikle Fen ve
Edebiyat Fakiilteleri’nin akademik yonden giiclendirilmesi ve 6grenci kalitesinin
artiritlmasi hayati bir 6nem tasimaktadir. Ayrica ¢agin ihtiyaglarina gore miihendis-
lik, saglik, ilahiyat, sosyal hizmetler ve diger bircok alanda dgretim hizmeti veren
fakiilteler de 6gretmenlik meslegine alan bilgisi yoniiyle katkida bulunabilirler.

B. Ogretmen Adaylarimin Belirlenmesi

Ogretmen adaylarinin belirlenmesinde sadece akademik bir secim yapilmasi
ogretmenlik mesleginin kapsami ve islevi ile uyusmamaktadir. Bu konuda ’yeni bir
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secme yontemi®’ olarak 6gretmen adaylarinin belirlenmesi {i¢ temel alanda gergek-
lesebilir. Bunlar:

a)Akademik Alanda Se¢me: Bu alanda 6gretmen adaylarinin dogrudan ilgili
fakiilteden aldiklar1 agirlikli genel not ortalamalari (AGNO) kullanilabilir. Burada
kriter olarak agirlikli genel not ortalamalarinin (AGNO) 3 (ii¢) ve {izeri olmas1 one-
rilebilir.b)Psiko-Sosyal Alanda Se¢gme: Bu alanda 6gretmen adaylarinin kisilik 6zel-
likleri; kisisel, sosyal ve genel uyum ozellikleri; tutumlari; iletisim becerileri (sayg1
gosterme, empati yapma, saydam olma, somutlastirma); kisisel farkindalik, duygu-
sal kararlilik, motivasyon, sosyal iliskiler, koruma ve silirdiirme gibi duygusal 6zel-
likleri; psikolojik dayanikliliklart ve belirtileri gibi 6zelliklerinin 6gretmenlik mes-
legine uygun olup olmadiginin tespit edilmesi dnerilebilir.c)Kiiltiirel Alanda Se¢cme:
Bu alanda 6gretmen adaylarinin i¢inde bulunduklar kiiltiire kars1 uyum ve duyar-
liklart; kiiltiirler aras1 gegis becerileri, kiiltiirel hapsolma ve bagnazliga kars1 koyma
giicleri gibi oOzelliklerinin 6gretmenlik meslegine uygun olup olmadigmin tespit
edilmesi Onerilebilir.

C. Ogretmen Egitimi ve Yetistirilmesi

Ogretmen egitimi siirecinde program gelistirme, 6gretim ilke ve yontemleri,
egitimde rehberlik hizmetleri, 6lgme ve degerlendirme gibi temalara ¢agin yeni
ortaya ¢ikan ihtiya¢ ve yonelimlerine bagl olarak medya okur-yazarligi, yenilikgi-
lik (inovasyon), deger egitimi, kisisel gelisim, iletisim becerileri, ¢catisma ¢6zme ve
arabuluculuk ve hayat boyu 6grenme gibi temalarin eklenmesi 6nerilebilir.

D. Ogretmen Yeterliklerinin Degerlendirilmesi

Bu model 6nerisinde 6gretmen adaylarmin egitimi tamamlandiktan sonra onla-
rin mesleki yeterliklerinin dort temel alanda degerlendirilmesi dnerilmektedir.

a) Davranigsal Degerlendirme: Bu alanda 6gretmen adaylarinin giyim bigim-
leri, kisisel bakimlar1 (sag, sakal ve genel temizlik ve diizenlikleri) beden
dilleri, baskin yiiz ifadeleri, géz temas1 kurma yetileri, genel konusma hiz-
lar1 ve ses tonlari, baskin kalip davranislar1 ve genel psikolojik durumlar
(neseli, lizgiin, sinirli) degerlendirilebilir.

b) Biligsel Degerlendirme: Bu alanda 6gretmen adaylarinin uzman olduklari
alanla ilgili bilgi diizeyleri, akilc1 diisiinebilme giigleri, biligsel ¢arpitmalar
(hatalar1) ve fonksiyonel olmayan diisiinceleri degerlendirilebilir.

¢) Duyussal Degerlendirme: Bu alanda 6gretmen adaylarmin olaylari, durum-
lar1 ve nesneleri 6znel (i¢) diinyalarinda nasil anlamlandirdiklar1 kendilerini
0zgiil ve 0znel bir varlik olarak gorebilme giigleri, empati becerileri, duy-
gusal travmalara kars1 koyma ve duygusal kararliliklar1 degerlendirilebilir.
d)Varolugsal Degerlendirme: Bu alanda 6gretmen adaylarmin kendileri,
baskalar1 ve genel olarak hayatla ilgili inang, tutum, anlam ve deger kurgu-
lama giicleri degerlendirilebilir.

Anahtar kelimeler: Ogretmen egitimi, model 6nerisi, dgretmen yetistirme
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Ogretmen Adaylarinin Ogretim Felsefeleri Uzerine Bir Arastirma
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Okullarda yapilan dgretimi etkileyen birgok faktdr vardir. Ogretmenlerin sinifta
yaptiklar 6gretimi etkileyen faktdrlerden basinda sahip olduklar 6gretim felsefeleri
gelmektedir. Egitim alaninda yapilan reform ¢aligmalarinin siiflarda tam olarak uygu-
lanamamasiin en 6nemli sebeplerinden birisi, 6gretmenlerin 6gretim felsefelerinin
yani 0gretimin ne oldugu ve nasil yapilmasi gerekti§ine dair inanglarmin yenilik¢i
reform tasarilariyla uyusmamasi ve ¢elismesidir. Arastirmalar, hizmet-6ncesi ve hiz-
met-i¢i 6gretmenlerin dgretime iliskin inanglarin incelenmemesinin veya goz ardi
edilmesinin 6gretimde degisimi hedefleyen reform ¢abalarinin basarisizlikla sonuglan-
digin1 veya istenilen diizeyde verimin alinamadigini gostermistir. Bu nedenle, 6gret-
men adaylar egitim programlarina girdikleri ilk yildan itibaren nasil bir 6gretim felse-
fesine sahip olduklarina dair bilingsel farkindalik diizeylerinin gelistirilmesi gerekmek-
tedir. Ogretmen adaylarinin sahip olduklari kisisel inanglar kendilerinin gérecegi sekil-
de aciga ¢ikarilmali, adaylar bu inanglarinin ne derece yeterli olduguna dair diigtinme-
ye ve sorgulamaya yoneltilmeli ve bu amag dogrultusunda onlara inanglarini inceleme-
leri igin firsatlar verilmelidir. Ogretmenlerin dgretime yaklasimlarmda bir degisim
yapilmasinin olmazsa olmaz 6n kosulu onlarin dgretim ve 6grenime iliskin algilarinda
degisiklik yapmaktir. Etkili bir 6gretimin ilk kosulu iyi bir 6gretim konseptine sahip
olmaktir. Ogretim perspektifleri iizerine yapilan arastirmalarda, inancin 6gretim pers-
pektifinin en temel belirleyici degiskenlerinden birisi oldugu belirlenmistir. ilgili aras-
tirmalarda inancin, bireyin 6gretime bakis agisinin en sabit ve en az esnek yonlerinden
birisini olusturdugu da ortaya konulmustur. Ogretim felsefesinin veya 6gretime iliskin
taginan inanglarin 6gretim ve ogrenme lizerindeki etkisi tartismasiz kabul edilmektedir.
Bu nedenle, yurtdisinda 6gretmenlerin ogretim felsefeleri iizerine degisik arastirma
desenleri kullanilarak birgok ¢aligma yiiriitiilmiistiir. Bu ¢alismalarda farkli branglarda-
ki hizmet-Oncesi ve hizmet-i¢i 6gretmenlerin benimsedikleri egitim felsefeleri, 6greti-
me iliskin tasidiklar inanglar, bu inanglarin 6gretime yaklagimlarina etkileri nitel ve
nicel arastirma yaklasimlariyla incelenmistir. Ulkemizde dgretmenlerin dgretim felse-
felerine yeterince dnem verildigi sdylenemez. Bu gercegi alan yazinda yapilmis ¢ok az
sayidaki aragtirmalar gostermektedir. Yurtdiginda &gretmenlerin 6gretim algilart ve
Ogretim felsefeleri lizerine yapilan aragtirmalara oranla iilkemizde yapilan arastirmala-
ra yok denecek kadar azdir. Alan yazinda hizmet-Oncesi ve hizmet-i¢i 6gretmenlerin
benimsedikleri 6gretim felsefelerini inceleyen yeterli caligma yapilmamustir. Literatiir-
deki bu eksikligin giderilmesine ihtiya¢ vardir. Literatiirdeki boslugu doldurmayi he-
defleyen bu calismada pedagojik formasyon sertifika programimda kurs goren farkl
branglardaki 6gretmen adaylarmin 6gretim felsefeleri incelenmistir. Calismada nitel
arastirma yontemi kullanilmustir. Arastrmanmin katilimeilart Marmara Universitesi
Pedagojik Formasyon Sertifika Programinda kayithh 31 6gretmen adayindan olustur-
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maktadir. Calismanim katilimeilar 6lgiit drneklem yoluyla belirlenmistir. Olgiit olarak
brang, cinsiyet ve formasyon egitimi alma durumlart kullanmilmistir. Veri toplamak
araci olarak diisiince yazilar kullamlmistir. Ogretmen adaylarina &gretim felsefelerini
dile getiren kompozisyonlar yazdirilmistir. Kompozisyonlardan elde edilen veriler
betimsel analiz teknigi ile ¢oziimlenmistir. Analiz birimi olarak kelime ve kelime
Obekleri sec¢ilmistir. Biitiinciil bir bakis acis1 edinmek amaciyla 6ncelikle tiim veriler
bastan sona kadar okunmustur. Veri analizi acik kodlama ile baslamuis sistematik kod-
lama ve stirekli karsilagtirma ile devam etmistir. Kod, kategori ve temalar arastirma
verilerine dayali olarak olusturulmustur. Verilerin analizi sonucunda 6gretmen adayla-
rnin 0gretim felsefelerinin heniiz yeterince gelismedigi belirlenmistir. Katilimeilarm
ogretim felsefelerindeki en 6nemli eksikligin ‘Ggretimin amaglar’ veya ‘kazanimlar’
boyutunda oldugu tespit edilmistir. Katilimcilarin goriisleri daha ¢ok araglar, yontem-
teknikler ve icerik etrafinda yogunlasmustir. Ogretimin degerlendirme boyutuna iliskin
de katihmcilarda fazla bir farkindalik olusmadigi goriilmiistiir. Katilimeilarin ¢ogunun
ogretim felsefesinin yapilandirmaciliga dayali oldugu, bazilarinin hem yapilandirmaci-
lik hem de davranisciliktan 6geler igerdigi ve icsel geliskiler bardirdig tespit edilmis-
tir. Katilimeilarin branglarinin 6gretim felsefelerine yansidigi belirlenmistir. Aragtirma
bulgularina dayali tartigma yapilmastir.

Anahtar Kelimeler : Ogretim felsefesi, 6gretmen adaylar1, pedagojik formasyon

Ogretmen Yetistirmede Kanit Temelli Ogrenme

YUCEL KABAPINAR !, GUL TUNCEL !
! Marmara Universitesi

gltuncel2@gmail.com

Egitim, iilkeyi gelistirip kalkindirmada, nitelikli insan yetistirmede, toplumsal
barigi saglamada, sosyal hayata hazirlikta, kiiltiirel aktarimin siirdiiriilmesinde, diin-
yadaki gelismeler dogrultusunda c¢esitli kurumlardaki yenilesmeleri gerceklestirme-
de onemli bir rol iistlenmektedir. Dolayisiyla toplumsal gelismenin saglanmasinda
Ogretmen yetistirme basat bir konuma sahip bulunmaktadir. Toplumun diinyadaki
bilimsel, teknolojik, ekonomik ve kiiltiirel gelisme ve yeniliklere ayak uydurabilme-
si icin lilkenin ihtiya¢ duydugu vatandas tipini yetistirmek agisindan bu konuma
bakildiginda; 6gretmenin nitelikleriyle yetistirmesi istenilen 6grencilerin nitelikleri
arasinda dogrudan bir iliski oldugu diisiiniilmektedir. Zira bir 6gretmenin, kendi
sahip olmadig1 bilgi, beceri ve degerleri 6grencilerine kazandirmasi beklenilemez.
Bu nedenle bilimin dogasima asina, bilimsel yontem, etik ve kavramlarla ¢alisma
becerilerine sahip 6gretmenler yetistirmek egitim fakiiltelerinin asli gérevleri ara-
sinda yer almaktadir. Diger yandan yapilandirmaci 6grenme anlayisin1 benimseyen
Ogretmenler, 6grenme siirecindeki 6grenciyi bilim insan1 olarak tasvir etmekte ve
bilgiyi bir bilim insan1 nasil iiretiyorsa dgrencinin de ayni sekilde tirettigini ifade
etmektedir. Bu anlayis, kanitlar1 ve farkli bakig acilarini incelemeyi 6grenci igin de
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en az bilim insan1 kadar 6nemli kilmaktadir. Sosyal bilimlerin yontemlerini kullana-
rak 0grenme siireci i¢inde yer alan 6grenci, gegmiste ve bugiin olagelmis olaylar
anlamlandirmak ve agiklamak amaciyla farkli bakig agilar1 gelistirmek, empati
kurmak ve dengeli bakis kazanmak tizere kanitlar1 kullanmaktadir. Sosyal bilimler
disiplinlerinin anlayigi, yontemleri ve kavramlarinin 6grencilere kazandirilmasi ve
bunlarla ¢aligma becerilerinin edindirilmesi kanit temelli 6grenme anlayisinin odak
noktasini olusturmaktadir. Bu dogrultuda aragtirmanin amaci 6gretmen yetistirmede
kanit temelli 6grenme ve uygulamanin yerini ortaya koymaktir.

Calisma, nitel bir arastirma olup eylem arastirmasi olarak tasarlanmistir. Ca-
lisma grubunu Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 3. sinif dersi olan Ogretim Teknolojile-
ri ve Materyal Gelistirme dersine devam eden 11 erkek 13 kiz olmak lizere 24 6g-
retmen adayi1 olusturmaktadir. Katilimeilar amagli 6rnekleme yontemlerinden kolay
ulasilabilir 6rneklem tipine gore secilmistir. Toplam 20 ders saati siiresinde gergek-
lestirilen arastirmanin verileri on algi ve son algi agik uclu soru formu, dgretmen
adaylarinin ders esnasinda olusturdugu ve staj okullarinda uygulamak iizere hazir-
ladiklar1 kanit temelli ¢alisma yapraklari, akran degerlendirme formu, 6z degerlen-
dirme formu ile toplanmistir. Elde edilen veriler icerik analizi vasitasiyla ¢oziim-
lenmis, 6gretmen adaylarinin ¢alismalarindan dogrudan alintilar yapilarak sunul-
mustur. Arastirmanin islem siireci agik uglu sorularin yénlendirildigi 6n algi formu-
nun uygulanmasiyla baslamistir. Ornek kanit temelli grenme etkinligi 6gretmen
adaylar ile tartisildiktan sonra 6gretmen adaylarina ii¢ farkli konu (Tiirk-Yunan
Miibadelesi yapilmali miydi? , Allenoi Sular Altinda Kalmali miydi?, Bilingli Ttike-
ticiler miyiz?) hakkinda aragtirmacilar tarafindan toplanan kanitlar, konu se¢imi
dgretmen adaylarina birakilarak kendilerine sunulmustur. Ogretmen adaylar1 sectik-
leri konuyla ilgili kanitlar1 inceleyerek ara ve ana etkinlikleri hazirlayarak kanit
temelli ¢calisma yapragi olusturmuslardir. Daha sonra 6gretmen adaylari bagimsiz
olarak sectikleri bir konuda kanit temelli 6grenme ¢alisma yapragi olusturmuslar ve
ortaya ¢ikan iriindeki uyumsuzluk ve tutarsizliklar1 belirlemek amaciyla 6gretmen
adaylar1 belirli ol¢iitler c¢ergevesinde olusturulan 6z degerlendirme rubrikleri ve
akran degerlendirme rubrikleri ile 6nce kendilerinin daha sonra birbirlerinin ortaya
koydugu kanit temelli ¢aligma yapraklarimi degerlendirmislerdir. Son agamada 6g-
retmen adaylar1 6grenilenlerden hareketle Sosyal Bilgiler dersinden bir konu sece-
rek bir ortaokulda uygulama yapmak iizere kanit temelli 6grenmeye yonelik bir
iiriin hazirladilar. Daha sonra 6gretmen adaylarinin bir boliimii staj okullarinda bir
boliimii de iletisim kurduklar1 diger ortaokullarda ortaya koymus olduklar iiriinleri
uygulayip, 6grencilerden geri doniitler aldilar. Sonug¢ olarak uygulamaya konulan
eylem plam siireci igerisinde 0gretmen adaylarinin kanit temelli 6grenmenin ne
oldugu, yararlari, uygulama yollar1 ve kendi 6gretmenlikleri sirasinda kullanmak
icin gerekli yeterlik ile nitelikleri gérece kazanmig olduklar1 goriilmiistiir. Arastirma
stirecinde 6gretmen adaylarinin karsilagtigi sorunlar ve uygulama giicliikleri sap-
tanmis, ilgili literatiirle tartigilarak sunulmustur.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen yetistirme, kanit, kanit temelli 6grenme, ey-
lem arastirmasi
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Ogretmen Yetistirmede Sosyal Yapilandirmacilik Temelli
Kiiltiirlerarasi Egitime Yonelik Bir Eylem Arastirmasi

ALI BALCI', GUL TUNCEL '
1 . L
Marmara Universitesi

abalci@marmara.edu.tr

Bu calisma, 6gretmen adaylarina kiiltiirleraras1 dinamik kavramlar1 nasil
dikkate almalar1 gerektigini, kiiltiirel ¢esitliligi yok etmeden nasil etkili bir bi-
¢imde sunabileceklerini, farkli kiiltiirler i¢erisinde bireylerin birbirlerine nasil
saygilt ve uyumlu yasayabileceklerini, ortak yasama katilimlar1 nasil tesvik
edebileceklerini, Onyarg: ve ayrimciligl nasil en aza indirgeyebileceklerini, nasil
birlestirici ve biitiinlestirici bir nitelige sahip olunmasi gerektigini, din, dil, 1rk
ve benzeri ayriliklari, birlikte oynama, ¢alisma ve yasamaya engel gérmemeleri
gerektigini bilmeleri gibi hususlardaki yeterliklerini artirmak maksadiyla hazir-
lanmistir. Bu kapsamda Istanbul’daki bir iiniversitenin cografya ve sosyal bilgi-
ler egitimi anabilim dali 6gretmen adaylariyla, uzman goriisii alinarak amaca
yonelik uygulamalar yapilmistir.

Arastirmamiz sosyal bir olay igerisindeki durumu iyilestirmeyi ve degistirmeyi
hedeflediginden, kuramsal temeli sosyal yapilandirmaci anlayisa dayanan bir yon-
tem olarak eylem arastirmasi ise kosulmustur. Ciinkii, sosyal yapilandirmacilikta
bireyler, yasadiklar1 deneyimlerine siibjektif anlamlar gelistirebilmektedirler. Ge-
nellikle bu anlamlar, basit bir sekilde bireyde yer eden anlamlar degil, bagkalariyla
olan etkilesim ile bireylerin hayatlarin1 diizenleyen tarihi ve kiiltiirel normlarla se-
killenmektedir. Uygulama agisindan katilimcilarin bir durumu anlamlandirmalari,
bagkalar ile yaptiklar1 tartigma ve etkilesimlere bir anlam yiikleyebilmeleri ile ger-
ceklesmektedir. Bu sebeple sosyal yapilandirmacilifa dayali olarak hazirlanan bu
caligma, bireyler arasi etkilesim siirecine vurgu yapmaktadir. Sosyal yapilandirma-
cilifa dayali eylem arastirmasi olarak kurgulanan bu aragtirmada 6gretmen adayla-
nyla kiiltlirlerarast  egitim odakli uygulamali etkinlikler gerceklestirilmistir. Bu
etkinliklerden bazilari; kent kiiltiirii egitimi, yaratici drama ve etkilesimli kitap
okuma etkinligi, farkli kiiltiirlerin ¢ocuk edebiyatindan drneklerin sunuldugu masal
anlaticilign etkinligi, fikra atdlyesi, resim atolyesi, Oykiilerle atasozleri ve deyimle-
rin ele alindig1 dil-kiiltiir iligkisi etkinligi, psikodrama etkinligi, film analizi etkinli-
g1 ve benzeri etkinliklerdir.

Arastirmanin verileri, uygulama siireci Oncesi ve sonrasi 6gretmen adaylan ta-
rafindan cevaplanan, 6n algi ve son algi agik uclu soru formlari, siirecte uygulanan
yukarida bahsi gegen etkinlikler, uygulama siireci boyunca 0gretmen adaylarinin
tuttuklar1 giinliikler ve yine arastirmacilarin uygulama siireci boyunca tuttuklar
giinliikler ve gozlem kayitlari, siire¢ sonunda 6gretmen adaylariyla yapilan goriis-
meler vasitastyla toplanmigtir. Uygulama 6ncesi ve sonrasi yapilan agik uglu soru
formlarindan, yapilan etkinliklerden, gézlem ve goériisme kayitlarindan ‘kiiltiirlera-
rast egitim kavrami, kiiltiirlerarast egitim alanindaki deneyimler, kiiltiirlerarasi



Uluslararasi Ogretmen Egitimi ve Akteditasyon 99

egitim ve kiiresellesme siireci arasindaki iligkiler, cokdilli, ¢okkiiltiirlii, ¢ok inangh
ortamlarda gorevlendirilecek Ogretmenlerin yeterlikleri, farkli kiiltiirlerden gelen
bireylerin birlikte yagsama olanaklarmin varligi ve yasamalarina katkida bulunan
anadil dersinin kapsami, baskin, farkli grup ve gd¢menlerin birlikte yasamalarim
kolaylastiran bir kent tasarimi, ¢ok kiiltiirliliigiin sorunlar1 ve yararlarinin neler
olabilecegi, kiiltlirleraras1 egitime dnem veren lilkelerde ne gibi uygulamalar yapil-
dig1, kiiltiirleraras1 egitimin amacina ulasabilmesi i¢in ne gibi uygulamalar yapila-
bilecegi’ gibi fikirlerle ilgili veriler elde edilmistir. Ogretmen adaylarinin etkilesim-
li bir sekilde uygulamig oldugu etkinliklerden elde edilen veriler, uygun olan kisim-
larda betimsel analize, digerlerinde ise igerik analizine tabi tutulmuslardir. Goriis-
melerden elde edilen veriler ise betimsel analizle ve 6gretmen adaylarinin ifadele-
rinden dogrudan yapilan alintilarla ortaya konulmustur.

Bu calismada ulasilan genel bir sonug olarak 6gretmen adaylarinin kiiltiirlera-
rast egitim boyutunda farkindalik kazandiklarina iliskin bulgular tespit edilmistir.
Bu genel sonug¢ kapsaminda kazanilan farkindaligin, 6gretmen adaylarinin birbirle-
riyle etkilesimleri ve iletisimleri c¢ergevesinde gerceklestigi gorilmistiir. Ayrica
Ogretmen adaylar1 arasinda, bireysel yasamlarindaki tarihi ve kiiltiirel deger ve ol-
gularin paylagimi s6z konusu oldugu saptanmistir. Elde edilen bu bulgular literatiir-
le karsilastirilmig, 68retmen adaylarinin kiiltiirleraras1 egitim boyutunda yeterlilik
gelistirme yollarinin neler olabilecegi ve hangi yollarin daha etkili olabilecegi tarti-
silarak onerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen yetistirme, kiiltiirlerarasi egitim, eylem aras-
tirmasi, kiiltiirlerarasilik

Ingiltere’de ve Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirme

GULSUN SAHAN ', AYSEGUL TURAL ', BURCU DUMAN '
! Bartin Universitesi

gulsunsahan@hotmail.com

Her toplumda belirleyici olan ve toplumu yapilandiran 6ge ‘egitimdir. Bu bag-
lamda egitim ihtiyacina hizmet eden kurumlar ve nitelikli 6gretmen yetistirilmesi
onemli bir konudur. Bir iilkede &gretmenin kalitesi dgrencinin kalitesini belirler. Og-
retmenin niteligi ise onun aldig1 koklii bir 6gretmen yetistirme egitimine baghidir.
Ogretmen yetistirme siireci ¢ok yonlii bir siirectir ki bu siiregte hem teorik hem de
uygulamali ve hayata doniik bir dizi etkinlik yer almaktadir Ancak genel olarak bir
Ogretmenin nitelikli olarak yetistirilmesi her donemde 6ne ¢ikan bir konudur. Diinya-
daki bir ¢ok iilkenin 6gretmenlige bakisi ve egitim anlayisi temelde benzer hedeflere
ulagmay1 amaclamakla birlikte kendi kiiltiirel ihtiyaclarina gore degisiklikler goster-
mektedir. Ulkeler bazinda bakildiginda her iilkenin 6gretmenlik temel uygulamalari
kendine has o6zellikleri igermektedir. Tiirkiye’de 6gretmen yetistirme konusunda gii-
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niimiize kadar bir¢ok kanaldan 6gretmen yetistirilmistir. ilkokul 6gretmenleri 6nceleri
3- 4 yillik lise egitiminden sonra her hangi bir girig sinavi olmadan atanirken 1982
yilindan itibaren 4. Yillik iiniversite bitirenler ilk ve orta dgretimde gérev almaya
baslamigtir. Daha sonraki yillarda merkezi sinavlar sonucuna gore 6gretmen atamasi
yapilmaya baglanmis, son yillarda bu sinavlara s6zlii sinavlarda eklenmistir. Diinyada
egitimi ile 6ne ¢ikan iilkelerin birisi de Ingiltere’dir. Ingiltere, gerek siyasi durusu
gerekse kiiltiirel yapisi ile diinyanin 6nde gelen iilkelerinden biridir. Bu giiglii yapisi-
nin altinda hi¢ kuskusuz egitimin de 6nemli bir pay1 vardir. Ciinkii egitim sayesinde
her toplum belli bir uyanis yasamakta ve gelecege daha giivenle bakabilmektedir.
Ingiltere igin de egitim algis1 bu agidan gok dnemli ve gerekli bir konudur. Ogretmen
yetigtirme, 0gretmen adaylarmi 6gretmenlige hazirlamak amaciyla yapilan etkinlik-
lerden olusur. ILO ve UNESCO'nun 1966 yilinda hazirladigi "Ogretmenlerin Statiisii
Tavsiyesi"nde 6gretmen yetistirmenin amaci, 6gretmen adaylarinin genel bilgi, genel
kiiltiir, egitme ve Ogretme becerisini; yurti¢ci ve yurtdisinda iyi insan iliskilerinin
kurulmasma yon veren ilkelerin anlagilmasini; 6greterek ve kendi davranmiglarinda
gostererek toplumsal, kiiltiirel ve ekonomik kalkinmaya katkida bulunma gorev ve
bilincini gelistirme seklinde agiklanmigtir (ILO/UNESCO 1991).

Bu calismanin genel amaci Tiirkiye’de ve Ingiltere’de 6gretmen yetistirme uy-
gulamalarim tarihi siire¢ i¢inde incelenmek, var olan durumu degerlendirmek ve
Ogretmen yetistirme ve meslege kazandirma uygulamalar1 karsilagtirmali olarak
ortaya koymaktir. Bu genel amaca ulagsmak i¢in su sorulara yanit aranmistir:

1. Tiirkiye’de Ingiltere’de dgretmen yetistirme politika ve uygulamalar1 ne-
lerdir?

2. Tiirkiye ve Ingiltere’de dgretmen yetistirme programlari nasildir?

3. Tiirkiye ve Ingiltere’de 6gretmen yetistirmeden sorumlu kurumlar hangile-
ridir?

4. Tiirkiye ve Ingiltere’de 6gretmen yetistirme programlarina giris kosullari
nelerdir?

5. Tiirkiye ve Ingiltere’de dgretmen yetistirme programlarmin siireleri ne ka-
dardir?

6. Tirkiye ve Ingiltere’de 6gretmen yetistirme programlarinda dgretmenlik
uygulamalarina ayrilan zaman ne kadardir?

7. Tiirkiye ve Ingiltere’de 6gretmenlik meslegine atanma kosullari nelerdir?
8. Tiirkiye ve Ingiltere’de 6gretmenlik mesleginin statiisii nasildir?

Bu c¢alismada alan yazin taramasina ve dokiiman incelemesine dayali olarak be-
timsel yontem izlenmistir. Veri toplama asamasinda Ingiltere ve Tiirkiye’de 6gretmen
yetistirme ile ilgili kitap, tez, makale ve dergi gibi bilimsel kaynaklardan yararlanilmis-
tir. Calismada elde edilen veriler belirlenen kriterlere gore analiz edilerek karsilastiril-
mis ve yorumlanmustir. Sonug olarak, Ingiltere egitim sistemi ve dgretmen yetistirme
stirecinin dikkate deger bir ilerleme kat ettigi sdylenebilir. Bu agidan Avrupa Birligine
aday iilke olarak Tiirkiye’nin ileriye doniik planlarinda, hem Avrupa Birligi iilkelerinin
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hem de Ingiltere’nin 6gretmen yetistirme uygulamalariin géz dniinde bulundurmast,
bu alandaki mevcut durumu ve gelismeleri takip etmesi gerektigi diisiiniilmektedir.
Gelecek kusaklarin egitiminde etkin rol iistlenen 6gretmenlerin mesleki niteliklerinin
gelistirilmesi i¢in farkli iilkelerdeki uygulamalarin dikkate alimmasi 6nemlidir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen yetistirme, Ingiltere, Tiirkiye

Ogretim Uyelerinin 21. Yiizyil Egitimi ile flgili Beklentileri ve
Ongoriileri

ISMAIL GELEN '
" Ondokuz Mayis Universitesi

ddrismail@hotmail.com

Aragtirma genel olarak 6gretim tiyelerinin 21. yy. egitimi ile ilgili beklentilerini/
Ongoriilerini ortaya g¢ikararak, bu hedeflerin neresinde oldugunu belirleyecek farkin-
dalik diizeyi olusturmay1 hedeflemektedir. Aragtirma tarama modelinde betimsel bir
caligmadir. Arastirmanm katilimeilart 2014-2016 yillan1 arasinda Ondokuz Mayis
Universitesi (OMU) Proje Yonetim Ofisi (PYO) tarafindan desteklenen “Akademis-
yenlere Egitici Formasyonu Kazandirma Projesi” kapsaminda egitime katilan tim
ogretim iiyelerini kapsamaktadir. Bu 6gretim iiyeleri OMU’den toplam 856 olan 6gre-
tim tyelerinden 16 fakiilteden goniillii olarak bu egitime katilmis olan 246 ogretim
iiyesidir. Kullanilan veri toplama araci, arastirmaci tarafindan gelistirilmistir. Aras-
tirmanin amaci ve alt problemlerine bagli olarak dgretim iiyelerine bes adet agik uclu
soru sorulmustur. Buna bagli olarak 6gretim elemanlarma; “21. yy. egitiminden bek-
lentileri”, “Nasil Bir Egitim istenilmedigi”, “21.yy’da egitim ortamlarinin nasil olabi-
lecegi”, “21. yy’in dgrencilerinden beklentilerinin neler oldugu”, “21. yy. 6greticisi/
egitimcisinin hangi 6zelliklere sahip olmasi gerektigi”, “21. yy’da egitimcilerin karsi-
lasabilecegi en biiyiik problemlerin neler olabilecegi” ve “21. Yy egitimini belirleye-
cek anahtar kavramlarin neler olabilecegi” sorulmustur. Veri toplama aracinin giive-
nirligi i¢in puanlayicilar aras1 uyum (iki kodlayici) i¢ tutarlik katsayisi (= . 95) hesap-
lanmistir. Veri toplama aracinin yapi gecerliginin test edilmesi amaciyla; cevaplayici
goriisleri ile uzman goriisleri birlikte kullanilmistir. Cevaplayicilara, sorulan sorularin
ne istedigini- ne anladiklarin1 sozel olarak ifade etmeleri istenmistir. Sonrada egitim
bilimleri alaninda ¢alisan iki 6gretim {iyesine, sorularin 21. yy &ngoriilerine hizmet
etme derecesi sorularak goriis alinmustir. Verilerin analizinde nitel veri analizi yon-
temlerinden betimsel analiz kullanilmistir. Veriler arastirma sorularinin ortaya koydu-
gu temalar/ boyutlar dikkate alinarak analiz edilmistir. Arastirma sorularina iligkin
olarak katilimeilarm yazili olarak verdikleri cevaplar agik kodlama teknigi ile kod-
lanmistir. Farkli 6gretim elemanlar tarafindan belirtilen, ancak ayni1 boyutu gosteren
ifadelerin birlestirilme yoluna gidilmistir. Bu baglamda 6ncelikle arastirmanin bu
boyutlarina gore gruplardan elde edilen cevaplar kodlanmustir. Sonra bu cevaplar
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kategorilere ayrilmis ve frekanslar1 belirlenmistir. Daha sonra cevaplardan elde edilen
kategoriler ortak bir tema altinda toplanmistir. Tiim bu sorular, kodlamalar, kategori-
ler ve temalardan elde bulgular tablolastirilmig ve yorumlanmustir. Aragtirma bulgula-
rinda 21. yy’da egitim ortamlari, egitimle ilgili istenmeyen durumlar, 6grenci ile ilgili
beklentiler, egitimcilerin sahip olmalar1 gereken yeterlikler, egitimcilerin karsilasabi-
lecegi problemler ve anahtar kavramlar ortaya ¢ikarilmis ve analiz edilmistir. Yapilan
analizlerde; “Sizce genel olarak (diinyada) 21. yy’in egitim ortamlar1 (okulu ve/ya
sinif1) nasil olacaktir?” (grup sayisi=62, n= 220) sorusu ile ilgili olarak elde edilen
kategorik cevaplar; “teknolojik gelisme, Sinif ve okullar, Uygulamali Egitim, interak-
tif- uzaktan ve etkilesimli egitim, Yoneltme, Ogretmen ve Ogretim, Bilgi kaynagi,
Globallesme ve Siavlar” temalar altinda toplanmistir. “Nasil Bir Egitim istemiyo-
ruz” (grup say1si=40, n= 144) sorusu ile ilgili olarak; “Ezberci egitim, ticari, Kiiltiir/
Toplum, Uygulama, Simif, Yonetim, Olgme, Y&neltme, Egitim ortamu, Ogretmen,
Giincellik ve Program, Uzaktan egitim” temalar1 altinda elde edilen kategorik cevap-
lar yorumlanmistir. “21. yy. Egitimini Sekillendirecek “anahtar kavramlar” neler
olabilir?” (grup sayisi=47, n= 169) sorusu ile ilgili olarak; “Teknoloji, Uygulamali
egitim, Egitim Yaklasimi, Bilgi, Diisiinme Becerileri, Ogrenci/ Ogrenme, Ogretmen
Yeterligi” temalar1 altinda elde edilen anahtar kavramlar incelenmistir. “Sizce 21.
yy’in 0grencisi hangi yeterliklere sahip olmalidir?” (grup sayisi=32, n= 115) sorusu
ile ilgili olarak; “Diisiinme becerileri, Degerler egitimi, Bilgiye ulagma/ uygulama, Dil
ve Iletisim, Alan, Ogrenme ve kisilik, Sosyal, Teknoloji, Uluslararasilasma, Beceri”
temalar1 olugmus ve bu tema altindaki kategorik cevaplar yorumlanmistir. “Sizce 21.
yy’1in Ogreticisi hangi 6zelliklere sahip olmalidir?” (grup sayisi=21, n= 76) sorusu ile
ilgili olarak; “Sosyal/ Medya, Dil, Diislinme becerilerine sahip olma, Giincellik ve
mesleki alan yeterligi, Bireysel/ kisilik 6zellikleri, Teknoloji” temalari elde edilmis ve
bunlar 6gretmen yeterlikleri agisindan degerlendirilmistir. “21.yiizyilda egitimcilerin
kargilasacagi en bilyiik problemler neler olabilir?” (grup sayisi=23, n= 83) sorusu ile
ilgili olarak katilimcilarin en fazla ii¢ tane bagat problem yazmalar istenmistir. Olas1
problemler “Smif/ Egitim Ortamlar1, Ogretmen, Egitim Sistemi, Ogrenci, Dil, Tekno-
loji, Program, Olgme, Ekonomik gii¢” temalar1 altinda toplanmis ve analiz edilmistir.

Anahtar Kelimeler : Egitim, 21. yiizyil, 6gretim elemanlari, gelecek, 6ngdrii

21. Yiizyillda Degisen Ogretmen Rolleri: Ogretmen Egitiminde Bireysel
Farkhliklara Yonelik Yonetici Goriisleri

NIiHAL YURTSEVEN !
"' Yildiz Teknik Universitesi

yurtsevennihal@gmail.com

21. ylizy1l ve beraberinde getirdigi ¢arpict degisiklikler, 6gretmen egitimi anlayi-
sinda da bir takim degisikliklere neden olmustur. Ciinkii 21. Yiizyilla birlikte 6gret-
men rolleri ve onlardan beklenen yeterlikler de degigmistir. Bu degisikliklerin 6gretim
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ortamia uyarlanabilmesi ise saglikli ve etkili bir 6gretmen egitimi siirecinden gec-
mektedir. Clinkii 6gretmenlerin 21. yiizyil becerileri kapsaminda gerekli egitimleri
almasi, kendisinden beklenen rolleri tam olarak 6grenmesi ve bu rolleri geregince
yerine getirebilmesi i¢in ilgili arag, gere¢ ve donanimlarla zenginlestirilmesi 6nemli-
dir (Roe, 2010; Scherrod, 2014).21.yiizy1l 6gretmenlik meslegi becerileri 6grenci,
Ogretmen ve toplum merkezli degerler iizerine insa edilerek, 6gretmen egitimi siire-
cinde 6gretmenlerin gerekli bilgi ve becerilerle donanimli bir hale gelmesini amagla-
maktadir. Ogrenci merkezli degerler kapsaminda, 6gretmenlerden empati kurmalari,
tiim &grencilerin 6grenebilecegine inanmalari, her 6grencinin potansiyelini destekle-
meleri ve farkliliklara deger vermeleri beklenmektedir. Ogretmen merkezli degerler
kapsaminda, 6gretmenlerin kendileri i¢in yiiksek standartlar hedeflemeleri, arastirma
gelenegini siirdiirmeleri, 6grenme arzusu iginde olmalari, mesleklerine karsi tutku
duymalar1 ve profesyonel bir bakis acisina sahip olmalar istenmektedir. Toplum
merkezli degerler kapsaminda ise isbirlik¢i 6gretim ve uygulamay1 benimsemeleri,
mentor-mente iliskisi kurmalari, sosyal sorumluluk projeleri igcinde yer almalar1 ve
liderlik 6zelliklerine sahip olmalar1 beklenmektedir. Tiim bu degerleri benimseyip
uygulayabilmeleri i¢in 6gretmenlerin bir takim bilgi ve becerilere de sahip olmalar
gerekmektedir. Ogrenci bilgisi, toplum bilgisi, pedagojik bilgiler, dgretim programi
bilgisi, meta (iist) bilis bilgisi ve ¢ok kiiltiirliilik bu bilgiler arasinda yer aliyor. Bu
bilgilerin yan1 sira 6gretmenlerden yansitici diisiinme becerisi, 6z-yonetim becerisi,
idari beceriler, iletisim becerisi, teknolojik beceriler, yenilik¢ilik ve girisimcilik bece-
risi gibi farkli becerilere de sahip olmalar1 beklenmektedir. Ogretmen yeterlikleri
konusunda yukarida s6zii edilen degisiklikler, 6gretmenlerin profesyonel gelisimleri-
ne yonelik 6gretmen egitimi caligmalarma da farkliliklar getirilmesini gerektirdi.
Cilinkii profesyonel gelisim, kiginin meslek hayati boyunca devam eden, egitim alma-
dan goreve baslamaya, tamamlamaya ve emeklilige kadar uzanan dinamik bir siirectir
(Nicholls, 2001). Profesyonel gelisim 6gretmenlerin profesyonel yasantilarini siir-
diirmeleri agisindan kritik bir 6neme sahiptir ve bu durumun 6grenci basarisina da
fark edilebilir boyutta yansimalari mevcuttur (Benedict, 2014; Cooper, 2014; Ingvar-
son, Meiers, Beavis, 2005; Lee, 2014; TALIS, 2013). Profesyonel gelisimin etkililigi-
ni, bir atlye ¢aligmasi ya da kursta d6grenilenler degil, esasen bu 6grenilenlerin 6g-
retmen tarafindan smifta ne 6l¢iide hayata gegirildigi belirler (Saunders, 2014). Bu
baglamda, egitimin gelecegine yonelik Ongoriiler, egitimde kaliteyi yakalamak ve
cagin nabzini tutmak i¢in etkili profesyonel gelisim programlari tasarlamay1 da gerek-
li kaldi. Diger bir deyisle, standart seminerler, atolye ¢alismalar1 ya da 6gretmenlerin
kisisel tercihlerini dikkate almayan icerikler yerine, profesyonel gelisimin 6gretmen-
lerin ilgi, ihtiyag ve profillerine gore farklilagtirilmasi, dnemle {izerinde durulmasi
gereken bir konudur. TALIS (2013) verilerine gore pek cok OECD iilkesinde, profes-
yonel gelisim zorunlu egitim modiillerinden olugmakta ve 6gretmen egitimleri igerik
farklilastirmadan gerceklesmektedir. Madalyonun diger yiiziinde ise 6gretmenlerin
21.ylizy1l 6gretmenlik meslegi becerilerine sahip profesyoneller olmalari, kendi sinif-
larinda bireysel farkliliklar1 dikkate almalart ve 6grenci merkezli bir yaklagimi siir-
diirmeleri beklenmektedir. Bu ¢ergeveden bakildiginda, 6gretmenler ve onlarin iginde
bulunduklar1 profesyonel 6grenme topluluklari, 6gretimin kalitesini artirmada dogru-
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dan belirleyici unsurlardan ikisidir. Dolayisiyla, 6grenci merkezli ve 6grenci bagarisi-
na doniik sistemlerin ve bu sistemlerin bir pargasi olan 6gretmenlere yonelik egitimle-
rin, 6ziinde 6gretmen merkezli ve onlarn ilgi ya da ihtiyaclarini dikkate alan unsurlar
igermesi, egitimin ve 0gretimin kalitesini artirmada, 6grenci basarisin1 yakalamada
anahtar niteligindedir. Ogretmenlerin profesyonel gelisim siirecinde bireysel farklilik-
larin1 g6z oniinde bulundurmak, onlara daha etkili, ihtiyaca doniik ve uygulanabilir
egitimler sunmak agisindan 6nemlidir. Cilinkii 6gretmenler, farkli ihtiyaclar1 bulunan,
farkli sinif dinamiklerine ve 6grenci profillerine sahip, farkli egitim ge¢misleri olan,
ilgi alanlan gesitlilik gosteren, yetenek ve yeterlilikleri kisiden kisiye degisen, ayni
zamanda deneyimleri acisindan da farklilasan profesyonellerdir. Bu agidan bakildi-
ginda, tek oturumluk seminerlerle ya da tek tip egitimlerle tiim 6gretmenlerin profes-
yonel gelisimlerine katkida bulunmak imkansizdir. Bu ylizden, 6gretmenler i¢in daha
ihtiyaca doéniik, onlarin farkliliklarina deginen, beklentilerini azami diizeyde karsila-
yacak egitimler hazirlarken bireysel farkliliklar 6n planda tutulabilir.Ogretmen egiti-
minde s6zii edilen bireysel farkliliklarin 6n plana ¢ikarilmasi ve bu konuda yoneticile-
rin gerekli inisiyatifi almalariyla da iliskilidir. Clinkii 6gretmenler, ¢alistiklar1 kuru-
mun vizyonu, egitim felsefesi ve yonetim kiiltlirii ekseninde profesyonel varligimi
stirdiirebilir ve bu kapsamda gerekli 6gretmen egitimi siirecine dahil olabilir (Roe,
2010; Scherrod, 2014). Bu goriisten yola ¢ikarak, bu aragtirmanin amaci 6gretmenle-
rin profesyonel gelisimlerinde bireysel farkliliklara yonelik yonetici goriiglerinin ince-
lenmesidir. Arastirmanin katilimeilarini 50 okul yoneticisi olugturmaktadir. Arastirma
nitel desenle yiiriitiilmiistiir. Arastirmada veri toplama araci olarak dokiiman inceleme
kullanilmigtir. Bu kapsamda, yoneticilerin bir araya gelmeleri saglanarak profesyonel
gelisimde bireysel farkliliklar tizerine bir atdlye calismasi yapmalar1 saglanmustir.
Atolye caligmast sirasinda istasyon teknigi ile yoneticilerin 6gretmenler i¢in bireysel-
lestirilmis bir profesyonel gelisim programi gelistirmeleri saglanmistir. Arastirmadan
elde edilen bulgularin, yoneticilerin profesyonel gelisimde bireysel farkliliklar1 prog-
ram gelistirme ¢aligmalarinin bir parcasi olarak gormesi, bu kapsamda SWOT analizi
gibi farkli ihtiyac analizi teknikleriyle 6gretmenlerin ve okulun ihtiyaglarini belirle-
meyi amaglamalar1 ve profesyonel gelisim siirecinde eylem aragtirmasi gelenegini
yaygilastirmak gerektigine inandiklar1 yoniinde olmasi beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler : Profesyonel gelisim, 6gretmen egitimi, bireysel farkliliklar

(")gretmen Adaylarmin Egitim Fakiiltesindeki (")g}'etim Elemanlarimin
Ogretim Becerilerine Yonelik Algilari: Mersin Universitesi Ornegi

MURAT BORAN ', TUGBA YANPAR YELKEN 2
]Erciyes Universitesi, > Mersin Universitesi

muratboranl987@gmail.com

Ulkelerin vatandaslarma sundugu egitim hizmetlerinin kalitesini belirleyen
bircok gosterge mevcuttur. Bunlardan bir tanesi hazirlanan ve gelistirilen egitim-
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Ogretim programlarinin giincelligi ve bilimselligi iken bir bagka gosterge ise sunu-
lan bu egitim hizmetlerinin 6grencilere aktarilma seklidir. Yani hazirlanan giincel
ve bilimsel egitim programlariin dgrenme-dgretme siirecindeki 6grenme ortamla-
rinda dgrencilere sunulma seklidir. Bu ise gerekli alt yap1, donanim ve materyallerin
saglanmasinin yaninda programin uygulayicist olan Ogretmenlerin 6gretmenlik
becerilerine baghdir. Oyle ki egitim programlarinda hedeflenen niteliklerin bireyle-
re kazandirilmasi i¢in nitelikli 6gretim programlarinin yaninda bu programlarin
uygulayicisi olan nitelikli dgretmenlere ihtiyag vardir (Sahan, 2016). Ogretmenler,
bireylerin toplumsal hayata hazirlanmas: siirecinde (Ozden, 1999) ve egitim-
Ogretimin her kademesinde 6grenme-dgretme siireclerinin niteliginden birinci dere-
cede sorumlu olanlar kisilerdir (Gokge, 2002).

Her meslekte oldugu gibi 6gretmenlik mesleginin de gerektirdigi kendine has
belirgin 6zellikleri vardir. Bunlar kendi icinde kisisel, sosyal, kiiltlirel, bilimsel ve
teknolojik alt boyutlari igerir. Alaniyla ilgili cagdas degisme ve gelismeleri takip
etmenin ve bu gelismeleri alanina uygulayabilmenin yanm sira farkli disiplinlerin
bilgilerinden yararlanarak alaniyla ilgili konulara agiklik getirebilmelidir. Bununla
birlikte meslegini seven ve Ogretim etkinliklerinde coskulu, kendine gilivenen ve
giiven uyandiran, dengeli, tutarli ve uyumlu davranislar sergileyerek Ogrencilere
ornek olan bireyler olmalidirlar. Derste rahat, kendine giivenir, kararli ve dikkatini
derse yoneltmis olup, 6grenciler i¢in demokratik ve etkili bir 6grenme ortami olus-
turabilmelidir (Sen ve Erisen, 2002). Bu niteliklere sahip bir 6gretmen olabilmek
icin ise kaliteli bir mesleki egitim almis olmak gerekmektedir. Gelecegin nitelikli
Ogretmenlerinin egitim yoluyla yetistirilebilmesi i¢in ise, oncelikle onlar1 yetistiren
iiniversitedeki 6gretim elemanlarinin s6z konusu niteliklere sahip olmasi sarttir.

Ogretim elemanlarinin smnif igerisinde sergilemis olduklar1 davranislar yetistire-
cegi 0gretmenlere model olusturdugundan, 6gretim elemanlarmin 6zellikle de egitim
fakiiltesinde gorev yapmakta olan 6gretim elemanlarinin 6grenme-6gretme siirecinde
sergilemis olduklar1 6gretim becerileri bir hayli onemlidir (Kdseoglu, 1994; Sen ve
Erigsen, 2002). Bu nedenle 6zellikle 6gretmen yetistiren kurumlarda calisan ve isi
"0gretmen yetistirmek" olan 6gretim elemanlarinin pedagojik formasyon kapsaminda
Ogretmen adaylarina kazandiracaklar1 6gretim becerilerine Oncelikle kendilerinin
sahip olmasi beklenmektedir. Ogretim elemanlarmin sahip olmasi gereken nitelikli
Ogretmen ozeliklerinin tespiti ve degerlendirmesi ise dgretim elemanlarinin kendileri-
ni degerlendirmeleri, 6grencilerin degerlendirmesi, yonetici veya deneticilerin deger-
lendirmesi ya da meslektaglarin degerlendirmesi gibi ¢esitli sekillerde yapilabilir
(Dalgig, 2010). Bunlar i¢inde en yaygin (Ergilin & digerleri, 1999) ve etkili olan1 (Sel-
din,1984) 6grenciler tarafindan degerlendirilmesidir. Ciinkii 6gretmen adaylar1 6gre-
tim elemanlarin her derste gézleme firsatina sahip oldugundan onlarin sinif-i¢i per-
formanslari ile ilgili son derece giivenilir ve gecerli bilgi verebilmeleri miimkiindiir.

Yiksekogretim kurumlarinin sundugu egitim-6gretim hizmetlerinin degerlendi-
rilmesi baglaminda 6gretim elemanlarinin dgretim becerilerinin 6grenciler tarafindan
degerlendirilmesine vurgu yapan bu calismada, Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi



106 Uluslararasi Ogretmen Egitimi ve Akteditasyon

ogrencilerinin, almig olduklart derslere giren dgretim elemanlarinin 6gretim becerile-
rine yonelik algilarinin belirlenmesi ve betimsel olarak incelenmesi amaglanmisgtir.

Bu aragtirma tarama modelindedir. Tarama modelleri, gegmiste veya halen var
olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma yaklagimlari-
dir. Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullar1 iginde ve oldugu
gibi tanimlanmaya calisilir (Karasar, 2006, s.77-79). Bu ¢alismada ise 6gretmen aday-
larmin 6gretim elemanlarinin 6gretim becerilerine iliskin algilar1 6lgek yoluyla topla-
nacaktir. Aragtirmanin ¢aligma grubu, arastirmaya hiz ve pratiklik kazandiran kolay
ulagilabilir 6rneklem yontemi kullanilarak belirlenmistir. Arastirmanin evrenini,
2016-2017 gretim yih giiz ve bahar déneminde, Mersin Universitesi Egitim Fakiilte-
sinin farkli béliimlerinde egitim goren biitiin dgretmen adaylaridir. Orneklem ise bu
evrenden ulagilabilen 6gretmen adaylarindan olusacaktir. Aragtirmada veri toplama
araci olarak bir adet hazir 6lgek kullanilmigtir. Sahan (2016) tarafindan 6gretmen
adaylarinin 6gretim elemanlarinin 6gretim becerilerine yonelik algilarini belirlemek
amaciyla gelistirilen 28 maddelik besli Likert dl¢egin alt 6lgeklere iligkin Cronbach
Alpha degerleri birinci faktor olan “genel 6gretmen davraniglar” (11 madde) i¢in .87,
ikinci faktdr olan “giris boyutu davraniglar1” (4 madde) i¢in .80, {iglincii faktor olan
“gelisme boyutu davraniglar1” alt 6lcegi icin (9 madde) .86 ve dordiincii faktor olan
“sonug boyutu davraniglar1” alt 6l¢egi (4 madde) icin ise .79 olarak hesaplanmustir.

Arastirmada, halen 6lgekler uygulanarak verilerin toplanmasi devam etmekte-
dir. Elde edilecek nicel veriler, aragtirmanin amagclarma uygun olarak islenecek,
analiz edilecek ve tartisilacaktir.

Anahtar Kelimeler : Yiiksekdgretim, 0gretmen yetistirme, dgretim becerisi,
kalite algis1

Sosyal Bilgiler Ogretmeni Olmak: Neden ve Nasil
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Meslek secimi, insan yasaminin en 6nemli asamalarindan birini olugturmaktadir.
Pek ¢ok bilinmez ve soru isaretiyle siklikla karsilagilan meslek se¢im siireci, bireyin
yagamimu derinden etkilemekte; kisi, kendisine uygun bir meslek tercihi yapmadigi
takdirde ya mutsuz bir ¢aligma yasamina ya da yasaminda kullanamadig lisans diplo-
masima sahip olma riskiyle karsi karsiya kalmaktadir. Bu noktada, konuyu zorlagtiran
bir bagka boyutta da meslek se¢imi yapmak durumunda kalinan donemdir. Lise egitimi-
nin sona ermesiyle birlikte {iniversite ve boliim tercihi asamasina gelen geng yetigskin
adayi, icerisinde bulundugu ergenlik déneminin kisiligi tizerindeki etkilerinin en belir-
gin sekilde goriilebildigi zirve olarak isimlendirilebilecek bir ergendir. Bu donemin
birey lizerindeki etkisi, kisiden kisiye degismekle birlikte, genel olarak saglikli karar
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almay1 zorlagtirmaktadir. Saglikli ve dogru kararlar alma konusunda zorlanan 6grenci
de meslek secim siirecinde cevresel etkilere daha agik hale gelmektedir. Ogrenciyi yon-
lendirme potansiyeli olan paydaslarin ise her zaman dogru yolu gostermedigi asikardir.

Dogru meslek se¢imi, bir yandan kisinin mutlu ve basarili bir ¢calisma hayatina
sahip olabilmesi i¢in 6nem arz ederken diger taraftan ise mesleklerin nitelikli ve
etkili bir sekilde icra edilebilmesi i¢in de gerekli unsurlarin baginda gelmektedir.
Meslegini sevmeyen, meslegin gerektirdigi niteliklere sahip olmayan bireyler, o
meslek grubunun niteligini ve toplumsal yasamdaki degerini de diisiirebilecektir. O
ylizden meslek tercihi, mesleki nitelik ve deger algisini da etkilemektedir.

Ogretmenlik meslegi de bu gercevede ele alinip degerlendirilmesi gereken, in-
sanla temas orani oldukga yiiksek bir meslek grubudur. Meslek yasami boyunca
binlerce farkli 6grenciyle iletisim kurup onlara ¢esitli kazanimlari edindirmeye
caligsacak 6gretmen, diger pek ¢ok meslek grubundan ayr olarak cesitli yeterlilikle-
re sahip olmalidir. Bu yeterlilikler, brans bazinda kiiciik degisiklikler gostermekle
birlikte temel anlamda benzer unsurlar1 ihtiva etmektedir. Ogretmenlerin gerekli
yeterliliklere ulagmalarini kolaylastiracak en temel islevsel boyutlarin basinda 6g-
retmenlik meslegine girig/meslegi tercih donemine yonelik uygun stratejilerin gelis-
tirilmesi boylelikle de meslegi dogru taniyan 6gretmen adaylarinin egitim fakiiltele-
rine yerlesmesinin saglanmasi gelmektedir. Ozellikle giiniimiizde toplumsal yasam-
da siklikla duyulan “hi¢bir sey olamadiysan dgretmen ol” benzeri yaklagimlar, 6g-
retmenlik mesleginin niteligini ve degerini diisiirme tehlikesini ortaya ¢ikarmakta-
dir. Bu gergevede, egitim fakiiltelerine 6gretmen olmak icin gelen 6grencilerin mes-
lek secim siirecleri dogru ve etkili bir sekilde analiz edilmeli; meslegi taniyip 6g-
retmen olmak isteyerek adaylarin fakiiltelere gelmeli yoniinde galismalar yiiriitiil-
melidir. Bu tiirden yapilacak galigsmalar, bir yandan 6gretmenlik mesleginin niteli-
gini ve degerini arttirmaya doniik bir ¢aba olarak olumlu sonuglar doguracakken
diger yandan da 6gretmenlik meslegine uygun olmayan kisilik 6zelliklerine sahip
genclerin kendilerine uygun mesleklere yonelmelerini saglayarak mesleki doyum
konusunda da ilerleme saglanmasina katki sunabilecektir.

Bu aragtirmanin temel amaci, Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin mesleki
tercih siireglerinin agiklanmasidir. Bu ger¢evede calismada yaniti aranacak sorular
sunlardir:

Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylari, iiniversite tercih donemine kadar meslekler
hakkinda bilgi sahibi olmus mudur?

Universite tercih déneminde égretmen olmaya ne zaman karar vermislerdir?

Ogretmenlik meslegini tercih etmelerinin nedenleri nelerdir?

Ogretmenlik meslegini tercih etmelerinde ¢evresel faktdrlerin rolii var midir?

Egitim fakiiltesinde gecirmis olduklar1 bir senenin sonunda 6gretmenlik mes-
legine yonelik algi ve beklentilerinde bir farklilik olusmus mudur?

Aragtirma, nitel arastirma yontemine gore tasarlanmig olup veri toplama araci
olarak yar1 yapilandirilmis miilakat kullanilmistir. Calismanin katilimeilarini Istan-
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bul’da bulunan bir devlet iiniversitesinin egitim fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan
12 sosyal bilgiler 6gretmenligi birinci sinif 6grencisi olusturmaktadir. Katilimcilarin
6’s1 erkek 6’s1 ise bayan olup goniilliiliik esasina gore arastirmaya déhil edilmisler-
dir. Arastirmada elde edilen verilerin analiz siireci devam etmektedir.

Anahtar Kelimeler : Sosyal Bilgiler, 6gretmen aday1, meslek se¢imi.

Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Kullandiklar: Beceri Ogretim
Teknikleri ve Karsilastiklar1 Sorunlarin Incelenmesi

AYSEGUL CELIK '
I Bozok Universitesi

seyyahaysegulll@gmail.com

Sosyal Bilgiler dersi, belirli amaglar dogrultusunda hazirlanan ve sosyal bilim
disiplinlerini i¢inde barindiran bir 6gretim programidir. Sosyal Bilgiler dersi 6gre-
tim programinda gesitli beceriler yer almaktadir. Bu beceriler TTKB (2017), elesti-
rel diislinme becerisi, yaratici diigiinme becerisi, iletigim becerisi, aragtirma becerisi,
problem ¢dzme becerisi, karar verme becerisi, bilgi teknolojilerini kullanma beceri-
si, girisimcilik becerisi, Tiirk¢e’yi dogru, giizel ve etkili kullanma becerisi, gdzlem
becerisi, mekan1 algilama becerisi, zaman ve kronolojiyi algilama becerisi, degisim
ve siirekliligi algilama becerisi, sosyal katilim becerisi ve empati becerisi olarak
siralanabilir. Bu becerilerin kazandirilmasi i¢in pek ¢ok 6gretim teknigi bulunmak-
tadir. Bu tekniklerin etkili bir gekilde kullanilabilmesi ve dgrencilere kazandirila-
bilmesi i¢in Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin de becerileri 6gretme konusunda yeterli
bilgiye sahip olmasi gerekmektedir. Bu dogrultuda yapilan bu arastirmanin amaci,
Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin Sosyal Bilgiler dersinde kullandiklar1 beceri 6gre-
tim teknikleri ve bu berileri O6gretirken karsilastiklart sorunlarin incelenmesidir.
Arastirmada, Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin kullandiklar1 beceri 6gretim teknikleri
ve karsilastiklar1 sorunlarin incelenmesi i¢in nitel model kullanilmistir. Durum ca-
ligmasi olarak tasarlanan bu aragtirmada, farkli illerde gérev yapan 10 Sosyal Bilgi-
ler 6gretmenin kullandig1 beceri 6gretim teknigi ve karsilastiklar sorunlar veri top-
lama araci ile incelenmistir ve arastirma 2017 yili igerisinde gergeklestirilmistir.
Arastirmanin amacina uygun olarak, aragtirmaci tarafindan yari yapilandirilmig
goriisme igerisinde yer alan 3 soruluk agik uglu goriisme formu veri toplama araci
olarak sec¢ilmistir. Aragtirmanin ¢aligma grubunu ise, amagli 6rnekleme yontemi
icerisinde yer alan maksimum c¢esitlilik 6rneklemesine gore secilmis olan, Milli
Egitim Bakanligi’na bagh farkli devlet okullarinda gorev yapan 10 Sosyal Bilgiler
Ogretmeni olusturmaktadir. Arastirmanin verileri 2017 yilinin Subat ayinda toplan-
maya baslanmistir. Arastirmanin analizinde, arastirmaci tarafindan kategori ve kod-
lar olusturulmustur ve bu dogrultuda en uygun olarak icerik analizi yapilmistir.
Arastirmanin gecerligini artirmak igin ise, Miles ve Huberman (1994)’1n dis geger-
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lik ve i¢ gecerlik sorular1 aragtirmaci tarafindan cevaplandirilmistir. Bu degerlen-
dirmenin sonucunda, yapilan arastirmanin gecerli oldugu sonucuna varilmistir.
Arastirmanin giivenirligini artirmak i¢in ise, uzman goriisii alinmis ve uzman ile
arastirmacinin olusturdugu kategori ve kodlar karsilastinnlmistir. Kargilastirmada,
Miles ve Huberman (1994)’1n Giivenirlik = Goriis Birligi / (Goriis Birligi + Goriis
Ayrilig1) seklindeki gilivenirlik formiili kullanilmistir. Yapilan bu hesaplamanin
sonucunda kategori ve kodlamalarin giivenirligi yiizde 91 olarak hesaplanmis ve
yapilan aragtirmanin analizinin giivenilir oldugu kabul edilmistir. Arastirmada elde
edilen bulgular sonucunda, Sosyal Bilgiler dersi 6gretim programinda yer alan be-
cerileri kazandirmak i¢in, Sosyal Bilgiler 6gretmenleri tarafindan farkli beceri 6gre-
tim teknikleri kullanilmaktadir. Bunun yan1 sira beceri 6gretiminde farkli sorunlar
yasadiklar1 da tespit edilmistir. Yapilan arastirma sonucunda, Sosyal Bilgiler 6gre-
tim programinda yer alan becerilerin kazandirilabilmesi igin, Sosyal Bilgiler 6gret-
menlerinin birden fazla teknigi kullanmasi gerekmektedir. Sosyal Bilgiler 6gret-
menleri, bu teknikleri segcerken 6grencilerin 6zelliklerini goz oniinde bulundurmasi
gerekmektedir. Sosyal Bilgiler 6gretmenleri, sadece sinif icinde degil sinif disinda
da beceri 6gretim tekniklerini kullanmalidir ve alaninda yapilan beceri 6gretimi ile
ilgili bilimsel ¢alismalar1 takip etmelidir. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerine lisans egi-
timleri sirasinda da ilgili derste, beceri 6gretimi ile ilgili ¢esitli etkinlikler tasarla-
tilmahidir. Boylelikle, mezun olduktan sonra Sosyal Bilgiler dersinde beceri 6greti-
mini rahatlikla gerceklestirebilir. Sonug olarak, Sosyal Bilgiler dersi 6gretim prog-
raminda (2017) toplam on bes beceri yer almaktadir. Bu becerilerin 6grencilere
kazandirilabilmesi i¢in Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin, becerinin niteligini ve 6g-
rencilerin ozelliklerini bilerek uygun beceri 6gretim teknigi ile 6grencilere ilgili
beceriyi kazandirabilmesi miimkiindiir.

Anahtar Kelimeler : Sosyal Bilgiler 6gretmenleri, Sosyal Bilgiler dersi, bece-
riler.

Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Degerler Egitiminde Karsilastig:
Sorunlar ve Coziim Onerileri
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Marmara Universitesi
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Egitim, bireyi bilgi, beceri ve ahlak biitlinliigii i¢inde gelistirmeyi ve onu birey-
sel ve toplumsal yagama hazirlamay1 hedefler. Egitimin bu hedefine ulasmasi, miifre-
dat program1 ve onun birincil uygulayicisi 6gretmenin nitelikleri ile dogrudan ilgilidir.
Ogretmen yetistiren fakiiltelerde pedagojik formasyon dersleri kapsaminda egitim
Ogretimin yontem teknik, 6lgme degerlendirme, rehberlik etme ve siif yonetimi gibi
bir 6gretmenin ihtiyag duyacagi pek ¢ok konu hakkinda dersler yer almaktadir. Bu
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anlamda meslege baglamadan 6nce 6gretmen adaylari, mesleki anlamda yeterli bilgi
ve becerilerle donanmaktadir. Ancak, 6gretmenlik meslegi teorinin yani sira énemli
oOlgiide pratik ile, deneyimlerle gelisen uygulamali bir meslektir. Bu baglamda, dgret-
menlerin mesleki deneyimlerinden de siire¢ iginde pek ¢ok bilgi ve beceri 6grenecegi
aciktir. Onlarin deneyimleri, siire¢ iginde uygulamada karsilastii sorunlar, sorunlar
kargisinda gelistirebildigi veya gelistirilmesi gerekliligine inandig1 ¢6ziim Onerileri,
yine onlarin anlatimindan ele alindiginda, 6gretmen yetistiren fakiiltelere, program
yapicilara ve egitim ile ilgilenen kisilere ve toplumsal kurumlara 151k tutacaktir.

Tiirk egitim sistemi, son yillarda, okullarda bilgi ve beceri egitiminin yan1 sira
degerler egitimine de olduk¢ca onem vermektedir. Bireyin karakter gelisiminin,
kisilik biitiinligiiniin saglanmasi, evrensel ve kiiltiirel degerleri kazanmis iyi bir
insan ve iyi bir vatandas olarak yetistirilmesi neredeyse tiim derslerin amaci haline
gelmistir. Ozellikle misyonu ve vizyonu itibariyle; bireyi yasama hazirlama ve onu
iyl bir insan, iyi bir vatandas olarak yetistirme idealine sahip olan sosyal bilgiler
dersinin miifredatinda evrensel ve kiiltiirel degerler genis yer bulmaktadir. Sosyal
bilgiler dersi miifredati kapsaminda genis yer verilen evrensel ve kiiltiirel degerlerin
Ogrencilere kazandirilmasi ise tiim diger mesleki niteliklerin yani sira, degerler
egitimi konusunda da yetkin sosyal bilgiler 6gretmenleri ile miimkiindiir. Zira sos-
yal bilgiler 6gretmenleri, egitimin amaclarinda ve miifredatta yer verilen degerlerin
birebir egitimcileridir. Bu durum su soruyu akla getirmektedir: Bireye kazandiril-
mas1 hedeflenen degerlerin egitim siireci, egitim uygulamalarinda sorunsuz yiirii-
mekte midir yoksa sosyal bilgiler 6gretmenleri birtakim problemlerle mi karsilas-
maktadir? Problem var ise nelerdir? Miifredattaki degerlerin egitiminde birinci
derece uygulayici olan 6gretmenler, bu problemleri nasil ¢ozmeyi denemekte veya
bu konuda hangi onerileri getirmektedir?

Bu arastirma; sosyal bilgiler 6gretmenlerinin, degerler egitimi konusunda bir-
takim sorunlar yastyor olmasimin tespitiyle baslamustir. On arastirmalar ve gdzlem-
ler sonucunda sahada birtakim sorunlarin yasandigi tespit edilmistir. Bu tespit ile
birlikte yasanan sorunlar arastirma olgusu olarak kabul edilmis ve sorunlarin tespiti
ve ¢Oziim Onerileri dogrudan aragtirmanin konusunu olusturmustur. Bu baglamda,
arastirma sorusunu; “sosyal bilgiler 6gretmenleri degerler egitimi uygulamalarinda
hangi problemlerle karsilasmaktadir ve bu problemlerin ¢dziimiinde bir 6gretmen
olarak neler 6nermektedir?” ifadesi olusturmaktadir.

Arastirmanin amact; sosyal bilgiler 6gretmenlerinin degerler egitiminde kar-
silastig1 sorunlari tespit etmeye ve bu sorunlarla ilgili ¢6ziim Onerilerini betimle-
meye caligmaktir. Arastirma nitel arastirma yontemine uygun olarak yiiriitiilmiis-
tiir. Katilimeilarin belirlenmesinde amagli 6rneklem tekniklerinden 6lgiit drnek-
leme kullanilmistir. Konu birebir goriisme ile amaglandigi kadar derinlik gerek-
tirmedigi ve hassas konular igermedigi i¢in, konunun ¢ok yonlii tartisilmasina
uygun bir gériisme tiirii olan odak grup goriismesi tercih edilmistir. Istanbul ilinin
farkli ilgelerinde sosyal bilgiler 6gretmeni olarak gorev yapmakta olan 10 dgret-
men ile konu yaklasik 2 saat siiren toplant1 ortaminda tartisitlmistir. Veriler ses
kayit cihazina kaydedilmistir. Arastirmanin analiz siirecinde, Oncelikle, veriler
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kelimesi kelimesine yazili metne doniistiirilmistiir. Elde edilen metin, igerik
analiziyle analiz edilmis, bu baglamda kod, kategoriler ve temalara ulasilmistir.
Arastirma bulgular1 ayrica verilerin betimsel analizinden elde edilen dogrudan
alintilarla desteklenmistir.

Anahtar Kelimeler : Sosyal bilgiler 6gretmenligi, degerler egitimi, 6gretmen
egitimi

Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin Bakis Acisindan Ogretmen Ogrenci
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Ogrenme ve dgretme siirecindeki en temel ve en énemli konularin basinda 6g-
retmen dgrenci iliskilerinin geldigi yadsinamaz bir gergektir. Ogrencilerin zamanla-
rinin biiyiik bir ¢ogunlugunu okullarda gecirdikleri diisiiniildiigiinde bu durum biraz
daha ciddi bir boyut kazanmaktadir. Ikili iliskilerdeki iislup, konusma dili 6grenciyi
ogretmenden uzaklastirabilecegi gibi tam tersi bir etki olusturarak daha da yakinlas-
tiricr bir ortamin dogmasini saglayabilir. Buna gore, her iki durumun da 6grencile-
rin akademik bagarilari iizerinde 6nemli bir rol oynayacagini kestirmek de elbette ki
zor olmamaktadir. Bu kadar hassas ve son derece 6nemli olan bu siirecin iyi atlatil-
mas1 da elbette ki sinif ici etkilesimle dogru orantilidir. Ogretmenin sinif icinde
kullanacag1 dil olumlu olmali1 ve 6grencinin kafasinda varsa veya olusabilecek 6n
yargilar bu sekilde giderilmelidir. Ciinkii bilindigi {izere insan beyni her ciimleyi
once olumlu anlar sonra olumsuz climleye cevirir. Bu nedenle §gretmenlerimiz
etkili iletisim becerilerine sahip, karsisindakinin fikirlerine nem veren, asir1 derece
ovgll ve yergiden kacgian kisiler olmalidirlar. Bu bilgilerle birlikte bu arastirmanin
amaci, 6grenme Ogretme siirecinin en 6nemli 6gelerini olusturan dgretmen ile 6g-
renci arasindaki iliskiyi sosyal bilgiler 6gretmenlerinin bakis agisiyla betimlemeye
caligmaktir. Arastirma, Elazi1g ili Merkez il¢e siirlarinda gorev yapan 15 sosyal
bilgiler 6gretmeni ile yiriitilmiistiir. Nitel arastirma yonteminin kullanildigi bu
caligmada dgretmenlerimize su sorular yoneltilmistir:

Sizce;
Ogretmen dgrenci iliskilerinde en énemli sey nedir?

Ogretme — Ogrenme siirecinin etkili olabilmesi i¢in gretmen ile dgrenci ara-
sinda nasil bir iligki kurulmalidir?

Her zaman karsilasilabilen disiplin sorunu ile ilgili neler yapilmalidir?

Ogretmenler 6gretimle gegmesi gereken zamanmin biiyiik bir boliimiinii sinifta
diizeni kurmak i¢in harcarlar soziine katiliyor musunuz?
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Sorunlu 6grencilere yardim etmek ig¢in ne tiir yollara bagvurulmalidir?
Sorunun kendisinde oldugunu anlayan dgretmenler sizce ne yapmalidir?

Ogretmenlerin arastirma sorularina verdigi cevaplar iizerinde oncelikle igerik
analizi yapilmis ve her bir arastirma sorusu ile ilgili sosyal bilgiler 6gretmenlerin
verdigi cevaplar smiflandirilmistir. Bu bulgular 1s181inda 6gretmen 6grenci iliskile-
rinde yasanan sorunlar ve ¢0ziim Onerileri sosyal bilgiler 6gretmenlerinin goriisle-
riyle saptanmaya ¢aligilmustir.

Anahtar Kelimeler : Etkili iletisim, 6grenme ve dgretme, 0gretmen dgrenci
iligkisi
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Teacher talk in the language classroom has a significant role in the develop-
ment of learner language as it is the major source of input especially for EFL class-
room contexts and students have got very limited opportunities for exposure to the
target language. Whether teacher talk hinders or facilitates learners contributions in
language classrooms and in what ways it can facilitate the process are the major
issues that are emphasized in the related literature. The fact that teachers’ ability to
control their use of language is at least as important as their ability to select approp-
riate methodologies, has implications for both teacher education and classroom
practices (Walsh, 2002). Therefore, the quality of teacher talk as well as its quantity
should be taken into consideration. In this sense, classroom interactional competen-
ce (CIC), which refers to ‘teachers’ and learners’ ability to use interaction as a tool
for mediating and assisting learning’, is of primary importance. The main theoreti-
cal background is supplied by the Social Constructivist Theory of Learning, which
states that learning occurs through talk in which teacher and learners take an active
participation.

The aim of this study is to investigate the role of practising teachers’ action
research activities related to the major strategies of classroom interactional com-
petence; namely, increased wait time, lack of repair for errors not impeding com-
munication, extended learner turns, excessive use of teacher echo, etc. Action
research, which is believed to fill the gap between research and practice in langu-
age teaching, provides practicing teachers with the necessary insight into their
teaching. It is generally carried out based on the ‘action research cycle’, which
includes; planning, acting, observing, and reflecting. Throughout all these four
parts of the cycle, the researchers worked in collaboration with the participants.
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The participants of the study are 7 practising English language teachers who work
in different schools at different levels; namely, primary school, secondary school,
high school and university. The researchers put a voice recorder in the partici-
pants’ classrooms twice while they were teaching but did not observe them in
order not to obstruct the natural flow of the classroom conversation. Afterwards,
the researchers and the participants transcribed the recordings together based on
the predefined aspects of clasroom interactional competence which were mentio-
ned above. Self-Evaluation of Teacher Talk (SETT) framework was their main
guide during the analysis process. All the participants of this study have a mini-
mum of 5 years of experience and they all have been working at state schools in
Turkey. In the second phase of the study, the participants were interviewed by
the researchers related to the contribution of this action research to their professi-
onal development. This study revealed that action research that practising teachers
did made them notice some important features of their classroom talk and it gave
them a chance to understand whether they were able to benefit from the strategies
of classroom interactional competence (CIC) in general. The preliminary findings
of the study reveal that such kind of action research activities have a positive
effect on teachers’ awareness of their own classroom practices. Furthermore, all
of the participants pointed out that this action research activity made good contri-
butions to their professional activities.

Anahtar Kelimeler : Action research, classroom interactional competence, te-
acher development
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In 2005, the UNESCO launched its Decade of Education for Sustainable Deve-
lopment (2005-2014). Within this decade, educational institutes around the world
attempted to increase their efforts to educate students for a more sustainable future.
This includes necessary competencies like critical thinking, imagining future scena-
rios and making decisions in a collaborative way. These competencies are for an
environmental literate individual.

‘Environmental literacy’ (EL) is the capacity to recognize and understand the
actual ecological situation and to take appropriate action to maintain, restore, and
improve the health of environmental systems (Roth, 1992). Individuals gain the
ability to engage with science-related issues, and with the scientific ideas through
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science literacy (PISA, 2013). In this sense, it is crucial to examine the educatio-
nal system of different countries in the field of environmental education and envi-
ronmental literacy, to study on the identification and implementation of good
examples and to propose some educational solutions.

This empirical study is carried out within the scope of environmental literacy
in science education. The main aim of this research is to determine what factors
are affecting environmental literacy of 15 years old students in Germany. The
data are based on findings of PISA 2015 of German students (N= 6504) which
were published in the official PISA site (http://www.pisa.oecd.org). In this study,
a valid and a reliable ‘environmental literacy’ and ‘environmental optimism’ scale
are developed. In addition, the characteristics (such as the availability and the
number of books at home, teacher's individual help and explanation of the teac-
her's scientific ideas, etc.) of German students affecting their environmental lite-
racy are determined. For this purpose, the perspectives of German students on the
environmental literacy especially ‘environmental awareness’ and ‘responsibility’,
and their ‘expectations from environmental literacy’ are determined. Moreover,
the correlation between ‘environmental literacy’ and ‘environmental optimism’ is
revealed.

The study is conducted based on the paradigm of a descriptive field study
survey. The validity and reliability of the ‘environmental literacy’ and ‘envi-
ronmental optimism’ scales are tested in two stages by applying exploratory
factor analysis and confirmatory factor analysis. In addition, parametric tests (t-
test and ANOVA) are used to assess the data obtained from the analysis of qu-
antitative data.

The findings demonstrate a positive and meaningful relationship between ‘en-
vironmental literacy’ and ‘environmental optimism’ at a low level (r = 0.16, p <
.01). If ‘environmental optimism’ increases ‘environmental literacy’ increases, too.
In addition, certain book types (e.g. classic literature and books on art, music or
design) and the number of books and musical instruments at home affect the envi-
ronmental literacy. Moreover, the frequency of teacher’s individual support of the
student and explanation of teacher's scientific ideas affect the environmental lite-
racy.

In the German national educational standards, environmental issues and sys-
tem thinking are determined as pre-requisites for an ‘environmental literacy’ since
2004. In the light of the results of this study, it is expected to make some sugges-
tions for the development of environmental education in science teacher education
in Turkey. For instance, one of the suggestions is that the science teacher should
allow students to use more ‘multiple intelligence’ during the environmental educa-
tion. Teachers should be supported through in-service teacher education to improve
the quality of environmental education.

Anahtar Kelimeler : Science education, environmental literacy, PISA
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The Socioscientific Issues (SSI) framework has proven to be a viable app-
roach to cultivate functional scientific literacy in the area of science teacher
education. It does so by leveraging controversial science topics that are perso-
nally meaningful to students, and requiring some elements of ethical considera-
tions aimed at the development of character and robust epistemological reaso-
ning. The theoretical and empirical research behind the SSI program makes it a
generalizable framework for teacher education in an array of discipline areas. In
this paper, we frame our research in a manner to capture student interest around
the area of three parent babies. Researchers widely debated as philosophers and
researchers weigh in on the benefits and risks associated with it. In the current
study, we encouraged students to partake in citizen science topics as they evalu-
ated the risks and benefits of three parent babies. The aim of this study was to
explore the Preservice Science Teachers ideas about three parent babies from a
socioscientific perspective. A qualitative research design guided the study. The
participants were 50 (28 female, 22 male) sophomore students enrolled in a
History of Science course from a department of elementary science education.
Data was collected via semi-structured interviews and video records of class-
room discussions. Classroom discussions were transcribed verbatim and two
researchers coded students’ justifications about the risks and benefits of the
issue independently. Student responses tended to focus and varied more widely
on related risks (as opposed to the benefits) such as the experiments on mon-
keys and mice suggested that such babies would probably be healthy, this pro-
cedure hadn’t been used in humans until now. The effects of such manipulati-
ons are still unknown and could cause problems later in life, such as an increa-
sed chance of diabetes. Three parent babies is the beginning of a new treatment
with massive potential for good. However, rigorous regulation and checks on
the unknowns of this new and controversial technology are needed. More im-
portantly, this study supports the notion that classroom discourse about conten-
tious moral issues are crucial in the development of perspective-taking (which
leads to empathy), and SSI can be used in teacher education programs to facili-
tate students’ critical reasoning skills which are transferrable to many other
areas of inquiry especially related to scientific developments.

Anahtar Kelimeler : Three parent babies, socioscientific issues, science edu-
cation
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A Comparision of Preschool Education Programs in Turkey And
Canada in Terms of Mathematics Learning Outcomes
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International scale examinations such as TIMMS and PISA offer an opportu-
nity for comparing country’s reading, science and mathematics success on com-
mon ground. Much as international examinations are held at primary or/and se-
condary school level, the findings obtained in these researches are directly related
to education in the preschool period. In fact, the Turkey’s national PISA report in
2015, which was prepared by The Ministry of National Education, stated that the
pre-school education of children should be considered as a separate factor affec-
ting their achievement. When the relevant literature is examined, it has been de-
termined that even though there are more studies conducted at primary and secon-
dary levels; there is a very limited number of studies comparing the education
programs of Turkey with another country at the preschool level. It is also no-
teworthy that there has never been a study of this situation in terms of achieve-
ments in mathematics subject. One of the lessons and disciplines in which stu-
dents in different countries have similar difficulties is mathematics and the foun-
dations of this subject are provided a basis in the preschool period. The theme of
mathematics required in the process of analyzing, interpreting and understanding
real life problems can be considered as an art of thinking. Reuniting children with
mathematics at early ages gives them opportunity for acquiring the knowledge
and skills which they may need in the life such as multi-thinking against situa-
tions and conditions, producing solutions and trying the alternative methods, and
prepares them for their life. In this respect, it is thought that examination of lear-
ning outcomes in mathematics themed regarding different countries will be a
source for revealing sides which are strong and must be supported applied in the
program applied in our country, and will be a guide the uncovering of different
learning activities. Moving from these points, it is aimed to make a comparative
investigation of learning outcomes in mathematics themed of the preschool edu-
cation program applied in Turkey and Canada. Canada, which is generally ranked
among the top ten according to ranking of international scale exams, is the co-
untry having the highest mathematical success among English-speaking countries.
On the other hand, the similarities between Turkey and Canada in terms of period
of study, school year and teaching paradigms provide an opportunity to compare
the two countries with the descriptive approach. The survey model and qualitative
data analysis techniques are used for revealing the similarities and differences in
the mathematics learning outcomes of the programs. In the study, data have been
collected by using document analysis and the data have been analyzed in accor-
dance with the content analysis method. The findings obtained in this study have
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shown that although the learning outcomes in mathematics in Turkey's preschool
education program are prominently included in the areas of cognitive develop-
ment, a list of achievements has been independently formed for mathematics suc-
cess in the preschool education program in Canada. In this context, it has been
determined that many learning outcomes in mathematics are available within the
preschool curriculum implemented in both countries, but that Canada’s program
is introduced in a more systematic way and contexts are supported with examples
of activity. The other characteristics of the preschool education programs will be
shared with the relevant stakeholders during the presentation and some sugges-
tions will be made to the program developers.

Anahtar Kelimeler : Comparative study, preschool education program, mat-
hematics learning outcomes

In-Service Education and Training Needs of Instructors Working in
The Accreditation Process
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Progression in education is achievable through well-educated teachers, and
teacher training can be achieved by well-planned in-service training. In this rese-
arch, in-service training needs analysis questionnaires were performed on 99 inst-
ructors who seek to be assigned in accreditation process. As a result of the as-
sessment of these questionnaires, it was concluded that nearly all instructors have
in-service training needs directed at improving their performances. According to
the results of the analysis, the importance of the training in terms of "knowing the
job description and responsibilities of the organization has shown differences
depending on the education level (F=3.584; p<0.05). When mean values of signi-
ficance level for almost all statements were examined depending on the training
status of participants, it was determined that post graduates agreed that trainings
are important at a higher ratio in comparison to other groups. According to the
analysis result, statistically significant difference was determined for evaluation
of the first aspect of the training needs among instructors with different training
levels, however, no significant difference was revealed for the evaluation of the
second aspect of training needs. No significant difference was detected at the
second aspect of the training needs questionnaire as there were only trainings
related to assessment and evaluation, and the instructors participated in this ques-
tionnaire had already attended these trainings. According to the TUKEY test re-
sults, which was performed to determine the group that caused difference in eva-
luation of first aspect of training needs, individuals with associate or bachelor's
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degrees showed the least acceptance level for the first aspect of the training needs,
whereas post graduates showed the highest acceptance level. As a result of this,
15 instructors randomly selected among 30, were given 75-hour long training in
2014-2015. At the end of their training " Evaluation Form for In-service Educa-
tion and Training (EF INSET)" was conducted and results for Training Planning
and Program, Competence Level of Trainers, End of Training Gains, General
Assessment were presented. Through open ended and Likert-scale questionnaires,
observable progression was shown for the benefits of in-service training, Training
Planning and Program, Competence Level of Trainers, End of Training Gains,
and General Assessment criteria. Performance Evaluation Form for Instructors
who have participated In-service Education and Training were filled, demo exams
were executed, and technical experts completed performance assessment forms 30
instructors assigned in accreditation process of vocational test center; as a result
of the questionnaires, differences between trained and untrained were presented.
Performance form of untrained instructors and demo exams were reviewed by
technical experts and it was determined that untrained instructors failed to pro-
perly achieve exam and documentation processes as they lack knowledge about
17024 accreditation process, don't possess necessary information about National
Occupational Standards and not familiar with procedures; therefore, it was plan-
ned to provide in-service training to untrained instructors within 2016. The results
of Wilcoxon test, which was performed to compare scores of pre- and post-
training knowledge and skill-based performance items in the test group, are given
in research. According to the analysis results, post-training scores for all
knowledge and skill-based performance items have shown statistically significant
increase when compared to pre-training scores (<0.05). Accordingly, the in-
service training conducted has increased the knowledge and skill-based perfor-
mance of instructors. Mann Whitney test was performed to compare pre-training
knowledge and skillbased performance item scores of the control group and post-
training scores of the test group and as a result, post-training knowledge and skill-
based performance scores of the test group were statistically shown to be signifi-
cantly higher than pretraining scores of the control group. According to perfor-
mance assessment, when pre- and post-training performance assessments compa-
red and demo exams conducted before and after the training were reviewed by
technical experts, major differences were determined. Therefore, the obligation to
receive these training raised in order for all instructors, wanting to take part in the
accreditation process, to conduct the accreditation process in healthy, proper,
reliable and objective way and in conformity with the standards. In-service educa-
tion and trainings are recommended for all current Test Centers and other exam
centers planned to be established in the coming years in order for documentation
processes in Turkey to be conducted according to these standards.

Anahtar Kelimeler : In-service education and training, accreditation process,
national occupational standard
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Ogretmenlerin Hedef Yonelimi Arastirmasi: Tutum, Ozyeterlik,
Tiikenmislik

HULYA YILDIZLI |, MUHAMMET BASTUG *
! Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi, ? [stanbul Universitesi

hulyayildizli42@gmail.com

Ogrenme ortami dgrenci i¢in 6grenmeye motive olunacak bir ortam iken,
O0gretmen i¢in de 6gretmeye motive olunacak bir ortam haline gelmektedir. Di-
ger bir ifadeyle, 6grenme-6gretme siirecinde, dgrenci i¢in basarmaya yonelik
hedef yonelimleri ayn1 zamanda 6gretmen i¢in basarmaya yonelik hedef yone-
limleri haline gelmektedir (Throndsen ve Turmo, 2013). Nitekim okul ortamin-
da baz1 6gretmenlerin 6gretme becerilerini gelistirmeye odaklanmalari, bazilari-
nin 0gretme becerilerini bagkalarina gostermeye odaklanmalari, bazilarinin ise
ogretme becerilerindeki eksiklikleri gizlemeye ¢aligsmalar1 gibi hedef yonelimle-
ri s6z konusudur (Cho ve Shim, 2013). Ogretmenlerin 6gretme siirecindeki he-
def yonelimlerinin farkli boyutlarda ele alindig1 alanyazinda goriilmektedir. Bu
boyutlara gore, ustalik hedef yoneliminde olan 6gretmenlerin mesleki becerileri
o0grenme, gelistirme ve kazanmay1 amagladiklari; beceri yaklagimi hedef yone-
liminde olan §gretmenlerin {istiin 6gretme becerilerini gdstermeyi amacladikla-
r1; beceri kazanma hedef yoneliminde olan 6gretmenlerin alt diizey O6gretme
becerilerini gdstermekten kaginmayi amacladiklart ve son olarak da isten ka-
¢inma hedef yonelimli olan 6gretmenlerin giinii ¢ok az ¢aba harcayarak sonug-
landirmay1 amagladiklar1 goriilmektedir. Bu arastirmada da 0gretmenlerin 6g-
retmeye yonelik hedef yonelimlerinin tutum, 6zyeterlik ve tiikenmislik degis-
kenleri agisindan analiz edilmesi ve bu degiskenlerin hedef yonelimini dogrudan
ya da dolayl1 olarak nasil etkiledigini ortaya ¢ikarmak amag¢lanmistir. Bu amag-
la Istanbul, Nevsehir, Ankara ve Konya illerinde farkli branslarda, farkli gorev
yerlerinde ve farki kidemlerde bulunan 6gretmenler arastirma kapsamina alina-
caktir. Tarama modeliyle yiiriitillecek olan arastirmada dort farkli veri toplama
aract kullanilacaktir. Veri toplama araglari sunlardir: (1) Arastirmada 6gretmen-
lerin dgretmenlik meslegine iliskin tutumlarini belirlemek amaciyla, Ustiiner
(2006) tarafindan gelistirilen tutum 6lgegi kullanilacaktir. Olgek &gretmenlik
meslegine yonelik tutumu yansitan toplam 34 maddeden olusmaktadir. Olgekten
alinan puanin yiiksekligi, 6gretmenlik meslegine yonelik tutumun olumlu olma-
s1, diisiikliigii ise olumsuz olmasi anlamina gelmektedir. (2) arastirmada &gret-
menlerin 6gretmeye yonelik hedef yonelimlerini belirlemek igin Ogretmeye
Yénelik Hedef Yonelimi Olgegi kullanilacaktir. 8lgegin orijinal formu Butler ve
Shibaz (2014) tarafindan gelistirilen Tiirk¢eye uyarlamasi Yildizli, Saban ve
Bastug (2016) tarafindan yapilan Olgek 4 faktorlii (ustalik, beceri yaklasimi,
isten kaginma, 6grenci iliskileri) ve 15 maddeden olusan bir 6lgektir. (3) Aras-
tirmada kullanilan 6gretmen Ozyeterlik 6lgeginin orijinal formu Tschannen-
Moran ve Hoy (2001) tarafindan gelistirilmistir. Olcegin Tiirkceye uyarlama ve
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gecerlik ve giivenilirlik calismast ise Capa, Cakiroglu ve Sarikaya (2005) tara-
findan yapilmistir. Oz-yeterlik 6lgegi toplam 24 madde ve ii¢ alt boyuttan (Og-
renci katilimini saglama, sinif yonetimi, 6gretimsel stratejiler) olugsmaktadir. Bu
arastirmada Olgegin alt boyutlarindan 6grenci katilimi saglama ve Ogretimsel
stratejiler boyutlar1 ele alinacaktir. (4) O0gretmenlerin tiikenmislik diizeylerini
belirlemek i¢in Maslach ve Jackson gelistirmis oldugu duygusal tiikenme, du-
yarsizlagma ve kisisel bagar1 olmak iizere ii¢c boyutun (duygusal tiikenme boyutu
9 madde, duyarsizlasma boyutu 5 madde ve kisisel basar1 boyutu ise 8 madde)
bulundugu 22 maddeden olusan 7’li Likert tipi MTE kullanilacaktir. Bu dlgekte
bireyin isindeki duygusal taleplere cevap veremeyecek duruma gelmesi 6lgegin
duygusal tiikenme boyutunu; ¢alisanin hizmet verdigi kisiler ile arasina belli bir
mesafe koymas1 ve onlar1 gormezden gelmesi duyarsizlagsma boyutunu; bireyin
kendini iginde basarili bulmasi ise kisisel basar1 boyutunu meydana getirmekte-
dir. Bu arastirma ile yapilan analizler sonucunda alanyazina katkida bulunula-
cagi diigliniilmektedir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen hedef yonelimi, tutum, dzyeterlik, tiikenmislik

Egitimin Islevlerini Kazandirabilmede Ogretmen Yeterlilikleri

SULEYMAN GOKSOY l, SENYURT YENIPINAR 2
! Diizce Universitesi, 2 Aksaray Universitesi

suleymangoksoy@duzce.edu.tr

Ogretmen bilgi aktaricis1 degil, onun yerine dgrencilerin bilgiye kendilerinin
ulagmasini saglayan bir rehber ya da gereken kaynaklari diizenleyen, bilginin
Ogrenciler tarafindan yapilandirilmasi i¢in 6gretme 6grenme ortamini diizenleyen
liderdir. Bu nedenle 6gretmenin bir ¢ok yeterlige sahip olmasi gerekmektedir.
Aragtirma ile pedagojik formasyon programina katilan dgrencilere gore, egitimin
iglevlerinin (siyasal, ekonomik, sosyal ve teknolojik) 6grencilere kazandirilabil-
mesi i¢in Ogretmenlerce sahip olunmasi gereken 6gretmen yeterliklerin neler ol-
mast gerektigi ile ilgili 6gretmen adaylarinin goriislerine bagvurulmustur. Bu
arastirma 0gretmen aday1 6grencilerine gore; egitimin islevlerini (siyasal, ekono-
mik, sosyal ve teknolojik) dgrencilere kazandirilabilmek i¢in sahip olunmasi ge-
reken 6gretmen yeterliklerin neler olmasi gerektigi ile ilgilidir. Aragtirmada nitel
arastirma yontemlerinden durum c¢alismasi yontemi kullanilmigtir. Katilimcilara
PEST analizi (politik, ekonomik, sosyal, teknolojik) iceriginde bulunan alanlar
cercevesinde sorular olugturularak sorulmustur. Calisma grubunun belirlenmesin-
de maksimum c¢esitlilik 6rnekleme teknigi kullanilmistir. Bu amagla 2016-2017
egitim Ogretim yi1linda Aksaray (30) ve Diizce (23) illerinde pedagojik formasyon
sertifika programina katilan ve c¢esitli alanlarda egitim gdéren 53 goniillii 6gret-
men aday1 ile ¢alisilmigtir. Aragtirmada amaglanan pedagojik formasyon progra-
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mina katilan 6gretmen adaylarina gore egitimin islevlerini (demokratik, ekono-
mik, sosyal ve teknolojik) 6grencilere kazandirabilmede &gretmenlerin sahip ol-
mas1 gereken yeterliklerin neler oldugu konusu ile ilgili asagidaki sonuglara ula-

stlmigtir.
1-

Ogretmenlerin demokratik kapsamdaki bilissel yeterlikler sunlar olma-
Ldir.

-demokratik ve politik bilgi ve bilince sahip
-6grencilere elestirel diisiinme becerisi kazandirabilen
-6grencileri {ist diizey hedef ve diisiincelere yoneltebilme
-bildiklerini aktarabilme

-bilimsel-akademik davranabilme
-giincel-aktiiel-genel kiiltiir bilgisine sahip olabilme
-politik bilgileri dikte etmeme

-dogru cevaplar verebilme

-siyasi goriislinii kabul ettirmeye ¢aligmama

-problem ¢6zme ve karar verme becerisi

-¢ok yonlii, genis diisiinebilme

-kararlarinda tutarli olabilme

Osretmenlerin demokratik kapsamdaki duyussal yeterlikleri sunlar olma-
Ldr.

- siyasal farkliliklara hosgoriilii olma

-olumlu tutum sergileme ve 6rnek olabilme
-duyussal farkliliklara saygili olma

-siyasi gorilislinii ifade etmeme

-milli duygular giiclii ve tutarl

-siyasal goriisiinii belli ettirmeme, tarafsiz olabilme

Ogretmenlerin demokratik kapsamdaki psikomotor yeterlikleri sunlar ol-
malidir.

-demokratik bir sinif ortami olusturabilme

-herkese esit, adil ve adaletli, tarafsiz davranabilme, ayrim yapmama
-siyasal konular1 derse tagimama, (siyaset yapmama)

-Ornek, model olabilme

-demokrasiye inanma ve bunu kendi ve 6grencinin hayatina aktarabilme
-diistincelerini agikca dile getirebilme

-lider olabilme
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Ogretmenlerin ekonomik kapsamdaki bilissel yeterlikleri sunlar olma-
hdir.

-tasarruf bilincine sahip, tutumlu, kanaatkar olabilme
-0grencilerin ailelerinin ekonomik durumlarini bilme
-meslegi sadece para olarak gérmeme

-esitlik¢i davranma (zengin-fakir ayrimi yapmama)
-ekonomisini (para, biit¢e, gelir, gider) yonetebilme

Ogretmenlerin ekonomik kapsamdaki duyussal yeterlikleri sunlar olma-
Ldir.

-halden anlayabilme,
-anlayisl olabilme
-kigisel ekonomik sorunlarini gorev alanina tagimama

Osretmenlerin ekonomik kapsamdaki psikomotor yeterlikleri sunlar ol-
maldir.

-zamani ekonomik kullanabilme-yonetebilme
-kaynaklar1 verimli kullanabilme, yonetebilme

-cevre ve okul imkanlarindan yararlanabilme

-0diil verebilme

-kisisel ¢ikar saglamama

-etkinlikleri zenginlestirebilme

Ogretmenlerin sosyal kapsamdaki bilissel yeterlikleri sunlar olmahdir.
-iletigim kurabilme,

-duygularin1 kontrol ve ifade edebilme, kendini bilme
-sicakkanli ve sevecen, mutlu, canayakin olabilme
-empati kurabilme

-ogrencileri yonlendirebilme

-sabirli olma

-algilama becerisine sahip

-akademik bilgiye sahip

-dersi eglenceli kilma ve herkesi katma

-6grenci kisiligini gelistirebilme

-saygil ve ilgili

-kendi toplumunun degerlerini bilme

Ogretmenlerin sosyal kapsamdaki duyussal yeterlikleri sunlar olmalidir.
- pozitif olabilme,

- kendini siirekli yenileyebilme,
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10-

11-

-6grencilere glivenme ve onlarin kendilerine giivenmelerini saglama
-6grencilerin duygularini ifade etmelerine firsat tanima

- meslegini sevebilme

- 6grencilerini sevme

- duygusal acidan dengeli

-sorumluluk sahibi

-ayrim yapmama

-duygularini kontrol edebilme

-dersini sevdirebilme

Ogretmenlerin sosyal kapsamdaki psikomotor yeterlikleri sunlar ol-
malidir.

-sosyal sinif ortami olusturabilme

-uyumlu olabilme

-rol oynama ve siir okuma gibi becerilere sahip olma
-6grencinin 6grenci ile iletisim kurmasini saglayabilme
-sosyallesebilen, sosyal yonii giiclii

-Ogrencilerin sosyallesmesini saglama

-6grenciler i¢in etkinlikler diizenleme ve katilma
-okullarda kurul ve komisyonlarda gorev alma

-bir miizik aleti ¢calabilme

-sinift yonetebilme

-beden dilini (jest ve mimikleri) kullanabilme

-giizel konugabilen

-giiler yiizlii

Oégretmenlerin teknolojik kapsamdaki biligsel yeterlikleri sunlar olmalidir.
-teknolojinin dnemini bilme ve inanma

-teknolojinin fayda ve zararini bilme

-teknoloji egitimine sahip, donanimli

-yeniliklere agik olma, uyum saglama

Ogretmenlerin teknolojik kapsamdaki duyussal yeterlikleri sunlar olma-
Lidr.

-teknolojinin gerekliligine inanma
-teknoloji ile barisik, onu seven
-teknolojiyi 6grencilere sevdirebilme

-6grenciyi motive edebilme
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-teknoloji bagimlis1 olmama
-kendine giivenme

12- Ogretmenlerin teknolojik kapsamdaki psikomotor yeterlikleri sunlar ol-
maldir.

-derste teknolojik araglari kullanabilme-aktif olabilme
-teknolojik yenilikleri takip edebilme, kendini gelistirebilme
-0grencilerden ilerde olabilme

-becerikli olabilme (teknoloji okur-yazar)

-arag-gereg ve materyal hazirlayabilme

Anahtar Kelimeler : Ogretmen, yeterlik, demokratik, ekonomik, sosyal, tek-
nolojik
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Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 anne karnindaki bebekten asirlik yasliya
kadar toplumun tiim kesimine hizmet veren biiyiik bir kurumdur. Kurumun hizmet
cesitliligi nedeniyle kurumda calisan meslek gruplari da oldukga ¢esitlilik goster-
mektedir. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginda gorev yapan meslek gruplarindan
birisi de dgretmenlerdir. Ogretmenler, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginda daha
¢ok cocuklarla ilgili kurulus ve hizmetlerde goérev yapmaktadir. Cocuklarla ilgili
kuruluslar; ¢ocuk yuvasi, yetistirme yurdu, sevgi evi, ¢ocuk evleri sitesi, cocuk evi
ve ¢ocuk destek merkezi olarak siralanabilir. Bunun disinda bakanlik merkez teski-
lat1 ile Aile ve Sosyal Politikalar il Miidiirliigii, sosyal hizmet merkezi, kadin konu-
kevi ve siddet Onleme ve izleme merkezi gibi birimlerde de &gretmenler gorev
yapmaktadir. 2016 yili sonu verilerine gore Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginda
1.500 6gretmen gorev yapmaktadir. Bu sayiya gore 6gretmenler, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanliginda sosyal ¢alismacilardan sonra en fazla sayidaki ikinci mes-
lek grubudur.

Bu caligmanin amaci, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligindaki 6gretmenle-
rin gorevlerinin neler oldugunun tespit edilmesi ve bu gorevlerin 6gretmenlik
meslegi baglaminda degerlendirilmesidir. Caligma kapsaminda; 5395 sayili Cocuk
Koruma Kanunu, Sosyal Hizmet Merkezleri Yonetmeligi, Cocuk Evleri Calisma
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik, Yetistirme Yurtlarinin Kurulus ve Isleyi-
sine Tliskin Yénetmelik, Cocuk Yuvalar1 Yonetmeligi, Cocuk Destek Merkezleri
Yonetmeligi, Siddet Onleme ve Izleme Merkezleri Hakkinda Yonetmelik, Kadin
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Konukevlerinin Agilmasi ve Isletilmesi Hakkinda Yonetmelik, Aile ve Sosyal
Politikalar il Miidiirliikleri Gérev ve Calisma Esaslar1 Yonergesi, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlig1 Kalite Yonetim Sistemi incelenerek égretmenin gorevlerinin
neler oldugu tespit edilmistir.

Calisma bulgulari, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginda 68retmenin go-
revlerinin “0gretmenlik meslegine 6zgii gorevler” ve “sosyal hizmet calisani
olarak gorevler” olmak {iizere iki boyutta toplanabilecegini gostermektedir. Bul-
gular ayrica, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginda 6gretmenlikle ilgili bir
branslasma olmadigini, 6gretmenlerin goérevlerinin daha ¢ok sosyal hizmetler ve
sosyal caligma boyutunda yer aldigini, rehber 6gretmenlere kismen mesleki egi-
timleriyle iliskili gorevlerin verildigini gostermektedir. Yatili sosyal hizmet ku-
ruluslarinda 6gretmenlerin baglica gorevlerinin ¢ocuklarin yeteneklerine ve istek-
lerine gore sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere yonlendirilmesi ve bu konular-
da caligmalarda bulunulmasi; ¢ocuklarin yeteneklerine ve isteklerine gore okul
seciminde yonlendirilmesi, ¢ocuklarin okula devaminin saglanmasi ve izlenmesi,
cocuklara programli ¢alisma aligkanlig1 kazandirilmasi, cocuklarin okul ile ilgili
sorunlarinin ¢oziilmesi olarak ortaya ¢iktigi anlasilmaktadir. 5395 sayili Cocuk
Koruma Kanununda ise 6gretmenin “sosyal ¢aligma gorevlisi” olarak bu kanun
kapsaminda verilen koruyucu ve destekleyici tedbirlerin uygulanmasina ve iz-
lenmesine iligkin gorevleri yerine getirmesi beklenmektedir. Sosyal Hizmet
Merkezlerinde 6gretmenlerin bir meslek eleman1 olarak sosyal galismaci, psiko-
log, sosyolog, ¢ocuk gelisimcisi gibi meslek elemanlariyla ayni gorevleri oldugu
gibi “psikolojik danigsman ve rehber 6gretmen” ve “6gretmen” olarak ayr1 gorev-
leri de bulunmaktadir. Siddet Onleme ve Izleme Merkezlerinde ise rehber dgret-
menin kendine 6zgii ayr1 gorevleri oldugu gibi diger meslek elemanlariyla ayni
gorevleri de bulunmaktadir. Kadin Konukevlerinde ise dgretmenin ayri bir go-
revlendirilmesi yapilmamis, sosyal calisma gorevlisi olarak Ogretmene diger
meslek elemanlariyla ayni gorevler verilmistir. Aile ve Sosyal Politikalar Il Mii-
diirliiklerinde d6gretmenlerin sosyal ¢alisma gorevlisi olmanin disinda; 1 Miidiir-
liigii blinyesinde yiiriitiilen faaliyetlerin etkinlik ve verimliliginin artirilmasi igin,
gorevin icra edildigi birimin goérev ve sorumluluklar1 kapsamindaki egitim ihti-
yaglariin bilimsel yontemlerle tespit edilmesi, yillik egitim plan ve programla-
rinin hazirlanmasi, uygulanmasi, sonu¢larinin degerlendirilmesi gibi gorevleri
bulunmaktadir. Aile ve Sosyal Politikalar Il Miidiirliikleri ile Bakanlik merkez
teskilatinda 6gretmenlerin mesleki gorevlendirmeden c¢ok idari olarak gorevlen-
dirildikleri sdylenebilir.

Caligma bulgularina gore, 0gretmen yetistirmede ve dgretmenlerin hizmetigi
egitimlerinde sosyal c¢alisma ve sosyal hizmetler alaninda egitimlerin verilmesinin
yararli olacagi degerlendirilmektedir.

Anahtar Kelimeler : Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, sosyal hizmetler,
Ogretmen egitimi
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Argiimantasyon Destekli Arastirma-Sorgulamaya Dayal Ogretim
Uygulamalarinin Fen Bilimleri Ogretmen Adaylarimin 21. Yiizyil
Becerilerine ve Ogrenme-Ogretme Anlayislarina Etkisi
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Ulkemizde ve diinyanin birgok iilkesinde fen 6grenme ve dgretmeyi gelistirme
icin 6gretim programlarini yenileme cabalar siirmektedir. MEB (2013) Fen Bilim-
leri Dersi Ogretim Programinda “aragtirma-sorgulamaya dayali 6grenme yaklagimi”
temel alinmistir. Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programi sosyal 6grenmenin &grenci-
ler iizerindeki etkililigine ve argiiman kurmalarinin gerekliligine vurgu yapmakta-
dir. Fen egitiminde yapilan arastirmalar fen egitiminde argiimantasyon destekli
aragtirma-sorgulama uygulamalariin yetersiz oldugu bu konuda 6gretmen egitimi-
nin gerekliligine dikkat ¢ekmektedir. Bu arastirmada argiimantasyon destekli aras-
tirma-sorgulamanin 6éneminin vurgulanmasinin gerekliligi hissedilmis ve 6gretmen
adaylarinin yonergeleri oldugu gibi uyguladiklar1 fen etkinlikleri yerine, kendi de-
neylerini tasarladiklari, bagindan sonuna kadar siirece hakim olduklari, argiimantas-
yon destekli aragtirma-sorgulamaya dayali 6gretim uygulamalarini yaparak, yasaya-
rak deneyimleyerek benimsemeleri amaglanmigtir. Bu dogrultuda, fen bilimleri
Ogretmenligi lisans programinda “Fen Okuryazarligi” se¢meli dersinde 14 hafta
boyunca uygulanmak iizere argiimantasyonla desteklenmis arastirma-sorgulamaya
dayali 6gretim uygulamalar1 gelistirilmistir. Argiimantasyon destekli aragtirma sor-
gulamaya dayali 6grenme ortaminda, 6gretmen adaylari rahatca diislinceleri ifade
edebildikleri, diisiincelerini gerekcelerle destekleyebildikleri, farkli agiklamalarin
dile getirildigi, yapilan agiklamalarin dogrulugunun sorgulandigi ve arkadaslarinin
iddialarin1 ¢lirlitmek amaciyla karsit argliman gelistirebildikleri diyaloglar i¢inde
yer alir. Bu baglamda, fen egitimindeki temel amacin 6grencilere mevcut bilgileri
aktarmaktan ziyade bilgiye ulasma becerilerini kazandirmak oldugu vurgulanmistir.
Arastirmanin amaci arglimantasyon destekli aragtirma-sorgulamaya dayali 6gretim
uygulamalarinin fen bilimleri 6gretmen adaylarinin 6grenme-6gretme anlayislarina
ve 21. yiizyil becerilerinden bilimsel siire¢ becerilerine, elestirel diisiinme becerile-
rine, Ust-bilis farkindalik becerilerine etkisi arastirmaktir. Aragtirmada, argiimantas-
yon destekli arastirma-sorgulamaya dayali 6gretim uygulamalarinin fen bilimleri
Ogretmen egitiminde etkililigini aragtirmak i¢in nicel arastirma yontemlerinden “tek
grup On test-son test zayif deneysel desen” tercih edilmistir. Arastirma kontrol gru-
bunun olmamasinin sebebi etik olarak ayni seviye ve ayni fakiiltede olan 6grenciler
arasinda herhangi bir farklililk yaratmama istegidir.Calisma 2016-2017 egitim-
Ogretim yili giiz doneminde bir devlet iiniversitesinin fen bilimleri 6gretmenligi
lisans programinda fen okuryazarligi segmeli dersini segen 34’0 kadin, 4’1 erkek
olmak tizere toplamda 38 fen bilimleri 6gretmen adayi ile 14 hafta boyunca ylirii-
tiilmiistiir. Orneklemin % 45°1 2. smif, % 42’si 3. smif ve % 13’0 ise 4. smif fen
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bilimleri 6gretmen adaylarindan olugsmaktadir.Arastirmada veri toplama araci ola-
rak, bilimsel siire¢ becerileri testi, elestirel diisiinme egilimleri 6l¢egi, iist-bilis far-
kindalik 6lgegi ve dgrenme-6gretme anlayislart dlgegi 6n test ve son test olarak
uygulanmistir.  Bilimsel siire¢ becerilerini belirlemek i¢in Okey, Wise ve Burns
(1985) tarafindan gelistirilen Ozkan, Askar ve Geban (1991) tarafindan Tiirkceye
uyarlanan “Bilimsel Siire¢ Becerileri Testi” kullanilmigtir. Bu test dort secenekli
olup 36 maddeden olugsmaktadir ve KR-20 giivenirlik katsayisi bu ¢alisma i¢in ,754
olarak hesaplanmistir. Elestirel diisiince egilimlerini belirlemek amaciyla Florida
Universitesi arastirmacilar1 tarafindan gelistirilen Ertas Kilic ve Sen (2014) tarafin-
dan Tiirkge uyarlanmasi yapilan “UF/EMI Elestirel Diisiinme Egilim Olgegi” kulla-
nilmistir. Bu 6lgek 25 maddeden olusan 5°li Likert tipi olup Cronbach alfa giivenir-
lik katsayis1 bu calisma i¢in sirasiyla ,993 olarak hesaplanmustir. Ust bilissel farkin-
daliklarin1 belirlemek amaciyla Schraw ve Dennison (1994) tarafindan gelistirilen
Akin, Abaci ve Cetin (2007) tarafindan Tirkceye uyarlamasi yapilan “Bilisotesi
Farkindalik Envanteri” kullanilmistir. Bu dlgek 52 maddeden olusan 5°1i Likert tipi
olup Cronbach alfa giivenirlik katsayisi bu ¢alisma icin ,966 olarak hesaplanmistir.
Ogretme ve 6grenme anlayislari belirlemek amaciyla Chan ve Elliot (2004) tarafin-
dan gelistirilen Aypay (2011) tarafindan Tiirkceye uyarlanan “Ogrenme-Ogretme
Anlayislar1 Olgegi” kullanilmistir. Bu 6lgek 30 maddeden olusan 5°1i Likert tipi
Olcektir. Geleneksel ve yapilandirmaci olmak tizere iki alt boyuttan olusan bu dlge-
gin alt boyutlarina iligkin Cronbach alfa katsayilar1 bu ¢alisma igin sirasiyla ,906 ve
,862 olarak hesaplanmistir. Bu ¢aligmadan elde edilen verilerin analizinde betimsel
istatistik, iligkili 6rneklemler igin t-Testi ve iligkili 6l¢iimler i¢in Wilcoxon isaretli
stralar testi kullanilmistir. Fen bilimleri 6gretmen adaylarinin bilimsel siire¢ beceri-
leri yapilan 14 haftalik argimantasyon destekli arastirma-sorgulamaya dayali 6gre-
tim uygulamalar1 sonrasinda anlamli derecede gelismistir, t(37)=10,604 p=.000.
Ogretmen adaylarinin uygulama oncesi bilimsel siire¢ becerileri puan ortalamasi
100 iizerinden 65 iken, yapilan uygulama sonrasinda 85 puana yiikselmistir. Fen
bilimleri 6gretmen adaylarinin elestirel diigiinme becerileri argiimantasyon destekli
aragtirma-sorgulamaya dayali 6gretim uygulamalar1 sonrasinda anlamli derecede
gelismistir, t(32)=3,274 p=.003. Ogretmen adaylarmin uygulama oncesi elestirel
diisiinme puan ortalamalar1 X=4.10 iken, yapilan uygulama sonrasinda X=4.30’a
yiikselmistir. Fen bilimleri 6gretmen adaylarinin st bilis farkindalik diizeyleri ar-
giimantasyon destekli arastirma-sorgulamaya dayali 6gretim uygulamalar1 sonra-
sinda anlamli derecede gelismistir, t(31)=2,027 p=.042. Ogretmen adaylarmin uy-
gulama Oncesi iist-bilis farkindalik puan ortalamalar1 X=3.75 iken, yapilan uygula-
ma sonrasinda X=3.90’a yiikselmistir. Elde edilen bu bulgular argiimantasyon des-
tekli arastirma-sorgulamaya dayali 6gretim uygulamalarinin fen bilimleri 6gretmen
adaylarinin bilimsel siire¢ becerilerini, elestirel diisiinme becerilerini ve {ist bilis
farkindalik diizeylerini gelistirmede dnemli bir etkiye sahip oldugunu gostermekte-
dir. Betimsel istatistik sonuglarina gére 6gretmen adaylarinin uygulama oncesinde
geleneksel 6grenme-6gretme anlayisindan (X=2,28) ¢ok yapilandirmaci anlayisa
(X=4,65) sahip oldugu goriilmektedir. Uygulama sonrasinda yapilandirmaci anlayis
puan ortalamalarmin arttig1 (X=4,70) geleneksel anlayis puan ortalamalarinin ise
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azaldig1 (X=2,11) sonucuna varilmistir. Uygulama &ncesi ve sonrast olusan bu de-
gisim istatiksel olarak anlamli bulunmamakla birlikte ¢aligma daha biiyiikk gruplar
ile daha uzun siirede uygulandiginda bu farkin anlamli ¢gitkmasi beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler : Fen 6gretmen egitimi, 21. yiizyil becerileri, argiimantas-
yon tabanli aragtirma sorgulama

Ogretmen Egitiminde Ogretim Programlarinin Degerlendirilmesinde
Mantik Model Kullanimi: Fen Laboratuar Dersleri Ogretim Programi
Ornegi
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Egitim ve 6gretim sisteminin diinya ¢apindaki degismelere ve gelismelere
uyum saglamasi, ancak ogretmenlerin mesleki becerilerini gelistirmeleri ile
saglanabilir (Tutkun ve Aksoyalp, 2010). Ogretmenlerin gorevlerini verimli ve
etkili bigimde yerine getirmeleri, Oncelikle kaliteli bir hizmet 6ncesi egitim
almalarina baghdir (Erisen, 2001). Ogretmenin sahip oldugu alan bilgisi, for-
masyon bilgisi ve alan pedagojisi mesleki yeterliginin 6l¢iisiidiir. Tirkiye’de fen
alanlarinda 6gretmeni yetistiren kurumlarin 6gretim programlarinda agirligin
alan bilgisine verildigi, devaminda pedagojik formasyon programi ile 6gretmen
yetistirme siirecinin tamamlandig1 goriilmektedir. Fen bilimlerinin nasil 6greti-
lecegi lizerine odaklanan alan pedagojisi lizerinde yeterince durulmamaktadir.
Bu durum 6gretmenlerin uygulamada sikint1 yasamalarina, yalnizca diiz anlatim
ve soru-cevap yontemlerine yonelmelerine neden olmaktadir (Onen ve digerleri,
2010). Sonugta ¢agdas Ogretim yontem ve tekniklerinden uzaklagilmakta, 6g-
renciler pasif alicilar durumuna diismektedir. Fen alanindaki dersler d6grenciler
tarafindan sikici, giinliik yasamdan uzak, gecilip kurtulunmasi gereken bir ders
olarak algilanmaktadir. Fen laboratuarlarina yapilan yatirimlarin da bosa gitme-
sine yol agmaktadir. Laboratuar caligmalari, soyut kavramlarin anlasgilmasini
¢esitli uygulamalarla desteklemesi ve giinliikk yasamla iligkilendirmesi agisindan
onemlidir (Halliday ve digerleri, 2013). Giiniimiizde gelistirilen yasant1 odakli
biitiin yeni fen 6gretim yontemlerinin yolu laboratuarlardan ge¢mektedir. De-
neysel caligmalar, 6grencilere bilimsel calisma ydntem ve becerileri, genis alan-
larda kullanabilecekleri 6zel yetenekler ve derslerine karsi olumlu tutum kazan-
dirir (Redish, 2003). Kaliplagmis ve eskimis ifadeleri ezberlemek yerine, bilgi
ve yeteneklerinin farkina vararak diinyaya farkli pencerelerden bakmasina ola-
nak saglar. Egitim fakiiltelerinin yeniden yapilandirilmasi siirecinde YOK tara-
findan yayinlanan c¢aligmalarda uygulamaya doniik agiklamalar yapilmamistir
(YOK, 1998). Fen ogretmenlerinin mesleki yeterlilikleri raporunda (MEB,
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2011) ve yiirlirlikte olan Ortaggretim Fen ve Teknoloji, Fizik, Kimya ve Biyo-
loji Ogretim Programlarinda (TTKB, 2013) laboratuar kullanimindan oldukca
yiizeysel bigimde bahsedilmistir. Ogretmenleri yonlendirecek, okullarda verimli
ve etkili bicimde yapilabilecek etkinliklere deginilmemistir. Bilim ve teknoloji-
deki gelismeler ile yenilenen 6gretim programlari, okullarda yapilan bazi etkin-
likleri islevsiz hale getirmektedir (Karasolak ve digerleri, 2013). Ogretmenlerin
hizmete hazirlik agsamasinda aldiklar1 egitim zaman i¢inde yetersiz kalmaktadir.
Bu baglamda, egitim fakiiltelerinin fen laboratuarlar1 derslerine yonelik bir
mantik modelinin gelistirilmesi amaglanmigtir. Yapilan ¢alismanin gelecekte
yapilacak olan egitim fakiiltesi programlarinin hazirlanmasina, uygulanmasina
ve degerlendirilmesine katki saglayacagi, diger alanlar i¢in drnek teskil edecegi,
kaynaklarin etkili ve verimli bigimde kullanilmasina zemin hazirlayacag: diisii-
niilmektedir. Mantik model tasariminin yontem asamasinda (1) baglamin belir-
lenmesi, (2) ihtiyag analizi, (3) kaynaklarin belirlenmesi, (4) etkinliklerin belir-
lenmesi, (5) ¢iktilarin belirlenmesi, (6) kazanimlarin belirlenmesi ve (7) etkile-
rin belirlenmesi amaciyla bir takim sorulara yanitlar aranmalidir.

Baglamin Belirlenmesi: Program gelistirme siireci nasil bir ortamda yapilmak-
tadir?

Program gelistirme siirecini etkileyen dis unsurlar nelerdir?

Programin baglamu siire¢ i¢inde nasil gézlenecektir?

Ihtiyag Analizi: Gelistirilen mantik modeli hangi soruna ¢ziim getirecektir?
Ihtiyag analizinde hangi yontemler tercih edilmelidir?

Kaynaklarin Belirlenmesi: Program etkinliklerinin yapilabilmesi i¢in gereken
kaynaklar nelerdir?

Etkinlikler: Programin arzulanan sonuglarina ulasmak icin hangi etkinlikler
yapilmalidir?

Ciktilar:

a) Programin bitisinde hangi degisiklikler gozlenecektir?
Program ¢iktilar1 nasil gézlenecek ve olgiilecektir?
Kazanmmlar:

Programin uygulanmasi sonucunda bireylerde hangi degisimlerin gdzlenmesi
arzulanmaktadir?

Programin uygulanmasi sonucunda bireylerin hangi bilgi, beceri ve tutum
ozellikleri kazanmalar1 beklenmektedir?

Etkiler: Programin uygulanmasi sonucunda toplumda ve kurumlarda hangi de-
gisimlerin gdzlenmesi arzulanmaktadir?

Istenmeyen yan etkilere kars1 6nlemler alinmis midir?

Mantik model tasariminin bulgular asamasinda, yontem asamasinda verilen

sorularin yanitlar1 listelenmeli ve gorsel bicimde ifade edilmelidir. Sekil-2’de
egitim fakiiltelerinin fen laboratuarlar1 derslerine yonelik olarak tasarlanan mantik
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model verilmektedir. Olusturulan semanin diisiince zincirlerinin bileskesi olmasi-
na olusturguna dikkat edilmelidir. Mantik model diinya genelinde 6zellikle egitim
ve sosyal hizmetler programlarinin planlanmasinda, gelistirilmesinde, uygulan-
masinda degerlendirilmesinde ve iyilestirilmesinde yaygin olarak kullanilmakta-
dir. Alanyazin incelendiginde 6zellikle gelismis iilkelerde pek ¢ok program igin
kullanildig1 ve etkili sonuglar alindig1 gériilmektedir. Bhibha ve digerleri (2014),
ABD’de tagima sektoriinde calisan insanlarin karsilastigi saglik sorunlarinin ¢6-
ziimiine yonelik bir mantik modeli gelistirmislerdir. Duru-Nnebue (2012), yetis-
kinlere yonelik bir meslek edindirme programini mantik modelle degerlendirmis-
tir. Szewc (2016), bir okullar bolgesinde calismaya baslayan 6gretmenlere yonelik
uyum programint mantik modelle degerlendirmistir. Thompson (2012), macera
temelli O0gretim programi kazanimlarimin degerlendirmesi {izerine c¢aligmistir.
Yapilan c¢alisma sonucunda, egitim fakiiltelerinin programlarinin yenilenmesi
siirecinde mantik modelin kullanilmasinin mezunlarin mesleki yeterliklerini
onemli 6l¢iide artiracag diisiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen Egitimi, Program degerlendirme, mantik mo-
deli
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Otizm spektrum bozuklugu gdsteren bireylerin sayisinin arttigi bilinmekte-
dir. Dolayisiyla bu sayisal artigla birlikte bu ¢ocuklara yonelik erken tan1 ve erken
egitim hizmetleri biiylik 6nem arzetmektedir. Ayrica bu ¢ocuklara yonelik bilim-
sel dayanakli 6gretim yontem ve tekniklerinin etkililigine yonelik ¢aligmalarin
sayisinda artis gozlenmektedir. Bu yiizden bu aragtirmada tic OSB'li 7. sinif kay-
nastirma Ogrencisine bazi fen bilgisi deneylerinin 6gretiminde video model ve
etkinlik cizelgesi kullanilmistir. Bu arastirmada tek denekli aragtirma yontemleri
arasinda yer alan ¢oklu yoklama modellerinden katilimcilar arasi yoklama evreli
coklu yoklama modeli kullanilarak otizmli bireylere fen deneylerinin 6gretimi
gergeklestirilmistir. Arastirma sonunda bu iki 6gretim yonteminin bazi fen bilgisi
deneylerinin 6gretiminde etkili oldugu ortaya ¢ikmistir. Caligmaya katilan tiim
ogrenciler yedinci sinif kaynastirma 6grencisidir. Tiim 6grencilerin devlet hasta-
nesi veya liniversite hastanesinden almis olduklari otizm tanili raporlart mevcut-
tur. Ayrica aragtirmanin uygulanmasi igin Istanbul Il Milli Egitim Miidiirlii-
gili'nden yazili izin alinmistir. Bunun disinda 6grencilerin ailelerinden de 6grenci-
lerle galisma yapabilmek i¢in yazili izin almmustir. Arastirmanin drneklemini,
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kaynastirmaya devam eden otizm tanisi almig 3 birey olusturmustur. Denekler,
Rehberlik ve Arastirma Merkezi’nce incelemesi yapilip Otizm tanisi ile destek
0zel egitim hizmetlerinden yararlanan ¢ocuklar arasindan se¢ilmistir. Deneklerin
seciminde asagidaki 6nkosul beceriler aranmistir.

Temel taklit becerilerini uygulayabilme: Cocuklarin 6gretim oturumlarinda
“Boyle yap” yonergesi verildiginde onlari model alabilmesidir.

Sira alma: Cocuklarin, grup 6gretimi sirasinda, sorumluluklarini istenilen
zamanda yerine getirebilmeleri ve baskalarinin ¢alismalarina miidahale etmeden,
siralarini sessizce bekleyebilmeleridir. Cocuklarin bu 6nkosul 6zellige sahip olup
olmadiklarini belirlemek i¢in, sira alma ile ilgili bir etkinlik diizenlenmistir.

Temel alict dil becerilerine sahip olma: Cocuklarm 6gretim ve yoklama otu-
rumlarinda, “Gdster, bak, yap” gibi yonergelere uygun bi¢cimde tepki vermeleridir.

Sozlii yonergeleri takip edebilme: Fen deneylerinin dgretimi sirasinda “Beheri
tut, karisimi bosalt.” gibi verilen yonergeleri anlayip yerine getirebilme olarak ta-
nimlanmaktadir.

Fen Deneylerinin analizinde yer alan basamaklar1 yerine getirebilecek dii-
zeyde kiiciik kas ve biiyiik kas becerilerine sahip olma: Calisma i¢in belirlenen
becerileri gerceklestirebilecek kiigiik kas becerilerine sahip olma olarak tanim-
lanmaktadir.

Gorsel algilama, gorsel ve isitsel uyaranlara en az 5 dakika dikkatini yonelte-
bilme: Cocuklarin gorsel ve isitsel uyaranlarmi bir etkinlik sirasinda dikkatlerini
dagitmadan ve etkinligi kesintiye ugratmadan en az bes dakika siire ile etkinlige
katilmalaridir.

Arastirmanin, Istanbul’un Kadikdy ilgesine bagl bir devlet okulunun kay-
nastirma odasinda yiiriitiilmesi planlanmaktadir. Arastirma kurumun giris katinda
yer alan laboratuvarinda yiiriitiilecektir. Laboratuvar yaklagik 50 metrekare boyut-
larindadir. Aragtirmanin uygulanabilmesi i¢in laboratuvarda laboratuvar masasi
bulunmaktadir. Laboratuvarda fen deneylerinde kullanilan materyaller yer almak-
tadir. Bu arastirmada tek denekli arastirma yontemleri arasinda yer alan g¢oklu
yoklama modellerinden katilimcilar arasi yoklama evreli ¢coklu yoklama modeli
kullanilarak otizmli bireylere fen deneylerinin 6gretimi gerceklestirilmistir. Kati-
limcilar arasi yoklama evreli ¢oklu yoklama modelinde, dncelikle tiim katilimei-
larda eszamanli olarak siirekli kararl veri elde edilene kadar yoklama verisi top-
lanmistir. Arastirmanin bagimsiz degiskeni kaynastirmaya devam eden otizmli
bireylere fen deneylerini 6gretmede etkililigi sinanacak olan “Video Model” ile
“’Etkinlik Cizelgesi’’ yontemidir. Arastirmanin bagimli degiskenini video model
ve etkinlik ¢izelgesi 6gretim yontemi ile otizmli ¢ocuklara 6gretilmis olan “Fen
Deneyleri” olusturmustur. Fen deneylerinin otizmli 6grencinin ihtiyacina gore
belirlenmesi planlanmistir. Arastirma siirecinde baslama, 6gretim, yoklama, izle-
me ve genelleme oturumlari diizenlenmistir. Baglama diizeyi verilerini elde etmek
i¢in diizenlenen oturumlarda deneklere 6gretilmis olan fen deneyleriyle ilgili be-
ceri yonergesi verilmis ve herhangi bir yardim veya ipucu sunulmaksizin 6grenci-
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nin fen deneylerini gerceklestirme performansina bakilmistir. Ogrencinin perfor-
mans1 beceri analizi veri kayit formuna isaretlenmis ve grafige baslama diizeyi
verisi olarak aktarilmistir. Baslama diizeyi verilerinde en az ii¢ kararli veri elde
edene kadar veri toplanmaya devam edilmistir. Kararli veri elde edikten sonra
dgretim oturumlarina gegilmistir. Ogretim oturumlar etkinlik gizelgeleri ile bir-
likte video model 6gretim yontemi kullanilarak yiiriitiilmiistiir. Uygulamaci 6gre-
tim oturumlar1 boyunca ¢ocugun arkasinda duracak ve ¢ocuk tepkisiz kaldiginda
veya yanlis tepkide bulundugunda ihtiya¢ duydugu kontrol edici ipucunu (tam
fiziksel, kismi fiziksel, model olma, sbzel ipucu, jest-mimik ipucu..) sunmustur.
Cocugun deneyi uygulamasi boyunca ve deney sonunda belirlenen pekistireclerle
odiillendirilmistir. Yoklama oturumlari1 da baglama diizeyi verileri ile ayn1 sekilde
uygulanmis ve ¢ocugun performansi her 6gretim oturumundan Once yapilacak
olan yoklama oturumlarinda kayit edilmistir. Cocuk belirlenecek olan 6l¢iite ulag-
tiginda dgretim sona erdirilmistir. Ogretim sona erdikten sonra 3., 5. ve 7. hafta-
larda kalicilik ve izleme verileri toplanmistir. Genelleme oturumlar1 da 6grencinin
ogrendigi fen deneylerini baska ortam ve arag-gereclerle de genellemesiyle ilgili
veriler toplanmistir. Genelleme oturumlar1 {iniversitenin laboratuvarinda farkli
uygulamaci ve farkli ortamda yapilmistir.

Anahtar Kelimeler: Kaynastirma, otizm, fen deneyleri

Fizik Ogretmeni Yetistirmede Yeni Bir Kavramsal Cerceve: Fizik
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Fizik biliminin bir alan olarak gelisimi diger fen, teknoloji, mithendislik ve
matematik (STEM) alanlarinin biiylimesine gore geride kalmaktadir. Bu yiizden,
fizik¢i olmay1 secen Ogrencilerin sayisi da aym1 zamanda daha azdir. Halbuki fi-
zikten basarili olan 6grencilerin STEM alanlarina yonelmesi daha olasi olmasina
ragmen Ozellikle bu durumun, 6grencilerin fizik alanina tutulmasina iligkin prob-
lemin, bu alanin gelisme oranini olumsuz yonde etkileyen nitelikte oldugu goriil-
mektedir. Profesyonel kimlik gelisimi, 6grencilerin hem akademik hem de gele-
cekte kariyer geligimini etkileyebilecek 6nemli bir unsurdur. Ayrica, 6grencilerin
belirli ve kendilerine uygun bir alana iliskin kimlik gelisiminin 6grencilerin o
alana tutulmasini saglayan énemli bir faktér oldugu diisiiniilmektedir. Bu baglam-
da, profesyonel anlamda fizik¢i olmak ve kisinin kendisini fizik topluluguna ait
hissetmesi bazi engellerin asilmasi gerekliligi bakimindan karmagik bir siireg
olarak diisiiniilmektedir. Ogrencilerin fizik kimligini gelistirmesi anlaminda iler-
leyisi ayrica bu alandaki devamliligini etkilemektedir. Fizik kimligi gelisiminde



Uluslararasi Ogretmen Egitimi ve Akteditasyon 133

ele alman genel bir kavram olan kimlik kavrami bu g¢ercevede iki ana baglikta
degerlendirilmektedir: kisinin miilkii olarak kimlik ve kisinin etkinlikleri ile ifa-
delendirilen kimlik seklindedir. Kisinin miilkii olarak degerlendirilen kimlik kav-
rami1 insanlarin kendileri ve baskalar1 tarafindan fark edilen, kisilerin nasil insan-
lar olduguna iliskin bilgiyi i¢eren bir olgudur. Kisinin miilkii olarak kimlik kav-
rami &zellikle fizik alanindaki kimlik olusumunu etkileyen pek ¢ok farkli faktoriin
s6z konusu olduguna vurgu yapmaktadir. Ogrencilerin kimlik gelisiminde etkili
olan siirecler ise ilgi, kisilerin fizik alanin1 daha fazla anlama ve 6grenmeye yone-
lik kigisel istekleri ve bu alanda sergiledikleri goniillii faaliyetler; yeterlilik, kigi-
lerin fizik alanina dair igerikleri anlama yeteneklerine iliskin inanclari; perfor-
mans, kisilerin belirli fizik konularia yonelik gérevleri yerine getirme konusun-
daki yeteneklerine dair inanglar1 ve taninma, kisilerin baskalar1 tarafindan fizikgi
olarak taninmasi olarak nitelendirilmektedir. Bu baglamda bu caligmanin amaci
iiniversite 0grencileri i¢in Lise Fizik Kimligi 6l¢egi gelistirmektir.

Calismaya, liniversite birinci sinifa devam etmekte olan 9 farkl boliimden 317
Ogrenci katilmigtir. Toplanan veriler SPSS ve Mplus programlari ile analiz edilmis-
tir. Olgegi gelistirmek icin madde havuzu olusturulmasi, uzman gériisiiniin alinma-
s1, on deneme uygulamasi yapilmasi, deneme formunun hazirlanmasi ve uygulan-
mas1, madde analizlerinin yapilmas1 ve gegerlik ve giivenirlik analizlerinin yapil-
mas1 asamalar takip edilmistir. Ilk asamada 43 maddelik havuz olusturulmus ve
madde analizleri sonucunda 27 maddelik bir deneme formu elde edilmistir. 317
kisilik 6rnekleme uygulanan 6lgegin deneme formunun yap1 gegerliligini belirlemek
amaciyla elde edilen veriler agimlayic1 faktdr analizi ile incelenmistir. Oncelikle
Olcegin drneklem biiyiikliigii ve ¢ok degiskenli normal dagilimdan gelip gelmedigi-
ni test etmek icin KMO ve Barlett’s testi yapilmistir. A¢imlayici faktor analiz sonu-
cunda 3 faktorlii toplam varyansin % 61,25’ini agiklayan 22 maddeden olusan Lise
Fizik Kimligi Olgegi elde edilmistir. I¢ giivenirlik igin elde edilen 3 alt boyut ve
dlgegin tiimii icin Cronbach o katsayilar1 hesaplanmustir. Olgegin tiimii igin giive-
nirlik katsayis1 0,95 iken, alt boyutlarin giivenirlik katsayilar1 0,85 ile 0,92 arasinda
degismektedir. Ayrica 6lg¢egin iki yari giivenirligine de bakilmig ve elde edilen
Guttman degerleri 0,82 ile 0,93 arasinda degismektedir. Diger yandan Pearson ana-
lizi ile madde-toplam ve madde-kalan korelasyonlari ve t testi ile toplam puana gore
belirlenmis iist ve alt %27’lik gruplarin madde ortalamalar1 arasindaki fark hesap-
lanmig ve 6lgek maddelerinin ve faktorlerin ayirt edici oldugu saptanmigtir. Ayrica
Pearson analizi ile faktorler arasindaki korelasyonlarin anlamli oldugu belirlenmis-
tir (p<.01). Olgegin test-tekrar test giivenirlik katsayis1 icin dlgek iic hafta arayla
ayn1 gruba uygulanmis ve korelasyon katsayist anlamli bulunmustur (1=.99; p<.01).
Sonuglar Lise Fizik Kimligi Olgeginin giivenilir ve gegerli bir 6lgme arac1 oldugunu
ve tiniversite birinci smif 6grencilerinin lise fizik kimliklerini 6lgmek i¢in kullani-
labilecegini gostermektedir.

Anahtar Kelimeler : Fizik 6gretmeni, fizik kimligi, lise fizik kimligi, agimla-
yic1 faktdr analizi, 6l¢ek gelistirme
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Cumhuriyetin ilan1 ile birlikte her alanda oldugu gibi egitim sisteminde de
kokli degisiklikler meydana gelmistir. Bu donemde kisa siireli kurslar ve bes yillik
ilk 6gretmen okullar1 ile karsilanan 6gretmen ihtiyaci, 6gretmen egitimine yonelik
ciddi elestirileri de beraberinde getirmigtir. Okullarin hem niceligi hem de niteligine
yonelik elestiriler sonucunda egitimde radikal degisiklikler yasanmistir. Yurdun
dort bir yaninda iilkenin ihtiyact olan Cumhuriyet degerlerini benimsemis ve bu
degerleri yeni nesillere aktarabilecek Ogretmenler yetistirmek amaci ile 6gretmen
okullar1 agilmustir. Tlki 1926 yilinda Konya’da agilan ve bir yil sonra Ankara’ya
taginan Orta Muallim Mektebidir (Glinlimiizdeki Gazi Egitim Fakiiltesi). Bu okulu
diger 6gretmen okullar1 takip etmistir. Ulkedeki okullasma oranindaki artisla ayni
dogrultuda artan 6gretmen ihtiyaci, 6gretmen yetistiren kurumlarin sayilarmi da
hizla arttirmistir. Bu okullarinin hem egitim kadrolar1 ve miifredatlari zaman zaman
yasanan gelismeler neticesinde yenilenmistir.

Son yillarda bilim ve teknolojideki hizli gelisim ve degisim hayatin pek ¢ok
alanin1 tesiri altina almigtir. Egitim sistemleri de bu degisimlerden en fazla etkile-
nen alanlarin baginda gelmektedir. Gegmiste egitimden beklenen okuma-yazma ve
basit matematik bilgi ve beceri diizeyinin yeterli goriildiigii anlayis gecerliligini
yitirmistir. Uzay cag, bilgi cagi, internet ¢ag1 gibi isimlerle anilan giiniimiiz diinya-
sinda egitim sistemleri de hizla s6z konusu degisime ayak uydurmak durumunda
kalmigtir. Bugiin gelismis pek ¢ok iilke egitim sistemlerinde biiyiik degisikliklere
gitmistir. Giiniimiiz egitim kurumlarinda; bilgilerin ezberlendigi bilgi hamallig1
anlayis1 terk edilerek bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin kullanan, problem ¢oze-
bilen, arastiran, karar verme, yaratici ve elestirel diigsiinme becerileri geligsmis birey-
lerin yetigtirilmesi amaglanmaistir.

Giinlimiizde {ilkelerin gelismislik Ol¢iitleri arasinda nitelikli insan giicii krite-
ri iist sirlarda yer almaktadir. Ulkeler sahip olduklari nitelikli is giicii, nitelikli
egitimle dolayisiyla nitelikli 6gretmenlerle gerceklestirebilir. Ogretmen egitimin-
de istenilen nitelige ulagmak ise uygulanan 6gretmen yetistirme programlar ile
dorudan ilintilidir. Sosyal bilgiler dersi hayatla bagi en gii¢lii derslerin basinda
gelmektedir. Sosyal bilgiler 6gretmen yetistirme programlarinin, hem giiniimiiz
hem de gelecek yillardaki ihtiyaglara cevap verebilecek nitelikte olmas1 beklen-
mektedir.

Sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans programlarinda zorunlu alan, mesleki ve
genel kiiltiir dersleri bulunmaktadir. Ulkemizde yine sosyal bilgiler 6gretmenligi
lisans programlarinda Ogretmen adayanlarimin kendilerini gelistirebilmesi adina
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secmeli dersler de mevcuttur. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin ihtiyag, ilgi ve
yeteneklerine gore farkli igerige sahip segmeli dersler alabilmeleri onlarin hem ¢ok
yonlii gelisimlerine hem de demokratik tutumlarinin gelisimine katki saglamasi
acisindan onemli goriilmektedir.

Bu calisma; sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans programlarinda yer alan
secmeli derslerin incelenmesi amacini tasimaktadir. Nitel arastirma yonteminin
benimsendigi caligmada; sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans programinda egitim
goren Ogretmen adaylarinin segmeli derslere yonelik goriisleri alinmigtir. Ayrica
iilkemizde sosyal bilgiler lisans egitimi olan {iniversitelerin programlar1 incele-
nerek se¢meli derslerin say1 ve gesitliligi incelemistir. Yart yapilandirilmis go-
riismeler ve dokiiman incelemesi yolu ile toplanan verilerin analizinde hem
igerik hem de betimsel analiz yontemlerine bagvurulmustur. Veriler arastirmact
ve egitim bilimleri alaninda uzman baska bir arastirmaci tarafindan birbirinden
bagimsiz olarak analiz edilmistir. Arastirma verilerinin giivenirligi i¢cin Miles ve
Huberman (1994) tarafindan gelistirilen giivenirlik formiilii (Giivenirlik : Goriis
Birligi / Goriis Ayriligr + Goriis Birligi) kullanilmigtir. Her iki analiz sonuglar
bu formiilii gére incelenmistir. Goriisme verilerinin kodlamalarindaki tutarlilik
%94; dokiiman incelemesi verilerininim kodlamalarindaki tutarlibik da %97
olarak tespit edilmistir. Elde edilen verilerin analizine goére dgretmen adaylari
secmeli derslerin cesitliligini yetersiz gormektedir. Ogretmen adaylar1 segmeli
derslerin tercihi asamasinda da gesitli sikintilar yasadiklarini ifade etmislerdir.
Yiiksekogretim Kurumuna bagli iniversitelerin sosyal bilgiler 6gretmenligi
lisans programlarinin se¢meli dersler agisindan incelendigi verilerin sonuglarina
gore ise segmeli dersler konusunda iiniversiteler arasinda farkli uygulamalarin
oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler : Sosyal bilgiler 6gretmenligi lisans programi, se¢meli
dersler
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Ogretim programlarmin belirli bir tema veya konu etrafindan diizenlenerek 6g-
rencilere verilmesi diisiincesi yeni bir fikir olarak karsimiza ¢ikmamaktadir. Bazi
aragtirmacilar tarafindan disiplinler aras1 6gretim modelinin ge¢misi, 20. ylizyilin
basinda Gestalt Kuramina kadar gitmektedir. Yine kimi arastirmacilar ise ilerlemeci
felsefe ve onun dnemli temsilcilerinden John Dewey’in, ‘anlamli 6grenme’ fikrini
disiplinler aras1 6grenme modelinin temeli olarak kabul etmektedir. Alan yazin
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incelendiginde disiplinler aras1 program yerine ¢ekirdek program, problem temelli
Ogretim, kavram temelli 6gretim, kubasik 6grenme, tematik 6gretim, ¢ok disiplinli
program, beyin temelli 6gretim, biitlinlestirilmis program, holistik (biitiinciil) prog-
ram gibi ifadelerin kullanildig1 goriilmektedir.

Disiplinler aras1 6gretim programu i¢in alan yazinda basat bir tanim bulunma-
maktadir. Disiplinler aras1 6gretim konusunda 6nemli ¢alismalart olan Heidi Hayes
Jacobs’a gore disiplinler arasi program; birden fazla disiplinin merkezi bir tema,
mesele, sorun, problem veya konuyu belirli bir yontem ve dil kullanilarak ele aldig:
Ogretim anlayisidir.

Disiplinler aras1 6gretim modeli; hem 6grenciler hem de 6gretmenler agisin-
dan farkli faydalar1 olan bir 6gretim yaklasimi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bir
konunun farkli 6zelliklerinin farkli brans derslerinde es zamanh olarak 6grencile-
re sunulmasi 6grenilen bilginin birbirini tamamlamas1 ve 6grenilen bilginin kali-
cihigini saglamasi acisindan oldukca onemlidir. Ulkemizde 6gretmenlerin, Milli
Egitim Bakanli1’nin 6gretmenlere sundugu standart programin disina pek ¢ikma-
dig1 da diigtiniildiigiinde 6gretmenler agisindan da oldukga faydali bir model oldu-
gu da sOylenebilir. Disiplinler arasi 6grenme modelleri her seyden Once, dgret-
menlerin kendi derslerinin igerigini kendilerinin olusturmasina firsat vermektedir.
Boylelikle disiplinler aras1 6grenme modelleri, 6gretmenlerin egitim ve 6gretim
siirecine yonelik daha fazla karar almasina ve program gelistirme siirecinde daha
aktif olmasina olanak vermektedir.

Diinyada disiplinler aras1 6gretim modellerine yonelik ilgi son yillarda gide-
rek artmustir. Disiplinler aras1 6grenme modelleri konusunda alan yazinda farkli
arastirmaci ve egitimcilerin bircok modeli bulunmaktadir. Ozellikle Amerika
Birlesik Devletlerinin pek ¢ok eyaletinde farkli disiplinler aras1 6gretim modelini
benimsemis okullara ve okul miifredatlarina rastlamak miimkiindiir. Yine Uzak
Dogu iilkelerinin ¢ogunda disiplinler aras1 6grenme modellerinin siklikla kulla-
nildig: goriilmektedir. Bu durum iilkemiz acisinda farklilik arz etmektedir. Disip-
linler aras1 6gretim anlayis1 lilkemiz egitim camias1 agisindan yeni bir durum
degildir. Fakat iilkemizde disiplinler aras1 6gretim anlayisinin hem taniirlik hem
de uygulama agisindan s6z konusu iilkelere gore oldukca geride oldugu da soyle-
nebilir.

Bu arastirma, sosyal bilgiler 6gretmenligi ana bilim dalinda 6grenim gore
O0gretmen adaylarinin disiplinler aras1 6gretim modeline yonelik goriislerini alma-
y1 amaclamistir. Aragtirma, 2016 - 2017 egitim Ogretim yili bahar déneminde
Ankara ilinde bulunan bir devlet iiniversitesinin egitim fakiiltesi sosyal bilgiler
Ogretmenligi programinda 6grenim goéren 6gretmen adaylar: ile gerceklestirilmis-
tir. Aragtirmanin ¢alisma grubunu kirk bes 6gretmen adayi olusturmaktadir. Kati-
limcilarin on sekizi erkek, yirmi yedisi de kiz 6grencilerden olusmaktadir. Aras-
tirmada, 6gretmen adaylarimin disiplinler arasi 6gretim modeline yonelik goriisle-
rini alabilmek amac1 ile yar1 yapilandirilmig goriigmeler yolu ile veriler toplan-
mistir. Goriismelerde yer alabilecek sorular, alan yazin taramasi ile hazirlanmig ve
olusturulan goriigme formlar1 uzman goriislerine gore diizenlenmistir. Hazirlanan
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goriisme sorulariin agik ve anlasilir olup olmadigini test etmek icin sekiz sosyal
bilgiler 6gretmeni adayi ile pilot bir ¢aligsma yapilmistir. Sorularin acik ve anlagi-
lir oldugu anlagildiktan sonra asil uygulamaya gegilmistir. Aragtirmada elde edi-
len veriler icerik analizine gore incelenmistir. Veriler aragtirmaci ve egitim bilim-
leri alaninda uzman bagka bir arastirmaci tarafindan birbirinden bagimsiz olarak
analiz edilmistir. Aragtirma verilerinin giivenirligi i¢in Miles ve Huberman (1994)
tarafindan gelistirilen giivenirlik formiilii (Giivenirlik : Goriis Birligi / Gorlis Ay-
rihig1 + Gorilis Birligi) kullanilmistir. Her iki analiz sonucu bu formiile gore ince-
lenmistir. Kodlamalardaki tutarlilik %91 olarak tespit edilmistir. Ogretmen aday-
larmin goriislerine gore disiplinler arast 6gretim modellerinin egitim siirecinde
kullanilmasi 6grenilen bilgilerin anlamli ve kalict olmasi agisindan faydalidir.
Arastirmaya katilan sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin tamamu lisans egitimleri
stiresince farkli disiplinlerin programlari konusunda herhangi bir egitim almadik-
larim ifade etmislerdir. Arastirmaya katilan sosyal bilgiler 68retmeni adaylar
disiplinler aras1 6gretim konusunda kendilerini yetersiz bulduklarini da séylemis-
lerdir.

Anahtar Kelimeler : Disiplinler aras1 6gretim, sosyal bilgiler, 6gretmen aday1
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Bir iilkenin ekonomik, kiiltiirel ve sosyal yonden kalkinmigligi, egitim sistemi-
nin gelismekte olan yeni olusumlara uyum saglamasiyla yakindan iligkilidir (Kat-
ranci, 2008). Bu durum insanlik tarihinin her doneminde oldugu gibi yirmi birinci
yiizyilda da egitimi; hicbir bireyin, higbir ailenin ve hicbir toplumun vazgecemeye-
cegi bir konuma tasir (Topbas, 2001).

Bir davranis degistirme siireci olarak bilinen ve yasam boyu devam eden
egitimin planli-programli bir sekilde ve belli bir sosyal kurumda yapilmasi ge-
regi, 6gretim ve okul kavramini ortaya ¢ikarmistir. Bu nedenle okullar, egitim-
ogretim siirecleriyle, ilgili etkinlikleri gergeklestirerek, bireyleri en iyi sekilde
yetistirmek suretiyle saglikli bir toplum olusturulmasinda 6nemli rol oynayan
kurumlardir. Okullar bu rollerinin geregini ancak kendisini meydana getiren
unsurlarin tam bir uyum igerisinde oldugu bir diizende yerine getirebilirler
(Girbiiztiirk, 2000). Bu uyumun saglanmasinda en dnemli dgelerden biri 6gret-
mendir. Ciinkii 6gretmen, belirlenen amacglarin gergeklestirilmesinde rol alan
temel dgedir.
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Ogretmenin etkililigi ve yeterligi icin alan bilgisi onemli olmakla birlikte tek
basma yeterli degildir. Ogretmenin iyi kisilik dzelliklerine sahip olmasi, dgretim
strateji, yontem ve tekniklerini uygulama becerisi, 6grencilere belirlenen hedefleri
kazandiracak ortamin diizenlenmesi ve hedeflere ulasilma diizeyini belirleyebilmesi
etkili bir 6gretmenden beklenen yeterlikler arasinda yer almaktadir. (Saracaloglu ve
dig., 2005: 104). Ogretmenlerin, kendilerinden beklenen niteliklere sahip olarak
yetismeleri, egitim fakiiltelerinde aldiklar teorik ve uygulamali dersler ile saglan-
maktadir. Uygulama dersleri igerisinde belki de en dnemlisi, 6gretmen adaylarina
kendilerini deneme firsat1 veren “Ogretmenlik Uygulamas1” dersidir.

Bu aragtirmanin amaci 6gretmenlik uygulamasinin dgretmenler {izerindeki et-
kisini, 6gretmenlik uygulamas1 hakkindaki diislincelerini, karsilastiklar1 sorunlarin
neler oldugunu ve ¢oziimler igin neler onerilebileceklerini ortaya ¢ikararak ogret-
menlik uygulamasinin daha etkili ve verimli olmasini saglayabilmektir.

Aragtirma, Tiirkiye’deki Sosyal Bilgiler Ogretmenlerinin égretmenlik uygula-
malarina yonelik goriislerinin incelenmesi amaciyla nitel arastirma deseni olan
fenomenoloji deseninde yararlanilmigtir. Fenomenolojik arastirmalar, bir olguyu
daha iyi tanimamiza ve anlamamiza yardimci olacak sonuglar, 6rnekler, agiklamalar
ve yasantilar ortaya koyabilir (Yildinnm ve Simsek, 2013, s. 78).Bu arastirmada
incelenecek olgu, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik uygulamasidir.

Calisma grubunun belirlenmesinde “amacli drneklem” yontemlerinden “6l-
¢lit drnekleme” sinden yararlanilmistir. Bu 6rnekleme yontemindeki temel anlayis
onceden belirlenmis bir dizi olgiitii karsilayan biitlin durumlarin ¢alisilmasidir
(Yildirnm ve Simsek, 2006, s. 39). Bu calismada, goriisme yapilan 6gretmenlerin
herhangi bir okulda calisiyor olmasi 6lgiit olarak belirlenmistir. Arastirma kapsa-
minda Istanbul ilinde farkli okullarda gérev yapan 20 sosyal bilgiler 6gretmeni ile
gorlislilmiistiir.

Aragtirma verileri, yliz ylize goriisme yontemiyle ve yar1 yapilandirilmig bir
goriisme formu kullanilarak elde edilmistir. Goriisme sonucunda elde edilen veriler
nitel aragtirma yontemleri dogrultusunda kodlanarak kategoriler altinda toplanmis
ve icerik analizine tabi tutulmustur.

Arastirma bulgularina gore sosyal bilgiler 6gretmenleri 6gretmenlik uygula-
masinin mesleki tecriibe agisindan ¢ok 6nemli oldugunu, teorik bilgilerden daha
¢ok faydali oldugu, 6grenilen yontem ve tekniklerin yeterli cesitlilikte olmadigi,
okullarin 6gretmenden bekledigi idari isleri 6grenemedikleri, 6gretmenin yiikiim-
lilliikleri konusunda yeterince bilgilendirilmediklerini, uygulama &gretmeninin

retmeni ile haftada 1-2 ders goriisiildiigili, 6gretim {iyesinin ders takibinde yetersiz
oldugu sonucuna ulasilmistir. Ogretmenlik uygulamasinin aksakliklarinin; Ogre-
tim iiyesinin yeterli diizeyde danigsmanlik yapmamasi, farkli brang 6gretmenleri-
nin derslerini takip edememek, 0gretmen adaylarinin 6gretmen olarak goriilme-
mesi, 6grencilerin dersi ciddiye almamasi ve uygulama 6gretmeninin dgretmenlik



Uluslararasi Ogretmen Egitimi ve Akteditasyon 139

deneyimi i¢in 6gretmen adaylarina yeteri kadar firsat verilmemesi olarak goriil-
miistiir. Ogretmenlik uygulamasmin daha verimli yapilabilmesi igin oneriler;
uygulamanin 1 yil boyunca olmasi gerektigi, farkli brans 6gretmenlerinin dersle-
rine de girilebilmeli, 20 saat ders anlatim1 yaptirilmali, 6gretim iiyesinin yeterli
diizeyde danismanlik yapmasi gerektigi, 6gretmen adaylarina gesitli sorumluluk-
larin verilmesi gerektigi, uygulama Ogretmeni, 6gretim iiyesi, aday Ogretmeni
Olceklendirecek bir sistemin olmasi Onerilmistir. Yapilan bu ¢aligma ile 6gretmen-
lik uygulamasinin daha nasil verimli hale getirilebilecegi konusu aydinlatilmaya
calisilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal bilgiler 6gretmenligi, 6gretmenlik uygulamasi,
egitim

Sosyal Bilgiler Ogretmen Adaylarimin Hukuk Okuryazarhgina Yonelik
Goriisleri

SELDA SAN ', TUGBA KAFADAR '
! Marmara Universitesi

seldasan_1@hotmail.com

Diinyanin hizla kiiresellesmesiyle bilgi ve beceriye verilen dnemle birlikte
egitim ve 0gretim giderek daha da 6nemli hale gelmistir. Bireyin hayatinda egitim
ve Ogretimin giderek 6nemli hale gelmesiyle birlikte, bireyin hayatim1 etkin bir
seklide devam ettirebilmesi i¢in bu siirecte ihtiya¢ duydugu bilgi, beceri ve deger-
lerle birlikte ele alinan okuryazarlik, 6nemli bir hale gelmistir. Okuryazarlik gii-
niimiizde artik bir¢ok disipline uygulanir hale gelmistir. Bu disiplinlerden birisi
de hukuk kavramidir. Hukuk bireyin hak ve sorumluklarini bilerek toplum iiyele-
rinin birlik ve beraberlik, uyum ve adaletli bir sekilde bir arada yasamalari i¢in
onemli bir disiplin alanidir. Bu baglamda hukuk, egitim ve dgretimde bircok der-
sin 0gretim programlarinda 6zellikle de ¢ok disiplinli bir alan olan sosyal bilgiler
O0gretim programi icerisinde onemli bir kavram olarak yer almaktadir. En 6nemli
amaglarindan biri etkin vatandaglar yetistirmek olan sosyal bilgiler dersinin kus-
kusuz hukuk kavramiyla iliskisi yadsinamaz bir gercektir. Bu baglamda 6gretmen
egitiminde, 6zellikle sosyal bilgiler 6gretmen egitiminde de dnemli bir yer kapla-
maktadir. Bilhassa alani itibariyle sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin hukuk
okuryazarlig1 hakkindaki goriisleri 6nemli bir yere sahiptir. Arastirmada bu nok-
tadan hareketle sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin hukuk okuryazarligi hakkin-
daki goriislerinin belirlenmesi amacglanmistir.

Arastirma nitel arastirma yaklagimina gore tasarlanmistir. Arastirma nitel
arastirma yontemlerinden durum c¢aligsmasi niteligindedir. Arastirma, durum ca-
lismasinda izlenebilecek sekiz asamaya gore yiriitiilmiistiir. Bu asamalar su se-
kildedir: 1) Aragtirma sorularinin gelistirilmesi 2) Arastirmanin alt problemlerinin
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gelistirilmesi 3) Analiz biriminin saptanmasi 4) Caligilacak durumun belirlenmesi
5) Aragtirmaya katilacak bireylerin belirlenmesi 6) Verilerin toplanmasi ve topla-
nan verinin alt problemlerle iliskilendirilmesi 7) Verinin analiz edilmesi ve yo-
rumlanmast 8) Durum calismasinin raporlastirilmasi. Arastirmada katilimcilar,
amacgli ornekleme yontemlerinden kolay ulasilabilir durum Orneklemesine gore
belirlenmistir. Arastirma katilimcilarimi 64 sosyal bilgiler 6gretmen aday1 olus-
turmaktadir. Arastirmada veriler, arastirmacilar tarafindan hazirlanan acik uglu
soru formu araciligiyla elde edilmistir. Arastirma kapsaminda elde edilen veriler
ise igerik analizi yontemlerinden frekans analizi ve kategorisel analiz teknigi bir-
likte kullanilarak analiz edilmistir.

Arastirmadan elde edilen bulgular noktasinda sosyal bilgiler 6gretmen aday-
lar1 hukuk okuryazarlig1 hakkinda bilgi, beceri ve deger kategorileri altinda kav-
ramlar ifade etmislerdir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylari, hukuk okuryazari bir
bireyin 6zelligi olarak en ¢ok haklarin1 bilme, hukuk ile ilgili kavramlar1 bilme
Ozelliklerini ifade etmislerdir. Yine sosyal bilgiler 6gretmen adaylar1 goriislerine
gore cogunlukla sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin hukuk okuryazari olmasi
gerektigi yoniinde goriislerin belirtildigi goriilmiistiir. Ayica sosyal bilgiler 6g-
retmen adaylar1 goriislerine gore ¢ogunlukla kendilerini hukuk okuryazari bir
birey olarak gérmediklerini bunun nedeni olarak lisans egitimi/egitim sisteminin
yetersizliginden ve bireysel olarak bu konuda ilgisiz olmalarindan kaynakli oldu-
gu yoniinde bulgular da elde edilmistir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylari, sosyal
bilgiler lisans programinda hukuk okuryazarliginin yeterince yer verilmedigi yo-
niinde goriislerde bulunmuslardir.

Arastirmada ulasilan sonuglarina gore; sosyal bilgiler 6gretmen adaylar1 hu-
kuk okuryazarligini agiklarken en ¢ok bilgi daha sonra beceri ve deger kategorile-
ri altinda agiklamalarda bulunmuslardir. Hukuk okuryazarliginin okuma ve yazma
becerileri noktasinda yalnizca okuma iizerinden tanimlandigi sonucuna ulagilmis-
tir. Yazma becerisine/boyutuna neredeyse hi¢ deginilmemistir. Yine arastirma
sonuglarina gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylari hukuk okuryazari bir bireyin
0zelligi olarak en ¢ok haklarin1 bilme ve hukukla ilgili kavramlara bilme yoniinde
aciklamalarda bulunmugslardir. Ayrica sosyal bilgiler 6gretmen adaylar1 goriigleri-
ne gore sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin hukuk okuryazari bir birey olmalar
gerektigi sonucuna ulagilmistir. Hukuk okuryazarligi, gerek sosyal bilgiler lisans
programi igerisinde gerekse meslek hayatlart igerisinde onemli bir yerde goriil-
mektedir. Fakat bununla birlikte sosyal bilgiler programi igerisinde ayr1 diisiinii-
lemeyen hukuk ve hukuk okuryazarligina lisans egitiminde yeterince (bilgi, beceri
ve degerler yoluyla) yer verilmedigi goriislerine ulagilmistir. Arastirma sonuglar-
dan hareketle sosyal bilgiler lisans egitimi programinda gerek Temel Hukuk der-
sinde gerek Vatandaslik Bilgisi dersinde gerekse Ogretim Ilke ve Yontemleri
dersinde hukuk okuryazarlig: ile ilgili etkinliklere yer verilmeli/daha fazla yer
verilmelidir. Hukukun ve kurallarinin ne oldugundan ziyade yapilandirmaci bir
anlayis ile sosyal bilgiler 6gretmen adaylarimi aktif hale getiren hukuk okuryazar-
lig1 etkinliklerine bilgi, beceri ve degerler yoluyla yer verilmelidir. Boylelikle



Uluslararasi Ogretmen Egitimi ve Akteditasyon 141

kendi derslerinde yapilandirmaci bir anlayis ile hukuk okuryazarlik etkinliklerine
zorlanmadan yer verebilecek sosyal bilgiler 6gretmenlerinin yetismis olmasina da
katkida bulunulabilecektir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal bilgiler, hukuk okuryazarligi, 6gretmen aday1 go-
risleri

Tiirkiye ve Finlandiya Egitim Sistemlerinin Karsilastirilmasi

SEZEN CANATAN '
" Milli Egitim Bakanhigt

sezencnt@gmail.com

Finlandiya diinya iizerinde en saygin egitim sistemine sahip olan bir
iilke konumundadir. Uluslararasi arastirmalara gore neredeyse her calisma
igerisinde ilk onda olmay1 basarmis bir iilke. Fin zihniyetinin ig¢ine islemis
olan “Az daha fazladir.” felsefesi Finlandiya egitim anlayisinin yol gosteren
ilkesi olmustur. Fin egitim sisteminde okuma becerileri,bilim ve matematik okur
yazarlig1 kadar sosyal bilimler ,gorsel sanatlar,spor becerileri de dnemli.Egitim
hayatlarinin ilk alt1 yilinda not verilmeyen Finli 6grenciler baski altinda degil-
ler. Tiim 0gretmenlerin en az yiliksek lisans derecesi var ve 6gretmenlik toplum
goziinde statiisii en yiiksek mesleklerden biri.Cumhuriyetten bu zamana bati
uygarligr ile dogunun mistik degerlerini sentezleyen Tiirkiye’de egitim sis-
teminin degiskenligi dikkat ¢ekicidir.Toplumun sosyolojik &zelliklerini,fiziki
altyapiy1 dikkate almadan baska kiiltiirlerin egitim sistemlerini kendine uyarla-
maya c¢alisan Tiirkiye yeniligin hatirina yenilik yapar konumdadir.Daha fazla
mesai,daha fazla ders ,daha fazla sinav ile ¢6ziim iliretemeyen,hedefi olmayan
,ezberci bireylerin ortaya ¢iktigi Tiirkiye’de Ogretmen-6grenci mutlulugunu
arttirmak asil amag¢ olmalidir.

Baska iilkelerin egitim sistemlerinin bilinmesi,bir iilkenin kendi egitim sis-
temini siirliliklar ve iistiinliikler konusunda kiyaslamaya yardimci olur.Bu dii-
siinceden yola ¢ikilarak hazirlanan bu c¢aligmada iki egitim sistemi karsilastiril-
mal1 olarak degerlendirilmistir. Alanyazin(literatiir) taramasi ile gerceklestirilen
betimsel tarama modelindeki bu degerlendirmenin sonunda Finlandiya’daki egi-
timin devlet tarafindan hazirlanan temel bir program oldugu fakat programin
uygulanmasina iligskin ayrintilarin okullara ve 6gretmenlere birakildigi goriilmiis-
tiir. Tiirkiye’de ise egitim programlarina ait tiim aciklama ve yonlendirmeler dev-
let tarafindan hazirlanmakta ve okullar bu programi uygulamaktadir. Tiirk egitim
sistemi programinda yer alan 6grenme-6gretme siireci farkli diizey ve tiirdeki
okullara yonelik olarak diizenlenmelidir.Egitim-6gretim sadece bireysel bir siireg
degildir.i¢inde bulunulan cevre,6grenme ortami ve toplumsal yap: da 6grenmeyi
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etkiler.Bu dogrultuda Tiirkiye’deki egitim sistemi Ogrenmenin sosyal yoOniine
vurgu yapar nitelik tagimalidir.

Anahtar kelimeler: Tiirk Egitim Sistemi, Finlandiya egitim sistemi, Finlan-
diya

Ortaokul Ogrencilerinin Ogretmen Kavramina Yiikledikleri Anlam

YAKUP AYAYADIN '
! Milli Egitim Miidiirligii
yakupts6 1 @hotmail.com

Bireyler hayata adim attig1 anda 6grenme glidiisiiyle beraber kendi kendine
veya birileri tarafindan bir seyler 6grenerek yasamii devam ettirmektedir Ogret-
menlik aslinda ilk insandan baglayarak giiniimiize kadar devam eden bir olgudur.
Tarihte insanoglu dogaya hakim olmak, yasamini kolaylastirmak ve devam ettirmek
icin en temel seyleri 6grenmeye baslayarak gelisimini devam ettirmistir. Gegmisten
giiniimiize insanoglunun yagaminda her alanda meydana gelen degisiklikler zaman-
la birgok seyin formal hale gelmesini saglamistir. Egitimin formal hale gelmesiyle
birlikte 6gretmenlikte kurumsallasmis ve 6gretmenligin belli bir standardi ortaya
¢ikmistir. Gliniimiizde 6gretmenlik, mesleki bilgi, formasyon ve genel kiiltiir bece-
rilerine sahip farkli branglarda gesitli yiiksekogretim kurumlarinda formal egitim
alan kisilerden olusmaktadir. Bununla birlikte Insanoglunun ulastig: bilgi seviyesi-
nin artmasi, yenilikler, gelismeler, teknoloji, medya ve toplumsal degisimler 6gret-
menlige farkli anlamlar yiiklemistir. Fakat tiim bu degisimler 6gretmenlige yiikle-
nen egitme-dgretme anlamini degistirmemistir. Ogretmenlige yiiklenen anlam zen-
ginlesmis, 6gretim yontemleri-dlgme degerlendirme, uygulamalar bilimsel ¢aligsma-
lar ¢esitlenmistir. Giiniimiizde 6gretmenlerin egitim-6gretim diginda birgok sorum-
lulugu ortaya ¢ikmistir. Bu sorumluluklar 6gretmenlige yiiklenen anlamin zengin-
lesmesini saglamistir. Bununla birlikte tarih boyunca 6gretmen toplum igerisinde
saygin bir konuma sahip olmustur. Ogretmenlerin saygin konuma sahip olmasinda
Ogretmenlige yiiklenen anlam etkili olmustur. Toplumumuz ve medeniyetimizin
Ogretmenlik anlayis1 “Bana bir harf 6gretenin kirk yil kdlesi olurum” ifadesi tizerine
temellenmistir. Ogretmenler toplum tarafindan her zaman bir rehber olarak goriil-
mils ve saygin bir konuma sahip olmustur. Toplumun &gretmenlige bakis agisini
etkileyen bir¢cok neden vardir. Son yillarda toplumda 6gretmenlige bakis agisinin
degisiklige ugradig1 diisliniilityorsa da toplum nazarinda 6gretmenlik meslegi her
zaman saygin bir konuma sahip olmustur. Ogretmenlere toplumun verdigi deger
toplumumuzun gelecegi olan 6grencilerin bakis agilarina da etkilemektedir. Litera-
tiirde 6grencilerin 6gretmen kavramina yiikledikleri anlamin irdelendigi ¢aligmalar
sirlidir. Ogrencilerin 6gretmenlere yiikledikleri anlam hem 6gretmenligin gelece-
gini hem de toplumumuzun &gretmenlere bakigini etkileyecektir. Bu arastirmada
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gelecegimiz olan ¢ocuklarimizin 6gretmen kavramina yiikledikleri anlamin tespit
edilmesi amaglanmistir. Arastirmada nitel aragtirma yontemi kullanilmistir. Aras-
tirmanin katilimeilarini 2016-2017 egitim-6gretim yilinda Istanbul ili Kiigiikgekme-
ce ilgesinde bulunan bir ortaokulda 6grenim goren 22 ortaokul dgrencisi olustur-
maktadir. Ogrencilerin seciminde kolayda érneklem yontemi kullanilmistir. Ogret-
men dersine girdigi smiflarin birinde uygulamayi gerceklestirmistir. Arastirmada
veriler 0grencilere 6gretmene iliskin yazdirilan kompozisyonlar araciligiyla elde
edilmistir. Uygulama ilk olarak 5 Ogrenci ile yapilmistir. Bu uygulamadan elde
edilen bulgular dogrultusunda 6grencilerin yazdigi kompozisyonlarin 6grencilerin
Ogretmene ylikledikleri anlami agiklamaya uygun oldugu gériilmiistiir. Uzman kisi-
nin ve Tirk¢e 6gretmeninin goriisii alindiktan sonra 6grencilere kompozisyonlar
yazdirilmigtir. Kompozisyonlarin analiz edilmesinde betimsel analiz kullanilmisgtir.
Verilerin 6n analizinin sonucunda Ogrenciler 6gretmenleri bilgi veren, Ogreten,
gerektiginde anne gerektiginde baba olan, bir sikintilar1 oldugunda destek olan,
toplumu yetistiren, iyi bir gelecege sahip olmalarini saglayan, yol gdsteren, rehber
olan kisi olarak algilamaktadir. Ogrenciler 6gretmenlerin sevgi gdsteren, dersi eg-
lenceli anlatan, ¢cok sert davranmayan, sabirli, sefkatli, diiriist, isini severek yapan,
yumusak huylu, anlayish, ¢abuk sinirlenmeyen, 6grencilere bagirmayan kisiler
olmalar1 gerektigini belirtmistir. Ogrenciler dgretmenlerin her zaman saygi duyul-
mas1 gereken kisiler oldugunu, 6gretmenlerin toplumda ¢ok énemli yeri oldugunu,
Ogretmenleri sevmeleri, onlara deger vermeleri gerektigini ve onlarin kiymetini
bilmelerini gerektigini belirtmistir. Aragtirmanin sonucunda 6grencilerin 6gretmen-
lere kars1 algilarinin olumlu oldugu, 6gretmenlere deger verdikleri ve 6gretmenlerin
toplum i¢in O6nemli oldugunu vurguladiklar1 tespit edilmistir. Gelecegimiz olan
cocuklarimizin 6gretmenlik meslegine yiikledikleri anlam &gretmenligi gelecek
yillarda da toplum i¢in en énemli mesleklerden bir olarak kalacaginmi ve ¢ok degerli
Ogretmenlerin yetismeye devam edecegini gostermektedir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen, 6grenci, alg

Duygusal Zeki Ogretmen Egitiminde Yer Almal Midir? Ogrenme
Ortamlarinda Duygusal Zekanin Yeri ve Akran Zorbahg ile Iliskisi

DERYA BALAK 1, GONUL SAKIZ ?
! MEB, 2 Marmara Universitesi

derya.balak@hotmail.com

Duygusal zeka ve egitimdeki dnemi iizerine diinya literatiirii her gegen giin
zenginlesmekte ve gesitli lilkelerde dgretmen egitimi lisans programlarina ders
olarak girmektedir (Davies & Bryer, 2003). Ulkemizde &gretmen yetistirme ve
hizmet-i¢i egitimi silirecinde duygusal zekd gereken ilgiyi gérememektedir. Bu
ilgiyi olusturmanin yollarindan biri de iilkemizde 6grenme ortamlarinda duygusal
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zekanin dnemine ve ¢esitli faktorlerle iliskilerine yonelik arastirmalari artirmaktir.
Bu arastirmanin amaci, ilkokul ti¢lincii ve dordiincii sinif 6grencilerinin duygusal
zeka diizeylerini saptayarak duygusal zeka diizeylerinin akran zorbalig: ile olan
iligkisini tespit etmektir. Bu genel amag ¢ergevesinde 0grencilerin duygusal zeka
ve akran zorbalig1 diizeylerinin cinsiyet, yas, siif diizeyi, dogum sirasi, anne-
baba egitim ve meslek durumlarina goére farklilagip farklilasmadig1 da ayrica ince-
lenmistir.

Gittikce artan bir ilgiyle bilimsel arastirma verilerinin 1s18inda gelistirilen duy-
gusal zekd kavrami sadece psikoloji bilimi alaninda degil, sosyoloji, ekonomi, is-
letme ve egitim gibi farkli alanlarda da dikkat ¢ekmektedir. Ogrenme ortamlarinda
Ogrenci basaris1 akademik verilerin yaninda grencilerin birbirleriyle olan etkilesi-
mi, saglikli iletisimi ve sosyal becerilerinden de etkilenmektedir ki bu durum duy-
gusal zeka becerilerinin dnemini artirmaktadir. Mayer ve Salovey (1995) duygusal
zekayi bireyin kendisinin ve digerlerinin duygusunun olusumu, taninmasi ve diizen-
lenmesi ile ilgili bilgileri i¢ine alan duygusal bilgiyi, dogru ve etkili isleyen bir
kapasite olarak tanimlamaktadir. Yesilyaprak (2001) egitimin islevinin bireyin ken-
dine 6zgii zeka profilini, toplum iginde gelismesini saglayacak sekilde kullanmasina
yardim etmek oldugu i¢in egitimde zekanin belli bir yoniinii degil farkli alanlarim
da destekleyerek gelistirmenin hedeflendigini belirtmekte ve 6zellikle ilkokula bas-
langig ve ortaokula gegis yillarinin ¢ocugun uyum saglamasi agisindan kritik 6neme
sahip iki dénem oldugunu ifade etmektedir. Okul ¢ocuklar1 arasinda zorbalik ise
cok eski bir olgu olmakla beraber 1970’li yillarin basinda daha sistematik bir aras-
tirma olgusu haline gelmistir. Olweus (2001) zorbalig1, bir kisinin zaman i¢inde ve
art arda bir veya daha fazla kisi tarafindan olumsuz eylemlere maruz birakilarak
kurban edilmesi ya da korkutulmasi seklinde tanimlamaktadir. Baslangicta zorbalik
ile ilgili arastirmalar, biiyiik 6lciide Iskandinavya ile simirli kalmis, 1980'erde ve
1990'larin basinda ise Japonya, Irlanda, Ingiltere, Hollanda, Avustralya, Kanada ve
ABD gibi diger iilkelerde de okul ¢cocuklari arasinda zorbalik davraniglarinin artma-
siyla aragtirmalar zenginlesmistir. Glinlimiizde diinyanin cesitli yerlerinde zor-
ba/kurban problemleri ile ilgili arastirmalarla beraber akran zorbalig1 agik bir sekil-
de artan toplumsal bir gosterge ve ciddi bir sorun olarak kabul edilmektedir
(Olweus, 1997). Bir sorunun ¢oziimiine giden yollarin temelinde problemin tanimi-
n1 yapmak, sebeplerini ortaya koymak ve bu problemle baglantili olabilecek kav-
ramlar1 bulmak olduk¢a 6nem kazanir. Bu nedenle, egitimin niteligi ve kalitesini
arttirmak i¢in 6grencilerin duygu ve davranislarinin anlasilip dogru yonlendirilmesi
ozellikle 6grenme ortamlarinda kritik bir 6neme sahiptir.

Arastirmanin ¢alisma grubunu Istanbul ili Tuzla Ilgesinde yer alan bir devlet
okulunun ii¢iincii ve dordiincii sinif 6grencileri olusturmaktadir. Okulun bulundu-
gu bolge TUIK verilerine gore ulasim ve alt yap1 hizmetleri bakimindan orta ge-
lismislik diizeyindedir. Arastirmaya toplam 346 6grenci katilmis olup, bunlarin
149°u (%43.1) tgiincii smif ve 197’si (%56.9) ise dordiincii sinifta okumaktadir.
Ogrenciler cinsiyet bakimindan esit sayidadir (nkiz=173, nerkek=173). Arastir-
mada veri toplama araglar1 olarak, bir kisisel bilgi formu ve iki 6lgme araci kulla-
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nilmigtir. Arastirmada, 6grencilerin duygusal zekd diizeylerini belirlemek igin
Reuven Bar-On ve James D.A. Parker’in gelistirdigi ve Koksal (2007) tarafindan
Tiirkceye uyarlanan Bar-On Duygusal Zeka Olgegi-Cocuk ve Ergen Formu ve
Ogrencilerin zorbalik egilimlerini belirlemek amaciyla Ddélek (2002) tarafindan
gelistirilen Zorbalik Egilimi Olgegi kullanilmustir. Bu dlgeklerde duygusal zeka
yedi alt boyut (bireyi¢i, bireylerarasi, stres yonetimi, uyum, toplam EQ, genel ruh
hali, olumlu etki) ve zorbalik da ayni sekilde alt1 alt boyut (olumsuz yansitma,
duygusal paylasim eksikligi, hakli gorme, baskalarini iizme, giicii kullanma, ra-
hatsiz olmama) i¢inde incelenmistir.

Arastirma verilerinin analizi betimsel ve iligkisel tarama modellerinden faydala-
nilarak gergeklestirilmistir. Arastirma sonucunda ilkokul iiglincli ve dordiincii sinif
ogrencilerinin duygusal zeka diizeyleri ile zorbalik egilimi diizeyleri arasinda negatif
yonde ve anlamli bir iligki tespit edilmistir (r = -38, p < .001). Her bir degiskenin alt
boyutlar1 arasindaki iligki de negatif yonde anlamli tespit edilmistir. Arastirmada
ogrencilerin duygusal zeka diizeyi arttikca olumlu duygu ve davraniglarinin artmast,
olabildigince kiigiik yaglardan baglayarak duygusal zekanin gelisimine yonelik aras-
tirmalara odaklanilmasi geregini ortaya koymaktadir. Bireyin yasam kalitesi iizerinde
kritik bir 6neme sahip olan duygusal zekanin ilkokul dgrencilerinin duygular ve dav-
raniglart lizerindeki etkisinin farkinda olup hizmet-i¢i egitim ve 6gretmen yetistirmede
gereken 6nemin verilmesi ve smif-i¢i veya uzaktan egitim yoluyla gelistirilen etkin-
liklerin uygulanmasi egitim ve dgretimin niteligini artiracaktir.

[1] Bu arastirma, birinci yazar tarafindan ikinci yazar damismanliginda, Mar-
mara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii 1lkdgretim Anabilim Dali Sinif Og-
retmenligi Bilim Dali’nda hazirlanan yiiksek lisans tezinden iiretilmistir.

Anahtar Kelimeler : Duygusal zeka, zorbalik egilimi, ilkokul d6grencileri
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Ogretmenlerin sahip olmasi gereken bilgi ve beceriler, zamansal degisimlere
bagli olarak sekillenmekte ve farklilagmaktadir. Bu degisimler ayn1 zamanda 6g-
retmen egitimi programlarini da etkilemekte ve yeniden ele alinmasini1 gerektirmek-
tedir. Dolayistyla degisimler, 6gretmen egitimi programlarinin giincellenmelerini
zorunlu kilmaktadir. Burada asil cevaplanmasi gereken soru ise, yeni diizenlemele-
rin hangi konular1 kapsamasi gerektigidir. Bu baglamda, 6gretmen egitiminin veril-
digi alanda, ilgili alana 6zgii bilgi ve becerilerin ortaya konulmasi ve yetkinlik alan-
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larinin belirlenmesi énemlidir. Ayrica giincel yonelimi yakalamasi agisindan, dii-
zenlemelerin gilinlin kosullarina uygun ve genel kabul gérmiis ¢erceveler dogrultu-
sunda yapilmasi gerekmektedir. Bu baglamda ele alindiginda, yabanci diller egitimi
alaninda da yasanan hizli degisimler ve doniisiimler, yabanci diller 6gretmen egiti-
mini ve dolayistyla yabanci diller 6gretmen egitimi programlarini etkilemektedir.
Egitim programlarinin yenilenmesinde ve oncelik alanlarimin belirlenmesinde ise,
yabanci dil egitim ve dgretim cergeveleri yol gosterici olmaktadir. Bu agidan bakil-
diginda, yabanci dil egitim ve 6gretimine iliskin ¢ergevelerin incelenmesi ve yaban-
c1 dil 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken bilgi ve becerilerin ortaya konulmasi,
giincel yonelimin yakalanmasi konusunda yardimci olmaktadir. Gelismelere ayak
uydurmak, ancak gelismelerin ne yonde ilerlediginin ortaya konulmasi ile miim-
kiindiir. Bu nedenle bu ¢alismanin amaci, genelde yabanci dil 6gretmeni, 6zelde ise
Almanca 6gretmeni yetkinlik alanlarinin belirlenmesidir. Bu amag¢ dogrultusunda,
yabanci dil egitim ve 6gretim ve yabanci dil 6gretmen cerceveleri yetkinlik agisin-
dan incelenmektedir. Ayrica, Almanca dgretmeni egitim programi, egitim konu ve
igerikleri bakimindan ele alinip, yetkinlikler agisindan irdelenmektedir. Bu amagla,
yabanci diller egitim ve dgretimi ile yabanci diller ve Almanca 6gretmeni yetkinligi
konusunda yaymlanmis yayinlar, ,,yabanci dil 6gretmen yetkinligi“, ,,Almanca 6g-
retmeni yetkinligi* ve ,,yabanci dil 6gretme yetkinligi* anahtar kelimeleri kullanila-
rak taranmistir. Elde edilen veriler, konu alan1 ve iceriklerine bagl olarak yetkinlik
basliklara ayrilmigtir. Ayrica, Almanca 0gretmeni egitim programi incelenerek,
konu ve igerik agisindan yetkinlik basliklar1 olusturulmustur. Alan yazinda elde
edilen yabanci dil 6gretmeni yetkinlik alanlar1 ile Almanca 6gretmeni programi
yetkinlik alanlar karsilagtirilarak, benzerlik ve farkliliklar ortaya konulmustur. Bu
benzerlik ve farkliliklar esas alinarak, yeni diizenlemelerde oncelikli olarak ele
alinmas1 gereken konu basliklar1 olusturulmaya calisilmaktadir. Bulgular dogrultu-
sunda, iilkemiz Almanca 6gretmeni egitim programina uygun Oneriler sunulmaya
calisilmaktadir. Elde edilen bulgular, Almanca &gretmeni egitim programlarinin,
farkli agirliklarda dilbilim, edebiyat, yabanci dil temel beceriler ve yabanci dil 6gre-
timi konularina yer verdigini géstermektedir. Yabanci dil egitim ve dgretim ve 6g-
retmen yetkinlikleri konusunda yaymlanmig yayinlar incelendiginde ise, Almanca
Ogretmeni adayinin sahip olmasi gereken bilgi ve beceriler, alan 6gretimi konusun-
da yetkinlik, diger bir ifadeyle deneyim ve 6gretme bilgi ve becerisi ile dil ve kiiltiir
konularinda yogunlastigini1 gdstermektedir. Ayrica yabanci dil 6gretmeni adaylari-
nin Ozellikle dilsel yeterlilikler konusunda, bir yabanci dil 6gretmeni igin gerekli
olan dil diizeyinde olmasi ve ilgili yabanci dili 6gretme konusunda yetkinlige ulas-
mis olmasi beklenmektedir. Buna gore, Almanca dgretmeni adaylarini dilsel agidan
desteklemek ve gelismelerini saglamak amaciyla, egitim programlarinda dil dersle-
rine yer verilmesi onemlidir. Ayrica egitim siireci sonunda, Almanca Ogretmeni
adaymin Almanca dil diizeyini gosteren ve uluslararas1 anlamda genel kabul gor-
miig bir Almanca dil yeterlilik belgesine sahip olmasi &nerilmektedir. Almanca
Ogretmeni egitim programinin, Almanca 6gretmeni adaymi dilsel agidan destekle-
mesi ve meslege hazirlamasi son derece onemlidir. Ayrica mesleki deneyimlerin
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kazanilacagi egitim ve d6gretim faaliyetlerine yer verilmesi ve bunlarin da program-
larda yer almasi1 gerekmektedir. Bu yonde atilacak adimlar, Almanca 6gretmeni
adaymin giiniin gerektirdigi sekilde yetismesine olanak taniyacaktir.

Anahtar Kelimeler : Yabanci dil egitimi, Almanca 6gretmeni egitimi, yetkinlik

Ogretmenlik Uygulamasi incelemesi: Ogrenci-Ogretmenler
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Ogretmen yetistirme amaciyla acilmis olan Egitim Fakiilteleri’nin programlar,
2006 yili revizyonuna gore Milli Egitim Bakanlig1 ve Talim Terbiye Kurulu'nun
talepleri dogrultusunda giincellestirilmistir. Orgiin 6gretim yapan hemen tiim kuru-
luslarin Milli Egitim Bakanligi’na bagl oldugu goz oniine alindiginda, Egitim Fa-
kiilteleri programindan beklentilerin yiiksek diizeyde olmasi anlagilabilir bir du-
rumdur. Bu baglamda Egitim Fakiilteleri blinyesinde verilen 6gretmenlik dort yillik
programlar1 ve pedagojik formasyon sertifika programlarinin amaca hizmet eder
sekilde bigimlendirilmis olmasi, etkili bir bigimde uygulaniyor olmasi ve §gretmen-
lik mesleki pratigine yonelik olmasi beklenir. Bu sayede 6gretmenligi tatbik edenle-
rin basariya ulagmalar1 ve istendik bi¢imde ortak programlarn yiiriitebilmeleri sagla-
nir. Farkl iilkelerde, 6gretmenlerin mesleklerine yardimci olacak farkli yollar iz-
lenmistir. Ornegin, Hollanda gibi iilkelerde dgretmenlik meslegi pratik meslekler
gurubuna alinmig ve uygulamaya yogunluk verilmistir. Egitim Meslek Yiiksekokul-
lari’nda okuyan 6grenciler — tipki kuaforler veya sporcular gibi — 6grenim stireleri-
nin her yilinda artan bir yogunlukla uygulama dersi alirlar. Uygulanan bu doért yillik
Ogretmenlik uygulamasi programinda, Ogrenci-6gretmenlerin edinmesi gereken
beceriler ve kazanimlar seviyelerine ayrilarak listelenmistir. Boylece Egitim Meslek
Yiiksekokulu 6grencilerinin 6gretim programlarini tatbik etmede yeterli beceriye
sahip olmalar1 garanti edilmektedir. Ancak Tiirkiye’de dort yillik 6gretmenlik prog-
ramu igerisine yedirilmis ve pedagojik formasyon programinda sikistirilmis bir bi-
¢imde verilen O0gretmenlik uygulamasi i¢in bdyle bir standartlagsmaya gidildigini
sdylemek zordur. Ogretmenlik uygulamasi icin Yiiksek Ogretim Kurulu’nun belir-
ledigi olgiitler 6grencilerin ders plani hazirlamalari, hazirladiklari plant uygulamala-
11, degerlendirmeleri ve 0gretim elemaninin verdigi doniite gore tekrar plan hazirla-
yip ve uygulamalar1 olarak belirlenmistir. Belirlenen bu 6lgiitler, dort yillik 6gret-
menlik programi ya da pedagojik formasyon sertifika programindan mezun olan
Ogrencilerin 6gretmenlik meslegi becerilerinde soru isaretlerinin olmasina yol ag-
maktadir. Nitekim Yiiksek Ogretim Kurulu’nun belirledigi bu dlgiitler, nitelik veya
nicelik bakimindan herhangi bir belirleme sunmamaktadir. Ote yandan, dgretmenlik
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uygulamasi i¢in iiniversite 6gretim elemani, okul 6gretmeni ve dgrencinin karsilikli
isbirliginin nasil yapilacag1 ve gorev tamimlar1 agiklanmamustir. Ogretmenlik uygu-
lamasi dersinin notlandirmasi 6gretim elemanina ait oldugundan, okul 6gretmenle-
rinin 6gretmenlik uygulamasi konusundaki igbirliginin derecesi de acik degildi.
2016-2017 6gretim yilinda uygulanmaya baglanan okul 6gretmeni notlamasi, mev-
cut duruma agiklik getirilmesi konusunda umut vericidir. Bu baglamda bu ¢aligma-
nin amaci, Egitim Fakiiltesi tarafindan uygulanan doért yillik 6gretmenlik programi
ve pedagojik formasyon sertifika programinda uygulanmakta olan “6gretmenlik
uygulamasi”ni incelemektir. Caligsma, nitel bir arastirma olarak tasarlanmis ve fe-
nomonoloji yontemi uygulanmistir. Calismanin katilimcilari, 6gretmenlik uygula-
mas1 dersini alan ve uygulama okullarinda gozlem ve uygulama yapan besi dort
yillik 6gretmenlik programi, besi ise pedagojik formasyon sertifika programi d6gren-
cisi ile 6gretmenlik uygulamasi dersini veren iki 6gretim eleman1 ve 6grencilerin
gozlemledikleri okul 6gretmenleri olusturmaktadir. Katilimcilar, aragtirmanin yapi-
labilirligini kolaylastirmak agisindan arastirmacilarin bagh oldugu Yildiz Teknik
Universitesi’nden secilmistir. Program olarak ise, uygulama okulunun dért yillik
ogretmenlik programi ve pedagojik formasyon sertifika programi uygulama okulla-
riin ayni seviyede olmasi amaglandigindan Ingilizce Ogretmenligi olarak belir-
lenmisgtir. Veri toplama yontemi olarak ise, nitel arastirma yontemlerinden gézlem
ve goriisme kullanilmistir. Devam eden ¢alismada, katilimcilarla yapilan yar-
yapilandirilmig goriigmelerle d6gretmenlik uygulamasi hakkindaki goriis ve deger-
lendirmeleri alinacak, boylece 0gretmenlik uygulamasi hakkinda yansitici bilgiler
edinilmeye ¢aligilacaktir. Bunun yaninda 6grencilerin 6gretmenlik uygulamalar
gozlemlenerek veri gesitlemesi amaglanmistir. Nitekim uygulama odakli bir prog-
ramin gozlem olmadan incelenmesi gergek disi olacaktir. Bu ¢aligma ile, Egitim
Fakiilteleri biinyesinde uygulanan “6gretmenlik uygulamasi”nin olumlu ve eksik
yonlerinin ortaya ¢ikmasi beklenmektedir. Ogretmenlik meslegine pratik baglam-
daki tek hazirlik olan 6gretmenlik uygulamasinin gelistirilmesi ve daha etkili hale
getirilebilmesi i¢in ¢aligma 6nem tagimaktadir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmenlik uygulamasi, pedagojik formasyon, dgret-
menlik meslegi

Uzaktan Ogretmen Egitiminde Kullanilan Program Degerlendirme
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Tirkiye'de yiiksekogretim kurumlarinin uzaktan egitim programi, uzaktan
egitim merkezi, A¢ik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi agabilmelerinde akreditas-
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yon/kalite glivencesi sistemi esas alinmamaktadir (Bakioglu ve Can, 2013). Mev-
cut uzaktan egitim programlar i¢in bir degerlendirme ve akreditasyon siireci ol-
mayip, yeni agilacak programlar ise Yiiksekdgretim Kurumu (YOK) biinyesinde
faaliyet gosteren Uzaktan Egitim Komitesi tarafindan degerlendirilmekte ve bu
degerlendirme sonucunda programlarin agilip agilmamasi konusunda karar veril-
mektedir (Kogdar, 2011). Bu degerlendirmeler ise sadece kurumsal politikalar,
yapisal diizenlemeler, program ve igerik gelistirme, ders sunum siireci olmak
iizere 4 diizeyde gelistirilen performans gostergelerine gore yapilmaktadir (Ozkul
ve Latchem, 2011). YOK'iin yaymlamis oldugu Yiiksekogretim Kurumlarinda
Uzaktan Egitime Iliskin Usul ve Esaslar incelendiginde bu ydnetmelikte uzaktan
egitimin nasil daha kaliteli bir sekilde verilmesi gerektigine dair herhangi bir
maddeye rastlanmamig, sadece Ogrenci sayisina, derslerin uzaktan ve yiiz ylize
verilme oranlarina, degerlendirmenin uzaktan ve yiiz yiize yapilma oranlarina ve
maddi konulara deginildigi gorilmiistiir. Uzaktan egitim programlarinin deger-
lendirilmesi i¢in One siiriilen modellerin kavramsal olarak yiiz ylize egitimdeki
program degerlendirme modelleriyle paralellik gosterdigi (Ross ve Morrison,
1997) belirtilse de uzaktan egitimdeki degerlendirme modelleri, uzaktan egitim
iceriginin farkli 6zelliklerini barindirmasi (Belenger ve Jordan, 2000) agisindan
farkliliklar gostermektedir. Ruhe ve Zumbo (2009), uzaktan egitim programlarini
degerlendirme modellerini, bunlarin bilimsel delillerine, degerlerine ve sonuglari-
na gore kategorize etmislerdir.Bu modellerin disinda PDPP Modeli (Zhang ve
Cheng, 2012), E-Ogrenme Proje Degerlendirme Modeli (Kapounova, Majdak ve
Novosad, 2013) ve SPEAK Modeli de uzaktan egitim programlarini degerlendir-
mek i¢in kullanilan modellerdendir. PDPP Modeli (Planlama (Planning evalua-
tion), Degerlendirmeyi gelistirme (Development evaluation), Siire¢ degerlendirme
(Process evaluation) ve Uriin degerlendirme (Product evaluation)), CIPP (contex-
input- process- product / baglam- girdi- siire¢- iirlin) modelinden yararlanarak
olusturulan bir modeldir. Bu modele gore e-6grenme derslerinin degerlendirilmesi
icin dort degerlendirme basamagini igeren bir sistem Onerilmistir. Bu basamaklar
degerlendirmeyi planlama, degerlendirmeyi gelistirme, siire¢ degerlendirme ve
iiriin degerlendirme (Zhang ve Cheng, 2012) olarak belirtilmistir. E-Ogrenme
Proje Degerlendirme Modeli (Model of eLearning Project Evaluation), Kapouno-
va, Majdak ve Novosad (2013) tarafindan bir takim yerli ve yabanci ¢alismanin
teorik arka planina dayandirilarak yayinlanmistir. Bu modelin teorik arkaplanim
Kirkpatrick’in Dért Diizeyli Degerlendirmesi, e-Ogrenim Degerlendirme igin Bir
Cergeve (Huges veAttwell 2002), Isve¢ Ulusal Ajans Yiiksekdgretimi tarafindan
hazirlanan e-Ogrenim kalite degerlendirilmesi Modeli (Astrom 2009) ve e-
Ogrenim Yonetim Stratejileri (Khan 2005 ve 2006) olusturmaktadir (Ruhe ve
Zumbo,2009). Hughes ve Attwell’in e-Ogrenme Modeli (2002), bes temel degis-
kenden olusmaktadir. Bunlar Ogrenci, Cevre, Teknoloji, Baglam ve Pedagoji
olarak belirtilmistir. Ogrenci degiskeni demografik 6zellikleri, 6grenme gegmisi-
ni, 6grenci davranigini, 6grenci motivasyonunu ve teknolojiye yatkinligini igerir.
Ogrenme cevresi fiziksel, kurumsal ve ortam degiskenlerini icerir. Teknoloji de-
giskeni donanim, yazilim ve baglanti faktorlerini igerir. Baglam degiskenleri poli-
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tik durumu, kiiltiirel arkaplani ve cografi konumu igerir. Pedagojik degiskenler ise
Ogrenci destek sistemlerinin seviyesi ve yapisini, erigilebilirligi, akreditasyonu ve
belgelendirmeyi igerir. Ogretmen Yetistirmede Kirkpatrick modeli. Dért agamali
olan Kirkpatrick modeli genelde egitim programlarinin degerlendirilmesi igin
tasarlanmig olmasina ragmen uzaktan egitimcilerin 6nemsedigi bir modeldir. Bu
model, teknoloji tabanli 6grenme programlarinin degerlendirilmesiyle popiilerlik
kazanmaya baslamistir (Usun, 2012). Modelin 4 temel asamas1 Tepki, Ogrenme,
Davranig ve Sonuglar olarak belirtilmektedir. Bu degerlendirme modeli, planlama
ve degerlendirmede kullanilmak iizere asagidaki gibi revize edilmistir (Chyung,
2008):

A) Hedefler (Planlama)

1. Isi gelistirmek icin orgiitsel hedefimiz nedir?

2. Amacimiza ulasabilmemiz i¢in 6Zrenciler ne yapmak zorunda?

3. Performans i¢in hangi yeni bilgi, beceri ve kaynaklara ihtiya¢ var?

4. Ogrenciler 6grenmek ve uygulamak icin neyi anlamak zorunda?
B) Degerlendirme Diizeyi

5. Sonuglar (Istenen etki hissedildi mi? )

6. Performans (Becerilerini ig alanina transfer edebildiler mi?)

7. Ogrenme (ihtiyag duyduklari becerileri 6grendiler mi ve/veya verilen
kaynaklar1 kullandilar m1?)

8. Motivasyon (Ogrenciler 6grenmek ve uygulamak igin motive oldular mi1?)

Bu c¢alismada MEB’nin uzaktan diizenlemis oldugu hizmet i¢i egitimleri de-
gerlendirmede bu modelin nasil kullanilabilecegi tartigilacaktir. Yapilan tepkilere
gére model Onerisi gelistirilecektir. Bunun i¢in paydaslarin goriisleri alinmaya
devam etmektedir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen egitimi, uzaktan egitim, degerlendirme mo-
delleri

Ogretmen Egitiminde Anadolu Orgiin Staj Takip Sistemi’nin (Aést)
Kullaniminin Nitelige Etkisi

ERDOGAN KAYA !, UGUR GEZER '
1 L . .
Anadolu Universitesi

erkaya@anadolu.edu.tr

Uygulama dersleri, 6gretmen adaylarinin kuramsal dersler araciligiyla kazan-
mis olduklart bilgi ve becerileri, okul ortaminda deneyip gelistirebilmeleri ve mes-
leklerinin gereklerini kazanmalarini amaglayan derslerdir. Bu dersler arasinda Okul
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Deneyimi ve Ogretmenlik uygulamasi yer almaktadir. Ogretmen adaylar1 bir yari
yil Okul Deneyimi dersi kapsaminda, bir yar1 yil da Ogretmenlik Uygulamasi dersi
kapsaminda okullara gitmektedirler. Boylece okul ortamini gézlemleme ve lisans
O0grenimi sirasinda kazandiklar1 bilgi, beceri ve degerleri uygulamaya yansitma,
hatta deneme yapma firsati bulmaktadirlar.

Teknolojik gelismeler ve internet kullanimiyla birlikte egitim siire¢ ve ortamla-
rinda biiyiik gelismeler yasanmaktadir. Bu kapsamda egitim alanina yonelik gelistiri-
len bir¢ok yazilimin, egitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesini biiyilik 6l¢iide kolaylastirdig
goriilmektedir. Ancak Egitim fakiilteleri ve 6zellikle uygulamadaki Okul Deneyimi
ve Ogretmenlik Uygulamasi dersleri baglaminda diisiiniildiigiinde teknolojik olanak-
lardan yeterince yararlanildigim ileri siirmek pek de miimkiin goriinmemektedir. Oy-
saki sozili edilen uygulamalar, kisa zamanda ¢ok sayida kisinin igbirligi i¢inde calisg-
masim gerekli kilmaktadir. Bu dersler kapsaminda yillardan beri yapilagelen uygula-
ma, bir¢ok insan ve kurum arasinda her yariyilda tekrarlanan klasik evrak akisiyla
Ogretmenlik uygulamalarmin kayit altina alinmasi seklindedir. S6zii edilen bu durum,
evrak ve zaman kaybi basta olmak iizere birgok sorunun yasanmasini beraberinde
getirmektedir. Ayrica yerlesmelerin niifusuna gore uygulamanin yiikii degisiklige
ugramaktadir. Boylece kalabalik kentlerde evrak ve zaman kaybi daha da artmaktadir.

1997 yilinda ¢ikarilan sekiz yillik kesintisiz egitim yasasi kapsaminda Tiirki-
ye’deki egitim sistemi ve okul orgiitlenmelerinde biiyiik degisiklikler gerceklesti-
rilmigtir. Buna paralel olarak da Egitim fakiilteleri yeniden yapilandirilmigtir. Bu
kapsamda 1998 yilindan bu yana fakiilte-okul isbirligine yonelik etkinlikler, ¢esitli
yonergeler kullanilarak 6nceki doneme oranla daha diizenli hale getirilmiglerdir.
2005 yilinda da Tiirkiye’de ilkogretim ve ortadgretim dersleri egitim programlarin-
da yapilandirmaci 6grenme yaklagimina yonelik koklii degisiklikler gerceklestiril-
mistir. S6zii edilen gelismelerin arkasindan Egitim fakiiltelerinin egitim programla-
rinda da degisiklige gidilmistir. Bunlar, Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulama-
st derslerinin sayis1 (Okul Deneyimi I ve II gibi) ve donemlerini de etkilemistir.
Brans ve boliimler arasinda farkliliklar olmakla birlikte derslerin oranlar1 ve uygu-
laniglarinda da bazi degisiklikler yasanmstir.

Egitim fakiilteleri, 6gretim elemanlari, 6gretmen adaylar1 ve Milli Egitim Mii-
diirliikleri, okullar ve 6gretmenler arasindaki iletisim, igbirligi ve evrak akisi tekno-
lojik imkanlar kullanilarak yapilmadigindan, 6gretmenlik uygulamasi siirecinin
yavaglamasina neden olmaktadir. Bu sorunun 6niine gegmek ve teknolojik olanakla-
11 Ogretmenlik Uygulamas: siirecine entegre etmek amaciyla Anadolu Universitesi
Egitim Fakiiltesi, Orgiin Staj Takip Sistemi’ni gelistirip, 2015-2016 egitim-dgretim
yilindan itibaren uygulamaya koymustur. Ogretmenlik Uygulamasina dair tiim ev-
rak paylasimlari, uygulama okullarinin belirlenmesi, uygulama 6gretmenlerinin ders
programlarina gore 6gretmen adaylarinin 6gretmenlerle eslestirilmesi, 0gretmen
adaylarinin devam durumlarinin ve her hafta gerceklestirdikleri etkinliklere dair
raporlarm yiiklenmesi ve 6gretim elemanlari tarafindan takibi Anadolu Orgiin Staj
Takip Sistemi (yazilim) {izerinden yiiriitiilmektedir. Bu aragtirmanin amaci, sosyal
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bilgiler 6gretmen aday1 yetistirmede, 6gretmenlik uygulamasi kapsaminda Anadolu
Orgiin Staj Takip Sistemi’nden yararlanma durumlarmin belirlenmesidir.

Nitel arastirma yaklasiminin benimsendigi bu aragtirma durum caligsmasi sek-
linde desenlenmistir. Arastirmanin katilimer grubunu 8 6gretim elemant ve 1 6g-
retmenlik uygulamasi koordinatorii ve 8 6gretmen adayi olusturmaktadir. Arastirma
verileri yar1 yapilandirilmig goriismeler yoluyla toplanmistir. Toplanan veriler icerik
analizi teknigiyle analiz edilmistir.1 6gretim eleman1 ve 1 Ogretmen adayma ait
kodlanan veriler 2 uzmana verilerek giivenilirlik caligmasi gergeklestirilmistir.
Arastirma sonucunda katilimcilarin tamamina yakini yeni sistemle yiiriitiilen 6g-
retmenlik uygulamasi hakkinda olumlu goriis bildirmiglerdir. Bu goriisler genel
olarak evrak akisimin hizlanmasi ve evraklarin arsivlenmesinin kolaylagmasi, uygu-
lama okulu belirleme ve 6gretmen adaylarinin uygulama 6gretmenleriyle eslestirme
stirecinin hizlanmasi, 0gretmen adaylarinin devam durumlarmin takibinin kolay-
lagmas1 ve 6gretmen adaylarinin hafta hafta raporlarinin diizenli olarak takip edile-
bilmesi seklindedir. Olumsuz goriigler ise daha ¢ok 6gretmen adaylarin ve uygula-
ma Ogretmenlerinin sistemi kullanmada sorunlar yasamasi seklindedir. Bu nedenle
her egitim Ogretim yili basinda 6gretmen adaylar1 ve uygulama Ogretmenlerine
sistemi tanitan toplantilar yapilmasi ve sistemin etkili bir sekilde kullanilmas1 ama-
ctyla videolar hazirlanmasi gerektigi 6nerilmistir.

Anahtar Kelimeler : Ogretmen egitimi, 6gretmenlik uygulamas1 yazilim

UbD Temelli Ogretmen Egitimi: Okul Oncesi Ogretiminde Yansimalar
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21. yiizy1l ve beraberinde getirdigi carpict degisiklikler, 6gretmen egitimi sii-
recinin de sorgulanmasina neden olmustur. Bu kapsamda 6gretmen rolleri ve onlar-
dan beklenen yeterliklerde bir takim degisiklikler meydana gelmistir. Bu degisiklik-
lerin 6gretim ortamina uyarlanabilmesi ise saglikli ve etkili bir 6gretmen egitimi
stirecinden ge¢cmektedir. Ciinkii 6gretmenlerin 21. Yiizyil becerileri kapsaminda
gerekli egitimleri almasi, kendisinden beklenen rolleri tam olarak 6grenmesi ve bu
rolleri geregince yerine getirebilmesi i¢in ilgili arag, gere¢ ve donanimlarla zengin-
lestirilmesi 6nemlidir (Roe, 2010; Scherrod, 2014).

‘Tasarimci olarak 6gretmen’ nosyonu, 21. Yiizyil egitim diinyasinda &gretmen-
lerden beklenen yeterliklerden biridir. Tasarimc1 6gretmen nosyonu ¢er¢evesinde 6g-
retmenlerin 6gretim konusunda daha fazla sorumluluk iistlenmeleri, 6grenme siirecini
daha etkili bir sekilde yonetmeleri ve kendilerine verilen hazir planlar yerine, sinifinin
ilgi ve ihtiyaglarin1 g6z 6niinde bulundurarak 6gretimi bireysellestirmeleri beklenmek-
tedir. UbD (Anlamaya Dayal1 Tasarim) dgretmen egitiminde bu kapsamda yararlanila-
cak araclardan birdir. UbD, 6gretmenlerin birer tasarimci gibi, iinite planlar1 hazirla-
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mada ve bu kapsamda 6gretimi planlamalarinda aktif rol {istlenmelerini saglayarak,
onlara somut bir gergeve sunar. Bu cerceve, bir taraftan onlarin tasarimer kimligini
ortaya ¢ikarirken, diger taraftan da 6grencilerin anlamli ve kalic1 6grenmeler gergekles-
tirmelerine katkida bulunmayi amaglar (Brown, 2004). UbD 6ziinde, sinifta tesadiifi
ogrenmeler ya da Ogrencilerin dogustan beraberinde getirdigi yetenekler sonucunda
gerceklesecek olan rastlantisal 6grenmeleri en aza indirerek, tiim 6grenenleri ve onla-
rin 6grenmeye iligkin tercihlerini dikkate almay1 amaglar. Bu kapsamda, UbD 6gretim
programinin dnceliklerini belirleyerek, iyi bir tasarim gergeklestirilip 6gretime bagslan-
masini hedefler (Wiggins & McTighe, 1998).0gretmenlerin dgretme isini kisa siireli
planlardan ¢ok, uzun vadeli ve birbiriyle iligkili adimlar olarak algilamalar1 ve bu ko-
nuda destek almalar1 profesyonel gelisimleri agisindan 6nemlidir. Ciinkil 6gretim isi
ana hatlaryla incelendiginde, dgretmenlerin belirledigi hedefler, degerlendirme bi¢im-
leri ve 6gretim plani arasinda bir iligki bulunmaktadir (Caena, 2011; Kalantsiz & Cope,
2010). Bu noktada UbD 6gretmenlerin profesyonel gelisimlerine katk: saglayan 6nemli
araclardan biridir. UbD sunmus oldugu c¢ergeveyle, 6gretmenlerin 6gretimi planlama
isini bir biitiin olarak algilamalarmni, birer tasarimei rolii istlenerek 6gretimi aktif bir
bigimde planlama konusunda yetkilendirilmelerini ve 6gretim programin oncelikleri
dogrultusunda igerigi zenginlestirici bir plan yapmak icin alan hakimiyetlerini giiglen-
dirmelerini saglar (Brown, 2004; Wiggins & McTighe, 1998).

UbD’nin 6gretmenlerin profesyonel gelisimlerine yaptigi onemli katkilardan biri,
Ogretmenlerin 0gretim ve planlama igini bir biitiin olarak gdrmelerini saglamasidir.
Ogretmenlik esasen bir tasarim isidir ve dgretmenlerin genis bir perspektiften konuyu
degerlendirerek, var olan kaynaklarin1 gérmesi, yorumlamasi, plan ve uygulama ara-
sinda stratejik bir denge kurmasi ve bu dogrultuda hedeflerine ulagsmasi Snemlidir
(Brown & Edelson, 2003). UbD o6gretmenlere sozii gegcen konularda gerek kuramsal
bir temel, gerekse somut bir ¢ergeve saglayarak biiyiik resim dogrultusunda birbiriyle
iliskili adimlar atmalarini, uzun vadeli planlar yapmalarini ve istenilen sonuglar, kant-
lar ve 6grenme plani arasinda baglantilar kurarak 6gretime biitiinciil bir bakis agisiyla
bakmalarini saglar (Wiggins & McTighe, 2011).Ogretmenlerin profesyonel gelisimleri
konusunda UbD’nin katkida bulundugu 6nemli alanlardan biri 6gretmenlerin program
gelistirme siirecinde yetkilendirilmeleridir. Carl (2009) 6gretmenlere yapacaklari iinite
planlari dogrultusunda sistemli bir bigimde yetki verilmesinin, smiftaki 6grenme ve
Ogretme atmosferinin diizenlenmesine katkida bulundugunu vurgulamaktadir. UbD
cercevesinde gerceklestirilen bu yetkilendirme isi, Wiggins ve McTighe nin (2007)
ifade ettigi gibi, hem Ggretilenlerin 6gretmen i¢in anlamli hale gelmesini saglar, hem
program gelistirme siirecini gii¢clendirir, hem de 6gretmenlerin uzun vadede profesyo-
nel gelisimlerine anlamli katkilarda bulunur.

Bu aragtirmanin amaci okul dncesi 6gretimde UbD uygulamalarinin 6gretmen-
lerin profesyonel gelisimleri ve dgrencilerin okula hazirbulunusluk diizeyleri iize-
rindeki yansimalarinin incelenmesidir. Arastirma karma desenle yiiriitilmistiir.
Arastirmanin katilimceilarini bir 6gretmen ve 19’u deney ve 19°u kontrol grubundan
toplam 38 okul Oncesi 0grenci olusturmaktadir. Arasgtirmada veri toplama araci
olarak Peabody Resim Kelime Testi, UbD {inite planlari, yansitma notlar1 ve birebir
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goriigme kullanilmistir. Denel islem siiresince dgretmenle c¢aligilarak, UbD konu-
sunda kendisine egitim verilmistir. Bu egitimler ¢er¢evesinde UbD’nin kuramsal
temeli, 6gretimi planlamada nasil kullanilacagi, UbD’nin temel kavramlar1 gibi
konularda birebir egitimler gergeklestirilmis, ayrica 6gretmenin kendi iinite planla-
rin1 UbD temeline bagli kalarak etkili bir sekilde hazirlamasi i¢in atdlye ¢aligmalari
gerceklesmistir. Verilen egitimler sonrasinda 6gretmen, birer aylik periyodlar icin
birer {inite plan1 yapmis, toplamda ii¢ linite plan1 hazirlamigs ve deney grubunda
uygulamistir. Kontrol grubunda geleneksel 6gretim diginda herhangi bir uygulama
yapilmamustir. Toplanan nicel verilerin analizinde non-parametrik testlerden Mann-
Whitney U ve Wilcoxon Isaretli Siralar Testi, nitel verilerin analizinde ise igerik
analizi kullanilmistir. Arastirmadan elde edilen nicel bulgular, deney grubu 6grenci-
lerinin Peabody Resim Kelime Testi’nden aldiklari deney Oncesi ve deney sonrasi
puanlar arasinda, sontest lehine anlamli bir fark oldugunu, fakat kontrol grubu lehi-
ne anlamli bir fark olmadigimi ortaya koymustur. Arastirmanin nitel verilerinden
elde edilen bulgular, 6gretmenin profesyonel gelisiminde UbD’nin yenilik¢i ve
Ogretmeni gelistirici bir yaklagim oldugunu, UbD uygulamalar siiresince 6gretme-
nin daha planl ve daha sistematik ¢alisma imkani buldugunu, UbD’nin 6gretmenin
isini kolaylastirdigin1 ve UbD tasarim siirecinin dgretmeni arastirmaya, yeni yon-
temler kullanmaya, kendini gelistirmeye yonlendirdigini ortaya koymustur.

Anahtar Kelimeler : Profesyonel gelisim, UbD, okula hazirbulunugluk
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Ulkelerin gelecegini olusturan genclerin yetismesinde en 6nemli role sahip
olan egitim, toplumun kiiltliriinii ve degerlerini gelecege aktaran 6nemli bir olgudur.
Geng nesiller yetigirken kendi kiiltlir ve degerlerinden mutlaka haberdar olmalidir.
Kiiltlir ve degerlerin genglere aktarilmasi da iyi planlanmig bir egitim ile gergekle-
sir. Egitim alaninda her disiplin degerler egitimine gereken énemi verdigi takdirde
toplumun gelecegi de iyi bir sekilde diizenlenmis olur.

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanununda belirtilen milli, ahlaki, insani, ma-
nevi ve kiiltiirel degerlerimizin 6grencilerimize benimsetilmesi, kiiltiir ve medeniye-
timizin temellerindeki 6zgiin diisiince ve anlayisin, modern c¢agin problemlerini
¢Ozecek sekilde egitim felsefemizde yer almasi ve dgretim programlarina yansitil-
masi, toplumsal degerlerimizin daha fazla 6ziimsenmesi ve gelecek kusaklara akta-
rilmasi igin degerler egitiminin egitim ve dgretim sisteminin biitiiniinde yer almasi
konunun 6nemi agisinda dikkat gekmektedir.
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Okul egitiminde ders miifredatinin hazirlanmasi, bu miifredata gére kitaplarin
yazilmasi, lilkenin milli, manevi, ahlaki ve kiiltiirel degerlerinin 6grencilere dogru bir
sekilde verilmesi beklenen temel hedeflerdendir. Tiirkiye’de cografya egitimin prog-
raminda degerler egitimi 6nemli bir yere sahiptir. Bu baglamda cografya 6gretmenle-
rinin degerler egitimini konusunda bilgili, egitimli ve donanimli olmasi énemli bir
husustur. Bu gercekten yola ¢ikarak, “Cografya 6gretmenleri degerler egitimi konu-
sunda diislinceleri nedir?” sorusu arastirmamizin ana problemini olusturmaktadir
“Cografya 6gretmenleri cografya d6gretim programindaki degerler egitimi konusundan
haberdar midir? Cografya 6gretmenleri degerler egitimi konusunda kendi yeterlilikle-
rinin farkinda midir? Cografya 6gretmenleri degerler egitimi konusunda ne gibi bek-
lentiler i¢indedir?” sorular1 ise arastirmamizin alt problemlerini olusturmaktadir.

Cografya egitiminde degerler egitimi konusunda daha 6nce hazirlanmis ¢alis-
malara bakildiginda bu konu daha birka¢ calismanin yapildigi, bu g¢alismalarda
degerlerin sadece miifedat yoniinden ele alindig1 goriilmiistiir. Bu aragtirmada ise
Ogretmenlerin bu konuya bakis a¢is1 temel noktadir.

Nitel arastirma yontemiyle hazirladigimiz bu ¢alismada cografya dgretmenle-
rin degerler egitim konusundaki goriisleri arastirtlmistir. Uzman goriisii de alinarak
hazirlanan yari yapilandirilmig anket formu ile degerlendirilen 6gretmen goriisleri,
istatistik programinda icerik analizi seklide degerlendirilmistir. Arastirmanin evre-
nini Tirkiye’deki cografya Ogretmenleri olusturur iken, orneklemini {ilkemizin
mubhtelif bolgelerinde gorev yapan 36 cografya 6gretmeni olusturmaktadir. Degerler
egitiminin 6nemi izah edildikten sonra 6gretmenlerin bu husustaki goriisleri alinmig
ve analize tabi tutulmustur.

Cografya 6gretmenlerinin goriislerine gore, 6gretmenlerimizi ¢ogunlugu gele-
cegimizin teminat1 genglerimize milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerleri-
mizin verilmesinin bir ihtiya¢ oldugunu belirtirken, degerler egitiminin programda-
ki yerinden haberdar olmadiklarini belirtmistir. Katilimcilarin ¢ogunlugu, degerler
egitiminin biitlin derslerde verilmesi gereken bir konu oldugu belirtirken bu hususta
daha 6nce bir egitim almadiklarini, degerler egitiminin hizmetici egitim yoluyla
biitiin 6gretmenlere verilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Kalitimc1 6gretmenler
derslerinde degerler egitimi konusunda daha once 6zel bir calisma yapmadiklarin
belirtirken bu konuda istekli olduklarini da ifade etmislerdir.

Arastirma sonuglarina gore degerler egitimi hususunda Ogretmenleri; tabiat
sevgisi, tabiata saygi, ¢cevre bilinci, vatan sevgisi, vatanseverlik, din, millet, dostluk,
iyilik, insan sevgisi, insana saygi, ¢aliskanlik, dogru s6zlii olmak, hosgoriilii olma
tath dilli olma, adalet, liyakat, tarihimize ait nemli sahsiyetlerin karakter 6zellikle-
ri, Miisliiman ve Tiirk bilim adamlar1 ve onlarin muhtesem buluslar1 gibi milli, ma-
nevi ve ahlaki degerlerin olmas1 gerektigi ifade etmislerdir.

Arastirmamizin sonucunda degerler egitimi konusunun cografya dgretmenleri

dilmesi gerektigi sonucuna ulasilmistir. Ogretmenlige yeni baslayan ve baslayacak
olan gen¢ cografya egitimcilerinin degerler egitimi konusunda egitim almalari,
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kendilerini bu konuda yetistirmeleri gerektigi, bunun i¢in egitim fakiiltelerinin de
bu hususta miifredatlar1 yenilemeleri gerektigi sonucuna varilmistir.

Anahtar Kelimeler: Degerler egitimi, Cografya 6gretmenleri, Cografya egitimi.
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Bir konuda arastirma yapmak bilim ve gelisme icin gerekli bir durumdur.
Konunun uzmani tarafindan aragtirilmis olmasi ise bu arastirmanin daha dogru ve
degerli olmasina neden olur. Egitim ve 6gretim ile ilgili konularda bu uzmanlik
durumu daha 6nemli olmaktadir. Alan uzmani olan kisilerin yaptiklar1 arastirma
konularinin 6zgiin ¢aligmalar olup olmadig: dikkat ¢ekilen bir meseledir. Uzman-
lik gerektiren konularda ayni konunun uzmani olan diger arastirmacilar 6zgiinliik
yaninda c¢alismanin metodolojisini de incelemektedirler. Ciinkii bir ¢alismanin
verilerinin nasil elde edildigi ve sonuglarinin hangi yol ve yontem degerlendiril-
digi 6nemlidir.

Arastirmaci tarafindan arastirma konusu belirlenip problem durumu ve ciim-
lesi olusturulduktan sonra, arastirma problemine en uygun olan aragtirma tipinin
secilmesi ve arastirmada kullanilacak yontem ve tekniklerin belirlenmesi gerekir.
Aragtirmanin amaci ve problemi ne kadar agik ve net bir sekilde olusturulursa,
arastirma yontem ve tekniklerinin se¢imi de o kadar kolay ve basaril1 olacaktir.

Arastirmalarda kullanilan yontemler nitel ya da nicel olmaktadir. Fakat bunla-
rin her birinin i¢inde farkli alt yontemler bulunmaktadir. Ayrica elde edilecek olan
veriler i¢in de farkl1 yollar 6nerilmektedir. Ornegin nitel veri analizinde {i¢ yol &ne-
rilmektedir. Birinci olarak, elde edilen verilerin 6zgiin sekline miimkiin oldugunca
bagli kalinarak ve gerektiginde katilimcilarin ifadelerinden dogrudan alint1 yapila-
rak betimsel bir yaklasimla verilerin sunulmasidir. fkinci yol ise, veriler betimsel bir
yaklasimla sunulmakla birlikte bazi temalar belirlenerek temalar arasinda iliskiler
de kurulur. Ugiincii olarak arastirmaci betimleme ve tematik analizin yaninda kendi
yorumlarini da kullanarak verileri analiz eder. Ayn1 arastirmada bu ii¢ yaklagim bir
arada kullanilarak da veri analizi yapilabilmektedir.

Calisma konumuzu dogentlik alan1 olarak “Egitim Bilimleri ve Ogretmen Ye-
tistirme Temel Alani, Ortadgretim Sosyal Alanlar Egitimi, Cografya Egitimi” olan
arastirmacilarin yaptiklart ¢aligmalar olusturmaktadir. Cografya egitimi alaninda
dogent olan arastirmacilarin yaptiklari ¢alismalar genel olarak egitim ¢aligmasi diye
adlandirilmaktadir. Bunlar genelde cografyanin egitim ve 6gretimi ile ilgili konular
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olup egitim-6gretim faaliyetlerinin daha iyi nasil yapilacagi ile ilgili spesifik konu-
lar1 icermektedir. Bu ¢aligsmalarda kullanilan yontem ve tekniklerin neler oldugu,
hangi siklikta kullanildigi, hangi tiir konularin hangi yontemlerle elde edildigi ve
verileri nasil elde ettikleri tespit edilmeye calisilmistir. Ayrica yontemle birlikte
kullanilan veri toplama araglar1 ve 6lgekleri ile veri analizlerinin nasil yapildigi da
g6z Oniinde bulundurulacaktir.

Elde edilecek veriler ve bunlarin sonucunda yapilacak olan degerlendirmeler
ile alan egitimi ¢alismalarinda kullanilan yontemlerin neler oldugu, hangi konu-
larda hangi yontemlerin ve veri toplama araclarinin kullanildigi, bu yontem ve
verilerin sosyal bilimlerin arastirma yontem ve tekniklerine uygun olup olmadigi
ve konuya uygun yontem ve veri toplama araglarimin kullanilip kullanilmadigi
incelenmeye ¢aligilacaktir.

Yapilan arastirmadan sunlar elde edilmistir; “Egitim Bilimleri ve Ogretmen
Yetistirme Temel Alani, Ortadgretim Sosyal Alanlar Egitimi, Cografya Egitimi”
alaninda yapilan ¢alismalar genelde cografyanin egitimi ve 6gretimi ile ilgili 6zel
konular1 igermektedir. Kullanilan yontemler hem nicel hem de nitel olabilmekte-
dir. Veri toplamada anket, survey, yari yapilandirilmis goriisme formlar1 kulla-
nilmistir. SPSS kullanilan ¢alisma sayisi fazladir. Nitel calisma yapanlar ise azin-
likta kalmaktadir. Ornek olay incelemesi, dokiiman incelemesi ve gdmiilii teori
kullananlar da bulunmaktadir. Genelde betimsel yaklasimlar kullanilmis olup
icerik analizi yapilan ¢alisma sayis1 da azimsanmayacak sayidadir. Alan uzmani
olan cografya egitimcilerinin yaptiklar1 ¢aligmalardaki yontem boliimleri diger
alan uzmani olan cografyacilar tarafindan faydali olarak bulunmustur.

Anahtar Kelimeler : Cografya egitimi, arastirma, nitel ve nicel yontem, alan
uzmant.

Ogretmen Adaylarmin Ortaokul Matematik Dersi Ogretim Programina
Iliskin Goriislerinin Degerlendirilmesi

ORHAN CANAKCI ', CIHAT ESKi *
! Marmara Universitesi , 2 [stanbul Saryer Kazim Karabekir Ortaokulu

orhancan@hotmail.com

Degisen ve gelisen diinyada egitimde siirekli yenilenme ve gelisme arayisi igi-
ne girilmis yeni programlar, yeni stratejiler ve yeni 6gretim yontemleri gelistirme
konusunda yogun caba sarf edilmeye baslanmustir (Ozen, 2006). Ulkemizde de
felsefesi ve yapisinda dnemli degisiklikler yapilarak 2005 yilinda MEB Talim ve
Terbiye Kurulu tarafindan kabul edilen Ortaokul Matematik Dersi Ogretim Progra-
mi1 6nce 2009 yilinda diizenlenmis ve daha sonra 2013 yilinda 4+4+4 egitim siste-
mine gore yeniden diizenlenerek uygulanmaya baslamistir. Uygulanmakta olan
mevcut programin da gelistirilme ¢alismalar1 halen devam etmektedir.



158 Uluslararasi Ogretmen Egitimi ve Akteditasyon

Egitim programi ile &gretim programi kavramlar1 kimi kaynaklarda birlikte
kullanilirken, ¢ogu kez de biri digerinin yerine kullanilmaktadir (Varig, 1994). An-
cak bu iki kavram birbirinden farkli anlamlara sahiptir. Bireylerin davraniglarinda
yapilmas1 diistiniilen degisiklikleri ifade eden ve bunlar1 sistemli bir bicimde bir
araya toplayan araglar egitim programlaridir (Arslan, 1995, s.17-19). Egitim prog-
rami kavrami bir okul veya kurumdaki her tiirli egitimsel etkinlikleri kapsarken
Ogretim programi ise egitim programlarina gore daha 6zel bir kavram olup egitim
programlarinin iginde yer alarak okulda ya da okul disinda bireye kazandirilmasi
planlanan bir dersin 6gretimiyle ilgili tiim etkinlikleri kapsayan yasantilar diizenegi
olarak ifade edilmektedir (Demirel, 2015, 5.6). Ogretim programlari, egitim prog-
ramlarinda belirtilen felsefe, ilke ve yaklagimlara gore tasarlanmaktadir (Demirel,
2015, s.6). Iyi bir 6gretim programi islevsellik, esneklik, uygulanabilirlik ve eko-
nomik olma ozelliklerine sahip olmanin yaninda devletin ve toplumun goriis ve
isteklerine uygun ve uygulayicilara da yardimci olmalidir. Tiim bunlarla birlikte
Ogretmenlerin derslerini planlarken 6gretim programinin felsefesini, genel ve 6zel
amaglarini, Ogrencide gelistirmeyi hedefledigi temel becerileri ve Olgme-
degerlendirme yaklagimini bilmeleri 6grenme ve dgretimin niteliginin artmasi agi-
sindan Onem arz etmektedir.

Bu arasgtirmanin amaci, 6gretmen adaylarinin, 2012 yilinda 4+4+4 egitim sis-
temine gore yeniden diizenlenerek 2013-2014 egitim 6gretim yilindan itibaren
uygulanmaya bagslanan ortaokul matematik dersi 6gretim programinin (5, 6, 7 ve
8. Siniflar) program gelistirme ilkelerine uygunluguna iliskin goriislerini belirle-
mektir. Bu baglamda arastirmanin problemi “Ilkgretim matematik 6gretmenligi
3 ve 4. smif 6grencilerinin 2013-2014 egitim 6gretim yilindan itibaren uygulan-
makta olan ortaokul matematik dersi 6gretim programinin (5, 6, 7 ve 8. Siniflar)
program gelistirme ilkelerine uygunluguna iligkin goriigleri nelerdir?” seklindedir.
Felsefesi, hedefledigi becerileri ortaya g¢ikarabilme veya gelistirebilme niteligi,
kazanimlarmin program gelistirme ilkelerine uygunlugu, biligsel, duyugsal ve
psikomotor olarak dagilimi, igerik diizenleme yaklasimlarindan hangisini temele
aldigi, icerigindeki konularin 6grenciye yararligi, disiplinleraras: etkilesime uy-
gunlugu, kiiltiirel motiflere yeterince yer verilmesi, agisindan Matematik Dersi
Ogretim Programi’na iliskin ilkdgretim matematik 6gretmen adaylarmin goriisleri
alacaktir.

Bu arastirmada ortaokul matematik dersi 6gretim programinin program gelis-
tirme ilkelerine uygunlugu, herhangi bir miidahale edilmeksizin arastirildigindan,
tarama (survey) yontemi kullanilmigtir. Veriler ise tarama modelinde siklikla kulla-
nilan anket tekniginden faydalanilarak elde edilmistir. Veriler aragtirmaci tarafindan
gelistirilen ve giivenirlik katsayis1 0,981 olan likert tipi bir dlgek olan Ogretim
Programi Degerlendirme Olgegi (OPDO) 6lgme araci ile toplanmistir. Olgek; kaza-
nimlara, ortaokul matematik dersi 6gretim programinin igerigine, 6grenciye kazan-
dirilmak istenen becerilere ve ortaokul matematik dersi 6gretim programinin gene-
line iliskin maddeler igeren 4 boyuttan olusmaktadir. Son boyuttaki maddeler 6gre-
tim programini; program tasarimi, planlama, 6grenme-6gretme yaklagimi agilarin-
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dan irdelemektedir. Bu 6l¢ek kullanilarak elde edilen verilerin bir istatistik paket
programu ile betimsel analizleri yapilmstir. Olgekteki her bir maddeye ait cevapla-
rin ortalamalar1 hesaplanarak yorumlanacaktir. Aragtirmanin 6rneklemini 2016-17
egitim-6gretim yilinda Istanbul’da bir devlet iiniversitesinin Ilkogretim Matematik
Ogretmenligi boliimiinde 6grenim géren 3 ve 4. simf dgrencileri (120 kisi) olustur-
maktadir.

Bu arastirma, 6gretmen adaylarinin mevcut ortaokul matematik dersi 6gretim
programina iliskin bilgi diizeylerini, goriislerini tespit etme ve program gelistirme
calismalar1 agisindan 6nem tasimaktadir. Ayrica 6gretmen adaylarinin bu konuda
eksiklikleri varsa sunulacak ¢oziim Onerilerinin 6gretmen yetigtirme programlari-
nin kalitesinin artirilmasina katki saglayabilecegi diisiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler : Ogretim programi, program gelistirme, ortaokul mate-
matik 6gretmen aday1

Pedagojik Formasyon Egitimi Alan Felsefe Grubu Qgretmqp
Adaylarmin Tasarladiklar1 Ogretim Materyallerine Iliskin Oz
Degerlendirmeleri

BURCU DUMAN '
! Bartin Universitesi

dmn.brc@gmail.com

Egitim siirecinde daha nitelikli 6grenmelerin gergeklesmesi, farkli algilama
sekillerine sahip 6grencilerin bireysel 6grenme gereksinimlerini de g6z Oniinde
bulunduran ve bu dogrultuda hazirlanmis teknolojiler ve materyallerle saglanabi-
lir. Bu durum, 6grenme 6gretme siirecinde 6gretim materyallerin kullanilmasi ve
tasarlanmast 6nemli kilmaktadir. Gelecegin 6gretmenlerinin mesleklerine basla-
madan yetisme siire¢lerinde dgretim materyallerini kullanabilme ve tasarlayabil-
me becerilerini kazanmas1 Ogretmenlik meslegine basladiklarinda 6grencilerin
etkili 6grenen bireyler olmalarinda ve egitimsel hedeflere ulagsmada gerekli go-
rillmektedir. Arastirmanin amaci; pedagojik formasyon egitimi alan felsefe grubu
O0gretmen adaylarinin tasarladiklar1 ii¢ boyutlu 6gretim materyallerine iligskin 6z
degerlendirmelerini betimsel bir yaklasimla ortaya koymaktir. Bu genel amag
dogrultusunda; 1) Ogretmen adaylarina gore tasarladiklar1 gretim materyallerini
onemli kilan unsurlar nelerdir? 2) Ogretmen adaylarina gére tasarladiklar 6gretim
materyallerinin istiinliikleri ve giiclii yonleri nelerdir? 3) Ogretmen adaylarina
gore tasarladiklar1 6gretim materyallerinin eksiklikleri ve zayif yonleri nelerdir?
4) Ogretmen adaylar1 yeniden dgretim materyali tasarlamak durumunda kalirlarsa
ne tlir dlizenlemeler yaparlardi? sorularina cevap aranmistir. Aragtirmada, bir ya
da daha fazla bir durumun ayrintili olarak ortaya konuldugu nitel aragtirma yon-
temlerinden biri olan durum caligmasi tercih edilmistir. Arastirmanin ¢alisma
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grubunu, 2015-2016 egitim-6gretim yilinda Bartin Universitesi'nde Pedagojik
Formasyon Egitimi Alan 55 Felsefe Grubu 6gretmen adayi olusturmustur. Aras-
tirmada, veri toplama araci olarak arastirmaci tarafindan olusturulan agik uclu
sorular ve 3°li likert tiirlinde bir 6l¢iit listesinden olusan bir anket formu kullanil-
mistir. Ogretmen adaylar tasarladiklar1 6gretim materyallerini; Ders kazanimlari-
na uygunluk, Ogrenci diizeyine uygunluk, Tasarim dgelerine ve ilkelerine uygun-
luk, Motivasyon ve ilgiyi saglama, Sade, basit, anlasilir olma, Onemlilik, égrenci
katilimimi saglama, Kullanim kolayligi, Gelistirilebilirlik, Dayaniklilik ve sag-
lamlik, Tekrar tekrar kullanilabilirlik, Giincellenebilir olma, Etkililik, Ekonomik-
lik ve Dogru ve gegerli bilgileri icermesi olmak {izere toplam on bes Olglite gore
degerlendirmislerdir. Ogretmen adaylari, her &lciit igin tasarladiklar1 &gretim
materyali ilgili kendilerine 1-3 arasinda degisen diizeylerde (1:diisiik, 2: orta, 3:
yliksek) puanlar vermiglerdir. On beg Olgiitten alinacak en yiiksek puan 45 en
diigiik puan ise 15°tir. Veri analizinde 6gretmen adaylarinin 6lgiitlere verdikleri
puanlar toplanmis ve kendilerine verdikleri toplam puanlar hesaplanmistir. Ayrica
her bir 6lgiite iliskin yiizde ve frekans hesaplamalari yapilmistir. Ogretmen aday-
lar1 ¢ogunlugu tasarladiklari materyalleri, Olgiitleri karsilama agisindan yiiksek
diizeyde degerlendirdikleri ortaya ¢cikmustir. Ogretmen adaylarini %81.5°1 kulla-
nim kolaylig1 dlgiitiinii yiiksek diizeyde karsiladiklarini ifade ederken; Ogretmen
adaylarinin %44,4’1i materyallerini 6nemlilik agisindan yiiksek diizeyde oldugunu
belirtmistir. Diger Ol¢iitler agisindan yiiksek oranlarla karsilagilirken; dayaniklilik
ve saglamlik acisindan 6gretmen adaylarinin %20,4’{i materyallerinin orta diizey-
de oldugunu ifade etmistir. Hi¢bir 6gretmen aday1 hicbir 6l¢iit i¢in diisiik diize-
yinde degerlendirme yapmamistir. A¢ik uclu sorulara verilen cevaplar goz oniine
alindiginda materyallerinin zayif yonleri olarak 6gretmen adaylarinin tasarim
ogelerine ve ilkelerine uygunluk (renk, bigim, vurgu ve doku) agisindan eksiklik-
leri vurguladiklar1 gériilmektedir. Ogretmen adaylar tasarladiklari 6gretim ma-
teryallerini 6nemli kilan unsurlari; yapiminin kolay olmasi, 6grenciyi aktif hale
getirmesi, 6nemli konular hakkinda tasarlanmis olmasi, maliyetinin diigiik olmasi,
dersi eglenceli ve kolay Ogrenilebilir hale getirmesi, 6gretimi somutlagtirmasi ve
kalic1 6grenmeler saglayabilmesi, ilgi ¢cekici olmasi, felsefe egitiminin amaglarina
uygun olmasi, 6zet bilgiler icermesi, farkli dersler i¢in de kullanilabilir olmasi
seklinde siralamiglardir. Arastirma sonuglart 6gretmen adaylarinin tasarladiklari
materyalleri hem giiclii hem de zayif yonlerini 6rneklerle ve ayrintilariyla deger-
lendirdiklerini gdstermektedir. Ogretmen adaylarinin 6gretim materyali kullanma
ve tasarlama acisindan farkindaliklarimi gelistirmek siirecinde bu arastirmaya
benzer farkli 6gretmenlik alanlarinda 6z degerlendirmeye yonelik caligmalarin
yapilmasi dnerilmektedir.

Anahtar Kelimeler : Ogretim materyali, 6gretmen aday1, 6z degerlendirme
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