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Tarih: Tarih seçiniz. 

 

ÖĞRETMEN EĞİTİMİ PROGRAMI ÖZ DEĞERLENDİRME RAPORU (ÖDR)  

ÖN DEĞERLENDİRME FORMU 

20…-20… DEĞERLENDİRME DÖNEMİ 

(Bu form bilgilendirme amaçlıdır. ÖDR Ön Değerlendirme Formu, ABYS Giriş Ekranı üzerinden doldurulmalıdır.) 

Sayın Değerlendirici, bu form aşağıda bilgileri verilen Öğretmen Eğitimi Lisans Programı ÖDR’nin, 

akreditasyon değerlendirmesi için gerekli biçim ve içeriğe sahip olup olmadığını belirlemek amacıyla 

hazırlanmıştır. 

Form üç kısımdan oluşmaktadır: 

• I. Değerlendirici ve Değerlendirilen Program Bilgileri 

• II. ÖDR’nin Yeterlilik Durumu 

• III. Sonuç 

III. Kısım’da sorulan soruları yanıtlarken şu üç seçenekten birini kullanınız. 

YE (Yeterli) 
ÖDR, Öğretmen Eğitimi Programı ÖDR Hazırlama Kılavuzu’nda beklenen açıklama ve 

kanıtlar açısından yeterlidir. 

EKS (Eksik) 
ÖDR, Öğretmen Eğitimi Programı ÖDR Hazırlama Kılavuzu’nda beklenen açıklama ve 

kanıtlar açısından eksiktir. 

YZ (Yetersiz) 
ÖDR, Öğretmen Eğitimi Programı ÖDR Hazırlama Kılavuzu’nda beklenen açıklama ve 

kanıtlar açısından yeterli değildir. 

EKS olarak değerlendirdiğiniz alt standartlarda tamamlanması gereken açıklama ve kanıtları belirtiniz. 

EPDAD kalite gönüllüsü olarak yürüttüğümüz akreditasyon faaliyetlerine yaptığınız katkı için teşekkür 

ederiz. 

 

I. DEĞERLENDİRİCİ VE DEĞERLENDİRİLEN PROGRAM BİLGİLERİ 

Değerlendirici 

Adı, Soyadı 
Adı, Soyadı girmek için buraya tıklayın veya 

dokunun. 

Ünvanı Unvanı girmek için buraya tıklayın veya dokunun. 

Değerlendirilen Program 

Kurum Adı 
Kurum adını girmek için buraya tıklayın veya 

dokunun. 

Program Adı 
Program adını girmek için buraya tıklayın veya 

dokunun. 
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II. ÖDR’NİN YETERLİLİK DURUMU 

A. PROGRAMA İLİŞKİN GENEL BİLGİLER 

Sorular Evet Hayır 
Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar 

1. Akreditasyon için başvuran programa ilişkin iletişim 

bilgileri verilmiş midir? 
☐ ☐ 

 

 

 

2. Program kapsamında verilen tüm derecelerin adları 

verilerek gerekli açıklamalar yapılmış mıdır? 
☐ ☐ 

 

 

 

3. Programın türü (normal öğretim, ikinci öğretim gibi) 

hakkında bilgi verilmiş midir? 
☐ ☐ 

 

 

 

4. Programın öğretim dili (Türkçe, İngilizce, %30 

İngilizce vb.) hakkında bilgi verilmiş midir? 
☐ ☐ 

 

 

 

5. Programın kısa tarihçesi ve varsa programda yapılan 

büyük çaplı son değişiklikler hakkında bilgi verilmiş 

midir? 
☐ ☐ 

 

 

 

6. Bir önceki değerlendirmede belirlenen gelişime açık 

yönlerin iyileştirilmesine ve güçlü yönlerin 

sürdürülmesine ilişkin bilgi verilmiş midir? 

(Program, EPDAD tarafından ilk kez değerlendirilecek 

ise açıklama bölümüne sadece bu durumun belirtilmesi 

yeterlidir.) 

☐ ☐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

B. ÖDR’NİN BİÇİM VE İÇERİK AÇISINDAN YETERLİLİK DURUMU 

Sorular Evet Hayır 
Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar 

1. ÖDR, biçim ve içerik bakımından Öğretmen Eğitimi 

Programı Öz Değerlendirme Raporu Hazırlama 

Kılavuzu’nda (Sürüm 1.3) belirtilen EK I’e 

(Programa İlişkin Ek Bilgiler) uygun olarak 

hazırlanmış mıdır? 

☐ ☐ 
 

 

2. ÖDR, biçim ve içerik bakımından Öğretmen Eğitimi 

Programı Öz Değerlendirme Raporu Hazırlama 

Kılavuzu’nda (Sürüm 1.3) belirtilen EK II’ye 

(Kurum Profili) uygun olarak hazırlanmış mıdır? 

☐ ☐ 
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C. ÖDR’NİN STANDART ALANLARI AÇISINDAN YETERLİLİK DURUMU 

ES 1. Standart Alanı: Öğretimin Planlanması, Uygulanması ve Değerlendirilmesi 

Standartlar, Alt Standartlar ve 

Beklenen Açıklamalar 

ÖDR’de Beklenen 

Açıklama ve Kanıtlar Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar Yeterli 

(YE) 
Eksik 

(EKS) 

EBS 1.1. Başlangıç Standartları 

Alt standart: EBS 1.1.1. Yetkili kurumlar tarafından belirlenmiş olan standart ve yeterliliklere 

dayalı bir lisans programının izlenmesi 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Program yeterlikleri ile Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) uyumu 

• Derslerin öğrenme çıktıları ile program 

yeterliklerinin uyumu 

• Programdaki genel kültür, alan eğitimi ve 

öğretmenlik meslek bilgisi derslerinin oranlarının 

mevzuata uygunluğu 

• Millî Eğitim Bakanlığı (MEB) Öğretmenlik Mesleği 

Genel Yeterliklerini kazandırma açısından 

programdaki ders çeşitliliği 

☐ ☐ 

 

Alt standart: 1.1.2. Öğretim programının ögeleri arasında tutarlılık bulunması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Programdaki derslerin; öğrenme çıktıları, içerik, 

öğretim ve ölçme-değerlendirme yöntem ve 

teknikleri arasındaki uyum 

☐ ☐ 

 

Alt standart: 1.1.3. Öğretim programının etkili öğretmen eğitimini gerçekleştirecek nitelikte 

olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Ders öğrenme çıktılarının çağdaş öğretmen 

yeterlikleri ile uyumu 

• Öğretim planlarında çeşitli öğretim yöntem ve 

teknikleri ile kaynak ve materyallere yer verme 

durumu 

• Ölçme-değerlendirme etkinliklerinin planlanmasına 

ve öğrencilere geri bildirim verilmesine dair 

düzenlemeler 

☐ ☐ 

 

ESS 1.2. Süreç Standartları 

Alt standart: 1.2.1. Öğretim programı ile uygulanması arasında uyum olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Lisans programının ve program yeterliklerinin 

öğretim elemanlarına ve öğrencilere tanıtımı 

• Derslerin işlenişinin lisans programının 

yeterliklerine, öğrenme çıktılarına ve içeriğine 

uygunluğu 

• Derslerde uygulanan öğretim etkinliklerinin, 

kaynakların, materyallerin, ölçme-değerlendirme 

yöntem ve tekniklerinin ders öğrenme çıktılarına 

uygunluğu 

☐ ☐ 
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Standartlar, Alt Standartlar ve 

Beklenen Açıklamalar 

ÖDR’de Beklenen 

Açıklama ve Kanıtlar Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar Yeterli 

(YE) 
Eksik 

(EKS) 

Alt standart: 1.2.2. Öğrencilere, mesleki gelişimlerine katkı sağlayacak şekilde geri bildirim 

verilmesi 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Öğrencilerin öğrenme sürecindeki çalışmalarına ve 

ürünlerine verilen geri bildirimler 

• Geri bildirimlere bağlı olarak gerçekleştirilen destek 

çalışmaları 

☐ ☐ 

 

EÜS 1.3. Ürün Standartları 

Alt standart: 1.3.1. Öğrencilerin alan eğitiminde belirlenen yeterliliklere ulaşmış olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Öğrencilerin alan eğitimi ile ilgili bilgileri kazanma 

düzeyi 

☐ ☐ 

 

Alt standart 1.3.2. Öğrencilerin mesleki becerilerde belirlenen yeterliliklere ulaşmış olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

Öğrencilerin; 
• Öğretim planları hazırlama  

• Eğitim ortamını donanım ve eğitim materyalleri 

bakımından düzenleme 

• Öğretme-öğrenme sürecini yönetme 

• Öğretim materyallerini ilkelere uygun hazırlama 

• Ölçme-değerlendirme yöntemlerini kullanma / 

hazırlama düzeyi 

☐ ☐ 

 

Alt standart 1.3.3. Öğrencilerin, öğretmenlik mesleği genel tutum ve değerlerine sahip olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Öğrencilerin öğretmenlik mesleğine yönelik genel 

tutum ve değerleri edinme düzeyi 

☐ ☐ 
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ES 2. Standart Alanı: Öğretim Elemanları ve Yetiştirilmesi 

Standartlar, Alt Standartlar ve 

Beklenen Açıklamalar 

ÖDR’de Beklenen 

Açıklama ve Kanıtlar Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar Yeterli 

(YE) 

Eksik 

(EKS) 

EBS 2.1. Başlangıç Standartları 

Alt standart: 2.1.1. Programı yürüten öğretim elemanlarının nicelik ve nitelik bakımından yeterli 

olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

Öğretim elemanlarının; 

• Nicelik bakımından yeterliliği 

• Öğretmenlik ya da öğretmenlik uygulaması dersi 

deneyimi 

• Verdikleri derslerin mesleki deneyimleri ile uyumu 

• Araştırma ve yayınlarının uzmanlık alanlarıyla ve 

verdikleri derslerle uyumu 

• Haftalık ders yüklerinin uygunluğu 

☐ ☐ 

 

Alt standart: 2.1.2. Öğretim elemanlarına mesleki alanda kendilerini yenileme ve araştırma 

yapmaları için olanak sağlanması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Öğretim elemanlarına öğretim ve araştırma 

yetkinliğini geliştirmek, araştırma faaliyetlerini 

artırmak üzere sağlanan kaynaklar (yayın, teknoloji, 

yabancı dil öğrenme) ve destekler (maddi ve sosyal 

ödül ve / veya teşvikler)  

• Öğretim elemanlarına verilen ek görevlerin mesleki 

gelişim faaliyetlerini aksatmama durumu 

• Öğretim elemanlarına sunulan mesleki gelişim 

fırsatları ve onların bu tür çalışmalara katılım 

durumları 

☐ ☐ 

 

ESS 2.2. Süreç Standartları 

Alt standart: 2.2.1. Öğretim elemanlarının tanımlanmış görev ve sorumlulukları yerine getirmesi 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

Öğretim elemanlarının; 

• Düzenleyici, yürütücü, araştırmacı ve / veya 

katılımcı olarak rol aldıkları akademik, kültürel, 

sanatsal, toplumsal vb. etkinlikler 

• Yürüttüğü görevlerin uzmanlık alanları ve 

deneyimleriyle uyumu 

• Göreve yeni başlayan meslektaşlarını yetiştirmeye 

yönelik çalışmaları (oryantasyon, araştırma / proje 

yapma, mentörlük yapma vb.)  

• Uygulama öğretim elemanı olarak görev almaları 

• Yürüttüğü akademik danışmanlık hizmetleri  

☐ ☐ 

 

Alt standart: 2.2.2. Öğretim elemanlarının mesleki gelişimini sürdürmesi 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Öğretim elemanlarının uzmanlık alanlarındaki 

gelişmeleri takip etmeleri ve ulusal/ uluslararası 

mesleki gelişim faaliyetlerine katılmaları  

☐ ☐ 
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Standartlar, Alt Standartlar ve 

Beklenen Açıklamalar 

ÖDR’de Beklenen 

Açıklama ve Kanıtlar Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar Yeterli 

(YE) 
Eksik 

(EKS) 

EÜS 2.3. Ürün Standartları 

Alt standart: 2.3.1. Öğretim elemanlarının nitelikli eğitim-öğretim yapması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Öğrencilerin program yeterliklerine ulaşma 

düzeyleri  

• Öğretim elemanlarının eğitim-öğretim faaliyetlerinin 

program yeterlikleri ile uyumu 

• Öğretim elemanlarının öğretme-öğrenme 

süreçlerinde kullandığı yöntem, teknik ve sınıf dışı 

etkinlikler  

• Öğretim elemanlarının kullandığı ölçme-

değerlendirme yöntem ve teknikleri 

• Mesleki gelişim programlarına katılan öğretim 

elemanlarının edinimlerini öğretim süreçlerine 

yansıtmaları 

☐ ☐ 

 

Alt standart: 2.3.2. Öğretim elemanlarının nitelikli bilimsel araştırmalar, projeler ve yayınlar 

yapması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Öğretim elemanlarının, alanlarıyla ilgili yaptıkları 

bilimsel araştırmalar, projeler ve yayınlar 

☐ ☐ 

 

Alt standart: 2.3.3. Öğretim elemanlarının toplum yararına çalışmalar yapması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Öğretim elemanlarının programın paydaşlarına 

yönelik mesleki gelişim faaliyetleri, görev aldıkları 

toplumsal etkinlikler ve iş birliği yaptıkları 

paydaşlar  

☐ ☐ 
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ES 3. Standart Alanı: Öğrenciler: Öğrenci Alımı, Gelişimi ve Başarısı, Destek ve 

Rehberlik Hizmetleri 

Standartlar, Alt Standartlar ve 

Beklenen Açıklamalar 

ÖDR’de Beklenen 

Açıklama ve Kanıtlar Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar Yeterli 

(YE) 

Eksik 

(EKS) 

EBS 3.1. Başlangıç Standartları 

Alt standart: 3.1.1. Öğrencilerin program için gerekli niteliklere sahip olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Öğrencilerin programın gerektirdiği giriş yeterlikleri 

ve öğretmenlik mesleğine yönelik motivasyon 

düzeyi 

☐ ☐ 

 

ESS 3.2. Süreç Standartları 

Alt standart: 3.2.1. Öğrencilerin; derslere ve kişisel ve mesleki gelişimlerini destekleyecek 

etkinliklere aktif katılım göstermesi 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

Öğrencilerin; 

• Derslere katılımı 

• Kendilerini geliştirecek çeşitli faaliyetlere katılımı 

• Akademik danışmanlık ile rehberlik ve psikolojik 

danışmanlık hizmetlerinden yararlanma durumu 

☐ ☐ 

 

EÜS 3.3. Ürün Standartları 

Alt Standart: 3.3.1. Mezunların Kariyer Süreçlerinde İzlenmesi 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Öğrencilerin programı zamanında tamamlama ve 

mezunların istihdam oranları 

• Mezunların kariyer gelişim süreçlerinde lisansüstü 

eğitime devam etme ve mesleklerinde ilerleme 

durumu 

☐ ☐ 
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ES 4. Standart Alanı: Fakülte-Okul İş Birliği 

Standartlar, Alt Standartlar ve 

Beklenen Açıklamalar 

ÖDR’de Beklenen 

Açıklama ve Kanıtlar Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar Yeterli 

(YE) 

Eksik 

(EKS) 

EBS 4.1. Başlangıç Standartları 

Alt Standart: 4.1.1. Uygulama okullarındaki / kurumlarındaki çalışmalara ilişkin yönetsel 

düzenleme ve belgelerin bulunması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Fakülte-okul iş birliği kapsamında İl Milli Eğitim 

Müdürlüğü ile yapılan planlama ve düzenlemeler 

• Paydaşların iş birliği sürecindeki görev ve 

sorumlulukları ile ilgili düzenlemeler  

• Uygulama okullarının belirlenmesi ve paydaşların 

görevlendirilmesine yönelik düzenlemeler 

• Öğretmenlik uygulaması listelerinde öğretmen-

öğrenci oranı 

• Öğretmenlik uygulaması derslerine ilişkin haftalık 

çalışma planı  

• Öğrencileri öğretmenlik uygulamalarına ilişkin 

yönetsel düzenlemelerden haberdar etme yolları 

☐ ☐ 

 

ESS 4.2. Süreç Standartları 

Alt Standart: 4.2.1. Fakülte, İl Millî Eğitim Müdürlüğü, uygulama koordinatörleri, uygulama 

öğretim elemanları, uygulama öğretmenleri ve uygulama öğrencileri arasında yeterli iş birliğinin 

olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Fakülte-okul iş birliği sürecinde paydaşların görev 

ve sorumluluklarını zamanında ve uygun şekilde 

yerine getirme durumu 

• Uygulama okullarında uygulama öğrencilerine 

sağlanan olanaklar ve destekler 

• Fakültenin uygulama öğretmenlerinin mesleki 
gelişimlerine ve çalışmalarına yönelik katkıları 

• Uygulama sürecinde paydaşlarla yapılan geri 

bildirim toplantıları  

☐ ☐ 

 

Alt Standart: 4.2.2. Uygulama okullarında / kurumlarında, uygulama öğrencilerine uygun ortam 

sağlanması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Uygulama okulu koordinatörlerinin ve uygulama 

öğretmenlerinin uygulama öğrencilerine sağladıkları 

yeterli zaman ayırma, alanlarına uygun öğrenci 

grubu ile çalışma ve uygulama ortamı oluşturma 

(altyapı ve donanım) vb. destekler 

• Uygulama ortamlarının hazırlanması için ilgili 

paydaşlar arasında yapılan iş birliği çalışmaları 

☐ ☐ 
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Standartlar, Alt Standartlar ve 

Beklenen Açıklamalar 

ÖDR’de Beklenen 

Açıklama ve Kanıtlar Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar Yeterli 

(YE) 
Eksik 

(EKS) 

EÜS 4.3. Ürün Standartları 

Alt standart: 4.3.1. Uygulama öğrencilerinin belirlenen yeterliklere ulaşmış olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

Uygulama öğrencilerinin;  

• Öğretim ilkelerine uygun ders planı hazırlama 

düzeyi 

• Ders planını etkili bir şekilde uygulama durumu 

• Ölçme-değerlendirme yöntemlerini uygun şekilde 

kullanma durumu  

• Uygulama sürecini geliştirmek için değerlendirme 

ve geri bildirimlerden yararlanma durumu 

☐ ☐ 
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ES 5. Standart Alanı: Tesisler, Öğrenme Ortamları ve Kaynakları 

Standartlar, Alt Standartlar ve 

Beklenen Açıklamalar 

ÖDR’de Beklenen 

Açıklama ve Kanıtlar Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar Yeterli 

(YE) 
Eksik 

(EKS) 

EBS 5.1. Başlangıç Standartları 

Alt Standart: 5.1.1. Eğitim programının etkili bir şekilde yürütülebilmesi için gerekli tesis ve 

donanıma sahip olma 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Eğitim programının uygulandığı fiziksel ve teknik 

altyapı, donanım, tesislerdeki güvenlik önlemlerine 

ilişkin düzenlemeler, tesislere erişim olanakları, 

tesis ve donanımların kullanımına dair tanımlı 

süreçler (yönerge, kılavuz vb.) ve tesislerde sorumlu 

personelin varlığı 

• Tesislere fiziksel erişim olanakları 

☐ ☐ 

 

Alt standart: 5.1.2. Üniversitede / fakültede eğitim programının yürütülebilmesi için yeterli 

öğrenme kaynaklarının bulunması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

Üniversite ve / veya fakültedeki kütüphanenin / 

kütüphanelerin; 

• Fiziksel ve dijital erişim olanağı 

• Programla bağlantılı basılı / dijital kaynak sayısı ve 

bu kaynaklar için istem sisteminin varlığı 

• Kullanıma açık olduğu saatler ve kullanıcılara 

yönelik oryantasyon ve eğitimler 

• Kullanıcılara sunduğu çalışma alanları, internet 

erişimi vb. olanaklar 

☐ ☐ 

 

Alt Standart: 5.1.3. Dersliklerin, eğitim programının uygulanması için yeterli kapasite ve niteliğe 

sahip olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

Programın kullanımına sunulan dersliklerin; 

• Sayısı ve öğrenci kapasitesi 

• Dersliklerin alan (sınıf büyüklüğü), hacim (tavan 

yüksekliği vb.) ve iklimlendirme (ısı, ışık, ses vb.) 

durumu 

• Farklı öğretim yöntemlerine göre düzenlenme 

olanakları (masa, sıra, kürsü, sandalye gibi sınıf 

mobilyalarının ve bilgisayar, projeksiyon makinesi, 

harita gibi öğretim araçlarının yer değiştirebilmesi 

vb.)  

☐ ☐ 
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Standartlar, Alt Standartlar ve 

Beklenen Açıklamalar 

ÖDR’de Beklenen 

Açıklama ve Kanıtlar Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar Yeterli 

(YE) 
Eksik 

(EKS) 

Alt standart: 5.1.4. Öğretim elemanlarının çalışmalarını yapacakları ofis, donanım ve teknik 

desteğe sahip olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Öğretim elemanları için ayrılan çalışma odalarının 

sayısı, fiziki koşulları (tefrişat, iklimlendirme vb.), 

kullanım durumları, donanım (bilgisayar, yazıcı vb.) 

ve yazılımların varlığı 

• Kütüphane, fotokopi, çevrimiçi hizmetler vb. 

donanımların varlığı 

• Öğretim elemanlarına destek veren yeterli idari ve 

teknik personelin varlığı 

• Öğretim elemanlarının çalışmalarını yürütmelerine 

yardımcı olabilecek malî, fiziki, teknik kaynak ve 

öğrenme ortamları 

☐ ☐ 

 

Alt standart: 5.1.5. Tesis, öğrenme ortam ve kaynaklarının özel gereksinimli bireylere uygun 

olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Tesislerde, öğrenme ortamlarında ve kaynaklarda 

özel gereksinimli bireylere yönelik düzenlemeler 

☐ ☐ 

 

ESS 5.2. Süreç Standartları 

Alt Standart: 5.2.1. Programın yürütüldüğü derslik, tesis ve donanımların etkin biçimde 

kullanılması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Öğretimi uygun derslik ve ortamlarda 

gerçekleştirme durumu  

• Öğrencilerin tesis ve donanımları ders içinde ve ders 

dışında (ödev, araştırma, proje hazırlama, bireysel 

çalışma vb.) kullanma durumu 

• Öğrencilere öğrenme-öğretme sürecinde sunulan 

teknolojik destek 

• Öğrencilerin üniversite ve fakültedeki tesislerden 

sosyal ve kültürel etkinlikler kapsamında 
yararlanma durumu 

☐ ☐ 

 

Alt Standart: 5.2.2. Kütüphane ve diğer öğrenme kaynaklarının; öğrenciler ve öğretim 

elemanları tarafından, amacına uygun ve etkili şekilde kullanılması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Öğrencilerin ve öğretim elamanlarının kütüphaneyi 

kullanma durumu 

• Kütüphanenin sağladığı teknik destekler  

☐ ☐ 

 

EÜS 5.3. Ürün Standartları 

Alt Standart: 5.3.1. Derslik, tesis ve kütüphane kaynaklarının etkili şekilde yönetilmesi 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Derslik, tesis ve kütüphane kaynaklarının 

kullanımını izleme ve iyileştirme çalışmaları  

☐ ☐ 
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ES 6. Standart Alanı: Yönetim 

Standartlar, Alt Standartlar ve 

Beklenen Açıklamalar 

ÖDR’de Beklenen 

Açıklama ve Kanıtlar Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar Yeterli 

(YE) 

Eksik 

(EKS) 

EBS 6.1. Başlangıç Standartları 

Alt standart: 6.1.1. Fakültenin öğretmen eğitimi konusunda bir vizyon ve misyona sahip olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Fakültenin vizyon ve misyonunun görünürlüğü 

• Fakültenin vizyon ve misyonunun iç ve dış paydaş 

görüşleri ve yeni eğilimler temelinde güncellenmesi 

durumu 

• Program yeterliklerinin fakülte vizyon ve misyonu 

ile uyumu  

☐ ☐ 

 

Alt standart: 6.1.2. Fakültenin vizyon ve misyonuna uygun bir yönetim yapı ve anlayışına sahip 

olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Fakültenin vizyon ve misyonuna uygun çalışma 

gruplarının / komisyonların varlığı 

• Öğrencilerin ve öğretim elemanlarının karar alma 

süreçlerine katılımlarına yönelik mekanizmalar 

• Fakültede yönetim, akademik / idari personel ve 

öğrenciler arasındaki iletişim ağı (duyuru sistemleri, 

sosyal medya, dilek-şikâyet, e-posta, iletişim 

grupları vb.) 

☐ ☐ 

 

ESS 6.2. Süreç Standartları 

Alt Standart 6.2.1. Yönetim birimlerinin işlevlerini etkin bir biçimde yerine getirmesi 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Yönetim birimlerinin (Fakülte Akademik Genel 

Kurulu, Fakülte Kurulu, Fakülte Yönetim Kurulu, 

Bölüm Kurulu ve Ana Bilim Dalı Kurulu vb.) 

toplantıları 

• Öğrenci ve akademik / idari personelin yönetime 

ulaşma kanalları  

• Her yönetim kademesinde (fakülte, bölüm, ana bilim 

dalı) kayıt ve arşiv sisteminin varlığı 

☐ ☐ 

 

Alt Standart: 6.2.2. Fakülte yönetiminin, öğretmen eğitiminin gelişimini desteklemesi 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

Fakülte yönetiminin; 

• Öğretmen eğitimi politikalarını geliştirmeye yönelik 

çalışmaları 

• Öğretmen eğitiminin geliştirilmesi için belirlediği 

hedefler ve eylem planı 

• Öğretmen eğitimine ilişkin bilimsel çalışmalara 

verdiği destekler 

☐ ☐ 
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Standartlar, Alt Standartlar ve 

Beklenen Açıklamalar 

ÖDR’de Beklenen 

Açıklama ve Kanıtlar Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar Yeterli 

(YE) 
Eksik 

(EKS) 

Alt standart: 6.2.3. Fakültenin, ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla iş birliği içinde 

olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Fakültenin, bölümün ve ana bilim dalının öğrenci ve 

öğretim elemanı değişim programları ve / veya 

anlaşmaları 

• Fakültenin ulusal ve uluslararası kurum ve 

kuruluşlarla yaptığı çalışmalar / projeler 

• Fakülte, bölüm ve ana bilim dalında öğretim 

elemanı ve öğrencilerin değişim programlarına etkin 

katılımını sağlayan mekanizmalar 

☐ ☐ 

 

EÜS 6.3. Ürün Standartları 

Alt Standart: 6.3.1. Yönetimin gerekli kaynakları sağlaması ve etkili kullanması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Fakülte yönetiminin, bölümün / ana bilim dalının / 

programın ihtiyaç duyduğu akademik, idari ve 

destek personeli istihdam etme durumu 

• Akademik, idari ve destek personelinin birimler 

arasında dağılımı 

• Öğretmen eğitiminin geliştirilmesi için yaratılan 

kaynaklar 

• Programların gelişmesine yönelik destekler 

• Yönetimin fakülteyi geliştirmek için çeşitli 

kaynaklardan gelir sağlama durumu 

• Yönetim tarafından sağlanan bilgi ve iletişim 

teknolojileri 

☐ ☐ 
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ES 7. Standart Alanı: Kalite Güvencesi 

Standartlar, Alt Standartlar ve 

Beklenen Açıklamalar 

ÖDR’de Beklenen 

Açıklama ve Kanıtlar Tamamlanması Gereken 

Açıklama ve Kanıtlar Yeterli 

(YE) 

Eksik 

(EKS) 

EBS 7.1. Başlangıç Standartları 

Alt Standart: 7.1.1. Üniversitenin / fakültenin kalite güvencesi politikasının ve tanımlanmış 

süreçlerinin olması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Üniversitenin / fakültenin kalite güvencesi 

politikasının varlığı 

• Öğretim elemanı seçimi, akademik yükseltme ve 

atamaları için tanımlanan süreçler 

• Öğretim elemanlarının gelişimlerinin izlenmesi için 

oluşturulan mekanizmalar 

• Öğrenme-öğretme süreçlerinin değerlendirilmesine 

ilişkin süreçler 

• Öğrencilerin program yeterliklerine ulaşma 

düzeylerinin izlenmesine dair düzenlemeler 

• Üniversitenin / fakültenin ulusal ve uluslararası 

benzeri kurumlarla karşılaştırma mekanizmaları 

☐ ☐ 

 

ESS 7.2. Süreç Standartları 

Alt Standart: 7.2.1. Fakültenin, bir bütün olarak geliştirilmesini esas alan bir değerlendirme 

sisteminin işletilmesi 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Üniversite / fakülte düzeyinde akademik ve idari 

işleyiş için kullanılan veri tabanları 

• Kalite güvencesi bulguları doğrultusunda öğrenme-

öğretme sürecinin geliştirilmesine yönelik 

çalışmalar 

• Öğretim elemanlarına ve öğrencilere kalite 

güvencesi bulguları temelinde verilen destekler 

• Fakültenin, ulusal ve uluslararası benzeri kurumlarla 

karşılaştırma mekanizmalarının işleyişi 

• Fakülte yönetiminin alınan kararlar doğrultusunda 

yaptığı uygulama ve iyileştirme çalışmaları 

☐ ☐ 

 

EÜS 7.3. Ürün Standartları 

Alt Standart: 7.3.1. Mezunların izlenmesinden elde edilen bulguların, kalite güvence sistemine 

yansıtılması 

ÖDR’de Beklenen Açıklamalar 

• Belirli aralıklarla yapılan mezun izleme çalışmaları 

• Mezun izleme bulguları doğrultusunda yapılan 

iyileştirme çalışmaları  

☐ ☐ 
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D. ÖDR ÖN DEĞERLENDİRME ÖZETİ 

Yeterlilik 

Durumu 
Madde Sayısı Madde Numarası 

YE (Yeterli) 

 

 

 

 

 

 

 

EKS (Eksik) 

 

 

 

 

 

 

 

YZ (Yetersiz) 

 

 

 

 

 

 

 

 

III. SONUÇ 

EPDAD – EFAK BAŞKANLIĞINA, 

20… - 20… değerlendirme döneminde akredite edilmek üzere EPDAD’a başvuran yukarıda bilgileri verilen 

Öğretmenlik Eğitimi Lisans Programı Öz Değerlendirme Raporu, EPDAD Öğretmen Eğitimi ÖDR Hazırlama 

Kılavuzu’na uygunluk açısından tarafımdan incelenmiştir. 

İnceleme sonunda ÖDR 

☐ Yeterli bulunmuştur. Tarih seçiniz. 

Unvan – Ad, Soyad - İmza 
☐ Eksik bulunmuştur. 

☐ Yetersiz bulunmuştur. 

 

ÖDR’NİN ÖN DEĞERLENDİRME SONUCUNDA YAPILACAK İŞLEMLER 

ÖDR’nin Yeterli Bulunmasından Sonra Yapılacak İşlemler 

1. Yeterli bulunan ÖDR ön değerlendirme sonucu EPDAD Genel Sekreterliği tarafından ilgili kuruma bildirilir. 

2. EFAK tarafından ziyaret ekibi belirlenir ve ilgili kuruma bildirilir. 

3. Ziyaret süreci başlar. 

ÖDR’nin Eksik Bulunmasından Sonra Yapılacak İşlemler 

1. ÖDR’nin eksik bulunması durumunda ilgili kuruma raporda belirtilen eksikleri tamamlaması için bildirimde 

bulunulur. 

2. Eksikleri tamamlamak için verilen süre, değerlendirme sonucunun ilgili kuruma iletilmesinden itibaren 2 

(iki) haftadır. Süre bitimine kadar kurum ÖDR’deki eksikleri ABYS üzerinden tamamlar. 

3. Değerlendirici ÖDR’yi eksiklerin tamamlanıp tamamlanmadığı açısından kontrol eder. 

4. Değerlendiricinin olumlu görüş bildirmesi halinde ziyaret ekibi belirlenir ve ilgili kuruma bildirilir. Ziyaret 

süreci başlar. Aksi durumda akreditasyon değerlendirme süreci sonlandırılır. 

ÖDR’nin Yetersiz Bulunmasından Sonra Yapılacak İşlemler 

1. ÖDR’nin bazı alt standartlara ilişkin hiçbir bilgi içermediği görülürse akreditasyon değerlendirme süreci 

durdurulur. Sonuç ilgili kuruma bildirilir. 
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