Formun MS Word dosyasi hali icin tiklayiniz.

WEPDAD

Ogretmenlik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

Tarih: Tarih seciniz.

OGRETMEN EGITiMi PROGRAMI OZ DEGERLENDIRME RAPORU (ODR)
ON DEGERLENDIRME FORMU

20...-20... DEGERLENDIRME DONEMI
(Bu form bilgilendirme amachdir. ODR On Degerlendirme Formu, ABYS Giris Ekrant iizerinden doldurulmaldir.)

Saymn Degerlendirici, bu form asagida bilgileri verilen Ogretmen Egitimi Lisans Programi ODR’nin,
akreditasyon degerlendirmesi icin gerekli bi¢im ve igerige sahip olup olmadigini belirlemek amaciyla
hazirlanmistir.

Form ¢ kisstmdan olugmaktadir:

e |. Degerlendirici ve Degerlendirilen Program Bilgileri
e 1. ODR’nin Yeterlilik Durumu
e II. Sonug

III. Kisim’da sorulan sorular1 yanitlarken su ii¢ secenekten birini kullaniniz.

ODR, Ogretmen Egitimi Programi ODR Hazirlama Kilavuzu’nda beklenen agiklama ve

YE (Yeterli) kanitlar agisindan yeterlidir.

ODR, Ogretmen Egitimi Programi ODR Hazirlama Kilavuzu’nda beklenen agiklama ve

EKS (Eksik) kanitlar agisindan eksiktir.

ODR, Ogretmen Egitimi Programi ODR Hazirlama Kilavuzu’nda beklenen agiklama ve

YZ (Yetersiz) kanitlar agisindan yeterli degildir.

EKS olarak degerlendirdiginiz alt standartlarda tamamlanmasi gereken agiklama ve kanitlar1 belirtiniz.

EPDAD kalite goniilliisii olarak yiiriittiigiimiiz akreditasyon faaliyetlerine yaptiginiz katki icin tesekkiir
ederiz.

|. DEGERLENDIRICi VE DEGERLENDIRILEN PROGRAM BiLGILERIi

Degerlendirici

Adi, Soyadi girmek i¢in buraya tiklayin veya

Adi, Soyadi dokunun.

Unvam Unvani girmek i¢in buraya tiklayin veya dokunun.

Degerlendirilen Program

Kurum adini girmek i¢in buraya tiklayin veya

Kurum Adi
dokunun.

Program Adi Program adini girmek i¢in buraya tiklayin veya
dokunun.
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II. ODR’NIN YETERLILIK DURUMU

A. PROGRAMA ILiSKIN GENEL BILGILER

Tamamlanmasi Gereken

Sorular Evet Haywr Aciklama ve Kamtlar

1. Akreditasyon i¢in bagvuran programa iliskin iletigim
bilgileri verilmis midir?

O U

2. Program kapsaminda verilen tiim derecelerin adlari
verilerek gerekli agiklamalar yapilmig midir?

3. Programin tiirli (normal 6gretim, ikinci 6gretim gibi)
hakkinda bilgi verilmis midir?

4. Programin Ogretim dili (Turkee, Ingilizce, %30
Ingilizce vb.) hakkinda bilgi verilmis midir?

5. Programin kisa tarihgesi ve varsa programda yapilan
biiyiik ¢aplt son degisiklikler hakkinda bilgi verilmis O O
midir?

6. Bir dnceki degerlendirmede belirlenen gelisime agik
yonlerin  iyilestirilmesine ve gii¢lii  yOnlerin
siirdiiriilmesine iligkin bilgi verilmis midir?

(Program, EPDAD tarafindan ilk kez degerlendirilecek

ise aciklama boliimiine sadece bu durumun belirtilmesi

yeterlidir.)

B. ODR’NIN BiCIM VE ICERIK ACISINDAN YETERLILIiK DURUMU

Tamamlanmasi Gereken

Sorular Evet Hayir Aciklama ve Kamtlar

1. ODR, bicim ve icerik bakimindan Ogretmen Egitimi
Programi Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama
Kilavuzu’nda (Siriim  1.3) belirtilen EK I’e ] ]
(Programa Iliskin Ek Bilgiler) uygun olarak
hazirlanmig midir?

2. ODR, bigim ve icerik bakimindan Ogretmen Egitimi
Programi Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama
Kilavuzu’'nda (Siiriim 1.3) belirtilen EK IT’ye
(Kurum Profili) uygun olarak hazirlanmis midir?

Strim 1.1, 24.06.2024 Sayfa2/15


https://epdad.org.tr/data/genel/belgeler-tuzukler/Ogretmen_Egitimi_ODR_Degerlendirme_Formu_1.1.docx

Formun MS Word dosyasi hali igin tiklayiniz.

C. ODR’NIN STANDART ALANLARI ACISINDAN YETERLILiK DURUMU

ES 1. Standart Alami: Ogretimin Planlanmasi, Uygulanmasi ve Degerlendirilmesi

ODR’de Beklenen
Standartlar, Alt Standartlar ve Aciklama ve Kamitlar | Tamamlanmasi Gereken
Beklenen Ac¢iklamalar Yeterli Eksik Aciklama ve Kamtlar
(YE) (EKS)

EBS 1.1. Baslangi¢ Standartlan

Alt standart: EBS 1.1.1. Yetkili kurumlar tarafindan belirlenmis olan standart ve yeterliliklere
dayal bir lisans programinin izlenmesi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Program yeterlikleri ile Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) uyumu

e Derslerin 6grenme ¢iktilari ile program
yeterliklerinin uyumu

e Programdaki genel kiiltiir, alan egitimi ve O O
ogretmenlik meslek bilgisi derslerinin oranlarinin
mevzuata uygunlugu

e Milli Egitim Bakanligi (MEB) Ogretmenlik Meslegi
Genel Yeterliklerini kazandirma agisindan
programdaki ders ¢esitliligi

Alt standart: 1.1.2. Ogretim programinin dgeleri arasinda tutarhlik bulunmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Programdaki derslerin; 6grenme ¢iktilari, igerik, ] ]
Ogretim ve 6lgme-degerlendirme yontem ve
teknikleri arasindaki uyum

Alt standart: 1.1.3. Ogretim programimmn etkili 6gretmen egitimini gerceklestirecek nitelikte
olmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Ders dgrenme ¢iktilarinin ¢agdas 6gretmen
yeterlikleri ile uyumu

e Ogretim planlarinda gesitli 6gretim ydntem ve
teknikleri ile kaynak ve materyallere yer verme U U
durumu

e Ol¢me-degerlendirme etkinliklerinin planlanmasina
ve 0grencilere geri bildirim verilmesine dair
diizenlemeler

ESS 1.2. Siire¢ Standartlar

Alt standart: 1.2.1. Ogretim programu ile uygulanmasi arasinda uyum olmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Lisans programinin ve program yeterliklerinin
Ogretim elemanlarina ve dgrencilere tanitimi

e Derslerin islenisinin lisans programinin
yeterliklerine, 6grenme ¢iktilarina ve igerigine

uygunlugu

e Derslerde uygulanan 6gretim etkinliklerinin,
kaynaklarin, materyallerin, 6lgme-degerlendirme
yontem ve tekniklerinin ders 6grenme ¢iktilarina
uygunlugu
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Standartlar, Alt Standartlar ve
Beklenen Aciklamalar

ODR’de Beklenen
Aciklama ve Kanitlar

Yeterli
(YE)

Eksik
(EKS)

Tamamlanmasi1 Gereken
Aciklama ve Kanitlar

Alt standart: 1.2.2. Ogrencilere, mesleki gelisimlerine katki saglayacak sekilde geri bildirim

verilmesi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Ogrencilerin §grenme siirecindeki calismalarina ve
tirtinlerine verilen geri bildirimler

e Geri bildirimlere baglh olarak gerceklestirilen destek
calismalar1

EUS 1.3. Uriin Standartlar:

Alt standart: 1.3.1. Ogrencilerin alan egitiminde belirlenen yeterliliklere ulasmis olmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Ogrencilerin alan egitimi ile ilgili bilgileri kazanma
diizeyi

d

d

Alt standart 1.3.2. Ogrencilerin mesleki becerilerde belirlenen yeterliliklere ulasmis olmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar
Ogrencilerin;
e Ogretim planlar1 hazirlama

e Egitim ortamini donanim ve egitim materyalleri
bakimindan diizenleme

o Ogretme-dgrenme siirecini yonetme
e Ogretim materyallerini ilkelere uygun hazirlama

e Olgme-degerlendirme yéntemlerini kullanma /
hazirlama diizeyi

Alt standart 1.3.3. Ogrencilerin, 6gretmenlik meslegi genel tutum ve degerlerine sahip olmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik genel
tutum ve degerleri edinme diizeyi

O

O
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ES 2. Standart Alani: Ogretim Elemanlari ve Yetistirilmesi

ODR’de Beklenen

Standartlar, Alt Standartlar ve Aciklama ve Kanitlar | Tamamlanmasi Gereken
Beklenen Ac¢iklamalar Yeterli Eksik Aciklama ve Kamitlar

(YE) (EKS)

EBS 2.1. Baslangic Standartlari

Alt standart: 2.1.1. Programu yiiriiten 6gretim elemanlarinin nicelik ve nitelik bakimindan yeterli
olmasi

ODR’de Beklenen A¢iklamalar
Ogretim elemanlarinin;
¢ Nicelik bakimindan yeterliligi

e Ogretmenlik ya da 6gretmenlik uygulamasi dersi
deneyimi 0 0
o Verdikleri derslerin mesleki deneyimleri ile uyumu

e Aragtirma ve yayinlarinin uzmanlik alanlariyla ve
verdikleri derslerle uyumu

e Haftalik ders yiiklerinin uygunlugu

Alt standart: 2.1.2. Ogretim elemanlarina mesleki alanda kendilerini yenileme ve arastirma
yapmalari icin olanak saglanmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Ogretim elemanlarina 6gretim ve aragtirma
yetkinligini gelistirmek, arastirma faaliyetlerini
artirmak {izere saglanan kaynaklar (yayn, teknoloji,
yabanci dil 6grenme) ve destekler (maddi ve sosyal
odiil ve / veya tesvikler) [ m

e Ogretim elemanlarina verilen ek gorevlerin mesleki
gelisim faaliyetlerini aksatmama durumu

e (Ogretim elemanlarina sunulan mesleki gelisim
firsatlar1 ve onlarin bu tiir caligmalara katilim
durumlar

ESS 2.2. Siire¢ Standartlar

Alt standart: 2.2.1. Ogretim elemanlarinin tanimlanmis gorev ve sorumluluklar: yerine getirmesi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

Ogretim elemanlarinin;
e Diizenleyici, yiiriitiicii, arastirmact ve / veya
katilimci olarak rol aldiklar1 akademik, kiiltiirel,
sanatsal, toplumsal vb. etkinlikler

e Yirittigli gorevlerin uzmanlik alanlar1 ve
deneyimleriyle uyumu O O

e (Goreve yeni baslayan meslektaglarini yetistirmeye
yonelik ¢aligsmalari (oryantasyon, arastirma / proje
yapma, mentorliik yapma vb.)

e Uygulama 6gretim elemani olarak goérev almalari

e Yirittigli akademik danigmanlik hizmetleri

Alt standart: 2.2.2. Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimini siirdiirmesi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Opretim elemanlarmin uzmanlk alanlarindaki
: A . L L
gelismeleri takip etmeleri ve ulusal/ uluslararasi
mesleki gelisim faaliyetlerine katilmalar
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ODR’de Beklenen
Standartlar, Alt Standartlar ve Aciklama ve Kanmitlar | Tamamlanmasi Gereken
Beklenen Ac¢iklamalar Yeterli Eksik Aciklama ve Kamtlar
(YE) (EKS)

EUS 2.3. Uriin Standartlari

Alt standart: 2.3.1. Ogretim elemanlarimin nitelikli egitim-6gretim yapmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Ogrencilerin program yeterliklerine ulasma
diizeyleri

e Ogretim elemanlarinin egitim-6gretim faaliyetlerinin
program yeterlikleri ile uyumu

e Ogretim elemanlarinin dgretme-6grenme
siireglerinde kullandig1 yontem, teknik ve sinif dig1 U] U]
etkinlikler

e Ogretim elemanlarinin kullandig1 6lgme-
degerlendirme yontem ve teknikleri

e Mesleki gelisim programlarina katilan 6gretim
elemanlarinin edinimlerini 6gretim siireglerine
yansitmalari

Alt standart: 2.3.2. Ogretim elemanlarimin nitelikli bilimsel arastirmalar, projeler ve yayinlar
yapmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Ogretim elemanlarinin, alanlartyla ilgili yaptiklari [ [l
bilimsel arastirmalar, projeler ve yayinlar

Alt standart: 2.3.3. Ogretim elemanlarinin toplum yararina calismalar yapmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Ogretim elemanlarinin programin paydaslarina
yonelik mesleki gelisim faaliyetleri, gérev aldiklar1 ] U
toplumsal etkinlikler ve ig birligi yaptiklar
paydaslar
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ES 3. Standart Alami: Ogrenciler: Ogrenci Alimi, Gelisimi ve Basarisi, Destek ve
Rehberlik Hizmetleri

ODR’de Beklenen
Standartlar, Alt Standartlar ve Aciklama ve Kanitlar | Tamamlanmasi Gereken
Beklenen Ac¢iklamalar Yeterli Eksik Aciklama ve Kamitlar
(YE) (EKS)

EBS 3.1. Baslangic Standartlar

Alt standart: 3.1.1. Ogrencilerin program icin gerekli niteliklere sahip olmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Ogrencilerin programin gerektirdigi giris yeterlikleri ] ]
ve 6gretmenlik meslegine yonelik motivasyon
diizeyi

ESS 3.2. Siire¢ Standartlarn

Alt standart: 3.2.1. Ogrencilerin; derslere ve kisisel ve mesleki gelisimlerini destekleyecek
etkinliklere aktif katihm gostermesi

ODR’de Beklenen Aciklamalar
Ogrencilerin;
o Derslere katilim
e Kendilerini gelistirecek cesitli faaliyetlere katilimi

e Akademik danismanlik ile rehberlik ve psikolojik
danigsmanlik hizmetlerinden yararlanma durumu

EUS 3.3. Uriin Standartlar:

Alt Standart: 3.3.1. Mezunlarin Kariyer Siireclerinde izlenmesi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Ogrencilerin programi zamaninda tamamlama ve
mezunlarin istihdam oranlari

e Mezunlarmn kariyer gelisim siireclerinde lisansiistii
egitime devam etme ve mesleklerinde ilerleme
durumu
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ES 4. Standart Alani: Fakiilte-Okul Is Birligi
ODR’de Beklenen
Standartlar, Alt Standartlar ve Aciklama ve Kanitlar | Tamamlanmasi Gereken
Beklenen Ac¢iklamalar Yeterli Eksik Aciklama ve Kamitlar
(YE) (EKS)

EBS 4.1. Baslangic Standartlan

Alt Standart: 4.1.1. Uygulama okullarindaki / kurumlarindaki ¢alismalara iliskin yonetsel
diizenleme ve belgelerin bulunmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar
e Fakiilte-okul is birligi kapsaminda i1 Milli Egitim
Midiirliigi ile yapilan planlama ve diizenlemeler
e Paydaglarin is birligi siirecindeki gorev ve
sorumluluklari ile ilgili diizenlemeler

e Uygulama okullarinin belirlenmesi ve paydaglarin
gorevlendirilmesine yonelik diizenlemeler O O

e Ogretmenlik Uygulamast listelerinde 6gretmen-
Ogrenci orant

e Opretmenlik uygulamasi derslerine iliskin haftalik
caligma plani

e Oprencileri gretmenlik uygulamalarina iliskin
yonetsel diizenlemelerden haberdar etme yollari

ESS 4.2. Siirec Standartlar:

Alt Standart: 4.2.1. Fakiilte, 11 Milli Egitim Miidiirliigii, uygulama koordinatorleri, uygulama
ogretim elemanlari, uygulama 6gretmenleri ve uygulama o6grencileri arasinda yeterli is birliginin
olmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Fakiilte-okul is birligi siirecinde paydaslarin gorev
ve sorumluluklarini zamaninda ve uygun sekilde
yerine getirme durumu

e Uygulama okullarinda uygulama 6grencilerine
saglanan olanaklar ve destekler

e Fakiiltenin uygulama dgretmenlerinin mesleki
gelisimlerine ve calismalarina yonelik katkilar

e Uygulama siirecinde paydaslarla yapilan geri
bildirim toplantilar

Alt Standart: 4.2.2. Uygulama okullarinda / kurumlarinda, uygulama 6grencilerine uygun ortam
saglanmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Uygulama okulu koordinatorlerinin ve uygulama
Ogretmenlerinin uygulama 6grencilerine sagladiklart
yeterli zaman ayirma, alanlarina uygun 6grenci
grubu ile ¢alisma ve uygulama ortami olugturma
(altyap1 ve donanim) vb. destekler

e Uygulama ortamlariin hazirlanmast i¢in ilgili
paydaslar arasinda yapilan is birligi ¢aligmalari
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EUS 4.3. Uriin Standartlar

Alt standart: 4.3.1. Uygulama 6grencilerinin belirlenen yeterliklere ulasmis olmasi
ODR’de Beklenen Aciklamalar
Uygulama 6grencilerinin;
e Ogretim ilkelerine uygun ders plan1 hazirlama
diizeyi
e Ders planini etkili bir sekilde uygulama durumu O 0
e Olgme-degerlendirme ydntemlerini uygun sekilde
kullanma durumu

e Uygulama siirecini gelistirmek i¢in degerlendirme
ve geri bildirimlerden yararlanma durumu
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ES 5. Standart Alani: Tesisler, Ogrenme Ortamlari ve Kaynaklar

ODR’de Beklenen
Standartlar, Alt Standartlar ve Aciklama ve Kanitlar | Tamamlanmasi Gereken
Beklenen Ac¢iklamalar Yeterli Eksik Aciklama ve Kamitlar
(YE) (EKS)

EBS 5.1. Baslangic Standartlar

Alt Standart: 5.1.1. Egitim programinin etkili bir sekilde yiiriitiilebilmesi icin gerekli tesis ve
donanima sahip olma

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Egitim programinin uygulandig: fiziksel ve teknik
altyapi, donanim, tesislerdeki giivenlik 6nlemlerine
iliskin diizenlemeler, tesislere erisim olanaklari,
tesis ve donanimlarin kullanimina dair tanimli
siiregler (yonerge, kilavuz vb.) ve tesislerde sorumlu
personelin varligi

o Tesislere fiziksel erisim olanaklar1

Alt standart: 5.1.2. Universitede / fakiiltede egitim programinin yiiriitiilebilmesi icin yeterli
ogrenme kaynaklarinin bulunmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar
Universite ve / veya fakiiltedeki kiitiiphanenin /
kiitiphanelerin;

e Fiziksel ve dijital erigsim olanag1

e Programla baglantili basili / dijital kaynak sayisi ve
bu kaynaklar i¢in istem sisteminin varligi

e Kullanima agik oldugu saatler ve kullanicilara
yonelik oryantasyon ve egitimler

e Kullanicilara sundugu ¢alisma alanlari, internet
erisimi vb. olanaklar

Alt Standart: 5.1.3. Dersliklerin, egitim programinin uygulanmasi icin yeterli kapasite ve nitelige
sahip olmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar
Programin kullanimina sunulan dersliklerin;
e Sayisi ve 0grenci kapasitesi

e Dersliklerin alan (sinif biiyiikliigii), hacim (tavan
yiiksekligi vb.) ve iklimlendirme (1s1, 151k, ses vb.)
durumu 0 O

e Farkli 6gretim yontemlerine gore diizenlenme
olanaklar1 (masa, sira, kiirsii, sandalye gibi sinif
mobilyalarinin ve bilgisayar, projeksiyon makinesi,
harita gibi 6gretim araglarinin yer degistirebilmesi
vh.)
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Standartlar, Alt Standartlar ve
Beklenen Aciklamalar

ODR’de Beklenen
Aciklama ve Kanitlar

Yeterli
(YE)

Eksik
(EKS)

Tamamlanmasi1 Gereken
Aciklama ve Kanitlar

Alt standart: 5.1.4. Ogretim elemanlarinin cahsmalarim yapacaklar ofis, donamim ve teknik

destege sahip olmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Ogretim elemanlari icin ayrilan ¢alisma odalarmin
sayisi, fiziki kosullar1 (tefrisat, iklimlendirme vb.),
kullanim durumlari, donanim (bilgisayar, yazici vb.)
ve yazilimlarin varligi

e Kiitiiphane, fotokopi, ¢evrimigi hizmetler vb.
donanimlarm varligi

e Opretim elemanlarma destek veren yeterli idari ve
teknik personelin varligi

e Ogretim elemanlarmin ¢alismalarim yiiriitmelerine
yardimci olabilecek mali, fiziki, teknik kaynak ve
O0grenme ortamlari

Alt standart: 5.1.5. Tesis, 6grenme ortam ve kaynaklarmin 6zel gereksinimli bireylere uygun

olmasi

ODR’de Beklenen A¢iklamalar

e Tesislerde, 6grenme ortamlarinda ve kaynaklarda
0zel gereksinimli bireylere yonelik diizenlemeler

ESS 5.2. Siire¢ Standartlar

Alt Standart: 5.2.1. Programin yiiriitiildiigii derslik, tesis ve donanimlarin etkin bicimde

kullanilmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Opretimi uygun derslik ve ortamlarda
gerceklestirme durumu

e Oprencilerin tesis ve donanimlar1 ders iginde ve ders
disinda (6dev, arastirma, proje hazirlama, bireysel
¢aligma vb.) kullanma durumu

e Oprencilere dgrenme-dgretme siirecinde sunulan
teknolojik destek

e Ogrencilerin iiniversite ve fakiiltedeki tesislerden
sosyal ve kiiltiirel etkinlikler kapsaminda
yararlanma durumu

Alt Standart: 5.2.2. Kiitiiphane ve diger 6grenme kaynaklarimin; ogrenciler ve o0gretim
elemanlan tarafindan, amacina uygun ve etkili sekilde kullamilmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Ogrencilerin ve dgretim elamanlarmin kiitiiphaneyi
kullanma durumu

e Kiitiiphanenin sagladig teknik destekler

O

O

EUS 5.3. Uriin Standartlar

Alt Standart: 5.3.1. Derslik, tesis ve kiitiiphane kaynaklariin etkili sekilde yonetilmesi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Derslik, tesis ve kiitiiphane kaynaklarinin
kullanimini izleme ve iyilestirme ¢aligmalari

O

O
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ES 6. Standart Alani: Yonetim

ODR’de Beklenen
Standartlar, Alt Standartlar ve Aciklama ve Kanitlar | Tamamlanmasi Gereken
Beklenen Ac¢iklamalar Yeterli Eksik Aciklama ve Kamitlar
(YE) (EKS)

EBS 6.1. Baslangic Standartlari

Alt standart: 6.1.1. Fakiiltenin 6gretmen egitimi konusunda bir vizyon ve misyona sahip olmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar
e Fakiiltenin vizyon ve misyonunun goriintirligii

e Fakiiltenin vizyon ve misyonunun i¢ ve dis paydas
goriisleri ve yeni egilimler temelinde gilincellenmesi U U
durumu

e Program yeterliklerinin fakiilte vizyon ve misyonu
ile uyumu

Alt standart: 6.1.2. Fakiiltenin vizyon ve misyonuna uygun bir yonetim yapi ve anlayisina sahip
olmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Fakiiltenin vizyon ve misyonuna uygun ¢alisma
gruplarinin / komisyonlarin varligi

e Ogrencilerin ve dgretim elemanlarmin karar alma
stireglerine katilimlarina yonelik mekanizmalar Ll Ul

e Fakiiltede yonetim, akademik / idari personel ve
ogrenciler arasindaki iletigim ag1 (duyuru sistemleri,
sosyal medya, dilek-sikayet, e-posta, iletisim
gruplari vb.)

ESS 6.2. Siirec¢ Standartlar:

Alt Standart 6.2.1. Yonetim birimlerinin islevlerini etkin bir bicimde yerine getirmesi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Yonetim birimlerinin (Fakiilte Akademik Genel
Kurulu, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu,
Boliim Kurulu ve Ana Bilim Dali Kurulu vb.)
toplantilar 0 0

e Ogrenci ve akademik / idari personelin yonetime
ulasma kanallar1

e Her yonetim kademesinde (fakiilte, boliim, ana bilim
dali) kayit ve arsiv sisteminin varligi

Alt Standart: 6.2.2. Fakiilte yonetiminin, 6gretmen egitiminin gelisimini desteklemesi

ODR’de Beklenen Aciklamalar
Fakiilte yonetiminin;
e Ogretmen egitimi politikalarini gelistirmeye yonelik
calismalar1
e Opretmen egitiminin gelistirilmesi igin belirledigi
hedefler ve eylem plam
e Ogretmen egitimine iliskin bilimsel ¢alismalara
verdigi destekler

Strim 1.1, 24.06.2024 Sayfa12 /15


https://epdad.org.tr/data/genel/belgeler-tuzukler/Ogretmen_Egitimi_ODR_Degerlendirme_Formu_1.1.docx

Formun MS Word dosyasi hali igin tiklayiniz.

ODR’de Beklenen
Standartlar, Alt Standartlar ve Aciklama ve Kanmitlar | Tamamlanmasi Gereken
Beklenen Ac¢iklamalar Yeterli Eksik Aciklama ve Kamtlar
(YE) (EKS)

Alt standart: 6.2.3. Fakiiltenin, ulusal ve uluslararasi kurum ve Kuruluslarla is birligi icinde
olmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Fakiiltenin, boliimiin ve ana bilim dalinin 6grenci ve
Ogretim elemant degisim programlari ve / veya
anlasmalari

e Fakiiltenin ulusal ve uluslararasi kurum ve ] [
kuruluslarla yaptig1 caligmalar / projeler

e Fakiilte, boliim ve ana bilim dalinda 6gretim
elemani1 ve 6grencilerin degisim programlarina etkin
katilimini saglayan mekanizmalar

EUS 6.3. Uriin Standartlari

Alt Standart: 6.3.1. Yonetimin gerekli kaynaklari saglamasi ve etkili kullanmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Fakiilte yonetiminin, b6liimiin / ana bilim dalinin /
programin ihtiya¢ duydugu akademik, idari ve
destek personeli istihdam etme durumu

e Akademik, idari ve destek personelinin birimler
arasinda dagilim

e Ogretmen egitiminin gelistirilmesi igin yaratilan O O
kaynaklar

e Programlarin gelismesine yonelik destekler

e Yonetimin fakiilteyi gelistirmek icin ¢esitli
kaynaklardan gelir saglama durumu

® Yonetim tarafindan saglanan bilgi ve iletisim
teknolojileri
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ES 7. Standart Alani: Kalite Giivencesi

ODR’de Beklenen
Standartlar, Alt Standartlar ve Aciklama ve Kanitlar | Tamamlanmasi Gereken
Beklenen Ac¢iklamalar Yeterli Eksik Aciklama ve Kamitlar
(YE) (EKS)

EBS 7.1. Baslangic Standartlari

Alt Standart: 7.1.1. Universitenin / fakiiltenin kalite giivencesi politikasimin ve tamimlanmis
siireclerinin olmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Universitenin / fakiiltenin kalite giivencesi
politikasinin varligi

e Opretim eleman1 segimi, akademik yiikseltme ve
atamalari i¢in tanimlanan siirecler

e Opretim elemanlarmin gelisimlerinin izlenmesi igin
olusturulan mekanizmalar O O

e Ogrenme-dgretme siireglerinin degerlendirilmesine
iliskin siirecler

e Ogrencilerin program yeterliklerine ulasma
diizeylerinin izlenmesine dair diizenlemeler

e Universitenin / fakiiltenin ulusal ve uluslararasi
benzeri kurumlarla kargilastirma mekanizmalari

ESS 7.2. Siire¢ Standartlar:

Alt Standart: 7.2.1. Fakiiltenin, bir biitiin olarak gelistirilmesini esas alan bir degerlendirme
sisteminin isletilmesi

ODR’de Beklenen Aciklamalar

e Universite / fakiilte diizeyinde akademik ve idari
isleyis i¢in kullanilan veri tabanlart

o Kalite giivencesi bulgular1 dogrultusunda 6grenme-
Ogretme stirecinin gelistirilmesine yonelik
caligmalar

e Ogretim elemanlarina ve 6grencilere kalite
giivencesi bulgulari temelinde verilen destekler

e Fakiiltenin, ulusal ve uluslararasi benzeri kurumlarla
karsilagtirma mekanizmalarinin isleyisi

e Fakiilte yonetiminin alinan kararlar dogrultusunda
yaptig1 uygulama ve iyilestirme ¢aligmalari

EUS 7.3. Uriin Standartlari

Alt Standart: 7.3.1. Mezunlarin izlenmesinden elde edilen bulgularin, kalite giivence sistemine
yansitilmasi

ODR’de Beklenen Aciklamalar
e Belirli araliklarla yapilan mezun izleme ¢aligmalar1

e Mezun izleme bulgular1 dogrultusunda yapilan
iyilestirme ¢aligmalar1

Strim 1.1, 24.06.2024 Sayfa 14 /15


https://epdad.org.tr/data/genel/belgeler-tuzukler/Ogretmen_Egitimi_ODR_Degerlendirme_Formu_1.1.docx

Formun MS Word dosyasi hali igin tiklayiniz.

D. ODR ON DEGERLENDIRME OZETi

Yeterlilik

Madde Sayisi Madde Numarasi
Durumu

YE (Yeterli)

EKS (Eksik)

YZ (Yetersiz)

II1. SONUC

EPDAD — EFAK BASKANLIGINA,

20... - 20... degerlendirme doneminde akredite edilmek lizere EPDAD’a basvuran yukarida bilgileri verilen
Ogretmenlik Egitimi Lisans Programi Oz Degerlendirme Raporu, EPDAD Ogretmen Egitimi ODR Hazirlama
Kilavuzu’na uygunluk agisindan tarafimdan incelenmistir.

O Yeterli bulunmustur. Tarih seginiz.
Unvan — Ad, Soyad - Imza

Inceleme sonunda ODR O Eksik bulunmustur.

U Yetersiz bulunmustur.

ODR’NIN ON DEGERLENDIRME SONUCUNDA YAPILACAK iSLEMLER

ODR’nin Yeterli Bulunmasindan Sonra Yapilacak islemler

1. Yeterli bulunan ODR 6n degerlendirme sonucu EPDAD Genel Sekreterligi tarafindan ilgili kuruma bildirilir.
. EFAK tarafindan ziyaret ekibi belirlenir ve ilgili kuruma bildirilir.
3. Ziyaret siireci baslar.

N

ODR’nin Eksik Bulunmasindan Sonra Yapilacak Islemler

1. ODR’nin eksik bulunmasi1 durumunda ilgili kuruma raporda belirtilen eksikleri tamamlamasi icin bildirimde
bulunulur.
2. Eksikleri tamamlamak i¢in verilen siire, degerlendirme sonucunun ilgili kuruma iletilmesinden itibaren 2
(iki) haftadir. Siire bitimine kadar kurum ODR’deki eksikleri ABYS iizerinden tamamlar.
. Degerlendirici ODRyi eksiklerin tamamlanip tamamlanmadig agisindan kontrol eder.
4. Degerlendiricinin olumlu goriis bildirmesi halinde ziyaret ekibi belirlenir ve ilgili kuruma bildirilir. Ziyaret
slireci baslar. Aksi durumda akreditasyon degerlendirme siireci sonlandirilir.

w

ODR’nin Yetersiz Bulunmasindan Sonra Yapilacak Islemler

1. ODR’nin baz1 alt standartlara iliskin hicbir bilgi icermedigi goriiliirse akreditasyon degerlendirme siireci
durdurulur. Sonug ilgili kuruma bildirilir.
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